ПРОТОКОЛ № 12
расширенного заседания
  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации
Дубенского муниципального района  Республики Мордовия
Начало заседания в 10 часов 00 минут 

18.05.2016 года                                                                с. Дубенки,  администрация

Комиссия в составе: председательствующего,  председателя комиссии Н.В.Карасёва, Ответственного  секретаря: Е.А.Лазаревой, Членов комиссии:  В.Н. Бурнаевой,   В.М. Каргина, Е.Г. Марковой,   М.А.Маскаева,  Т.В. Чаткиной, Л.В. Декиной, в присутствии:   М.В. Жучковой   – помощник  Прокурора   Дубенского района РМ;  приглашенных представителей: ГБПОУ РМ «Дубенский аграрный техникум»,  директоров школ Дубенского района, Глав администраций сельских поселений, работодателей  района.  

Заседания комиссии по делам несовершеннолетних  и защите их прав  проводятся в соответствии с пунктом 5 статьи 11 Закона РМ от 30.03.2005г. №26-З «Об организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних  и защите их прав» и являются правомочным при наличии не менее половины членов комиссии. Ведёт заседание её председатель или заместитель председателя.

ПОВЕСТКА РАСШИРЕННОГО ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ.
1. «Организация  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения».(докладчик Карасёв Н.В. – председатель КДН и ЗП). 
2. «Организация  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения». (докладчик - Маскаев М.А., директор ГКУ РМ «ЦЗН Дубенского района РМ»).
3.  «О соблюдении работодателями трудового законодательства в отношении несовершеннолетних граждан». (докладчик - Жучкова М.В. – помощник  Прокурора   Дубенского района РМ).
     По первому вопросу  слушали Карасёва Н.В. – председателя КДН и ЗП, который представил  информацию   об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения.

     В настоящее время одним из  наиболее важных   вопросов,  который стоит перед всеми нами является организация и   проведение  летней оздоровительной кампании для несовершеннолетних  всех категорий   и возрастов, в том числе трудоустройство несовершеннолетних, состоящих на   учёте КДН и ПДН, а  также   внутришкольном учёте.

     На текущий период на учёте КДН и ЗП  состоят 27 семей, в которых проживают и воспитываются 55 детей, из них 14 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 17 лет  и 29 несовершеннолетних  в возрасте от 7 до 13 лет и 12 детей дошкольного возраста. 17 подростков состоят на учёте по факту  совершения административных правонарушений и иных деяний. Из них 16 в возрасте от 14 лет и старше, 1 в возрасте до 14 лет.

   За 2015 год  по данным ГКУ РМ «ЦЗН Дубенского района» было трудоустроено 231 несовершеннолетний (4 из них состоящих на учете КДН и ПДН). В 2014 году было трудоустроено 225 несовершеннолетних (7 из них состоящих на учете КДН и ПДН). 

    В настоящее время из всех учащихся образовательных учреждений района желание трудоустроится,  изъявили 97 несовершеннолетних. 

      Проблемные моменты  трудоустройства:

1) нежелание   несовершеннолетних работать  в летнее время,  а равно отсутствие какого-либо интереса  к работе; 2) нежелание   у родителей несовершеннолетних трудоустраивать   официально  на  летнее время  своих детей,  а равно  вовлечение детей  к работе на ЛПХ; 3)отсутствие интереса со стороны работодателей брать несовершеннолетних, в виду наличия сложностей при их оформление и боязнь ответственности за сохранение из жизни и здоровья; 4) недостаточность вакансий приемлемых для самих несовершеннолетних в нашем районе.
КОМИССИЯ единогласно ПОСТАНОВИЛА:

       Информацию об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ.
     По второму вопросу  слушали  Маскаева М.А.- директора ГКУ РМ «ЦЗН Дубенского района РМ», который  представил информацию об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения.

КОМИССИЯ единогласно ПОСТАНОВИЛА:

       Информацию об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ.

      По третьему вопросу слушали Жучкову М.В. –  помощника прокурора Дубенского района РМ,  которая  представила информацию  о  соблюдении работодателями трудового законодательства в отношении несовершеннолетних граждан. 

КОМИССИЯ единогласно ПОСТАНОВИЛА:

    Информацию  о  соблюдении работодателями трудового законодательства в отношении несовершеннолетних граждан принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ.

      По итогам заслушивания информаций Н.В. Карасёва- председателя КДН и ЗП, М.А. Маскаева-  директора ГКУ РМ «ЦЗН Дубенского района РМ», М.В. Жучковой - помощника прокурора Дубенского района РМ, 

КОМИССИЯ единогласно ПОСТАНОВИЛА:

     1. Принять к сведению информацию Председателя КДН и ЗП  Карасёва Н.В. об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ.

     2.  Принять к сведению информацию   директора ГКУ РМ «ЦЗН Дубенского района РМ» Маскаева М.А. об организации  временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время: проблемные вопросы  и пути их решения принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ.

    3. Принять к сведению  информацию помощника прокурора Дубенского района РМ Жучковой М.В. о  соблюдении работодателями трудового законодательства в отношении несовершеннолетних граждан принять к сведению и использовать в практической деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их Дубенского района РМ. 
    4. Провести семинар- совещание с работодателями  Дубенского  района РМ по  вопросу трудоустройства несовершеннолетних граждан на постоянной или временной основе,  в период летних каникул, а также в свободное от учёбы время. 

    5.Довести до работодателей  Дубенского  района РМ   требования,  предъявляемые  по трудоустройству несовершеннолетних граждан, в соответствии с законодательством  Российской Федерации, регулирующего вопросы защиты прав и законных интересов несовершеннолетних. 
    6.Направить в ближайшее время  запросы в организации и предприятия Дубенского района РМ, в целях уточнения  списка вакантных рабочих мест, на которые могут быть приняты  несовершеннолетние  на постоянной или временной основе.

    7.Рекомендовать работодателям  обеспечивать приоритетное  право  несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении и  состоящих  на  различных видах индивидуально-профилактического учёта в органах и учреждениях системы профилактики  на трудоустройство.
   8. Направить копию  данного постановления   всем участникам  заседания для  сведения  и принятия,  соответствующих мер.

   9.Контроль над исполнением данного постановления возложить на председателя  КДН и ЗП Карасёва Н.В.

    Постановление принято в 11 часов 10 минут.   

Председательствующий, председатель КДН и ЗП

Дубенского муниципального района РМ                                      Н.В. Карасёв 
Ответственный секретарь КДН и ЗП                                            Е.А. Лазарева
