ПРОЕКТ
АДМИНИСТРАЦИЯ  ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__.__.____ г.                                           с. Дубенки                                                   № 
О квотировании рабочих мест для   отдельных категорий граждан,
особо  нуждающихся  в социальной защите на 2018 год

          Во исполнение Закона Республики Мордовия от 7 февраля 2005 г. №9-З «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите», администрация Дубенского муниципального района постановляет:

         1.Установить минимальное количество рабочих мест (квоту) для  граждан, особо нуждающихся в социальной защите, инвалидов  в размере:-3%-для организаций со среднесписочной численностью работников более 100 человек;-2%- для организаций со среднесписочной численностью работников от 35 до 100 человек, но не менее 1 человека. 

         2.Утвердить перечень организаций, которым устанавливается квота для трудоустройства отдельных категорий, особо нуждающихся в социальной защите на 2018 год, (приложение №1).
        3.Трудоустройство граждан в счет установленной квоты производится руководителями по направлениям органов службы занятости населения, с обязательным уведомлением службы занятости населения о принятом решении или самостоятельно.
        4.Направить копию настоящего постановления работодателям, указанным в приложении № 1 к настоящему постановлению.

        5.Работодателям, на которых распространяется действие данного постановления, обеспечить ежемесячное представление, в срок до 5 числа следующего за отчетным месяцем, сведений о выполнении квоты по трудоустройству отдельных категорий  граждан, особо нуждающихся в социальной защите по форме согласно приложению №2 в администрацию Дубенского муниципального района.
        6. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном  издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на 
официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района  htt\\www.dubenki.e-mordovia.ru/

    7. Контроль за выполнением  данного  постановления возложить на заместителя главы, начальника управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района Карасева Н.В.

Глава Дубенского 
муниципального района                                                                            С.Г.Плешаков
Приложение №1
к постановлению администрации

Дубенского муниципального                               
района Республики Мордовия

от ____________ г. № __
Перечень организаций, которым устанавливается квота для  трудоустройства  отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите 
на 2018  год
	№ п.п.
	Наименование 
организации
	Сред
неспи
соч
ная 
чис-лен-ность 
работ
ников
	Квота

для 
приема

инва
ли-дов, имеющих трудовую рекомендацию

	Квота для приема на работу лиц до 18 лет и лиц, страдаю-щих психичес-кими расстройствами

	Количество

работающих

на предприятии

всего
	Итого квоти
ру-
емых

мест в 
орга-
низа
ции

	
	
	
	
	
	инва

лиды
	лица до 18 лет; лица, страдающие психи-чески-ми растройствами
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	ГБУЗ РМ 
«Дубенская РБ»
	188
	6
	
	6
	0
	6

	2.
	ООО«Мор-гинское»
	268
	8
	
	8
	0
	8

	3.


	Дубенский почтамт  УФПС РМ-филиал ФГУП «Почта

России»
	106
	3
	
	5
	0
	3

	4.


	ООО «Петровское»
	65
	1
	
	1
	0
	1

	5.

	ООО «Агрофирма Юбилейная»
	91
	2
	
	1
	0
	2

	
	Итого
	718
	20
	
	21
	0
	20


                                                                                       Приложение №2                                                                        
                                                                                                                        к постановлению администрации
                                                                                                                        Дубенского муниципального
                                                                                       района Республики Мордовия
                                                                                       от ___________ г. №___
Сведения

о выполнении квоты для   отдельных категорий  граждан, особо нуждающихся в социальной защите 
________________________________________________________________

(наименование  организации)

	Трудоустроено граждан в счет квот, всего


	в том числе:

	
	инвали-ды
	лица до 18 лет
	лица, страдающие психичес-кими растройст-вами
	дата

заключения

трудового договора

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к постановлению администрации  Дубенского муниципального района

от 18.10.2017г. №____  «О квотировании рабочих мест для   отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите на 2018 год»
	№ п.п.
	Ф.И.О. руководителя
	Наименование предприятия, должность
	Подпись

	1.
	Борисов А.Н
	ГБУЗ РМ «Дубенская РБ», главный врач
	

	2.
	Самаркина Е.И.
	Дубенский почтамт УФПС РМ-филиал ФГУП «Почта России», начальник
	

	3.
	Нефедов В.Н.
	ООО «Моргинское», директор
	

	4.
	Чаткин В.В.
	ООО «Петровское», директор
	

	5.

	Косолапов А.С.
	ООО «Агрофирма Юбилейная», директор
	


