Вниманию работодателей ещё раз об исполнении Закона о занятости населения!  
Отдел содействия занятости населения по Дубенскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» информирует руководителей о необходимости исполнения части 3 статьи 25 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», согласно которой работодатели всех правовых форм и форм собственности обязаны ежемесячно предоставлять в органы службы занятости населения сведения о наличии (отсутствии) вакантных рабочих мест (должностей), выполнении квоты для приема на работу инвалидов, сведений о применении процедур о несостоятельности (банкротстве).

Информация может предоставляться работодателями при посещении центра занятости, а также по почте, включая электронную почту, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и средств факсимильной связи по прилагаемой. Работодатели вправе сообщить информацию по телефону при условии последующего подтверждения.

Информация предоставляется работодателями ежемесячно в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным.

При выявлении фактов нарушения работодателем части 3 статьи 25 Закона «О занятости населения в Российской Федерации» установлена административная ответственность в рамках действующего законодательства РФ об административных правонарушениях. 

Для получения более подробной информации работодатели могут обратиться в Отдел содействия занятости населения по Дубенскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» по адресу: РМ, Дубенский район, с. Дубенки, ул. Бровцева, д. 65А.

По всем возникающим вопросам вы можете обратиться по телефону 2-30-59.
