Продолжает функционировать информационно-аналитическая система Общероссийская база вакансий «Работа в России» 
ОСЗН по Дубенскому району приглашает работодателей, безработных и ищущих работу граждан посетить портал «Работа в России».

В целях реализации государственной политики в сфере занятости населения, стимулирования внутренней трудовой мобильности и снижения напряженности на рынке труда функционирует информационно-аналитическая система Общероссийская база вакансий «Работа в России», (далее - система) является федеральной государственной информационной системой, содержащей информацию о возможностях трудоустройства, работодателях, испытывающих потребность в работниках, наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, гражданах, ищущих работу. Важно отметить, что работодатель, ежемесячно размещающий информацию о вакансиях на портале, считается исполнившим требования статьи 25 Закона РФ от 19 апреля 1991 года №1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" в части предоставления органам службы занятости информации о вакансиях.

Преимущества Портала: 
Для работодателей 

- Бесплатный доступ ко всем возможностям Портала

- Удобный механизм поиска соискателей и управления вакансиями

- Публикация вакансий, минуя прямое обращение в службу занятости

Для соискателя 

- Быстрое и легкое размещение резюме

- Поиск привлекательных возможностей для работы по всей стране

- Получение уведомления о появлении новых интересных вакансий

На портале размещаются вакансии: 

- от центров занятости населения, проверяющих сведения, предоставляемые работодателями; 

- напрямую от самих работодателей, проверенных либо центрами занятости, либо с использованием средств криптографической защиты; 
- от крупнейших коммерческих порталов по поиску и подбору работы.
Наибольший интерес представляют два раздела портала «Поиск работы» и «Поиск работника». Первый раздел содержит данные о вакантных рабочих местах во всех субъектах Российской Федерации. Возможен поиск работы вахтовым методом, поиск работы с предоставлением льгот (в частности, с предоставлением жилья). В разделе «Поиск работника» размещена информация о гражданах, обратившихся в органы службы занятости населения и изъявивших желание осуществлять трудовую деятельность вне территории постоянного проживания. 

С помощью сайта Портал «Работа в России» граждане могут найти работу как по месту их проживания, так и в любом другом российском регионе, а работодатели - привлечь сотрудников из различных субъектов Российской Федерации. Адрес Портала в сети Интернет https://trudvsem.ru/.
Граждане, ищущие работу, могут разместить на портале свое резюме. Для размещения резюме необходимо пройти регистрацию. После регистрации ваше резюме поступает на модерацию (проверку). После прохождения проверки ваше резюме будет доступно всем пользователям Портала «Работа в России», а ваши контактные данные – работодателям, зарегистрированным на Портале.
В случае проявления интереса к Вашей анкете сотрудниками кадровых служб Вас могут пригласить принять участие в конкурсе на вакантную должность. 

Вы также можете самостоятельно осуществлять поиск в базе данных уже размещенных вакантных должностей. Если та или иная вакансия Вас заинтересует, то Вам достаточно откликнуться на нее и Ваше резюме автоматически будет отправлено в организацию, разместившей данную вакансию. Если уровень Вашей квалификации соответствует требованиям к вакантной должности, то Вам будет направлено приглашение для участия в конкурсе, по итогам участия в котором возможно поступление на  работу. 

По возникающим вопросам работы портала обращаться в Отдел содействия занятости населения по адресу: с. Дубенки, ул. Бровцева, д. 65А; либо по телефону: 2-30-59.

