
АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


18.05.2018                                                                                                              № 323
с. Дубенки

О внесении изменений в постановление администрации Дубенского муниципального района от 29.01.2018 года №45 «Об отнесении бюджетных образовательных учреждений Дубенского муниципального  района к группам оплаты труда руководителей на 2018 год»

         Руководствуясь   решением   Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия пятого созыва от 09.03.2016г. №237 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 15.10.2010 г. №182 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников образования и педагогических работников Дубенского муниципального района Республики Мордовия»,  администрация   Дубенского муниципального района   постановляет:
         1. Внести изменение в приложение №2  постановления  администрации Дубенского муниципального района от 29.01.2018 года №45 «Об отнесении бюджетных образовательных учреждений Дубенского муниципального  района к группам оплаты труда руководителей на 2018 год» изложив его в следующей редакции:
        «За устойчивые показатели в организации учебно – воспитательного процесса отнести  муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ардатовская средняя общеобразовательная школа» к III – ей группе оплаты труда.
        2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Дубенского муниципального района -  начальника управления по социальной работе Н.В.Карасева.




Глава Дубенского 
муниципального района				                                   С.Г.Плешаков
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