         Информационный  бюллетень Кабаевского  сельского поселения

           Дубенского  муниципального района  Республики  Мордовия 

                                           от   28.09.2018  года  № 17/286
Является официальным печатным                                              

изданием Кабаевского сельского  поселения 

Дубенского муниципального района РМ

   СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАБАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
          РЕСПУБЛИКИ  МОРДОВИЯ ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

                27.09.2018                                                            № 65

Об утверждении Порядка и условий предоставления в аренду муниципального имущества Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района, включенного в перечень муниципального имущества (за исключением земельных участков), свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства)

      В соответствии с пунктом 4.1 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции» Совет депутатов  Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района решил:

1. Утвердить прилагаемый Порядок и условия предоставления в аренду муниципального имущества Кабаевского сельского Дубенского муниципального района, включенного в перечень муниципального имущества (за исключением земельных участков), свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства).

       2. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубёнского муниципального района http\\dubenki.e-mordovia.ru.

 3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.

Глава Кабаевского 

сельского поселения:                                                              Орлова М.Н.

         Приложение №1
к решению Совета депутатов
Дубенского муниципального района
Республики Мордовия
от 27.09.2018 г. № 65
Порядок и условия предоставления в аренду муниципального имущества Дубенского муниципального района, включенного в перечень муниципального имущества (за исключением земельных участков), свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства)

Глава 1. Общие положения

1. Настоящие Порядок и условия регулируют процедуру предоставления в аренду муниципального имущества Дубенского муниципального района, включенного в перечень муниципального имущества (за исключением земельных участков), свободного от прав третьих лиц (за исключением прав субъектов малого и среднего предпринимательства).

2. Муниципальное имущество Дубенского муниципального района, включенное в перечень муниципального имущества (за исключением земельных участков), свободного от прав третьих лиц (за исключением прав субъектов малого и среднего предпринимательства) (далее - Перечень), предоставляется субъектам малого и среднего предпринимательства во владение и (или) в пользование на условиях аренды в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Глава 2. Способы и требования предоставления в аренду муниципального имущества

3. Предоставление в аренду муниципального имущества субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляется следующими способами:

без проведения торгов;

по результатам торгов.

4. Муниципальное имущество предоставляется в аренду без проведения торгов администрацией Дубенского муниципального района в соответствии со статьями 17.1, 19 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

Глава 3. Порядок рассмотрения заявлений на аренду муниципального имущества

5. Арендаторами имущества могут являться субъекты малого и среднего предпринимательства и организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, за исключением указанных в Федеральном законе от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» государственных фондов поддержки научной, научно-технической, инновационной деятельности, осуществляющих деятельность в форме государственных учреждений.

6. Для рассмотрения вопроса о предоставлении муниципального имущества в аренду заинтересованными юридическими и физическими лицами, осуществляющими предпринимательскую деятельность, относящимися к субъектам малого и среднего предпринимательства, и организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, подается в администрацию Дубенского муниципального района заявление в произвольной форме с приложением выписок из Единого государственного реестра юридических лиц или из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.

4. Порядок предоставления муниципального имущества в аренду по результатам торгов

7. Муниципальное имущество предоставляется в аренду по результатам торгов в соответствии со статьей 17.1 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции» и приказом Федеральной антимонопольной службы Российской федерации от 10 февраля 2010 года № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход права владения и (или) пользования в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».

8. Организатором торгов выступает администрация Дубенского муниципального района, которая определяет дату и место проведения торгов.

9. Информация о проведении торгов размещается в сети Интернет на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов: http://www.torgi.gov.ru, а также на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района, не менее чем за двадцать дней до даты окончания подачи заявок на участие в торгах.

10. Протокол торгов размещается в сети Интернет на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов: http://www.torgi.gov.ru в течение дня, следующего за днем подписания указанного протокола.

5. Порядок определения величины арендной платы

11. За пользование муниципальным имуществом устанавливается арендная плата в форме определенных в твердой сумме платежей, вносимых в установленные договором аренды сроки.

12. Размер арендной платы в договоре аренды имущества определяется в процессе проведения торгов. Порядок проведения торгов, заключение договоров аренды имущества по результатам торгов определяется Правилами проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, утвержденных приказом Федеральной антимонопольной службы от 10 февраля 2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».

Начальный размер арендной платы (начальная цена предмета торгов) определяется на основании оценки рыночной стоимости арендной платы, проводимой в соответствии с законодательством, регулирующим оценочную деятельность в Российской Федерации.

В случае предоставления муниципального имущества без торгов, величина арендной платы за объекты муниципальной собственности определяется в соответствии с Федеральным законом от 29 июля 1998 года № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» и решениями Совета депутатов Дубенского муниципального района, регулирующими порядок определения арендной платы за муниципальное имущество на текущий календарный год.

13. Размер арендной платы не включает в себя расходы на оплату коммунальных услуг, техническое обслуживание, охрану переданного в аренду имущества и иные расходы, возникающие в связи с содержанием и эксплуатацией предоставляемого имущества, а также расходы на обязательное страхование имущества, плату за пользование земельным участком.

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАБАЕВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                         ДУБЕНСКОГО МУНЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
                  РЕСПУБЛИКИ    МОРДОВИЯ ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

27.09.2018г.                                                                                           № 66

О Плане противодействия коррупции в органах местного самоуправления Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2018 – 2021 годы 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 1 апреля 2016 г. № 147 «О национальном плане противодействия коррупции на 2018- 2019 годы»: Совет депутатов Кабаевского  сельского поселения решил:

1. Утвердить план противодействия коррупции в органах местного самоуправления Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2018-2021 годы. 

2. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кабаевского  сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия http:\\dubenki.e-mordovia.ru
3. Настоящее решение  вступает в силу с момента официального опубликования.

Председатель Совета Депутатов
Кабаевского сельского поселения:                                Орлова М
                                                                                                                     Приложение №1

                                                                                                                                                                           к решению совета депутатов

                                                                                                                                                                               Кабаевского сельского поселения

                                                                                                                                                                               Дубенского муниципального 

                                                                                                                                                                               района №66 от 27.09.2018 г.

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные

исполнители 

	Срок

исполнения
	Ожидаемый результат

	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов,

обеспечение соблюдения отдельными категориями лиц ограничений, запретов, исполнения ими обязанностей

и привлечения к ответственности за их нарушение

	
	
	
	
	

	1.1
	Организация работы по приему и первичной обработке справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и руководителей муниципальных учреждений, а также лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы и руководителей муниципальных учреждений, на себя своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей 
	Администрация,


	ежегодно
	определение ответственных лиц за организацию работы по приему и первичной обработке справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

организация работы по приему и первичной обработке справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

ежегодно до 30 апреля представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы и руководителей муниципальных учреждений;

при оформлении трудовых отношений с лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, замещение которых влечет за собой представление данных сведений, а также с лицами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений;

оказание индивидуальной консультативной помощи лицам, представляемым справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	1.2
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности, замещение которых предусматривает обязанность представлять такие сведения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации


	 Администрация, 


	ежегодно не позднее 

14 рабочих дней после окончания срока, установленного для представления сведений
	размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных отдельными категориями лиц, за весь период замещения ими должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет в разделе «Противодействие коррупции» ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи;

внесение не позднее 14 рабочих дней после окончания срока, установленного для представления уточненных сведений, соответствующих изменений в размещенные на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера при представлении отдельными категориями лиц уточненных сведений в соответствии с требованиями приказа Минтруда России от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»


	1.3
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок коррупционного поведения отдельных категорий лиц  с применением соответствующих мер юридической ответственности по случаям непредставления или представления недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, несоблюдения ограничений, запретов, принципов служебного поведения и неисполнения обязанностей 
	администрация


	ежегодно
	проведение проверок непредставления или представления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение и замещающими должности муниципальной службы, а также лицами, претендующими и замещающими должности руководителей муниципальных учреждений;

осуществление контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы;

проведение проверок соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами;

проведение проверок достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

проведение проверок соблюдения лицами, замещающими должности муниципальный службы, иных ограничений и запретов, принципов служебного поведения, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции

	1.4
	Осуществление контроля исполнения лицами, замещающими должности муниципальный службы, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	администрация,


	ежегодно
	информирование лиц, замещающих должности муниципальный службы, об обязанности предварительно письменно уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;

проведение проверок соблюдения  лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства об уведомлении представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы;

обеспечение рассмотрение вопроса о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим должность муниципальной службы, на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	1.5
	Организация систематического проведения оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации органом местного самоуправления своих функций, и внесение уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	администрация,


	ежегодно до 31 декабря
	определение перечня функций органа местного самоуправления, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции;

анализ должностных инструкций лиц, замещающих должности муниципальной службы, на предмет содержания в них полномочий, связанных с коррупционными рисками;

внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками;  

минимизация коррупционных рисков либо их устранение в конкретных управленческих процессах при реализации коррупционно-опасных функций

	1.7
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению отдельными категориями лиц требований к служебному поведению, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодействия коррупции


	администрация,

должностные лица администрации, в подведомственности которых находятся муниципальные предприятия и учреждения 
	ежегодно
	проведение семинаров с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, направленных на разъяснение порядка применения законодательства о противодействии коррупции;

проведение семинаров с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений о представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

проведение разъяснительных бесед с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

разработка методической литературы и памяток о соблюдении ограничений, запретов, принципов служебного поведения и об исполнении обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции;

ознакомление лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, с нормативными правовыми актами Российской Федерации о противодействии коррупции и порядком их применения;

информирование лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, о юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия;

включение в перечень обязательных вопросов при проведении квалификационных экзаменов и аттестаций лиц, замещающих должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, вопросов, связанных с соблюдением требований законодательства о противодействии коррупции 

	1.8
	Организация антикоррупционного обучения лиц, замещающих должности муниципальной службы, в должностные обязанности которых входит организация работы в органе местного самоуправления по противодействию коррупции, и иных лиц
	администрация,


	ежегодно

(по отдельному плану)
	включение в план повышения квалификации на очередной год обучающих мероприятий, освещающих вопросы по противодействию коррупции;

обеспечение направления на ежегодное обучение по образовательным программам антикоррупционной тематики лиц, замещающих должности муниципальной службы, в должностные обязанности которых входит организация работы в органе местного самоуправления по противодействию коррупции

	1.9
	Организация работы по привлечению к ответственности лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений 
	администрация,


	в течение установленного законодательством срока с момента выявления коррупционного правонарушения
	организация работы по привлечению к ответственности лиц, не представивших либо представивших неполные и (или) недостоверные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, за несоблюдение требований к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также за несоблюдение иных ограничений, запретов и неисполнение обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодействия коррупции;

организация работы по привлечению к ответственности лиц, замещающих должности муниципальной службы, в соответствие с Положением о порядке применения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим  муниципального образования, утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования, и руководствуясь Обзором практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, подготовленных Минтрудом России

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции

в деятельности органа местного самоуправления, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Осуществление антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов в целях выявления коррупциогенных факторов и последующего устранения таких факторов
	администрация,

должностные лица администрации, в компетенцию которых входит подготовка проектов нормативных правовых актов и иных документов, требующих обязательного проведения антикоррупционной экспертизы 
	постоянно
	обязательное проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов на постоянной основе в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» и порядком, установленным нормативным правовым актом органа местного самоуправления;

взаимодействие с контрольно-надзорными органами  Республики Мордовия по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов с целью выявления и устранения коррупциогенных факторов;

опубликование (размещение) проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет;

опубликование (размещение) конкурсной документации, извещения о проведении открытого конкурса и прочей информации по муниципальным заказам на сайте в сети Интернет, на котором проводятся электронные аукционы (www.zakupki.gov.ru), в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

опубликование (размещение) информационных сообщений о приватизации муниципального имущества, о проведении торгов по продаже права заключения договоров аренды на объекты муниципальной собственности, бланков заявок на участие в аукционе, подробной информации по перечню представляемых претендентом документов и инструкции по заполнению заявки на участие в аукционе, реестра пустующих помещений, а также итогов аукциона и иную информацию на сайте www.torgi.gov.ru, на сайте органа местного самоуправления в сети Интернет и в печатных изданиях;

обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, а также иных документов;

привлечение к проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, а также иных документов общественных организаций, в уставе которых закреплена задача по проведению антикоррупционной экспертизы

	2.2
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами, иными государственными органами и представителями гражданского общества в целях выявления, предупреждения и пресечения коррупционных правонарушений в органе местного самоуправления
	 должностные лица администрации
	постоянно
	передача председателем комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в случае установления комиссией факта совершения лицом, замещающим должность муниципальной службы, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, информации о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости – немедленно;

представление органом местного самоуправления при установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, соответствующих материалов в государственные органы в соответствии с их компетенцией;

уведомление лицами, замещающими должности муниципальной службы, которым стало известно о факте обращения к иным лицам, замещающим должности муниципальной службы, в связи с исполнением должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, органы прокуратуры или другие государственные органы в соответствии с Порядком уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений;

привлечение представителей правоохранительных органов, государственных органов исполнительной власти, контрольно-надзорных органов:

для совместного взаимодействия в сфере противодействия коррупции в муниципальном образовании;

с целью организации деятельности Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании;

для рассмотрения на заседании комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов вопросов, связанных с урегулированием конфликта интересов и соблюдения требований к служебному поведению на муниципальной службе;

с целью совместного оперативного реагирования на иные коррупционные правонарушения

	2.3
	Внедрение в деятельность органа местного самоуправления инновационных технологий муниципального управления и администрирования, межведомственного электронного взаимодействия и электронного взаимодействия органа местного самоуправления с гражданами и организациями в рамках предоставления муниципальных услуг
	администрация,


	постоянно
	обеспечение прозрачности, объективности и оперативности при принятии управленческих решений посредством:

размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет о предоставлении муниципальных услуг;

сотрудничества с органами государственной власти по обеспечению электронного межведомственного взаимодействия;

проведения актуализации и увеличения  сведений о муниципальных услугах на Портале государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия

	2.4
	Обеспечение внедрения и действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	администрации,


	постоянно
	использование ресурсов системы автоматизации делопроизводства и электронного документооборота  с целью проведения своевременного контроля и учета исполнения документов

	2.5
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности органа местного самоуправления по размещению муниципальных заказов
	администрация
	постоянно
	проведение мониторинга по размещению муниципальных заказов с целью выявления и устранения коррупционных рисков в деятельности органа местного самоуправления по размещению муниципальных заказов

	2.6
	Обеспечение эффективной работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании
	администрация,


	раз в полугодие
	планирование работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании на текущий год;

внесение предложений и рекомендаций по приведению плана по противодействию коррупции в муниципальном образовании в соответствие с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

изучение практики планирования работы по противодействию коррупции в иных органах местного самоуправления и органах государственной власти субъектов Российской Федерации и Российской Федерации, а также зарубежный опыт борьбы с коррупцией при формулировании предложений и рекомендаций к плану;

осуществление координации и контроля за реализацией плана по противодействию коррупции в муниципальном образовании;

анализ муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции, подготовка заключений к ним;

разработка предложений по совершенствованию правового обеспечения мероприятий по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

проведение совещаний, семинаров и иных мероприятий по вопросам организации работы по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

организация работы по разъяснению требований действующего законодательства в области противодействия коррупции, в том числе разъяснение лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений и предприятий, основных положений действующего законодательства по противодействию коррупции, требований к служебному (должностному) поведению, механизмов возникновения и урегулирования конфликта интересов

	3. Взаимодействие органа местного самоуправления с институтами гражданского общества и гражданами,

а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации

о деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц муниципального образования

	3.1
	Обеспечение размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет информации о проводимой антикоррупционной политике, создание и ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции (в соответствии с приказом Минтруда России от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»)
	администрация,


	постоянно
	обеспечение доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности органа местного самоуправления путем своевременного размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет:

последовательных ссылок на подразделы «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции», «Антикоррупционная экспертиза», «Методические материалы», «Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения», «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационная комиссия)», «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции»;

информации о проводимой работе в сфере противодействия коррупции (опубликование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, размещение перечня гиперссылок действующих нормативных правовых актов о противодействии коррупции, сведений о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, иной отчетной и аналитической информации о противодействии коррупции, опубликование проектов муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования для проведения независимой антикоррупционной экспертизы, методической литературы, формы документов, связанные с противодействием коррупции, для заполнения и пр.)

	3.2
	Обобщение практики рассмотрения полученных в различных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышение результативности и эффективности этой работы
	администрация
	постоянно
	обеспечение контроля за принятием необходимых мер по информации, содержащейся в обращениях граждан и организаций, о фактах проявления коррупции и своевременного информирования заявителя о результатах рассмотрения его сообщения; 

проведение антикоррупционных проверок в отношении лиц, по фактам изложенным в обращениях граждан и организаций, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и обеспечение привлечения лица к дисциплинарной ответственности в случае установления факта коррупционного правонарушения;

проведение мониторинга обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции в органе местного самоуправления 

	

	4. Мероприятия органа местного самоуправления, направленные на обеспечение реализации требований

законодательства о противодействии коррупции, касающихся обязанности

муниципальных учреждений и предприятий принимать меры по предупреждению коррупции

	4.1
	Принятие кодексов этики и служебного поведения в муниципальных учреждениях и предприятиях


	администрация 
	2019год
	принятие органом местного самоуправления кодекса этики и служебного  (должностного) поведения руководителей муниципальных учреждений и предприятий;

принятие во всех муниципальных учреждениях и предприятиях кодексов этики и служебного  (должностного) поведения работников муниципальных учреждений и предприятий;

ознакомление руководителей и иных работников муниципальных учреждений и предприятий с кодексами этики и служебного (должностного) поведения

	4.2
	Обеспечение определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	администрация 
	2019 год
	осуществление органом местного самоуправления методического обеспечения муниципальных учреждений и предприятий по вопросу определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

обеспечение руководителями муниципальных учреждений и предприятий определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, путем внесения в должностные инструкции работников соответствующих полномочий

	4.3
	Внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы муниципальных учреждений 


	администрация 
	постоянно 
	организация внедрения в муниципальных учреждениях и предприятиях мероприятий, предусмотренных Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, утвержденными Мин-трудом России от 8 ноября 2013 г.;

разработка органом местного самоуправления иных стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы муниципальных учреждений и предприятий с учетом их отраслевой направленности


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КАБАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


 РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ ШЕСТОГО СОЗЫВА


                                                               РЕШЕНИЕ


                                                      с.Кабаево


      27.09.2018                                                                                           № 67                                                                                                                                  


 О передаче органами местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия


       В соответствии со �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=12012604&sub=1424"�статьей 142.4� Бюджетного кодекса Российской Федерации, с �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=86367&sub=1504"�частью 4 статьи 15 �Федерального Закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=8955989&sub=0"�решением� Совета депутатов Дубенского муниципального района №164 от 11.12.2014 года «Об утверждении Порядка заключения соглашений между органами местного самоуправления Дубенского муниципального района и органами местного самоуправления поселений Дубенского муниципального района о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения», Уставом Кабаевского сельского поселения, Совет депутатов Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия решил:


1. Утвердить прилагаемые �HYPERLINK \l "sub_1000"�Соглашения� о передаче части полномочий по решению вопросов местного значения Дубенского муниципального района органам местного самоуправления Кабаевского сельского  поселения Дубенского муниципального района:


1) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;


2) сохранение, использование и популяризацию объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрану объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории поселения.


2. Соглашения на осуществление полномочий по решению вопросов местного значения, перечисленные в п.п. 1 - 2 п. 1 настоящего решения, заключаются на срок до 31 декабря 2020 года.


3. Порядок предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Дубенского муниципального района Республики Мордовия бюджету Кабаевского  сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения устанавливается администрацией Дубенского муниципального района.


4. Финансовое обеспечение осуществления переданных полномочий осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджетам сельских поселений из бюджета Дубенского муниципального района.


5. Возложить реализацию вышеуказанных Соглашений на администрацию Дубенского муниципального района.


6.  Признать утратившим силу решение Совета депутатов Кабаевского Дубенского муниципального района от 28.12.2017 года №44 «О передаче органами местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления Кабаевского сельского поселения  Дубенского муниципального района Республики Мордовия».


7. �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=8956296&sub=0"�Опубликовать� настоящее решение в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=8816657&sub=365"�http:\\dubenki.e-mordovia.ru.�


8. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.


            


 Глава Кабаевского


сельского поселения:                                                                Орлова М.Н.























Утверждено


Решением Совета депутатов


Кабаевского сельского поселения


Дубенского муниципального района


Республики Мордовия


"__"_____________ 20__ г. N ____�


















Утверждено


Решением Совета депутатов


Дубенского муниципального района Республики Мордовия


"__"_______________ 20__ г. N ___�
�
Соглашение�о передаче части полномочий Дубенского муниципального района Республики Мордовия Кабаевскому сельскому поселению Дубенского муниципального района Республики Мордовия в сфере дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог, сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия





Дубенский муниципальный район, именуемый в дальнейшем "Муниципальный район", в лице главы Дубенского муниципального района Республики Мордовия Плешакова Сергея Геннадьевича, действующего на основании �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=8816257&sub=0"�Устава� Дубенского муниципального района Республики Мордовия, с одной стороны, и Кабаевское сельское поселение, именуемое в дальнейшем "Поселение", в лице главы Кабаевского сельского поселения Орловой Марины Николаевны, действующей на основании Устава Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия с другой стороны, руководствуясь �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=86367&sub=1504"�частью 4 статьи 15� Федерального закона от 06.10.2003 г. 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.


	


1. Предмет Соглашения





1.1. Муниципальный район передает поселению осуществление части своих полномочий за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета Дубенского муниципального района в бюджет Кабаевского сельского поселения в соответствии с �HYPERLINK "http://internet.garant.ru/document?id=12012604&sub=0"�Бюджетным кодексом� Российской Федерации в сфере:


- дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;


- сохранения, использования и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) значения, расположенных на территории поселения.





2. Права и обязанности сторон





2.1. Муниципальный район при осуществлении поселением переданных полномочий имеет право на:


- осуществление контроля над исполнением переданных полномочий;


- получение в установленном порядке от поселения необходимой информации об использовании финансовых средств на осуществление переданных полномочий.


2.2. Муниципальный район при осуществлении поселением переданных полномочий обязан:


- обеспечить передачу поселению финансовых средств, необходимых для осуществления передаваемых полномочий;


- осуществлять контроль за исполнением поселением переданных полномочий, а также за использованием предоставленных на эти цели финансовых средств;


- оказание методической помощи поселению в организации работы по осуществлению переданных полномочий.


2.3. Поселение, при осуществлении переданных полномочий, имеет право на:


- финансовое обеспечение переданных полномочий за счет предоставляемых бюджету поселения межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района;


- получение разъяснений от муниципального района по вопросам осуществления переданных полномочий;


- дополнительное использование собственных финансовых средств, для осуществления переданных полномочий в случаях и в порядке, предусмотренных Уставом поселения.


2.4. Поселение, при осуществлении переданных полномочий, обязано:


- обеспечивать эффективное и рациональное использование финансовых средств, выделенных из бюджета муниципального района на осуществление переданных полномочий;


- исполнять письменные предписания муниципального района по устранению нарушений, допущенных по вопросам осуществления переданных полномочий;


- предоставлять органам местного самоуправления муниципального района необходимую информацию, связанную с осуществлением переданных полномочий, а также с использованием выделенных на эти цели финансовых средств.





3. Порядок определения ежегодного объема межбюджетных трансфертов





3.1. Финансовое обеспечение передаваемых полномочий осуществляется за счет предоставляемых поселению межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района.


3.2. Размер ежегодного объема указанных межбюджетных трансфертов утверждается решением Совета депутатов Дубенского муниципального района о бюджете муниципального района на очередной финансовый год.


3.3. Поселению запрещается использование финансовых средств, полученных на осуществление указанных в �HYPERLINK \l "sub_5100"�разделе 1� настоящего Соглашения полномочий на иные цели.





4. Контроль  за осуществлением передаваемых полномочий





4.1. Контроль за осуществлением сельскими поселениями переданной части полномочий муниципальным районом и целевым использованием переданных финансовых средств организует глава Дубенского муниципального района в форме:


1) проведения проверок деятельности органов местного самоуправления муниципального района по осуществлению переданной им части полномочий, включая документальные и фактические проверки (на месте) использования денежных средств, переданных в соответствии с методикой расчета;


2) запроса необходимых документов и другой информации об осуществлении переданных полномочий.





5. Срок, на который заключается соглашение





5.1. Настоящее Соглашение заключено на три года, вступает в силу с 1 января 2018 года и действует до 31 декабря 2020 года.





6. Положения, устанавливающие основания и порядок прекращения его действия в том числе досрочного





6.1. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено или приостановлено в случаях:


- неисполнения либо ненадлежащего исполнения переданных полномочий;


- невозможности исполнения переданных полномочий по причине отсутствия соответствующего финансового обеспечения.


6.2. Со дня вступления в силу дополнительного соглашения о прекращении или приостановлении осуществления Поселением переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий прекращается предоставление соответствующих финансовых средств, а ранее переданные средства, неиспользованные или использованные не по целевому назначению, подлежат возврату.


6.3. Настоящее Соглашение может быть прекращено досрочно:


1) по соглашению сторон


2) в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств.





7. Сроки и порядок предоставления отчетов об осуществлении переданных полномочий, использовании финансовых (межбюджетных трансфертов) и материальных ресурсов





7.1. Ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, поселение предоставляет в администрацию района отчет об использовании финансовых средств для исполнения переданных по настоящему Соглашению полномочий.





8. Финансовые санкции за неисполнение соглашения





8.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.





9. Порядок внесения изменений в соглашение





9.1. Внесение изменений и дополнений в Соглашение осуществляется по взаимному согласию сторон и оформляется дополнительными соглашениями, которые являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения.





10. Порядок вступления в силу





10.1 Настоящее Соглашение подписывается уполномоченными представителями сторон и вступает в силу с 1 января 2018 года.





Глава 


Дубенского муниципального района Республики Мордовия


__________________ С.Г.Плешаков�
Глава Кабаевского сельского поселения


Дубенского муниципального района Республики Мордовия


__________________ М.Н. Орлова�
�












СОВЕТ ДЕПУТАТОВ  КАБАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


ДУБЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ


ШЕСТОГО СОЗЫВА





РЕШЕНИЕ


                                                                 с.Кабаево                                        


  27.09.2018 г                                                                     N 68








О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ  КАБАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 25.11.2014 г. № 98


«О НАЛОГЕ НА ИМУЩЕСТВО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ»











    В целях приведения в соответствие с Налоговым кодексом Российской Федерации:


1. Внести в решение Совета депутатов Кабаевского сельского поселения Дубенского  муниципального района от 25.11.2014  № 98 «О налоге на имущество физических лиц» следующие изменения:


в пункте 2:


1) подпункт1  изложить в следующей редакции:


«1) жилых домов, части жилых домов, единых недвижимых комплексов, в состав которых входит хотя бы один жилой дом, гаражей, машино- мест, в том числе расположенных в объектах налогообложения, указанных в подпункте 4 настоящего пункта, объектов незавершенного строительства в случае, если проектируемым назначением таких объектов является жилой дом,- в размере 0,3 процента кадастровой стоимости объекта налогообложения;»


2) в подпункте 2  слова «жилых  помещений (квартир, комнат)»  заменить словами  «квартир, частей квартир, комнат»;


часть пятую пункта 3 изложить в следующей редакции:


«Налоговая льгота предоставляется в отношении следующих видов объектов налогообложения:


1) квартира, часть квартиры или комната;


2) жилой дом или часть жилого дома».


2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие  на правоотношения, связанные с исчислением налога на имущество физических лиц с 1 января 2017 года.








Председатель Совета депутатов


Кабаевского сельского поселения:                                           Орлова М.Н.
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