
АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ДУБЕНСКОГОМУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 От 3 сентября 2012 года                                                                                    № 38
О комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров

В целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров для  органов местного самоуправления муниципальных образований постановляю:

1. Создать комиссию  по формированию и подготовке резерва управленческих кадров.

2. Утвердить:

2.1. Положение о комиссии  по формированию и подготовке резерва управленческих кадров, согласно приложению N 1;

2.2. Состав комиссии  по формированию и подготовке резерва управленческих кадров, согласно приложению N 2.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Березовского
сельского поселения                                                         В.А.Кочеткова
Приложение N 1

к постановлению главы Березовского сельского поселения

от 03.09.2012 № 38
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО ФОРМИРОВАНИЮ И ПОДГОТОВКЕ

РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров (далее - Комиссия).

2. Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Организация разработки и утверждение плана первоочередных мероприятий по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в Березовском сельском поселении (далее - резерв управленческих кадров);

2.2. Организация разработки и утверждение рекомендаций по отбору претендентов для включения в резерв управленческих кадров;

2.3. Определение методики отбора, подготовки, переподготовки резерва управленческих кадров;

2.4. Формирование базы данных на резерв управленческих кадров и базы данных о вакансиях управленческих кадров;

2.5. Обеспечение участия организаций, общественных объединений, учебных заведений в работе по формированию резерва управленческих кадров;

2.6. Обеспечения информирования граждан и организаций о мероприятиях, проводимых в рамках формирования резерва управленческих кадров.

3. Комиссия для реализации возложенных на нее основных задач осуществляет:

3.1. Подготовку предложений  касающихся выработки политики в области формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров;

3.2. Координацию деятельности органов местного самоуправления по вопросам, связанным с отбором, подготовкой, переподготовкой резерва управленческих кадров;

3.3 Подготовку предложений о создании районного резерва управленческих кадров.

4. Комиссия имеет право:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке по вопросам формирования и подготовке резерва управленческих кадров необходимые материалы от органов местного самоуправления муниципальных образований, а также от организаций;

4.2. Приглашать на свои заседания представителей федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления муниципальных образований и общественных объединений.

5. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.

Приложение N 2

к постановлению главы  Березовского сельского поселения

от 03.09.2012 № 38

СОСТАВ

КОМИССИИ  ПО ФОРМИРОВАНИЮ И ПОДГОТОВКЕ

РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

Кочеткова В.А.,  Глава поселения, председатель комиссии

Айзятуллова Л.И..  заместитель главы Березовского сельского поселения,  зам.    

                              председателя комиссии

Быкова В.В. – главный бухгалтер администрации Березовского сельского поселения, секретарь комиссии

                             Члены комиссии:

Шамина Л.В.- депутат Совета депутатов Березовского сельского поселения, зав.Березовским ФАП
Гудкова М.В. – директор МБУК «Дом досуга и творчества» Березовского сельского поселения.









