
Государственный Портал «Работа в России» (www.trudvsem.ru) является федеральной государственной информационной системой Федеральной службы по труду и занятости. Портал «Работа в России» для работодателя - это удобный ресурс поиска сотрудников и управления вакансиями. База вакансий формируется центрами занятости населения,  работодателями, а также другими источниками. 

Данная система предоставляет все свои сервисы бесплатно как работодателю, так и соискателю и является единственным в России ресурсом для поиска работы и подбора персонала с государственной поддержкой. Для страны – это мощный инструмент реализации государственной политики в сфере занятости населения и стимулирования внутренней трудовой мобильности. Несмотря на масштабы, соискатель может быть полностью уверен, что он не столкнется с недобросовестными компаниями и организациями. Каждый работодатель, который размещается на Портале, проходит строгую проверку, что позволяет полностью исключить случаи мошенничества и несоблюдения трудового законодательства. Портал содержит вакансии всех работодателей в стране, подходящие для граждан любого возраста, а также социально незащищенным категориям населения. Благодаря простой и удобной поисковой системе граждане могут осуществлять поиск вакансий по большому количеству показателей: по региону, заработной плате, подходящие социально-незащищенным группам граждан, с предоставлением жилья, обучением и другим критериям. Просматривать результаты поиска можно в разных формах – в виде списка или алфавита специальностей, или воспользоваться картой. На карте отражаются близлежащие к месту работы школы, детские сады, медицинские учреждения и другие важные для жизни объекты.

В настоящее время путем прямого и бесплатного обращения работодателей и соискателей Дубенского муниципального района Республики Мордовия на Портале размещены 50 резюме соискателей и 307 вакансий, в том числе 1 вакансия размещена работодателем самостоятельно. Наиболее востребованные профессии: уборщик территорий, подсобный рабочий, водитель, продавец продовольственных и непродовольственных товаров, юрисконсульт.

Итоговый рейтинг по Порталу «Работа в России» по Дубенскому муниципальному району за март 2019 г.
1. Результаты оценки деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих полномочия в области содействия занятости населения, по наполнению информационно-аналитической системы Общероссийская база вакансий «Работа в России» по итогам марта 2019 года
	№ п/п
	Наименование ЦЗН
	Балл по количеству резюме
	Балл по качеству вакансий
	Балл по количеству вакансий
	Балл по числу работодателей
	Балл по качеству заполнения вакансий
	Итоговый балл 

	1
	Дубенский
	7,733
	17
	0,529
	1
	7,933
	8
	0,121
	10
	100
	23
	116,316


2. Оценка по показателю "Количество резюме, размещенных на Портале из информационных пакетов, предоставляемых органами государственной службы занятости населения" по итогам марта 2019 года
	№
п/п
	Наименование ЦЗН
	Количество резюме, размещенных на Портале из информационных пакетов, предоставляемых органами государственной службы занятости населения, в течение отчетного месяца
	Число граждан, зарегистрированных в качестве безработных Российской Федерации в течение отчетного месяца
	Количество резюме, размещенных на Портале из информационных пакетов, предоставляемых органами государственной службы занятости населения
	Балл по числу резюме

	1
	Дубенский
	116
	15
	7,733
	17


3. Оценка по показателю "Качество свободных рабочих мест и вакантных должностей, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения" по итогам марта 2019 года
	№
п/п
	Наименование 
ЦЗН
	Средняя заработная плата по вакансиям, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения в течение отчетного месяца, руб.
	*Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников в целом по экономике Республики Мордовия, определяемая на основании данных Росстата за месяц, предшествующий отчетному, руб.
	Качество вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения
	Балл по показателю

	1
	Дубенский
	11796
	22315
	0,529
	1


4. Оценка по показателю "Количество вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения" по итогам март 2019 года

	№
п/п
	Наименование ЦЗН
	Количество вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения в течение отчетного месяца, ед.
	Число граждан, зарегистрированных в качестве безработных по Республике Мордовия в течение отчетного месяца, чел.
	Количество вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения
	Балл по показателю

	1
	Дубенский
	119
	15
	7,933
	8


5. Оценка по показателю "Востребованность государственных услуг в сфере занятости населения среди работодателей" по итогам марта 2019 года
	№
п/п
	Наименование ЦЗН
	Число работодателей, информация о вакансиях которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения в течение отчетного месяца
	Число работодателей (юридических лиц), запись о которых внесена в Единый государственный реестр юридических лиц (кроме юридических лиц, прекративших свою деятельность), определяемое на основании данных ФНС России на конец месяца, предшествующего отчетному
	Востребованность государственных услуг в сфере занятости населения среди работодателей
	Балл по показателю

	1
	Дубенский
	17
	141
	0,121
	10


6. Оценка по показателю "Качество описания вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения" по итогам марта 2019 года
	№
п/п№
п/п
	Наименование субъекта
	Качество описания вакансий, информация о которых была размещена на Портале из информационных пакетов, предоставленных органами государственной службы занятости населения
	Балл по показателю

	1
	Дубенский
	100
	23


