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Информационный бюллетень

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия

Является официальным печатным изданием

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия

  26 октября 2012г.                                                                                    ____№ 10(50)____

          дата издания                                                                                                                                    номер издания
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.09.2012                                                                          № 391
с. Дубенки

Об утверждении Административного регламента Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания

В соответствии  с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131 -ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Постановлением Правительства РФ от 11 ноября 2005 г. № 679 "О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг)", Уставом администрации Дубенского муниципального района, Администрация Дубенского муниципального района постановляет: 

         1.Утвердить прилагаемый Административный регламент Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания.

         2.Опубликовать административный регламент администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  по предоставлению муниципальной услуги  по признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района  http:// www.dubenkirm.ru.

        3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на первого заместителя Главы, начальника финансового управления  администрации Дубенского муниципального района   Л.М. Вачаеву. 

      4. Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Глава администрации Дубенского

муниципального района                                         В.Г.  Прокин

Приложение N 1
к постановлению администрации
Дубенского муниципального района
от 06.09. 2012№391   
Административный регламент
администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания

Раздел 1. Общие положения

Подраздел 1. Предмет регулирования  административного регламента

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги по признанию в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодным для проживания (далее - Регламент) разработан в целях повышения качества исполнения и доступности муниципальной услуги, определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при предоставлении муниципальной услуги.

1.2. Административный регламент устанавливает стандарт предоставления муниципальной услуги, состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур предоставления муниципальной услуги, требования к порядку их выполнения, порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги, порядок обжалования заявителями решений и действий (бездействия) должностных лиц, а также принимаемых ими решений при предоставлении муниципальной услуги.

Требования к порядку информирования   предоставления государственной услуги

1.3. Порядок информирования о предоставления муниципальной услуги:

1.4. Информация о муниципальной услуге предоставляется МБУ «МФЦ» с использованием средств телефонной связи, при личном или письменном обращении Заявителя в МБУ «МФЦ», а также посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет) и публикаций в средствах массовой информации.

 1.5.Место нахождения Администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия - Отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района: 431770, с. Дубенки,  ул. Денисова, д. 4. 

1.6. График работы Отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района администрации Дубенского муниципального района:

     Понедельник – пятница                          08.00 -17.00 

     Суббота и  воскресенье  выходные дни;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

     1.7.Место нахождения МБУ «МФЦ»

     Республики Мордовия: 431770, с. Дубенки,  ул. Бровцева, д. 1

    тел. (83447) 2-17-77.

     1.8.График работы МБУ «МФЦ»:

     Понедельник – пятница                          08.30 -17.30 

     Суббота                                                     09.30 -14.00

     Воскресенье                                              выходной день;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

    1.9. Способы получения информации о месте нахождения и графике работы Администрации Дубенского муниципального района, МБУ «МФЦ» ответственного за предоставления  муниципальной  услуги.

Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется Администрацией Дубенского муниципального района, МБУ «МФЦ»  при личном обращении заявителя, посредством размещения информации на официальном Интернет-сайте администрации  (http:\\.dubenkirm.ru) (далее - сайт Администрации), на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (www.gosuslugi.ru) (далее - Портал), на информационном стенде в помещении Администрации, по номерам телефонов для справок.

1.10. Справочный телефон администрации: 8(3447) 2-13-05.

1.11. Адрес официального сайта Администрации в сети Интернет и адрес электронной почты:

- адрес официального Интернет-сайта Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- электронный адрес для направления в Администрацию  электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги dubur86@mail.ru;

            -  электронный адрес для направления в МБУ «МФЦ» электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги mfc013@mail.ru;

             -  электронный адрес   отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района stroidubur@mail.ru;      

            - региональный портал государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия: http://gosuslugi.e-mordovia.ru
- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

1.12. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной  услуги.

Информация по вопросам предоставления муниципальной услуги доводится до заявителя следующими способами:

- путем использования услуг почтовой связи;

- путем размещения на официальном Интернет-сайте Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- путем размещения на Едином портале муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

1.13. Порядок, форма и место размещения информации, которая является необходимой и обязательной для предоставления государственной услуги.

Порядок предоставления муниципальной  услуги доводится до получателей муниципальной  услуги следующими способами:

- при личном обращении заявителя в МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- путем размещения на информационном стенде в помещении МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- посредством размещения на официальном Интернет-сайте Администрации http:\\www. dubenkirm.ru;

- посредством размещения в сети Интернет на Едином портале государственных услуг и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru;

- посредством размещения в средствах массовой информации.

       1.14. На информационных стендах в МБУ «МФЦ» содержится следующая информация: 

- месторасположение, почтовый адрес, график (режим) работы, номера телефонов, адрес электронной почты МБУ «МФЦ»;

- процедура предоставления муниципальной услуги;

- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

1.15. Консультирование Заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляет специалист МБУ «МФЦ», ответственный за предоставление муниципальной услуги.

1.16. Для получения информации по процедуре предоставления муниципальной услуги заявители используют следующие формы консультирования:

- индивидуальное консультирование лично;

- индивидуальное консультирование по почте;

- индивидуальное консультирование по телефону.

1.17. Индивидуальное устное консультирование каждого заявителя уполномоченным специалистом МБУ «МФЦ» (далее - уполномоченное лицо) не может превышать 20 минут. Время ожидания заявителя при индивидуальном устном консультировании не может превышать 25 минут. В случае, если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалис МБУ «МФЦ», осуществляющее индивидуальное устное консультирование, может предложить заявителю обратиться за необходимой информацией в письменном виде либо назначить другое удобное для заявителя время для устного консультирования.

1.18. Индивидуальное консультирование по почте осуществляется при получении от него письменного обращения о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги, в том числе ходе предоставления муниципальной услуги. Ответ на обращение готовится в течение 30 дней со дня регистрации такого обращения. Письменный ответ на обращение должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляться по почтовому адресу, указанному в обращении. В случае, если в обращении не указаны фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

1.19. Индивидуальное консультирование по телефону должно начинаться с информации о наименовании органа, учреждения в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве специалиста МБУ «МФЦ»,  осуществляющего индивидуальное консультирование по телефону. Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать "параллельных разговоров" с окружающими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце консультирования уполномоченное лицо - специалист МБУ «МФЦ», осуществляющее консультирование, должно кратко подвести итоги и перечислить меры, которые надо принять (кто именно, когда и что должен сделать). Специалист МБУ «МФЦ», осуществляющие консультирование (по телефону или лично), должно корректно и внимательно относиться к заинтересованным лицам, не унижая их чести и достоинства. Время разговора не должно превышать 10 минут

Раздел 2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Подраздел 1. Основные положения  стандарта предоставления муниципальной услуги.

      2.1. Наименование муниципальной услуги – признание в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания

Подраздел 2. Наименование исполнительного органа власти, предоставляющего муниципальную услугу

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется:

2.3. Администрацией Дубенского муниципального района Республики Мордовия, непосредственно ее структурным подразделением - Отделом строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района  (далее - Отдел).

2.4. МБУ "МФЦ" осуществляет функции информирования и консультирования граждан о порядке предоставления Муниципальной услуги, приема от заявителей документов, необходимых для получения услуги, первичной их обработки, контроля за сроками прохождения документов, а также выдачи заявителям документа Администрации по итогам предоставления Муниципальной услуги.

Круг заявителей

 2.5. Получателями муниципальной услуги являются:

- собственники помещения либо уполномоченное ими лицо;

- граждане (наниматели) либо уполномоченное ими лицо.

Результат предоставления муниципальной услуги

  2.6. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
- решение (в виде заключения) о признании жилого помещения соответствующим (несоответствующим) установленным требованиям и пригодным (непригодным) для проживания;

- мотивированный отказ с указанием причины отказа и возможности ее устранения.

Подраздел 3. Правовые основы  предоставления муниципальной услуги

2.7. Нормативно-правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации;

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Жилищный кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон от 06.10.2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федеральный закон от 02.05.2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации";

- Федеральный закон от 27.07.2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";

- Постановление Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 N 47 "Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции";

- Устав Дубенского муниципального района.

Подраздел 4. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

2.8. Перечень документов, представляемых заявителем (его уполномоченным представителем) на получение муниципальной услуги, при обращении в Учреждение:

- личное заявление (приложение N 1 к настоящему Регламенту);

- нотариально заверенные копии правоустанавливающих документов на жилое помещение;

- план жилого помещения с его техническим паспортом, а для нежилого помещения - проект реконструкции нежилого помещения для признания его в дальнейшем жилым помещением.

Для признания многоквартирного дома аварийным также представляется заключение специализированной организации, проводящей обследование этого дома.

По усмотрению заявителя также могут быть представлены заявления, письма, жалобы граждан на неудовлетворительные условия проживания.

В случае если заявителем выступает орган, уполномоченный на проведение государственного контроля и надзора, в комиссию представляется заключение этого органа, после рассмотрения которого комиссия предлагает собственнику помещения представить указанные документы.

Днем подачи заявления считается день представления заявителем всех необходимых документов.

Сроки  предоставления муниципальной услуги

2.9. Условия и сроки предоставления муниципальной услуги

2.9.1. Заявление с приложенными документами рассматривается в 30 дней.

2.9.2. Сроки прохождения отдельных административных действий, а также сроки регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги и выдачи документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги, указаны в разделе 3 Административного регламента.

Подраздел 5. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.10. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.10.1. Основания для отказа в признании в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодным для проживания:

- заявление на признание жилых помещений непригодными для проживания подано лицом, не уполномоченным заявителем на осуществление таких действий;

- заявителем не предоставлен или предоставлен неполный пакет документов, указанных в пункте 2.8. административного регламента;

- заявителем предоставлены документы, которые по форме и (или) содержанию не соответствуют требованиям действующего законодательства.

 Подраздел Стандарт комфортности

2.11. Максимальное время ожидания в очереди для представления документов и получения консультации не должно превышать 25 минут, продолжительность приема у уполномоченного лица не должно превышать 20 минут по каждому заявлению по предоставлению муниципальной услуги.

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляются Муниципальные услуги, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении Муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления каждой Муниципальной услуги

2.12.1. Помещения, выделенные для предоставления Муниципальной услуги, должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам.

2.12.2. Рабочие места работников, осуществляющих рассмотрение обращений граждан, оборудуются средствами вычислительной техники (как правило, один компьютер) и оргтехникой, позволяющими организовать исполнение функции в полном объеме (выделяются бумага, расходные материалы, канцелярские товары в количестве, достаточном для исполнения функции по рассмотрению обращений граждан).

2.12.3. Места для проведения личного приема граждан оборудуются стульями, столами, обеспечиваются канцелярскими принадлежностями для написания письменных обращений, информационными стендами.

2.12.4. Для ожидания гражданам отводится специальное место, оборудованное стульями.

2.12.5. В местах предоставления Муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов).

2.13. Показатели доступности и качества муниципальной услуги:

простота и ясность изложения информационных документов;

наличие различных каналов получения информации о предоставлении услуги;

доступность работы с заявителями;

точность предоставления муниципальной услуги;

профессиональная подготовка сотрудников органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

высокая культура обслуживания заявителей;

строгое соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

количество обоснованных обжалований решений органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

отсутствие жалоб на действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги.

2.14. Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

Подраздел 6. Размер платы  за предоставление муниципальной услуги

2.15. Предоставление данной муниципальной услуги осуществляется на безвозмездной основе (бесплатно).

Раздел 3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

Подраздел 1. Описание последовательности действий
при предоставлении муниципальной услуги

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

3.1.1. Прием и регистрация заявления с приложенными документами.

3.1.2. Рассмотрение заявлений и приложенных документов, экспертиза документов, установление оснований для предоставления муниципальной услуги или подготовка мотивированного отказа в предоставлении муниципальной услуги.

3.1.3. Работа Комиссии по оценке пригодности (непригодности) жилых помещений для постоянного проживания.

3.1.4. Принятие решения.

3.2. Прием и регистрация заявлений с приложенными документами.

3.2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является личное обращение заявителя (нанимателя) с комплектом документов, необходимых для предоставления данной услуги в МБУ «МФЦ». Специалист МБУ «МФЦ» устанавливает личность заявителя: проверяет документ, удостоверяющий личность.

3.2.2. Специалист МБУ «МФЦ»  проверяет соответствие представленных документов установленным требованиям, удостоверяясь, что:

- документы в установленных законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;

- тексты документов написаны разборчиво;

- фамилии, имена и отчества, адреса мест жительства написаны полностью;

- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений;

- документы не исполнены карандашом;

- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.

3.2.3. При установлении фактов отсутствия необходимых документов, несоответствия представленных документов должностное лицо уведомляет заявителя о наличии таких фактов, объясняет заявителю содержание выявленных недостатков в представленных документах и предлагает принять меры по их устранению.

3.2.4. При отсутствии у заявителя заполненного заявления или неправильном его заполнении должностное лицо помогает заявителю заполнить заявление.

3.2.5. Специалист МБУ «МФЦ»  производит входящую регистрацию заявления:

- регистрационный номер;

- дата поступления заявления;

- данные о заявителе;

- цель обращения заявителя;

- ответственный исполнитель.

3.3. Рассмотрение заявлений и приложенных документов

3.3.1. По результатам рассмотрения заявлений и приложенных к ним документов уполномоченное лицо Отдела  принимает решение:

- отказ в рассмотрении заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- направление заявления для рассмотрения на заседании Комиссии.

3.3.2. При отказе в рассмотрении заявления о предоставлении муниципальной услуги заявителю через МБУ «МФЦ» направляется мотивированный отказ в письменной форме.

3.3.3. Заявление и полный пакет документов выносится на рассмотрение межведомственной комиссии.

3.4. Работа Комиссии по оценке пригодности (непригодности) жилых помещений для постоянного проживания

3.4.1. Межведомственная комиссия рассматривает поступившее заявление в течение 30 дней с даты регистрации заявления и составляет заключение.

3.4.2. По результатам работы межведомственная комиссия принимает одно из следующих решений:

- о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к жилому помещению, и его пригодности для проживания;

- о необходимости и возможности проведения капитального ремонта, реконструкции или перепланировки (при необходимости с технико-экономическим обоснованием) с целью приведения утраченных в процессе эксплуатации характеристик жилого помещения и после их завершения о продолжении процедуры оценки;

- о несоответствии помещения требованиям, предъявляемым к жилому помещению, с указанием оснований, по которым помещение признается непригодным для проживания;

- о признании многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу;

- о признании многоквартирного дома аварийным и подлежащим реконструкции.

3.4.3. Решение принимается большинством голосов членов межведомственной комиссии и оформляется в виде заключения. По окончании работы межведомственная комиссия составляет в 3 экземплярах заключение о признании помещения пригодным (непригодным) для постоянного проживания по форме, утвержденной Постановлением Правительства РФ. В случае обследования помещения межведомственная комиссия составляет в 3 экземплярах акт обследования помещения по форме, утвержденной Постановлением Правительства РФ.

3.5. Принятие решения

3.5.1. На основании заключения издается постановление Администрации Дубенского муниципального района с указанием о дальнейшем использовании помещения, сроках отселения физических и юридических лиц в случае признания дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции или о признании необходимости проведения ремонтно-восстановительных работ.

3.5.2. По одному экземпляру постановления Администрации и заключения Комиссии высылаются письмом в адрес заявителя через МБУ «МФЦ».

4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1. Порядок и формы контроля за исполнением административного регламента.

4.1.1.Общий контроль за исполнением административного регламента осуществляется Главой администрации Дубенского муниципального района путем проведения проверок соблюдения и исполнения специалистами и должностными лицами положений соглашения о взаимодействии, настоящего административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Мордовия.

4.1.2.Непосредственный контроль за соблюдением специалистами последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляется заместителем Главы администрации Дубенского  муниципального района по строительству, архитектуры и ЖКХ.

4.2.Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги осуществляется путем проведения:

- плановых проверок. Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы администрации;

- внеплановых проверок. Внеплановые проверки проводятся в случае поступления обращений заинтересованных лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.

4.2.1.По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей, положений настоящего административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Мордовия руководителем осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

     4.3. Специалист МБУ "МФЦ" несет персональную ответственность за сохранность документов, полученных от заявителя, правильность и полноту их оформления, соблюдение срока исполнения процедур, достоверность, правильность и своевременность внесения сведений в информационную систему МБУ "МФЦ".

        4.4. Специалист Отдела несет персональную ответственность за сохранность документов, переданных ему для исполнения, соблюдение срока исполнения процедур, законность подготовленных им документов.

        4.5. Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги.

4.5.1.Персональная ответственность специалистов, должностных лиц закрепляется в их должностных регламентах или должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства.

Раздел 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, или муниципальных служащих

5.1.. Заявитель имеет право на обжалование действий (бездействия) должностных лиц Администрации  в досудебном порядке.

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой по основаниям и в порядке, предусмотренном статьей 11.1 и 11.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", в том числе в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной  услуги;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной  услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- отказ Администрации, должностного лица Администрации, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3.  Заявитель имеет право направить жалобу   в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Администрацию. Жалобы на решения, принятые Главой администрации Дубенского муниципального района, рассматриваются непосредственно Главой администрации  Дубенского муниципального района .

Жалоба на действия (бездействие) специалистов МБУ "МФЦ" подаются директору МБУ "МФЦ". Жалоба на решения, принятые директором МБУ "МФЦ", подается в Администрацию.

5.4. Жалоба может быть направлена по почте, через МБУ "МФЦ", с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего Муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.5. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо государственного или муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.6. Жалоба, поступившая в Отдел, МБУ "МФЦ", Администрацию подлежит рассмотрению начальником Отдела, директором МБУ "МФЦ", должностным лицом Администрации, уполномоченным на рассмотрение жалобы, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Отдела, МБУ "МФЦ", должностного лица Отдела, специалиста МБУ "МФЦ" в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

5.7. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных Отделом, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления Муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) в удовлетворении жалобы отказывается.

5.8. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения об удовлетворении жалобы, либо отказе в удовлетворении жалобы заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.10. Гражданин также вправе обратиться с обращением в Администрацию и должностным лицам Администрации в порядке, определенном Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

Приложение N 1
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального район  
"Признание в установленном
порядке жилых помещений муниципального
жилого фонда непригодными для проживания"
Председателю межведомственной комиссии

                                   ______________________________________

                                   от ___________________________________

                                         (указать статус заявителя -

                                       собственник помещения, наниматель)

                                   ______________________________________

                                    (фамилия, имя, отчество гражданина)

                                   ______________________________________

                                            (паспортные данные)

                                   ______________________________________

                                      (адрес проживания и регистрации)

                                   ______________________________________

                                            (контактный телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ
                 Прошу провести оценку соответствия помещения по адресу:

_____________________________________________________

_____________________________________________________

требованиям,   установленным  в  Положении  о  признании  помещения жилым

помещением,    жилого    помещения    непригодным    для    проживания  и

многоквартирного   дома   аварийным  и   подлежащим  сносу,  утвержденном

Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 N 47.

К заявлению прилагаются:

1. Нотариально  заверенные копии правоустанавливающих документов на жилое

помещение _____________________________________________________

2. План жилого помещения с его  техническим  паспортом  по  состоянию  на

"____" __________ 20__ г.

3. Проект  реконструкции  нежилого   помещения  (для   признания   его  в

дальнейшем жилым помещением) на __________ листах.

4. Заявления,  письма,  жалобы  граждан  на  неудовлетворительные условия

проживания (по усмотрению заявителя)

_____________________________________________________

_____________________________________________________

5. Дополнительные документы __________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

        (дата)                                (подпись)

Приложение N 2
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального район  
"Признание в установленном
порядке жилых помещений муниципального
жилого фонда непригодными для проживания"

Акт
обследования помещения
N ___________                                          __________________

                                                             дата

_____________________________________________________

(месторасположение   помещения,   в том числе  наименования   населенного

пункта и улицы, номера дома и квартиры)

Межведомственная комиссия, назначенная _______________,

_____________________________________________________

(кем  назначена, наименование федерального органа исполнительной  власти,

органа  исполнительной власти субъекта   Российской   Федерации,   органа

местного самоуправления, дата, номер решения о созыве комиссии)

в составе председателя __________________________________________________

                       (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

и членов комиссии _____________________________________________________

                      (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

при участии приглашенных экспертов ______________________________________

____________________________________________________

                    (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

и приглашенного собственника помещения или уполномоченного им лица

_____________________________________________________

                     (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

произвела обследование помещения по заявлению ___________________________

_____________________________________________________

(реквизиты  заявителя: ф.и.о.   и   адрес   -   для   физического   лица,

наименование организации и занимаемая должность - для юридического лица)

и составила настоящий акт обследования помещения ________________________

_____________________________________________________

(адрес,  принадлежность помещения, кадастровый   номер,   год   ввода   в

эксплуатацию)

     Краткое описание состояния жилого   помещения,   инженерных   систем

здания, оборудования и механизмов и прилегающей к зданию территории

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

     Сведения о несоответствиях установленным   требованиям   с указанием

фактических значений  показателя      или      описанием      конкретного

несоответствия ___________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

     Оценка результатов проведенного инструментального контроля и  других

видов контроля и исследований

_____________________________________________________

_____________________________________________________

(кем  проведен контроль  (испытание),   по   каким   показателям,   какие

 фактические значения получены)

     Рекомендации   межведомственной  комиссии   и   предлагаемые   меры,

которые необходимо принять  для  обеспечения  безопасности  или  создания

нормальных условий для постоянного проживания

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

____________________________________________________.

     Заключение межведомственной комиссии по   результатам   обследования

помещения

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________
____________________________________________________.

     Приложение к акту:

     а) результаты инструментального контроля;

     б) результаты лабораторных испытаний;

     в) результаты исследований;

     г) заключения экспертов проектно-изыскательских  и

специализированных организаций;

     д) другие материалы по решению межведомственной комиссии.

Председатель межведомственной комиссии

________________________   ______________   ___________
     (должность)                            (подпись)               (ф.и.о.)

Секретарь межведомственной комиссии

________________________   ______________   ____________

     (должность)                            (подпись)               (ф.и.о.)

      Члены межведомственной комиссии

________________________   ______________   ____________

     (должность)                            (подпись)               (ф.и.о.)

________________________   ______________   ___________
     (должность)                            (подпись)               (ф.и.о.)

________________________   ______________   ____________

     (должность)                             (подпись)               (ф.и.о.)

________________________   ______________   ____________

     (должность)                            (подпись)               (ф.и.о.)

Приложение N 3
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального район  
"Признание в установленном
порядке жилых помещений муниципального
жилого фонда непригодными для проживания"

Заключение
о признании жилого помещения пригодным (непригодным)
для постоянного проживания

N___________                                                                            __________________

         дата

_____________________________________________________
_____________________________________________________
     (месторасположение помещения, в том числе  наименования  населенного

               пункта и улицы, номера дома и квартиры)

     Межведомственная   комиссия,    назначенная    распоряжением   Главы

Теньгушевского муниципального района от _________ 20__ года N ___

в составе председателя

_____________________________________________________
_____________________________________________________
          (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

и членов комиссии

_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
          (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

при участии приглашенных экспертов

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________
_____________________________________________________

          (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

и приглашенного собственника помещения или уполномоченного им лица

_____________________________________________________

_____________________________________________________

           (ф.и.о., занимаемая должность и место работы)

по результатам рассмотренных документов

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

              (приводится перечень документов)

     и на основании  акта  межведомственной  комиссии,  составленного  по

результатам обследования,

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

     (приводится  заключение,  взятое  из  акта  обследования  (в  случае

проведения  обследования),  или  указывается,  что  на основании  решения

межведомственной комиссии обследование не проводилось)

приняла заключение о

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(приводится  обоснование принятого межведомственной комиссией  заключения

об оценке соответствия  помещения  требованиям,  предъявляемым  к  жилому

помещению, и  о   его   пригодности   (непригодности)   для   постоянного

проживания)

     Приложение к заключению:

     а) перечень рассмотренных документов;

     б) акт обследования помещения (в случае проведения обследования);

     в) перечень других  материалов,     запрошенных     межведомственной

комиссией;

     г) особое мнение членов межведомственной комиссии:

_____________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Председатель межведомственной комиссии

______________________________         _________________

        (подпись)                                                 (ф.и.о.)

Члены межведомственной комиссии

______________________________         __________________

        (подпись)                                                 (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                 (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                 (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                 (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                  (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                  (ф.и.о.)

______________________________         __________________

        (подпись)                                                  (ф.и.о.)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.09.2012                                                                     № 392                                                                                                        

с.Дубенки

Об утверждении Административного регламента Администрации Дубенского муниципального района  по предоставлению  муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района»

    Во исполнение  Федерального закона от 27 июля 2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Постановления администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия  от 26.07.2010г. № 351 «О мерах реализации Постановления Правительства Российской Федерации от 15.06.2009г. № 478 «О единой системе информационно - справочной поддержки граждан и организаций по вопросам взаимодействия с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет», администрация Дубенского муниципального района постановляет:

    1.Утвердить административный регламент  Администрации  Дубенского муниципального района Республики Мордовия по предоставлению  муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района».

   2.Опубликовать административный регламент администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  по предоставлению  муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района» в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// dubenkirm.ru.
    3. Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

   4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на первого заместителя главы -  начальника финансового управления  администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия Вачаеву Л.М.
Глава администрации Дубенского
муниципального  района
                     В.Г.Прокин



Приложение № 1

к проекту постановления администрации

Дубенского муниципального района 

06.09.2012   №392

Административного регламента Администрации Дубенского муниципального района  по предоставлению  муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района»

Раздел 1. Общие положения

Подраздел 1. Предмет регулирования  муниципальной услуги

1. Административный регламент администрации Дубенского  муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района» (далее - Административный регламент) определяет сроки и последовательность действий уполномоченных должностных лиц по согласованию переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений.

Требования к стандарту  предоставления муниципальной услуги 

2. Порядок информирования о предоставления муниципальной услуги:

3. Информация о муниципальной услуге предоставляется МБУ «МФЦ» с использованием средств телефонной связи, при личном или письменном обращении Заявителя в МБУ «МФЦ», а также посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет) и публикаций в средствах массовой информации.

4.Место нахождения Администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия - Отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района: 431770, с. Дубенки,  ул. Денисова, д. 4. 

5. График работы Отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района администрации Дубенского муниципального района:

     Понедельник – пятница                          08.00 -17.00 

     Суббота и  воскресенье  выходные дни;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

        6.Место нахождения МБУ «МФЦ»

     Республики Мордовия: 431770, с. Дубенки,  ул. Бровцева, д. 1

    тел. (83447) 2-17-77.

       7. График работы МБУ «МФЦ»:

     Понедельник – пятница                          08.30 -17.30 

     Суббота                                                     09.30 -14.00

     Воскресенье                                              выходной день;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

    8. Способы получения информации о месте нахождения и графике работы Администрации Дубенского муниципального района, МБУ «МФЦ» ответственного за предоставления  муниципальной  услуги.

Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется Администрацией Дубенского муниципального района, МБУ «МФЦ»  при личном обращении заявителя, посредством размещения информации на официальном Интернет-сайте администрации  (http:\\.dubenkirm.ru) (далее - сайт Администрации), на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (www.gosuslugi.ru) (далее - Портал), на информационном стенде в помещении Администрации, по номерам телефонов для справок.

9. Справочный телефон администрации: 8(3447) 2-13-05.

10. Адрес официального сайта Администрации в сети Интернет и адрес электронной почты:

- адрес официального Интернет-сайта Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- электронный адрес для направления в Администрацию  электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги dubur86@mail.ru;

            -  электронный адрес для направления в МБУ «МФЦ» электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги mfc013@mail.ru;

             -  электронный адрес   отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района stroidubur@mail.ru;      

            - региональный портал государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия: http://gosuslugi.e-mordovia.ru
- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

11. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной  услуги.

Информация по вопросам предоставления муниципальной услуги доводится до заявителя следующими способами:

- путем использования услуг почтовой связи;

- путем размещения на официальном Интернет-сайте Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- путем размещения на Едином портале муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

12. Порядок, форма и место размещения информации, которая является необходимой и обязательной для предоставления государственной услуги.

Порядок предоставления муниципальной  услуги доводится до получателей муниципальной  услуги следующими способами:

- при личном обращении заявителя в МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- путем размещения на информационном стенде в помещении МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- посредством размещения на официальном Интернет-сайте Администрации http:\\www. dubenkirm.ru;

- посредством размещения в сети Интернет на Едином портале государственных услуг и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru;

- посредством размещения в средствах массовой информации.

       13. На информационных стендах в МБУ «МФЦ» содержится следующая информация: 

- месторасположение, почтовый адрес, график (режим) работы, номера телефонов, адрес электронной почты МБУ «МФЦ»;

- процедура предоставления муниципальной услуги;

- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

14. Консультирование Заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляет специалист МБУ «МФЦ», ответственный за предоставление муниципальной услуги.

15. Для получения информации по процедуре предоставления муниципальной услуги заявители используют следующие формы консультирования:

- индивидуальное консультирование лично;

- индивидуальное консультирование по почте;

- индивидуальное консультирование по телефону;

- индивидуальное консультирование по электронной почте;

16. Индивидуальное устное консультирование каждого заявителя уполномоченным специалистом МБУ «МФЦ» (далее - уполномоченное лицо) не может превышать 20 минут. Время ожидания заявителя при индивидуальном устном консультировании не может превышать 15 минут. В случае, если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист МБУ «МФЦ», осуществляющее индивидуальное устное консультирование, может предложить заявителю обратиться за необходимой информацией в письменном виде либо назначить другое удобное для заявителя время для устного консультирования.

17. Индивидуальное консультирование по почте осуществляется при получении от него письменного обращения о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги, в том числе ходе предоставления муниципальной услуги. Ответ на обращение готовится в течение 30 дней со дня регистрации такого обращения. Письменный ответ на обращение должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляться по почтовому адресу, указанному в обращении. В случае, если в обращении не указаны фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

18. Индивидуальное консультирование по телефону должно начинаться с информации о наименовании органа, учреждения в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве специалиста МБУ «МФЦ»,  осуществляющего индивидуальное консультирование по телефону. Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать "параллельных разговоров" с окружающими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце консультирования уполномоченное лицо - специалист МБУ «МФЦ», осуществляющее консультирование, должно кратко подвести итоги и перечислить меры, которые надо принять (кто именно, когда и что должен сделать). Специалист МБУ «МФЦ», осуществляющие консультирование (по телефону или лично), должно корректно и внимательно относиться к заинтересованным лицам, не унижая их чести и достоинства. Время разговора не должно превышать 10 минут.

Раздел 2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Подраздел 1. Основные положения стандарта предоставления муниципальной услуги

19. Наименование муниципальной услуги - согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений (далее - муниципальная услуга).

Подраздел 2. Наименование исполнительного органа власти, предоставляющего муниципальную услугу
20. Предоставление муниципальной услуги осуществляется:

21. Администрацией Дубенского муниципального района Республики Мордовия, непосредственно ее структурным подразделением - Отделом строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района  (далее - Отдел).

22. МБУ "МФЦ" осуществляет функции информирования и консультирования граждан о порядке предоставления Муниципальной услуги, приема от заявителей документов, необходимых для получения услуги, первичной их обработки, контроля за сроками прохождения документов, а также выдачи заявителям документа Администрации по итогам предоставления Муниципальной услуги.

Результат предоставления муниципальной услуги

23. Результат предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги являются решение администрации Дубенского муниципального района о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилого и нежилого помещения либо обоснованный отказ.

Подраздел 3.  Правовые основы предоставления муниципальной услуги
24. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

- Конституцией Российской Федерации (Российская газета, 25.12.1993 года, N 237);

- Жилищным кодексом Российской Федерации от 29 декабря 2004 года N 188-ФЗ (Собрание законодательства РФ, 3 января 2005 года, N 1 (часть 1), ст. 14, Российская газета, 12 января 2005 года, N 1);

- Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации" (Российская газета, 5 мая 2006 года, N 95);

- Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (Российская газета, 8 октября 2003 года, N 202);

- постановлением Правительства Российской Федерации от 28 апреля 2005 года N 266 "Об утверждении формы заявления о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения и формы документа, подтверждающего принятие решения о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения" (Российская газета, 5 мая 2005 года, N 95).

Сроки предоставления муниципальной услуги

25. Сроки предоставления муниципальной услуги

Срок рассмотрения заявления составляет 45 дней.

Круг заявителей

26. Сведения о заявителях

Получателями муниципальной услуги (далее - заявители) являются собственники жилых или нежилых помещений:

- граждане;

- юридические лица;

- индивидуальные предприниматели.

От имени граждан заявления на перепланировку и (или) переустройство жилого помещения могут подать, в частности:

- законные представители (родители, опекуны, усыновители) несовершеннолетних в возрасте до 14 лет; несовершеннолетний в возрасте от 14 до 18 может подать заявление только с согласия своих законных представителей - родителей, усыновителей или попечителей (за исключением случаев объявления несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипация) или его вступления в брак в порядке, установленном законодательством Российской Федерации);

- опекуны недееспособных граждан;

- представители, действующие в силу полномочий, основанных на доверенности или договоре.

Подраздел 5. Перечень документов, необходимых  для предоставления  муниципальной услуги

27. Перечень документов, необходимых для получения заявителями муниципальной услуги, порядок их представления:

- заявление о переустройстве и (или) перепланировке;

- правоустанавливающие документы на переустраиваемое и (или) перепланируемое жилое помещение (подлинники или засвидетельствованные в нотариальном порядке копии);

- подготовленный и оформленный в установленном порядке проект переустройства и (или) перепланировки переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения;

- технический паспорт переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения;

- согласие в письменной форме всех членов семьи нанимателя (в том числе временно отсутствующих членов семьи нанимателя), занимающих переустраиваемое и (или) перепланируемое жилое помещение на основании договора социального найма (в случае, если заявителем является уполномоченный наймодателем на представление предусмотренных настоящим пунктом документов наниматель переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения по договору социального найма);

- заключение органа по охране памятников архитектуры, истории и культуры о допустимости проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения, если такое жилое помещение или дом, в котором оно находится, является памятником архитектуры, истории или культуры.

Подраздел  Перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги либо отказа в предоставлении муниципальной услуги

28. Основанием для приостановления предоставления муниципальной услуги является:

оформление документов без учета требований законодательства.

29. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

- непредставление заявителем документов, указанных в п. 27 настоящего Административного регламента;

- представление документов в ненадлежащий орган;

- несоответствие проекта переустройства и (или) перепланировки жилого помещения требованиям законодательства.

Подраздел 3. Стандарт комфортности

30. Максимальный срок ожидания  Заявителя при подаче запроса  о получения муниципальной услуги, и при получении результата предоставления муниципальной услуги  у специалиста МБУ «МФЦ» не должно превышать 30 минут. 

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

31. Требования к помещениям, в которых предоставляются Муниципальные услуги, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении Муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления каждой Муниципальной услуги

32. Помещения, выделенные для предоставления Муниципальной услуги, должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам.

33. Рабочие места работников, осуществляющих рассмотрение обращений граждан, оборудуются средствами вычислительной техники (как правило, один компьютер) и оргтехникой, позволяющими организовать исполнение функции в полном объеме (выделяются бумага, расходные материалы, канцелярские товары в количестве, достаточном для исполнения функции по рассмотрению обращений граждан).

34. Места для проведения личного приема граждан оборудуются стульями, столами, обеспечиваются канцелярскими принадлежностями для написания письменных обращений, информационными стендами.

35. Для ожидания гражданам отводится специальное место, оборудованное стульями.

36. В местах предоставления Муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов).

37. Показатели доступности и качества муниципальной услуги:

простота и ясность изложения информационных документов;

наличие различных каналов получения информации о предоставлении услуги;

доступность работы с заявителями;

точность предоставления муниципальной услуги;

профессиональная подготовка сотрудников органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

высокая культура обслуживания заявителей;

строгое соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

количество обоснованных обжалований решений органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

отсутствие жалоб на действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги.

38. Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

Подраздел 4. Требования к оплате предоставления муниципальной услуги, иные требования к предоставлению муниципальной услуги

           39. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

40. Для получения муниципальной услуги заявитель обращается лично либо через законного представителя.

Раздел 3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

Подраздел 1. Описание последовательности действий
при предоставлении муниципальной услуги

41. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные действия:

- прием и регистрация документов;

- рассмотрение заявления;

- выдача заявителю решения администрации Дубенского муниципального района о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилого и нежилого помещения либо обоснованного отказа. 

Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в Приложении N 1 к настоящему Регламенту.

      42. Заявитель представляет на рассмотрение специалисту МБУ «МФЦ» заявление установленного образца (Приложение 2) и прилагаемые к нему документы (копии документов представляются заявителем вместе с оригиналами).

43. Специалист МБУ «МФЦ», ответственный за прием и регистрацию документов:

- устанавливает личность заявителя, проверяет полномочия заявителя, в том числе полномочия представителя заявителя действовать от его имени;

- проверяет наличие всех документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

- осуществляет проверку представленных копий документов на их соответствие оригиналам (по окончании проверки специалист возвращает оригиналы документов заявителю);

- проверяет соответствие представленных документов установленным требованиям, а именно:

- документы в установленных законодательством случаях удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;

- тексты документов написаны разборчиво, наименования юридических лиц без сокращения, с указанием их места нахождения;

- фамилии, имена и отчества физических лиц, название юридического лица, адреса их места жительства и места нахождения написаны полностью;

- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений;

- документы не исполнены карандашом;

- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.

Специалист МБУ «МФЦ», ответственный за прием и регистрацию документов, не вправе требовать представления иных документов, кроме указанных в п. 27 настоящего Административного регламента.

Продолжительность приема и регистрации документов составляет не более 15 минут.

Специалист МБУ «МФЦ», ответственный за прием и регистрацию документов, вносит регистрирующую запись в журнал приема документов в соответствии с действующими правилами ведения учета документов.

В журнале указывается следующая информация:

- порядковый номер записи;

- дата поступления документов;

- данные о заявителе;

- предмет обращения;

- перечень представленных заявителем документов;

- срок рассмотрения обращения.

Заявителю выдается расписка (приложение 3) в получении документов с указанием их перечня, даты их получения и срока рассмотрения заявления.

После регистрации заявления специалист МБУ «МФЦ»  в течение следующего рабочего дня передает данное заявление с пакетом прилагаемых документов Главе администрации Дубенского муниципального района, который рассматривает заявление в течение суток и отписывает заявление в отдел строительства, архитектуры и ЖКХ.

Начальник Отдела в течение 2-х дней рассматривает заявление и прилагаемые к нему документы, принимает положительное решение

В случае принятия отрицательного решения начальник Отдела направляет заявление специалисту Отдела.

Специалист Отдела готовит мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги в количестве 3-х экземпляров.

Отказ подписывается Главой администрации Дубенского муниципального района  и направляется заявителю по почте через МБУ «МФЦ».

44. Ответственное должностное лицо Отдела  рассматривает заявление и прилагаемые к нему документы в течение 23-х дней.

45. По окончании рассмотрения документов, ответственное должностное лицо отдела готовит проект решения администрации Дубенского муниципального района о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилого и нежилого помещения в количестве 5-ти экземплярах и передает данный проект на согласование Главе администрации Дубенского муниципального района. Срок согласования - не более 14-ти дней.

46. После подписания специалист по делопроизводству Главы администрации регистрирует в журнале исходящих документов все экземпляры решения администрации Дубенского муниципального района о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилого и нежилого помещения. Один экземпляр решения остается на хранении в администрации.

47. Специалист Отдела передает три экземпляра решения администрации Дубенского муниципального района о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилого и нежилого помещения в МБУ "МФЦ". Один экземпляр решения остается на хранении в Отделе строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района.

48. Специалист МБУ "МФЦ" в течение 3-х рабочих дней выдает заявителю три экземпляра решения.

49. Решение о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого и нежилого помещения является основанием проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения.

50. Завершение переустройства (перепланировки) жилого помещения подтверждается актом приемочной комиссии.

Раздел 4. Формы контроля за исполнением административного регламента

         51. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами, осуществляется заместителем Главы администрации Дубенского муниципального района.

52. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений при рассмотрении заявлений, прав заявителей, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.

53. В случае выявления нарушений по результатам проверок осуществляется привлечение виновных к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

54. Самовольными являются переустройство и (или) перепланировка жилого помещения, проведенные при отсутствии распоряжения или с нарушением проекта переустройства и (или) перепланировки.

55. Самовольно переустроившее и (или) перепланировавшее жилое помещение лицо несет предусмотренную законодательством ответственность.

56. Собственник жилого помещения, которое было самовольно переустроено и (или) перепланировано, или наниматель такого жилого помещения по договору социального найма обязан привести такое жилое помещение в прежнее состояние в разумный срок и в порядке, установленном администрацией Дубенского муниципального района.

57. На основании решения суда жилое помещение может быть сохранено в переустроенном и (или) перепланированном состоянии, если этим не нарушаются права и законные интересы граждан, либо это не создает угрозу их жизни или здоровью.

58. Если соответствующее жилое помещение не будет приведено в прежнее состояние, суд по иску администрации Дубенского муниципального района при условии непринятия решения, принимает решение:

- в отношении собственника о продаже с публичных торгов такого жилого помещения с выплатой собственнику вырученных от продажи такого жилого помещения средств за вычетом расходов на исполнение судебного решения с возложением на нового собственника такого жилого помещения обязанности по приведению его в прежнее состояние;

- в отношении нанимателя такого жилого помещения по договору социального найма о расторжении данного договора с возложением на собственника такого жилого помещения, являвшегося наймодателем по указанному договору, обязанности по приведению такого жилого помещения в прежнее состояние.

Раздел 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

59. Заявитель имеет право на обжалование действий (бездействия) должностных лиц Администрации  в досудебном порядке.

60. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является получение Администрацией Дубенского муниципального района  письменной жалобы (претензии) на бумажном носителе, а также в электронной форме.

61. Заявитель может обратиться с жалобой по основаниям и в порядке, предусмотренном статьей 11.1 и 11.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", в том числе в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной  услуги;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной  услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- отказ Администрации, должностного лица Администрации, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

62. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Отдел. Жалобы на решения, принятые начальником Отдела, подаются в Администрацию.

Жалоба на действия (бездействие) специалистов МБУ "МФЦ" подаются директору МБУ "МФЦ". Жалоба на решения, принятые директором МБУ "МФЦ", подается в Администрацию.

63. Жалоба может быть направлена по почте, через МБУ "МФЦ", с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего Муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

64. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо государственного или муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

65. Жалоба, поступившая в Отдел, МБУ "МФЦ", Администрацию подлежит рассмотрению начальником Отдела, директором МБУ "МФЦ", должностным лицом Администрации, уполномоченным на рассмотрение жалобы, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Отдела, МБУ "МФЦ", должностного лица Отдела, специалиста МБУ "МФЦ" в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

66. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных Отделом, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления Муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) в удовлетворении жалобы отказывается.

67. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения об удовлетворении жалобы, либо отказе в удовлетворении жалобы заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

68. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

69. Гражданин также вправе обратиться с обращением в Администрацию и должностным лицам Администрации в порядке, определенном Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

           Заявители вправе обжаловать действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги в судебном порядке в течение 3-х месяцев со дня, когда стало известно о нарушении их прав и свобод. Заявление может быть подано в суд по месту нахождения органа местного самоуправления, должностного лица, муниципального служащего, решения, действия (бездействие) которых оспариваются в порядке, предусмотренном Гражданским процессуальным кодексом  Российской Федерации.

Если действия (бездействие), решения затрагивают права и законные интересы лиц в сфере предпринимательской или иной экономической деятельности, то заявление может быть подано в Арбитражный суд в порядке, предусмотренном Арбитражным процессуальным кодексом Российской Федерации.
Приложение № 1

к проекту постановления администрации

Дубенского муниципального района
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«  »______2012   №

Блок-схема
предоставления муниципальной услуги

Блок-схема
предоставления муниципальной услуги

         ┌─────────────────────────────────────────────────┐

         │  Прием заявлений и документов МБУ «МФЦ»         │

         └─────────────────────────────────────────────────┘

         ┌─────────────────────────────────────────────────┐

         │     Регистрация заявления   МБУ «МФЦ»           │

         └─────────────────────────────────────────────────┘

┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐

│  Правовая экспертиза документов и проверка наличия оснований для  │

│согласования переустройства и (или) перепланировки       помещений │

└──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘

              ┌────────────────────┴───────────────┐

┌─────────────▼───────────────────┐ ┌──────────────▼────────────────┐

│     Отсутствие оснований для    │ │     Наличие оснований для     │

│        приостановления          │ │        приостановления        │

│     переустройства и (или)      │ │    переустройства и (или)     │

│ перепланировки       помещений  │ │перепланировки       помещений │

└──────────────┬──────────────────┘ └───────────────┬───────────────┘

               │                         ┌──────────┴───────┐

               │               ┌─────────▼──────┐┌──────────▼───────┐

               │               │Устранение выяв-││Неустранение выяв-│

               │               │ленных недостат-││ленных недостатков│

               │               │ков заявителем  ││   заявителем     │

               │               └────────┬───────┘└─────────┬────────┘

┌──────────────▼────────────────────────▼──────────────────▼────────┐

│  Подготовка информации для рассмотрения на заседании комиссии     │

│  при администрации Дубенского муниципального район                │

└──────────────┬─────────────────────────────────────┬──────────────┘

┌──────────────▼──────────────────┐┌─────────────────▼──────────────┐

│Принятие решения Комиссией о сог-││ Принятие решения Комиссией об  │

│ласовании переустройства и (или) ││ отказе в согласовании переуст- │

│ перепланировки       помещений  ││ ройства и (или) перепланировки │

│                                 ││              помещений         │

└──────────────┬──────────────────┘└─────────────────┬──────────────┘

┌──────────────▼──────────────────┐┌─────────────────▼──────────────┐

│  Выдача решения о согласовании  ││Выдача решения об отказе в сог- │

│      переустройства и (или)     ││ласовании переустройства и (или)│

│ перепланировки        помещения ││перепланировки        помещения │

└──────────────┬──────────────────┘└────────────────────────────────┘

┌──────────────▼──────────────────┐

│  Оформление и направление акта  │

│ приемки переустройства и (или)  │

│перепланировки объекта приемочной│

│    комиссией в орган по учету   │

│ объектов недвижимого имущества  │

└─────────────────────────────────┘
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	Утв. постановлением

Правительства Российской Федерации

Главе администрации Дубенского муниципального района 

                                    ______________________



	Заявление
о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения

от_______________________________________________________________________

(указывается наниматель, либо арендатор, либо собственник жилого помещения, либо собственники жилого

_________________________________________________________________________

помещения, находящегося в общей собственности двух и более лиц, в случае, если ни один из собственников

_________________________________________________________________________

либо иных лиц не уполномочен в установленном порядке представлять их интересы)

_________________________________________________________________________

Примечание. Для физических лиц указываются: фамилия, имя, отчество, реквизиты документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и когда выдан), место жительства, номер телефона; для представителя физического лица указываются: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая прилагается к заявлению.

Для юридических лиц указываются: наименование, организационно-правовая форма, адрес и место нахождения, номер телефона, фамилия, имя, отчество лица, уполномоченного представлять интересы юридического лица, с указанием реквизитов документа, удостоверяющего эти правомочия и прилагаемого к заявлению.

Местонахождение жилого помещения:

_________________________________________________________________________

(указывается полный адрес:

_________________________________________________________________________

субъект Российской Федерации, муниципальное образование, поселение,

_________________________________________________________________________

улица, дом, корпус, строение, квартира (комната), подъезд, этаж)

Собственник(и) жилого помещения: ______________________________________

_________________________________________________________________________

Прошу разрешить _____________________________________________________

(переустройство, перепланировку, переустройство и перепланировку - нужное указать)

жилого помещения, занимаемого на основании ___________________________________

_________________________________________________________________________

(права собственности, договора найма, договора аренды - нужное указать)

Срок производства ремонтно-строительных работ: с "____" _______________ 20___г. по "___" ________________ 20 ___г.

Режим производства ремонтно-строительных работ: с ______________ по ____________ часов в __________________________ дни.

Обязуюсь:

осуществить ремонтно-строительные работы в соответствии с проектом (проектной документацией);

обеспечить свободный доступ к месту проведения ремонтно-строительных работ должностных лиц органа местного самоуправления муниципального образования либо уполномоченного им органа для проверки хода работ;

осуществить работы в установленные сроки и с соблюдением согласованного режима проведения работ.

Согласие на переустройство и (или) перепланировку получено от совместно проживающих совершеннолетних членов семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма от "____" ______________20___ г. N ____________


	N п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Документ, удостоверяющий личность (серия, номер, кем и когда выдан)
	Подпись
	Отметка о нотариальном заверении подписей лиц

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	К заявлению прилагаются следующие документы:

1) __________________________________________________________________

_________________________________________________ (указывается вид и реквизиты правоустанавливающего документа на переустраиваемое

_________________________________________________________________________

и (или) перепланируемое жилое помещение (с отметкой: подлинник или нотариально заверенная копия)

_______________________________________________ на _________________ листах;

2) проект (проектная документация) переустройства и (или) перепланировки жилого помещения на _______ листах;

3) технический паспорт переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения на ________ листах;

4) заключение органов по охране памятников архитектуры, истории и культуры о допустимости проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения (предоставляется в случаях, если такое жилое помещение или дом, в котором оно находится, является памятником архитектуры, истории или культуры) на _______ листах;

5) документы, подтверждающие согласие временно отсутствующих членов семьи нанимателя на переустройство и (или) перепланировку жилого помещения на _______ листах (при необходимости);

6) иные документы

_________________________________________________________________________

(доверенности, выписки из уставов и др.)

Подписи лиц, подавших заявление:



	"___" ____________ 20___ г.


	________________

(подпись заявителя)
	___________________________

(расшифровка подписи заявителя)

	"___" ____________ 20___ г.


	________________

(подпись заявителя)
	___________________________

(расшифровка подписи заявителя)

	"___" ____________ 20___ г.


	________________

(подпись заявителя)
	___________________________

(расшифровка подписи заявителя)

	"___" ____________ 20___ г.


	________________

(подпись заявителя)
	___________________________

(расшифровка подписи заявителя)

	(следующие позиции заполняются должностным лицом, принявшим заявление)

Документы представлены на приеме "____" ____________________ 20____ г.

Входящий номер регистрации

__________________________________



	Выдана расписка в получении документов
	"____" ________________ 20_ ___г.

N _______________

	Расписку получил
	"____" ____________________ 20____г.

	_____________________________________

(подпись заявителя)



	______________________________________________________

(должность, Ф.И.О. должностного лица, принявшего заявление)
	____________

(подпись)


Приложение № 3

к проекту постановления администрации

Дубенского муниципального района

Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района

	РАСПИСКА
в получении документов для согласования переустройства и (или) перепланировки жилого помещения:

Адрес: _______________________________________________________________

Ф.И.О. _______________________________________________________________


	N
	Наименование документов
	Количество экземпляров
	Примечание

	
	
	Подлинных
	Копий
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Специалист _________________________________________________________

Дата выдачи расписки "_____"_______________________20___ года

Расписку получил_____________________________________________________

О готовности документов прошу уведомить меня по телефону _______________________ или электронному адресу _____________________________

роспись____________________________________




Приложение № 4

к проекту постановления администрации

Дубенского муниципального района

Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района

 «  »______2012   №

	Решение
о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения

В связи с обращением _________________________________________________

(Ф.И.О. физического лица, наименование юридического лица - заявителя)

о намерении провести переустройство и (или) перепланировку жилого помещения по адресу: ________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

занимаемых (принадлежащих) (ненужное зачеркнуть)

на основании _____________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

вид и реквизиты правоустанавливающего документа на переустраиваемое и (или) перепланируемое жилое помещение)

по результатам рассмотрения представленных документов принято решение:

1. Дать согласие на ___________________________________________________

(переустройство, перепланировку, переустройство и перепланировку - нужное указать)

жилого помещения в соответствии с проектом __________________________________________________ (проектной документацией).

2. Установить:

срок производства ремонтно-строительных работ с "___" _______________ 201__ г. по "___" ____________ 201__ г.;

режим производства ремонтно-строительных работ с 8.00 по 17.00 часов в рабочие дни.

      3. Обязать заявителя осуществить переустройство и (или) перепланировку жилого помещения в соответствии с согласованием (проектной документацией) 

_________________________________________________________________________

Срок и режим производства ремонтно-строительных работ определяются в соответствии с заявлением. В случае если орган, осуществляющий согласование, изменяет указанные в заявлении срок и режим производства ремонтно-строительных работ, в решении излагаются мотивы принятия такого решения.

4. Установить, что приемочная комиссия осуществляет приемку выполненных ремонтно-строительных работ и подписание акта о завершении переустройства и (или) перепланировки жилого помещения в установленном порядке.

5. Приемочной комиссии после подписания акта о завершении переустройства и (или) перепланировки жилого помещения направить подписанный акт в орган местного самоуправления.

6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на __________ _________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения и (или) Ф.И.О. должностного лица органа, осуществляющего согласование)



	
	____________________________________

(подпись должностного лица органа, осуществляющего согласование)

М.П.

	Получил: "___" _______________ 20___ г.
	(заполняется в случае получения решения лично)

(подпись заявителя или уполномоченного лица заявителя(ей)

"___" _______________ 20___ г.

	Решение направлено в адрес заявителя(ей)

(заполняется в случае направления решения по почте)



	"___" ________________ 20___ г.
	__________________________________________

(подпись должностного лица, направившего решение в адрес заявителя(ей)


Приложение № 5

к проекту постановления администрации

Дубенского муниципального района

Согласование переустройства и (или) перепланировки жилых и нежилых помещений на территории Дубенского муниципального района

 «  »______2012   №

	АКТ N ______
от "_____" ________________ 201__ г.
приемки перепланировки и (или) переустройства жилых помещений

Собственник жилого помещения (наниматель, арендатор) ___________________

Адрес объекта _______________________________________________________

ПРИЕМОЧНАЯ КОМИССИЯ, назначенная Постановлением администрации Дубенского муниципального района "Об утверждении  состава комиссии по приемке переустроенного и (или) перепланированного жилого помещения" 

1. Исполнителем работ предъявлено комиссии к приемке

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

2. Перепланировка и (или) переустройство производилась в соответствии с разрешением, выданным

Администрацией Дубенского муниципального района

(наименование организации, выдавшей разрешение)

3. Проект (эскиз) составлен

согласовано с заинтересованными и контролирующими организациями

__________________________________________________________________

4. Работы по перепланировке и (или) переустройству осуществлены в сроки _________________________________________________________________________

5. Наименование организации, осуществлявшей перепланировку и (или) переустройство - хозспособом __________________________________________

6. Предъявленный исполнителем объект имеет следующие показатели до перепланировки: общая площадь ______ кв. метров

жилая площадь ______ кв. метров

после перепланировки: общая площадь ______ кв. метров

жилая площадь ______ кв. метров

РЕШЕНИЕ ПРИЕМОЧНОЙ КОМИССИИ:

Предъявленный к приемке готовый объект - квартира

(наименование объекта)

выполнен в соответствии с проектом (эскизом), отвечает санитарно-эпидемиологическим, экологическим, пожарным, строительным нормам и правилам и государственным стандартам и вводится в действие.



	Председатель комиссии:
	

	Заместитель председателя комиссии:
	

	Члены комиссии:

Представитель проектной организации,

разработавшей проект (эскиз) ___________________________________________

Представитель эксплуатирующей организации

(по территории) _______________________________________________________

Собственник (наниматель) помещения ____________________________________

(подпись)


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.09.2012                                                                  № 393

с.Дубенки


Об утверждении административного регламента Администрации Дубенского муниципального района по  предоставлению муниципальной услуги "Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена, для строительства без предварительного согласования места
размещения объектов"

В соответствии с Земельным кодексом РФ, Федеральным законом от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг, Уставом Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Утвердить административный регламент Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги "Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена для строительства без предварительного согласования места размещения объектов".

2. Признать утратившим силу:

- Постановление Администрации Дубенского муниципального района от 03.08.2012 № 321.

2.Опубликовать административный регламент Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена для строительства без предварительного согласования места размещения объектов» в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района  http:// www.dubenkirm.ru.

     3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на первого заместителя Главы, начальника финансового управления  администрации Дубенского муниципального района   Л.М. Вачаеву. 

    4. Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Глава администрации Дубенского

муниципального района                                      В.Г.  Прокин

Приложение  № 1

 к постановлению  администрации

Дубенского муниципального района 

от 06.09.2012 № 393

Административный регламент Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена, для строительства без предварительного согласования места размещения объектов»

Раздел 1. Общие положения

Подраздел 1.  Предмет регулирования  муниципальной услуги

1. Административный регламент (далее - регламент) Администрации Дубенского муниципального района по   предоставлению муниципальной услуги "Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или  государственная собственность на которые не разграничена, для строительства без предварительного согласования места размещения объектов" устанавливает порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги по предоставлению земельных участков для строительства без предварительного согласования места размещения объектов.

       2. Административный регламент Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление земельных участков, находящихся в муниципального собственности или государственная собственность на которые не разграничена, для строительства без предварительного согласования места размещения объектов» разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги, определения сроков и последовательности действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по предоставлению данной услуги.

 Подраздел 2. Круг заявителей

3.Заявителями муниципальной услуги являются: физические и юридические лица (далее - заявитель).

4.От имени заявителя могут выступать его законные представители.

Требования к порядку информирования  о предоставление муниципальной услуги

5. Порядок информирования о предоставления муниципальной услуги:

6. Информация о муниципальной услуге предоставляется МБУ «МФЦ» с 

использованием средств телефонной связи, при личном или письменном обращении Заявителя в МБУ «МФЦ», а также посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет) и публикаций в средствах массовой информации.

        7.Место нахождения Администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия - Отдела по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям администрации Дубенского муниципального района: 431770, с. Дубенки,  ул. Денисова, д. 4. 

       График работы Отдела по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям администрации Дубенского муниципального района:

     Понедельник – пятница                          08.00 -17.00 

     Суббота и  воскресенье  выходные дни;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

      8. Место нахождения МБУ «МФЦ»:

      Республики Мордовия: 431770, с. Дубенки,  ул. Бровцева, д. 1

     тел. (83447) 2-17-77.

     График работы МБУ «МФЦ»:

     Понедельник – пятница                          08.30 -17.30 

     Суббота                                                     09.30 -14.00

     Воскресенье                                              выходной день;

     Перерыв                                                     13.00 - 14.00.

     9. Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется Администрацией Дубенского муниципального района, МБУ «МФЦ»  при личном обращении заявителя, посредством размещения информации на официальном Интернет-сайте администрации  (http:\\.dubenkirm.ru) (далее - сайт Администрации), на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (www.gosuslugi.ru) (далее - Портал), на информационных стендах в помещениях Администрации Дубенского муниципального района и МБУ «МФЦ»,  по номерам телефонов для справок.

   10. Справочный телефон администрации: 8(3447) 2-19-86.

   11. Адрес официального сайта Администрации в сети Интернет и адрес электронной почты:

- адрес официального Интернет-сайта Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- электронный адрес для направления в Администрацию  электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги dubur86@mail.ru;

 - региональный портал государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия: http://gosuslugi.e-mordovia.ru
- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

- электронный адрес для направления в МБУ "МФЦ",   электронных обращений по вопросам предоставления муниципальной  услуги mfc013@mail.ru;

          12. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной  услуги.

Информация по вопросам предоставления муниципальной услуги доводится до заявителя следующими способами:

- путем использования услуг почтовой связи;

- путем размещения на официальном Интернет-сайте Администрации  http:\\www. dubenkirm.ru;

- путем размещения на Едином портале муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru.

13. Порядок, форма и место размещения информации, которая является необходимой и обязательной для предоставления государственной услуги.

Порядок предоставления муниципальной  услуги доводится до получателей муниципальной  услуги следующими способами:

- при личном обращении заявителя в МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- путем размещения на информационном стенде в помещении МБУ «МФЦ» (ул. Бровцева, д. 1);

- посредством размещения  информации на официальном Интернет-сайте Администрации http:\\www. dubenkirm.ru;

- посредством размещения в сети Интернет на Едином портале государственных услуг и муниципальных услуг (функций) www.gosuslugi.ru;

- посредством размещения в средствах массовой информации.

14. Форма информирования может быть устной или письменной, в зависимости от формы обращения заявителей.

15. Специалист МБУ «МФЦ», осуществляющий устное информирование, должен принять все необходимые меры для дачи полного ответа на поставленные вопросы, в случае необходимости с привлечением других специалистов. В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист МБУ «МФЦ»а, осуществляющий устное информирование, может предложить заявителям обратиться за необходимой информацией в письменном виде, либо согласовать с ними другое время для устного информирования. В конце информирования специалист МБУ «МФЦ», осуществляющий прием и консультирование, должен кратко подвести итог разговора и перечислить действия, которые необходимо предпринять (кто именно, когда и что должен сделать). Разговор не должен продолжаться более 15 минут.

16.Специалист МБУ «МФЦ», осуществляющий прием и консультирование (по телефону или лично) должен корректно и внимательно относиться к заявителям, не унижая их чести и достоинства.

17.При информировании о порядке предоставления муниципальной услуги по телефону специалист МБУ «МФЦ», сняв трубку, должен назвать наименование организации, должность, фамилию, имя, отчество. Во время разговора специалист МБУ «МФЦ» должен произносить слова четко. Если на момент поступления звонка от заявителей, специалист МБУ «МФЦ» проводит личный прием граждан, он вправе предложить заинтересованным лицам обратиться по телефону позже, либо, в случае срочности получения информации, предупредить о возможности прерывания разговора по телефону для личного приема граждан.

 18.При письменном обращении заинтересованных лиц ответ готовится в письменном виде на бланке МБУ «МФЦ» и отправляется по почте по одному экземпляру для каждого заявителя.

Ответ на вопрос представляется в простой, четкой и понятной форме, с указанием фамилии и номера телефона непосредственного исполнителя. Ответ направляется в письменном виде заявителю по адресу, указанному в заявлении. Ответ направляется в течение 30 рабочих дней с даты представления обращения заинтересованного лица.

МБУ «МФЦ» не вправе осуществлять информирование заявителей, выходящее за рамки информирования, влияющее прямо или косвенно на результат предоставления муниципальной услуги.

19. На информационных стендах в МБУ «МФЦ» содержится следующая информация:

кабинеты, где осуществляется прием и информирование заинтересованных лиц, контактные телефоны график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и консультирование;

полное наименование органа местного самоуправления и учреждения, предоставляющих муниципальную услугу;

перечень документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги либо отказа в предоставлении муниципальной услуги;

процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде и в виде блок-схемы.

Тексты материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным начертанием либо подчеркиваются.

20. Прием заявителей для оказания муниципальной услуги осуществляется согласно графику приема граждан.

Раздел 2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Подраздел 1. Основные положения стандарта предоставления муниципальной услуги

Наименование муниципальной услуги

21.Наименование муниципальной услуги - предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена, для строительства без предварительного согласования места размещения объектов (далее - муниципальная услуга).

Подраздел 2. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу

22. Муниципальная услуга предоставляется:

          1). Администрацией Дубенского муниципального района через структурное подразделение - Отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям администрации Дубенского муниципального района (далее Отдел);

       2). Муниципальным бюджетным учреждением Дубенского муниципального 

района "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Дубенском  муниципальном районе" (далее - МБУ "МФЦ") - в части приема, регистрации заявлений и выдачи документов, подготовки запросов в государственные органы документов, консультирования по вопросам предоставления муниципальной услуги, а также установления соответствия принимаемых документов пункту 24 настоящего Административного регламента;

      23. При предоставлении муниципальной услуги Отдел и  МБУ «МФЦ» взаимодействует с:

Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Мордовия;

Территориальным управлением Федерального агентства по управлению  государственным имуществом в Республике Мордовия;

Государственным Отделом имущественных и земельных отношений Республики Мордовия;

Федеральным государственным бюджетным учреждением "Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии» по Республике Мордовия;

Филиалом ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" по Республике Мордовия;

Отделом строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства администрации Дубенского муниципального района. 

Результат предоставления муниципальной услуги
24.
Конечным результатом исполнения муниципальной услуги является:

- предоставление правоустанавливающих документов на земельный участок;

- отказ в предоставлении права на земельный участок.

            25. Процедура предоставления услуги завершается путем получения заявителем:

- решения уполномоченного органа власти о предоставлении земельного участка;

- договора  купли-продажи земельного участка, договора аренды земельного участка 

- уведомления об отказе в предоставлении Муниципальной услуги (с указанием оснований такого отказа).

Срок предоставления муниципальной услуги

26.Общий срок предоставления услуги не должен превышать 60 дней со дня подачи заявления о предоставлении услуги.

27.Решение о проведении аукциона или предоставлении земельного участка без проведения аукциона должно быть принято в течение 30 дней.

Подраздел 3.  Правовые основания  предоставления  муниципальной услуги
28.Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии 

со следующими нормативными правовыми актами:

- Земельным кодексом Российской Федерации от 25 октября 2001 года N 136-ФЗ

- Гражданским кодексом Российской Федерации от 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ

- Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29 декабря 2004 года N 190-ФЗ

- Федеральным законом от 21 июля 1997 года N 122-ФЗ "О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним"

- Федеральным законом от 30 марта 1999 года N 52-ФЗ "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения"

- Федеральным законом от 25 октября 2001 года N 137-ФЗ "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации"

- Федеральным законом от 24 июля 2007 года N 221-ФЗ "О государственном кадастре недвижимости"

- Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации"

- Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"

- Федеральным законом от 27 июля 2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"

- Федеральным законом от 30.06.2006 г N 93-ФЗ "О внесении изменений в некоторые законодательные акты РФ по вопросу оформления в упрощенном порядке прав граждан на отдельные объекты недвижимого имущества"

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 ноября 2002 года N 808 "Об организации и проведении торгов по продаже находящихся в государственной или муниципальной собственности земельных участков или права на заключение договоров аренды таких земельных участков"

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2006 года N 83 "Об утверждении Правил определения и предоставления технических условий подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и Правил подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения"

Подраздел Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

29. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

Заявители (претенденты) на участие в аукционах (далее - заявители) представляют в Отдел заявку с указанием реквизитов счета для возврата задатка на участие в аукционах (далее - заявка) (Приложение N 1 к регламенту).

К заявке прилагаются следующие документы:

- для юридических лиц: выписка из единого государственного реестра юридических лиц, заверенные копии учредительных документов и свидетельства о государственной регистрации юридического лица, а также выписка из решения уполномоченного органа юридического лица о совершении сделки (если это необходимо в соответствии с учредительными документами претендента и законодательством государства, в котором зарегистрирован претендент).

- для индивидуальных предпринимателей: выписка из единого 

государственного реестра индивидуальных предпринимателей;

- для физических лиц: копии документов, удостоверяющих личность;

К заявке должны быть приложены документы, подтверждающие внесение задатка.

Тексты документов должны быть написаны четко и разборчиво, наименования юридических лиц - без сокращения, с указанием их мест нахождения, номеров телефонов, факсов, адресов электронной почты; фамилии, имена и отчества физических лиц, адреса их мест жительства написаны полностью. Документы не должны содержать подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, иметь серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.

Подраздел 5. Основания для  приостановления  или отказа в предоставлении муниципальной услуги

            30. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Основанием для отказа в приеме документов являются:

- предоставление документов не уполномоченным на то лицом;

- предоставление документов, не отвечающих требованиям пункта 2.6. Административного регламента.

31. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги является:

- наличие одного и более отказов в предоставлении земельного участка одному и тому же заявителю по одному земельному участку и по тем же основаниям;

- если распоряжение испрашиваемым земельным участком не отнесено законодательством к полномочиям органов местного самоуправления;

- если испрашиваемый земельный участок является изъятым из оборота.

Подраздел Размер платы за предоставление муниципальной услуги

32. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги.

Муниципальная услуга предоставляется безвозмездно.

Подраздел 6. Стандарт комфортности

33. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги.

Продолжительность приема у специалиста МБУ «МФЦ», осуществляющего прием заявлений и выдачу постановлений администрации, не должна превышать 30 минут.

34. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги.

Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги не должен превышать 2-х дней со дня подачи заявления.

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

          35.Места для приема и выдачи документов в управлении оборудуются противопожарной системой, средствами пожаротушения, системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации. Вход и выход из помещения оборудуются соответствующими указателями.

Прием документов у заявителей, а также выдача результата предоставления муниципальной услуги осуществляется в специально выделенных для этих целей помещениях Отдела, расположенных по местонахождению Отдела.

Места ожидания оборудуются информационными стендами, оснащаются столами, стульями. Места приема заявителей оборудуются информационными табличками (вывесками) с указанием: номера кабинета и наименования отдела; фамилии, имени, отчества и должности специалистов, информации о днях и времени приема заявлений, выдачи документов. На информационных стендах размещается также текст регламента.

Каждое рабочее место специалиста должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством.

36. На информационных стендах, расположенных в управлении размещается следующая информация:

полное наименование и месторасположение Отдела, предоставляющего муниципальную услугу, контактные телефоны, график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и консультирование заинтересованных лиц;

извлечения из нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению услуги;

извлечения из текста регламента (процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы);

перечень и формы документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным начертанием либо подчеркиваются.

Информационные материалы (брошюры, буклеты, проспекты, памятки и т.п.) находятся в помещениях Отдела, предназначенных для ожидания и приема заявителей.

37.Информация об административных процедурах предоставления муниципальной услуги должна предоставляться заявителям в установленные сроки, быть четкой, достоверной, полной.

Показатели доступности и качества муниципальной услуги:

38. Показатели доступности и качества муниципальной услуги:

простота и ясность изложения информационных документов;

наличие различных каналов получения информации о предоставлении услуги;

доступность работы с заявителями;

точность предоставления муниципальной услуги;

профессиональная подготовка сотрудников органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

высокая культура обслуживания заявителей;

строгое соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

количество обоснованных обжалований решений органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

отсутствие жалоб на действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги.

39. Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

Раздел 3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных действий, требования к порядку их исполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур  в электронной форме

Подраздел 1. Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги

40.Описание последовательности выполнения административных процедур предоставления муниципальной услуги представлено в блок - схеме (Приложение N 3 к регламенту).

42. Предоставление муниципальной услуги в случае, если земельный участок не сформирован, включает в себя следующие административные процедуры:

- проведение работ по формированию земельного участка;

- определение разрешенного использования земельного участка и технических условий подключения объектов к сетям инженерно-технического обеспечения, а также платы за подключение объектов к сетям инженерно-технического обеспечения;

- принятие решения о проведении аукциона или предоставлении земельного участка без проведения аукциона.

43. Проведение работ по формированию земельного участка.

Отдел заключает муниципальный контракт на основании Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" на выполнение в отношении земельного участка в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 24 июля 2007 года N 221-ФЗ "О государственном кадастре недвижимости" работ, в результате которых обеспечивается подготовка документов, содержащих необходимые для осуществления государственного кадастрового учета сведения о таком земельном участке и осуществление государственного кадастрового учета земельного участка, предполагаемого для строительства.

Срок исполнения административной процедуры определяется условиями муниципального контракта.

44. Определение разрешенного использования земельного участка и технических условий подключения объектов к сетям инженерно-технического обеспечения, а также платы за подключение объектов к сетям инженерно-технического обеспечения.

Отдел, в течение 5 дней с момента исполнения муниципального контракта, указанного в пункта 43 регламента: 

- определяет вид разрешенного использования земельного участка

- за 30 дней до принятия решения о проведении аукциона предоставляет технические условия присоединения к сетям инженерно-технического обеспечения и информацию о плате за подключение объектов к сетям инженерно-технического обеспечения, а также о плате за технологическое присоединение к электрическим сетям, в соответствии с постановлением Правительства РФ от 13.02.2006 N 83 "Об утверждении Правил определения и предоставления технических условий подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и Правил подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения".

45. Принятие решения о проведении аукциона или предоставлении земельного участка без проведения аукциона.

Основанием для начала административной процедуры является наличие сформированного земельного участка с определенным видом разрешенного использования и техническими условиями подключения объекта к сетям инженерно-технического обеспечения.

Решение о проведении аукциона принимается постановлением администрации, в котором указываются:

- месторасположение, площадь и кадастровый номер земельного участка;

- вид права (собственность или аренда);

- разрешенный вид использования земельного участка;

- в случае предоставления земельного участка в аренду - срок аренды;

- существенные условия договора, заключаемого по результатам аукциона.

Утверждение начальной цены земельных участков, осуществляется на основании отчета об оценке рыночной стоимости земельного участка (арендной платы).

Постановление о предоставлении земельного участка без проведения аукциона принимается администрацией в случаях:

- предоставления земельного участка на праве безвозмездного срочного пользования лицам, с которыми заключен государственный или муниципальный контракт на строительство объекта недвижимости, осуществляемое полностью за счет средств федерального бюджета, средств бюджета субъекта Российской Федерации или средств местного бюджета, на основе заказа, размещенного в соответствии с федеральным законом о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных или муниципальных нужд, на срок строительства объекта недвижимости.

Проведение аукциона осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 11 ноября 2002 года N 808 "Об организации и проведении торгов по продаже находящихся в государственной или муниципальной собственности земельных участков или права на заключение договоров аренды таких земельных участков" и статьей 38.1 Земельного кодекса Российской Федерации.

Срок принятия решения составляет 30 дней со дня определения вида разрешенного использования земельного участка и предоставления технических условий присоединения к сетям инженерно-технического обеспечения.

46. Предоставление муниципальной услуги в случае, если земельный участок сформирован, но не закреплен за гражданином или юридическим лицом, включает в себя следующие административные процедуры:

- публикация сообщения о наличии свободного земельного участка;

- прием и регистрация заявления гражданина или юридического лица;

- подготовка проекта постановления администрации о предоставлении, либо уведомление об отказе в предоставлении земельного участка;

- принятие решения о предоставлении земельного участка, либо об отказе в предоставлении земельного участка;

- направление и выдача постановления администрации, либо уведомления об отказе в предоставлении;

- заключение договора аренды земельного участка.

47. Публикация сообщения о наличии свободного земельного участка.

Основанием для начала административной процедуры является наличие сформированного земельного участка, не обремененного правами третьих лиц.

Сообщение о наличии свободного земельного участка, предназначенного для строительства опубликовывается Отделом в средствах массовой информации.

Срок исполнения административной процедуры составляет 2 дня.

48. Прием и регистрация заявления гражданина или юридического лица.

Гражданин или юридическое лицо, заинтересованные в предоставлении земельного участка, указанного в пункте 48 регламента, подают заявление (Приложение N 2 к регламенту) в Отдел в тридцатидневный срок с момента опубликования сообщения.

К заявлению о предоставлении земельного участка прилагаются:

- для граждан: копия документа, удостоверяющего личность;

- для юридических лиц: выписка из единого государственного реестра юридических лиц, нотариально заверенные копии учредительных документов и свидетельства о государственной регистрации юридического лица, а также выписка из решения уполномоченного органа юридического лица о совершении сделки (если это необходимо в соответствии с учредительными документами претендента и законодательством государства, в котором зарегистрирован претендент).

- для индивидуальных предпринимателей: копия документа, удостоверяющего личность гражданина, выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.

Специалист Отдела, уполномоченный на прием документов (далее - специалист Отдела) при поступлении заявления обязан:

- проверить нотариально удостоверенные копии документов (в случае не предоставления подлинников документов) на соответствие представленных документов установленным требованиям, удостоверяясь, что представленные документы скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;

Срок исполнения административной процедуры составляет 2 дня.

49. Подготовка проекта постановления администрации о предоставлении земельного участка, либо уведомление заявителю об отказе.

В случае, если по истечении тридцатидневного срока, с момента опубликования сообщения о наличии свободного земельного участка, предназначенного для строительства, поступило одно заявление, исполнитель, рассмотрев заявление и представленные к нему документы, осуществляет подготовку проекта постановления администрации о предоставлении (либо отказе в предоставлении) земельного участка (далее - проект постановления).

В случае поступления в Отдел двух и более заявлений о предоставлении земельного участка, указанного в пункте 48 регламента, предоставление земельного участка для строительства осуществляется в соответствии с п.45 регламента.

Для получения дополнительной информации, исполнитель запрашивает в государственных органах, органах местного самоуправления, у должностных лиц необходимые для предоставления муниципальной услуги документы и материалы.

Подготовленный исполнителем проект постановления направляется на согласование.

В случае отказа в предоставлении земельного участка специалист Отдела направляет уведомление об отказе в предоставлении земельного участка заявителю.

Срок исполнения административной процедуры составляет 2 дня с момента истечения тридцатидневного срока на подачу заявлений, указанных в п. 49. регламента.

50. Принятие решения о предоставлении (либо отказе в предоставлении) земельного участка.

Основанием для начала процедуры является подготовленный проект постановления, либо мотивированный отказ в предоставлении.

Подготовленный исполнителем проект постановления, либо мотивированный отказ в предоставлении направляется на согласование в нижеприведенной последовательности:

- начальнику Отдела;

- юрисконсульту администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

Решение о предоставлении или отказе в предоставлении земельного участка принимается главой администрации.

Постановление подписывается главой администрации, а в его отсутствие лицом, исполняющим обязанности главы администрации.

Отказ в предоставлении земельного участка подписывается главой администрации Дубенского муниципального района  Республики Мордовия и направляется в Отдел.

Срок исполнения административной процедуры составляет 14 дней с момента подготовки проекта постановления.

51. Направление и выдача постановления администрации о предоставлении либо уведомление об отказе в предоставлении.

Основанием для начала процедуры является поступление специалисту Отдела подписанного и зарегистрированного постановления администрации, либо уведомления об отказе в предоставлении земельного участка.

Специалист Отдела в течение трех дней, с момента поступления постановления администрации или уведомления об отказе, уведомляет заявителя посредством телефонной связи о необходимости обращения за получением постановления администрации или уведомления об отказе в письменном виде. В случае, если заявитель не обратился за получением постановления администрации в течение 5 дней после уведомления, специалист Отдела направляет заявителю письмо о необходимости получения постановления.

Для получения постановления администрации, либо уведомления об отказе заявитель предъявляет свой паспорт; представитель заявителя предъявляет оригинал доверенности на представление интересов заявителя и свой паспорт.

Заявитель должен сообщить специалисту Отдела:

- Ф.И.О. (для физических лиц), адрес регистрации;

- наименование юридического лица;

- номер дела;

- адрес земельного участка.

Специалист Отдела проставляет регистрационный номер документа в журнале выдачи постановлений. Заявитель (либо лицо, уполномоченное представлять интересы заявителя) расписывается в журнале выдачи постановлений администрации и получает оригиналы документов от специалиста Отдела.

52. Заключение договора аренды земельного участка.

Договор аренды земельного участка (далее - договор) заключается Отделом от имени администрации на основании постановления администрации о предоставлении земельного участка.

Договор заключается в двух недельный срок со дня принятия постановления.

Проект договора изготавливается лицом, ответственным за подготовку проектов договоров в количестве экземпляров по числу сторон и один экземпляр для органа, осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним.

Подписанный со стороны администрации договор подписывается заявителем (либо лицом, уполномоченным заявителем на подписание договора) в присутствии ответственного сотрудника Отдела.

Первый экземпляр договора остается в Отдел для формирования архивного дела.

Второй экземпляр подписанного договора выдается заявителю под роспись в журнале выдачи договоров через специалиста МБУ «МФЦ».

Раздел 4. Формы контроля за исполнением административного регламента

53. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий сотрудников органов и организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, определенных административными процедурами по предоставлению Муниципальной услуги, осуществляется их непосредственными руководителями, а также уполномоченным должностным лицом, ответственным за организацию работы по предоставлению Муниципальной услуги.

54. Руководители органов и организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, организуют работу по предоставлению Муниципальной услуги, определяют должностные обязанности сотрудников, осуществляют контроль за их исполнением, принимают меры к совершенствованию форм и методов служебной деятельности, обучению сотрудников, несут персональную ответственность за исполнение письменных обращений граждан, соблюдение законности.

55. Специалист МБУ "МФЦ" несет персональную ответственность за сохранность документов, полученных от заявителя, правильность и полноту их оформления, соблюдение срока исполнения процедур, достоверность, правильность и своевременность внесения сведений в информационную систему МБУ "МФЦ".

56. Специалист Отдела несет персональную ответственность за сохранность документов, переданных ему для исполнения, соблюдение срока исполнения процедур, законность подготовленных им документов.

57. Обязанности специалистов МБУ "МФЦ", обязанности специалиста Отдела по исполнению Административного регламента закрепляются в их должностных обязанностях.

58. Должностным лицом, ответственным за организацию работы по предоставлению Муниципальной услуги, текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается главой администрации Дубенского  муниципального района, или его заместителями.

59. Заместитель главы администрации Дубенского муниципального района, курирующий соответствующее направления деятельности, осуществляет контроль за полнотой и качеством предоставления Муниципальной услуги, который включает в себя проведение проверок, направленных на выявление и устранение причин и условий, вследствие которых были нарушены права и свободы граждан, а также рассмотрение, подготовку ответов на обращения граждан, содержащих жалобы на нарушение порядка предоставления Муниципальной услуги.

60. В случае выявления нарушений прав граждан по результатам проведенных проверок в отношении виновных лиц принимаются меры в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Раздел 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц

61. Заявитель имеет право на обжалование действий (бездействия) должностных лиц Администрации  в досудебном порядке.

62. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является получение Администрацией Дубенского муниципального района  письменной жалобы (претензии) на бумажном носителе, а также в электронной форме.

63. Заявитель может обратиться с жалобой по основаниям и в порядке, предусмотренном статьей 11.1 и 11.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", в том числе в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной  услуги;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной  услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- отказ Администрации, должностного лица Администрации, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

64. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Отдел. Жалобы на решения, принятые начальником Отдела, подаются в Администрацию.

Жалоба на действия (бездействие) специалистов МБУ "МФЦ" подаются директору МБУ "МФЦ". Жалоба на решения, принятые директором МБУ "МФЦ", подается в Администрацию.

65. Жалоба может быть направлена по почте, через МБУ "МФЦ", с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего Муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

66. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо государственного или муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего Муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего Муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

67. Жалоба, поступившая в Отдел, МБУ "МФЦ", Администрацию подлежит рассмотрению начальником Отдела, директором МБУ "МФЦ", должностным лицом Администрации, уполномоченным на рассмотрение жалобы, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Отдела, МБУ "МФЦ", должностного лица Отдела, специалиста МБУ "МФЦ" в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

68. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных Отделом, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления Муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) в удовлетворении жалобы отказывается.

69. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения об удовлетворении жалобы, либо отказе в удовлетворении жалобы заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

70. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

71. Гражданин также вправе обратиться с обращением в Администрацию и должностным лицам Администрации в порядке, определенном Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

Приложение N 1
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального района

Предоставление земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена для строительства без предварительного согласования места размещения объектов" 

 Отдел земельно-имущественных отношений администрации

 Дубенского МР Республики Мордовия организатор торгов

 Заявка на участие в открытом аукционе "___" ________ 20__ г
 N ____ "___" _________ 20___ г.

_____________________________________________________

 (Ф.И.О. физического лица, паспортные данные, или наименование

_____________________________________________________

 юридического лица, адрес, контактный телефон)

 1. Прошу зарегистрировать заявку на участие в аукционе по продаже

(права на заключение договора аренды) земельного участка, расположенного

по адресу:

_____________________________________________________

(адрес и площадь земельного участка, кадастровый номер, вид разрешенного

_____________________________________________________

 использования)

 2. Обязуюсь:

 - соблюдать условия открытых торгов, содержащиеся в информационном

сообщении о проведении торгов, а также порядок проведения торгов,

установленный Постановлением Правительства РФ от 11.11.2002 г. N 808;

 - в случае признания победителем, сразу после окончания аукциона

подписать протокол о результатах аукциона и в течение 5 дней подписать

договор аренды земельного участка.

 В случае отказа подписать указанные документы не требовать возврата

внесенного задатка, который остается у организатора торгов.

 3. С заявленным объектом ознакомлен.

 4. Банковские реквизиты покупателя:

_____________________________________________________

"____" ___________ 20___ г. Подпись ____________________

 (Ф.И.О.)

_____________________________________________________

 5. Отметка о внесении задатка ______________________________________

 Заявка принята "___" _____________ 20___ г. ________________________

 (Ф.И.О., подпись)

 время _____________ час ____________ мин.

 Сигнальную карточку N _______ получил(а) _______________________

 (Ф.И.О., подпись)

 Сигнальную карточку N _______ сдал(а) _______________________

 (Ф.И.О., подпись)

 "_____" __________ 20__ г. время __________ час ___________ мин.

Приложение N 2
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального района

Предоставление земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена для строительства без предварительного согласования места размещения объектов" 

 Для юридических лиц

Исходящий номер, дата

 Главе администрации Дубенского МР

 Республики Мордовия

 ФИО _______________________________

 Начальнику управлению земельно-

 имущественных отношений

 ФИО _______________________________

 от ________________________________

 (организационно-правовая форма

 ___________________________________

 юр. лица, полное наименование)

 ___________________________________

 Почтовый адрес: ___________________

 ___________________________________

 (местонахождение юридического лица)

 Контактный телефон (факс): ________

 Заявление N______
 о предоставлении земельного участка для строительства
 Прошу Вас в соответствии с подпунктами 3 и 4 пункта 4 статьи 30
Земельного кодекса РФ предоставить в аренду сроком на ___________________

______________________ лет земельный участок, площадью ____________ кв.м,

расположенный по адресу: Саратовская область, Калининский район, ________

_____________________________________________________

 (район город, улица,)

с разрешенным использованием, ___________________________________________

_____________________________________________________

 (назначение участка)

 Иные сведения о земельном участке:

_____________________________________________________

 (кадастровый номер если земельный участок поставлен на

_____________________________________________________

 государственный кадастровый учет)

_____________________________________________________

 (номер и дата выдачи кадастрового паспорта земельного участка)

 Перечень документов, которые необходимо приложить к заявлению:

	Наименование
	Кол-во листов

	1. Документ, удостоверяющий личность представителя юридического лица
	

	2. Нотариально заверенные копии учредительных документов и свидетельства о государственной регистрации юридического лица
	

	3. Выписка из решения уполномоченного органа юридического лица о совершении сделки
	

	4. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц
	


_____________________ М.П. ___________________ (________________________)

 (должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Действующий (ая) на основании ___________________________________________

 (реквизиты доверенности)

"__" ____________ 20___ г. Принял: _____________ (_____________________)

 (подпись) (Ф.И.О.)

 Для физических лиц

 Главе администрации Дубенского МР

 Республики Мордовия

 ФИО _______________________________

 Начальнику управлению земельно-

 имущественных отношений

 ФИО _______________________________

 от ________________________________

 (организационно-правовая форма

 ___________________________________

 юр. лица, полное наименование)

 ___________________________________

 Почтовый адрес: ___________________

 ___________________________________

 (местонахождение юридического лица)

 Контактный телефон (факс): ________

 ___________________________________

 (Ф.И.О. представителя действующего

 ___________________________________

 по доверенности)

 Заявление N_______
 о предоставлении земельного участка для строительства
 Прошу Вас в соответствии с подпунктами 3 и 4 пункта 4 статьи 30
Земельного кодекса РФ предоставить в аренду сроком на ___________________

________________________ лет земельный участок, площадью __________ кв.м,

расположенный по адресу: Саратовская область, Калининский район, ________

_____________________________________________________
 (город, улица номер),

с разрешенным использованием, ___________________________________________

_____________________________________________________
 (назначение участка)

Иные сведения о земельном участке:

_____________________________________________________
 (кадастровый номер если земельный участок поставлен

_____________________________________________________
 на государственный кадастровый учет)

_____________________________________________________
 (номер и дата выдачи кадастрового паспорта земельного участка)

 Перечень документов, которые необходимо приложить к заявлению:

	Наименование
	Кол-во листов

	1. Документ, удостоверяющий личность заявителя (заявителей), либо личность представителя заявителя;
	


_____________________ М.П. ___________________ (________________________)

 (должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Действующий (ая) на основании ___________________________________________

 (реквизиты доверенности)

"__" ____________ 20___ г. Принял: _____________ (_____________________)

 (подпись) (Ф.И.О.)

 Для индивидуальных предпринимателей

 Главе администрации Дубенского МР

 Республики Мордовия

 ФИО _______________________________

 Начальнику управлению земельно-

 имущественных отношений

 ФИО _______________________________

 от ________________________________

 (организационно-правовая форма

 ___________________________________

 юр. лица, полное наименование)

 ___________________________________

 Почтовый адрес: ___________________

 ___________________________________

 (местонахождение юридического лица)

 Контактный телефон (факс): ________

 ___________________________________

 (Ф.И.О. представителя действующего

 ___________________________________

 по доверенности)

 Заявление N_______
 о предоставлении земельного участка для строительства
 Прошу Вас в соответствии с подпунктами 3 и 4 пункта 4 статьи 30
Земельного кодекса РФ предоставить в аренду сроком на ___________________

_________________________ лет земельный участок, площадью _________ кв.м,

расположенный по адресу: Саратовская область, Калининский район, ________

_____________________________________________________
 (город, улица, номер)

с разрешенным использованием, ___________________________________________

_____________________________________________________
 (назначение участка)

Иные сведения о земельном участке:

_____________________________________________________
 (кадастровый номер если земельный участок поставлен на

_____________________________________________________
 государственный кадастровый учет)

_________________________________________________________________________

 (номер и дата выдачи кадастрового паспорта земельного участка)

 Перечень документов, которые необходимо приложить к заявлению:

	Наименование
	Кол-во листов

	1. Документ, удостоверяющий личность заявителя (заявителей), либо личность представителя заявителя;
	

	2. Выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.
	


_____________________ М.П. ___________________ (________________________)

 (должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Действующий (ая) на основании ___________________________________________

 (реквизиты доверенности)

"__" ____________ 20___ г. Принял: _____________ (_____________________)

 (подпись) (Ф.И.О.)

Приложение N 3
к административному регламенту
администрации Дубенского муниципального района

Предоставление земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена для строительства без предварительного согласования места размещения объектов" 

Блок-схема

общей структуры прохождения административных процедур

исполнения муниципальной Услуги:

«Предоставление земельных участков, находящихся в муниципального собственности, государственная собственность на которые не разграничена, для строительства (без предварительного согласования мест размещения объектов)»












ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.09.2012                                                                           № 394

с. Дубенки

О внесении изменений в отдельные нормативно-правовые акты администрации Дубенского муниципального района в части  регулирования предоставления муниципальных услуг

Во исполнение Распоряжения администрации Дубенского муниципального района  от 04.05.2012 г. №127, Администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. В постановление Администрации Дубенского муниципального района от 29.06.2012г. №258 «Об утверждении Административного регламента Администрации Дубенского муниципального района по оказанию муниципальной услуги «Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка на территории Дубенского муниципального района» внести следующие изменения:

1) часть 2.1.2. Раздела 2. Подраздела 1. дополнить пунктом следующего содержания:

«б) в целях получения документов, необходимых для предоставления услуги, в том числе по поручению заявителя, и с целью получения информации для проверки сведений, представленных заявителем:

Администрация взаимодействует с:

- филиалом ФГБУ «ФКП Росреестра» по Республике Мордовия;

- Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Мордовия;»;

2) часть 2.1.8. Раздела 2. Подраздела 1. дополнить абзацем следующего содержания:

«Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг.»»

2. В постановление Администрации Дубенского муниципального района от 26.07.2012г. № 304 «Об утверждении  административном регламенте администрации  Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей» внести следующие изменения:

2) часть 17. Раздела 2. Подраздела 4. дополнить абзацем следующего содержания:

«Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг.»»

3. В постановление Администрации Дубенского муниципального района от 02.08.2012 г. №318 «Об утверждении Административного регламента Администрации Дубенского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению земельных участков, находящихся в собственности Дубенского муниципального района или государственная собственность на которые не разграничена, для целей, не связанных со строительством» внести следующие изменения:

2) часть 2.2. Главу 2 дополнить абзацем следующего содержания:

«Запрещается требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением Муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и муниципальными правовыми актами муниципального образования Дубенский  муниципальный район находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов и органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении Муниципальной услуги, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг.»»

Глава администрации

Дубенского муниципального района                     В. Г. Прокин
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.09.2012                                                                       №403

с.  Дубенки

О порядке организации и осуществления регулярных перевозок детей школьного возраста автобусным транспортом из сел Ломаты,  Неклюдово  в село Кочкурово Дубенского муниципального района Республики Мордовия

     На основании Положения о порядке организации и осуществления регулярных перевозок детей на школьных маршрутах, утвержденного приказом Минтранса РФ от 18.07.2000 г. N 75, в соответствии с приказом Министерства образования Республики Мордовия, Министерства здравоохранения Республики Мордовия, Министерства промышленности, транспорта и связи Республики Мордовия, Мордовского республиканского отделения Российской транспортной инспекции от 21.01.05 г. N 16 "Об организации специальных (школьных) перевозок учащихся государственных и муниципальных образовательных учреждений, проживающих в сельской местности", руководствуясь ст. ст. 25, 26 Устава Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Открыть автобусный маршрут " Кочкурово-Ломаты-Неклюдово", "Неклюдово-Ломаты-Кочкурово " для организации регулярных перевозок школьным автобусом марки ГАЗ – 322121 детей школьного возраста из сел Ломаты, Неклюдово в село Кочкурово Дубенского муниципального района Республики Мордовия с 1 сентября 2012 года.

2. Управлению образования, опеки и попечительства администрации Дубенского муниципального района, директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Кочкуровская средняя общеобразовательная школа» Журмиловой С.В. решить вопросы по организации специальных (школьных) перевозок учащихся из сел Ломаты, Неклюдово  в село  Кочкурово, обеспечив безопасность школьников.

           3. Рекомендовать:

           - Главному врачу  ГБУЗ «Дубенская центральная районная больница» Борисову А.Н. обеспечить ежедневные предрейсовые медицинские осмотры водителя автобуса, осуществляющего перевозку детей (по согласованию).

- Главе Администрации Кочкуровского сельского поселения Слушкиной Л.И., предусмотреть финансирование на сохранность, содержание и обеспечение горюче-смазочными материалами автобусного транспорта, принять необходимые меры по надлежащему содержанию дороги на прилегающей территории в осенне-зимний  период(по согласованию).

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы - начальника Управления образования, опеки и попечительства администрации Дубенского муниципального района  Карасева Н.В. 

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2012 года.

Первый заместитель Главы

администрации Дубенского 

муниципального района                                      Л. М.  Вачаева

Лист согласования 

к постановлению администрации  Дубенского муниципального района 

от 14.09.2012 № 403

	№
	ФИО
	Должность 
	Подпись

	1
	Слушкина  Людмила Ивановна
	Глава администрации Кочкуровского сельского поселения Дубенского муниципального района
	

	2
	Борисов Александр Николаевич
	Главный врач ГБУЗ «Дубенская центральная районная больница»
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.09.2012                                                                          № 407

с. Дубенки

Об утверждении премии Главы администрации Дубенского муниципального района   и  Порядка конкурсного отбора лучших учителей общеобразовательных учреждений, лучших воспитателей детских дошкольных образовательных учреждений, лучших педагогов учреждений дополнительного образования детей

В целях реализации приоритетных направлений в сфере образования, улучшения качественного уровня обучения и воспитания подрастающего поколения администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Учредить премии Главы администрации Дубенского муниципального района:

1.1. Лучшему учителю общеобразовательного учреждения – 1 премия в размере 5 тысяч рублей;

1.2. Лучшему воспитателю дошкольного  образовательного учреждения - 1 премия в размере 5 тысяч рублей;

          1.3. Лучшему  педагогу дополнительного образования детей - 1 премия в размере 5 тысяч рублей;

          2.Утвердить Порядок конкурсного отбора лучших учителей общеобразовательных учреждений, лучших воспитателей детских дошкольных образовательных учреждений, лучших педагогов учреждений дополнительного образования детей согласно приложению

         3. Источником покрытия расходов определить средства бюджета Дубенского муниципального района.

         4. Опубликовать настоящее Постановление в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// dubenkirm.ru.

         5. Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

И.о. Главы администрации

Дубенского муниципального района                 Л. М.   Вачаева

Приложение № 1

к постановлению администрации

Дубенского муниципального района

от 19.09.2012 № 407 

Порядок конкурсного отбора учителей общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на премию Главы администрации Дубенского муниципального района

1. Общие положения.

1.1  Денежное поощрение лучших учителей общеобразовательных учреждений, воспитателей дошкольных образовательных учреждений, педагогов дополнительного образования (далее – денежное поощрение) выплачивается лучшим учителям общеобразовательных учреждений, лучшим  воспитателям дошкольных образовательных учреждений, лучшим  педагогам дополнительного образования Дубёнского муниципального района за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование.

1.2  Ежегодно выплачивается 1 денежное поощрение в размере 5 тысяч рублей. 

1.3  Выплата денежного поощрения осуществляется лучшим учителям общеобразовательных учреждений, лучшим воспитателям дошкольных образовательных учреждений, лучшим педагогам дополнительного образования, прошедшим конкурсный отбор.

1.4  Лица, осуществляющие в общеобразовательных учреждениях, дошкольных образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования детей только административные или организационные функции, права на денежное поощрение не имеют.

2. Критерии конкурсного отбора 

2. Критерии конкурсного отбора учителей, воспитателей дошкольных образовательных учреждений, педагогов дополнительного образования

Конкурсный отбор лучших учителей, лучших воспитателей дошкольных образовательных учреждений,  лучших педагогов дополнительного образования осуществляется на основании двух групп критериев: критериев квалификационного отбора (далее - критерии участия) и критериев конкурсного отбора (далее – отбора).

   Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными.

2.1. Критерии участия:

 - учитель, воспитатель, педагог дополнительного образования имеет высшее образование;

 - учитель, воспитатель, педагог дополнительного образования имеет высшую или первую квалификационную категорию;

 - основным местом работы учителя является общеобразовательное учреждение, воспитателя – детское дошкольное образовательное учреждение, педагога дополнительного образования - учреждение дополнительного образования детей;

 - стаж педагогической работы учителя, воспитателя, педагога дополнительного образования по специальности в выше названных учреждениях не менее 3 лет;

 - учебная нагрузка учителя, воспитателя, педагога дополнительного образования составляет от неполной  до полной ставки;

 - учитель, воспитатель, педагог дополнительного образования имеет поддержку профессионального сообщества;

 2.2 Критерии отбора:

 - участие муниципальных, региональных профессиональных конкурсах;

 - повышение квалификации, профессиональная переподготовка;

 - использование современных образовательных технологий;

- позитивная динамика достижений обучающихся, воспитанников.

3. Порядок проведения  конкурсного отбора учителей на премию Главы администрации Дубенского муниципального  района.

Конкурсный отбор лучших учителей, лучших воспитателей детских дошкольных образовательных учреждений,     лучших педагогов дополнительного образования осуществляется в два этапа:

Первый этап.

3.1. Выдвижение педагогических работников (далее  - Претендент) на соискание денежного поощрения может производиться:

Органом государственно-общественного управления общеобразовательного учреждения, зарегистрированным в его Уставе (совет общеобразовательного учреждения, Управляющий совет, родительский комитет, методическим объединением учителей (далее – Заявитель);

3.2 Документы на Претендента представляются Заявителем в Управляющий совет управления образования, опеки и попечительства администрации Дубёнского муниципального района в соответствии с перечнем.

3.3 Перечень документов (заверенных копий), представляемых на Претендента в Управляющий совет для технической экспертизы по критериям участия:

-  копия диплома о высшем образовании;

-  копия трудовой книжки Претендента;

-  представление Заявителя;

-  копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие полной учебной педагогической нагрузки в текущем учебном году;

-  копия аттестационного листа;

-  аналитическая справка Претендента, утверждённая Заявителем.

3.4. Техническую экспертизу пакета документов Претендента по критериям участия осуществляет Управляющий совет управления образования, опеки и попечительства администрации Дубёнского муниципального района.

3.5. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются Претенденты, представившие полный набор документов, соответствующих всем критериям участия.

Второй этап.

3.6. Совет отдела образования управления образования, опеки и попечительства администрации Дубёнского муниципального района осуществляет экспертную оценку Претендентов по критериям отбора.

3.7. Процедура экспертизы, объём аналитической справки Претендента для экспертизы по критериям отбора и максимальный балл по каждому из критериев отбора ( по 5-балльной шкале) устанавливаются решением совета.

3.8. На основании результатов проведенной экспертизы совет составляет рейтинг Претендентов.

3.9. Совет формирует список лучших учителей, воспитателей, педагогов дополнительного образования на получение денежного поощрения Главы администрации Дубёнского муниципального района на основании рейтинга

3.10. Присуждение премий производится постановлением Главы администрации Дубёнского муниципального района по результатам конкурсного отбора.

3.11. Победитель конкурса награждается Почётной грамотой  администрацией Дубёнского муниципального района.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.09.2012                                                                   № 414

с. Дубенки

Об утверждении  Положения об установлении соотношения должностных окладов руководителей  к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, возглавляемых ими муниципальных учреждений  образования

В соответствии с Решением Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 09.07.2009 г. N 111, приказом Министерства образования Республики Мордовия от 30 августа 2012г. № 1078, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение об установлении соотношения должностных окладов руководителей муниципальных образовательных учреждений Дубенского муниципального района к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, возглавляемых ими образовательных учреждений, выплатах компенсационного и стимулирующего характера руководителям подведомственных муниципальных учреждений с учетом показателей оценки эффективности деятельности муниципальных образовательных учреждений.

2. Признать утратившим силу:

- Постановление Администрации Дубенского муниципального района от 25 июня 2009 г. № 184 «Об утверждении Положения об установлении соотношения должностных окладов руководителей к средней  заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, возглавляемых ими муниципальных учреждений образования»;

- Постановление Администрации Дубенского муниципального района от 26 февраля 2010г. № 84 «О внесении дополнений в постановление главы администрации Дубенского муниципального района РМ № 184 от 25 июня 2009 года»

        3. Опубликовать настоящее Постановление в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// dubenkirm.ru.

         4. Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

И.о. главы администрации Дубенского

муниципального района                                       Л.М. Вачаева

Приложение  № 1

к постановлению администрации

Дубенского муниципального района

от 19.09.2012 № 414 

Положение
об установлении соотношения должностных окладов руководителей к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, возглавляемых ими муниципальных учреждений образования, выплатах
стимулирующего характера руководителям подведомственных муниципальных учреждений с учетом показателей оценки эффективности деятельности муниципальных образовательных учреждений

1. Должностной оклад руководителя муниципального учреждения образования (далее - учреждения образования) устанавливается исполнительным органом муниципальной власти, в ведении которого находится учреждение образования на основании трудового договора, исходя из средней заработной платы работников, относящихся к основному персоналу учреждения образования и коэффициента кратности, установленного в зависимости от группы, к которой отнесено учреждение образования по следующей формуле:

ДОР = ЗПрср х К, где:

ДОР - должностной оклад руководителя учреждения образования;

ЗПопср - средняя заработная плата работников, относящихся к основному персоналу учреждения;

2. К - коэффициент кратности для руководителя учреждения образования, устанавливаемый в зависимости от группы, к которой отнесено учреждение образования:

1 группа - коэффициент до 2,0;

2 группа - коэффициент до 1,8;

3 группа - коэффициент до 1,5;

4 группа - коэффициент до 1,2;

3. Конкретный коэффициент кратности для руководителя образовательных учреждений устанавливается ежегодно учредителем по видам учреждений образования в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в соответствующем финансовом году на оплату труда.

4. Группа, к которой отнесено учреждение образования, определяется согласно объёмным показателям деятельности учреждения образования (приложение 1)

5. Учредитель образовательных учреждений формирует централизованный фонд стимулирования руководителей образовательных учреждений в объеме 1% от фонда оплаты труда образовательного учреждения, утверждает:

положение об Управляющем Совете при управлении по социальной работе администрации Дубенского муниципального района (приложение 2),

состав Управляющего Совета при управлении по социальной работе администрации Дубенского муниципального района (далее Совет) (приложение 3).

Порядок и условия
установления выплат стимулирующего характера:

1. Выплаты стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных учреждений Дубенского муниципального района производятся из средств централизованного фонда стимулирования руководителей один раз в месяц.

2. Плановый размер ежемесячных выплат стимулирующего характера для руководителей муниципальных образовательных учреждений устанавливается в размере 1% от утвержденного месячного фонда оплаты труда на соответствующий финансовый год.

3. Фактические размеры выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных учреждений устанавливаются по результатам мониторинга и оценки деятельности руководителей, проводимых на основании утвержденных показателей с учетом показателей депримирования  (приложение 4)

4. Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района представляет в Совет аналитическую информацию о показателях деятельности муниципальных образовательных учреждений, позволяющих оценить результативность и качество его работы и являющуюся основанием для премирования их руководителей.

5. Подведение итогов деятельности руководителям ОУ осуществляется Управляющим Советом (при условии присутствия не менее половины членов Совета) согласно фактического выполнения показателей и оформляется рейтинговый листом и протоколом. (приложение 4).

6. Рейтинговый лист подписывается членами Совета и утверждается его председателем (приложение 4)

7. После подведения итогов, управление по социальной работе представляет протокол Главе администрации Дубенского муниципального района для согласования и принятия решения о премировании руководителей образовательных учреждений.

8. Выплата из фонда стимулирования руководителям муниципальных образовательных учреждений по итогам выполнения показателей производится в соответствии с распоряжением Главы администрации Дубенского муниципального района.

9. Руководители муниципальных образовательных учреждений имеют право при присутствовать  на заседании Совета и давать необходимые пояснения.

10. Начисление ежемесячных выплат стимулирующего характера осуществляется одновременно с начислением заработной платы.

11. Руководителям ОУ, проработавшим неполное количество рабочих дней в месяце в связи с отпуском, нетрудоспособностью и т.д. выплаты стимулирующего характера выплачиваются пропорционально фактически отработанному времени.

12. Выплаты стимулирующего характера учитываются в составе средней заработной платы для начисления пенсий, отпусков, пособий по временной нетрудоспособности.

Приложение 1
к Положению об установлении
соотношения должностных окладов
руководителей муниципальных образовательных
учреждений Дубенского муниципального
района к средней заработной плате
работников, относящихся к основному персоналу
возглавляемых ими образовательных учреждений,
выплатах компенсационного и стимулирующего
характера руководителям муниципальных
образовательных учреждений с учетом
показателей оценки эффективности деятельности
муниципальных образовательных учреждений

Объемные показатели
деятельности учреждений образования

1. К объемным показателям деятельности учреждений образования относятся показатели, характеризующие масштаб руководства учреждением образования:

численность работников, количество обучающихся (воспитанников), сменность работы, превышение плановой (проектной) наполняемости и другие показатели, значительно осложняющие работу по руководству учреждением.

2. Масштаб руководства учреждением образования при определении группы оценивается в баллах по следующим показателям:

	Показатели
	Условия
	Кол-во баллов

	1. Количество обучающихся (воспитанников) в учреждениях образования
	из расчета за каждого обучающегося (воспитанника)
	0,3

	2. Количество групп в дошкольных учреждениях
	из расчета за группу
	10

	3. Количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей:
	
	

	- в многопрофильных
	за каждого обучающегося
	0,3

	- в однопрофильных: учреждениях дополнительного образования детей спортивной направленности, оздоровительных лагерях всех видов
	за каждого обучающегося (воспитанника, отдыхающего)
	0,5

	4. Превышение плановой (проектной) наполняемости, по классам (группам) или по количеству обучающихся, в общеобразовательных учреждениях
	за каждые 50 чел или каждые 2 класса (группы)
	15

	5. Количество работников в образовательном учреждении образования
	- за каждого работника;
	1

	
	- дополнительно за каждого работника, имеющего первую квалификационную категорию;
	0,5

	
	- высшую квалификационную категорию
	1

	6. Наличие групп продленного дня

(групп кратковременного прибывания #)
	- за каждую группу
	10 но не более 20

	7. Круглосуточное пребывание обучающихся (воспитанников) в учреждениях образования
	- за наличие до 4 групп с круглосуточным пребыванием воспитанников;
	10

	
	- 4 и более групп с круглосуточным пребыванием воспитанников или в учреждениях, работающих в таком режиме
	30


	8. Наличие филиалов, интерната при учреждении образования, общежития и др. с количеством обучающихся (проживающих)
	за каждое указанное структурное подразделение:
	

	
	до 100 чел.
	20

	
	от 100 до 200 чел.
	30

	
	свыше 200 чел.
	50

	9. Наличие в образовательных учреждениях детей спортивной направленности (ДЮСШ и др.):
	
	

	- спортивно-оздоровительных групп и групп начальной подготовки;
	- за каждую группу дополнительно;
	5

	- учебно-тренировочных групп
	- за каждого обучающегося дополнительно
	0,5

	- групп спортивного совершенствования
	- за каждого обучающегося дополнительно
	2,5

	- групп высшего спортивного мастерства
	- за каждого обучающегося дополнительно
	4,5

	10. Наличие оборудованных и используемых в образовательном процессе компьютерных классов
	за каждый класс:
	10

	
	дополнительно:
	

	
	за наличие сайта учреждения образования;
	

	
	за каждого педагога, использующего информационно-коммуникационные технологии;
	0,2

	
	за наличие локальной сети учреждения образования
	5

	11. Наличие оборудованных и используемых в образовательном процессе:
	за каждый вид
	

	спортивной площадки,
	
	10

	стадиона,
	
	15

	игровая площадка и других спортивных сооружений (в зависимости от их состояния и степени использования)
	
	15

	12. Наличие собственного оборудованного здравпункта, медицинского кабинета, оздоровительно-восстановительного центра; столовой
	за каждый вид
	15

	13. Наличие: - автотранспортных средств, сельхозмашин, строительной и другой самоходной техники на балансе учреждений образования
	за каждую единицу
	3, но не более 20

	14. Наличие загородных объектов (лагерей, баз отдыха, дач и др.)
	- находящихся на балансе учреждений образования;
	30

	
	- в других случаях.
	15

	15. Наличие учебно-опытных участков (площадью не менее 0,5 га, а при орошаемом земледелии - 0,25 га), парникового хозяйства, подсобного сельского хозяйства, учебного хозяйства, теплиц
	за каждый вид
	

	
	до 0,5 га
	25

	
	свыше 0,5 га
	45

	16. Наличие собственных: котельной, очистных и других сооружений, жилых домов
	за каждый вид
	20

	17. Наличие обучающихся (воспитанников) в учреждениях образования, посещающих бесплатные секции, кружки, студии, организованные этими учреждениями или на их базе
	за каждого обучающегося (воспитанника)
	0,4

	18. Наличие в учреждениях образования (классах, группах) общего назначения обучающихся (воспитанников) со специальными потребностями, охваченных квалифицированной коррекцией физического и психического развития кроме специальных (коррекционных образовательных учреждений (классов, групп)
	за каждого обучающегося (воспитанника)
	1

	19. Перевозка обучающихся (воспитанников) в общеобразовательные учреждения из малокомплектных школ
	за каждого обучающегося (воспитанника)
	1

	20. Наличие оборудованных и используемых в дошкольных образовательных учреждениях помещений для разных видов активности (изостудия, театральная студия, "комната сказок", зимний сад и др.)
	за каждый вид
	15


3. Учреждения образования относятся к 1, II, III или IV группам в зависимости от суммы баллов, определенных на основе указанных выше показателей деятельности, в соответствии со следующей таблицей:

	N п/п
	Тип (вид) образовательного учреждения
	Группы к которым отнесено учреждение образования

	
	
	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа

	1
	Муниципальные дошкольные образовательные учреждения
	свыше

500
	до 500
	до 350
	до 200

	2
	Муниципальные учреждения дополнительного образования детей
	свыше

500
	до 500
	до 350
	до 200

	3
	Муниципальные общеобразовательные учреждения
	свыше

500
	до 500
	до 350
	до 200


Порядок
отнесения учреждений образования к I, II, III или IV группам

1. Отнесение учреждений образования к I, II, III или IV группам определяется не чаще одного раза в год на основании документов, подтверждающих наличие указанных объемов работы учреждения, и устанавливается руководителем органа управления по социальной работе.

Отнесение вновь открываемых учреждений образования к I, II, III или IV группам устанавливается исходя из плановых (проектных) показателей, но не более чем на 2 года.

2. При наличии других показателей, не предусмотренных настоящим Положением, но значительно увеличивающих объем и сложность работы в учреждении, за каждый дополнительный показатель может быть предусмотрено до 20 баллов.

3. Конкретное количество баллов, предусмотренных по показателям с приставкой "до", определяется Управлением по социальной работе администрации Дубенского района.

4. При отнесении учреждений образования к I, II, III или IV группам контингент обучающихся (воспитанников) учреждений образования определяется:

- по общеобразовательным учреждениям образования - по списочному составу на начало учебного года;

- по учреждениям дополнительного образования детей, в т.ч. спортивной направленности, - по списочному составу постоянно обучающихся на 1 января. При этом в списочном составе обучающиеся в учреждениях дополнительного образования детей, занимающиеся в нескольких кружках, секциях, группах, учитываются 1 раз.

Участники экскурсионно-туристских мероприятий, спортивных и других массовых мероприятий учитываются в среднегодовом исчислении путем умножения общего количества участников с различными сроками проведения мероприятий на количество таких мероприятий и деления суммы произведения на 365 дней.

Например, в течение предыдущего календарного года проведено массовых и экскурсионно-туристских мероприятий: 5 однодневных по 800 чел., 3 однодневных по 200 чел., 10 двухдневных по 50 чел., 3 однодневных по 200 чел., 2 четырехдневных по 400 чел. Среднегодовое количество участников составит:
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- по оздоровительным лагерям всех видов и наименований - по количеству принятых на отдых и оздоровление в смену (заезд).

5. За руководителями учреждений образования, находящихся на капитальном ремонте, сохраняется группа, определенная до начала ремонта, но не более чем на один год.

6. Учреждения образования, добившиеся высоких и стабильных результатов работы, могут быть отнесены на одну группу выше по сравнению с группой, определенной по настоящим показателям, органом управления по социальной работе.

Приложение 2
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соотношения должностных окладов
руководителей муниципальных образовательных
учреждений Дубенского муниципального
района к средней заработной плате
работников, относящихся к основному персоналу
возглавляемых ими образовательных учреждений,
выплатах компенсационного и стимулирующего
характера руководителям муниципальных
образовательных учреждений с учетом
показателей оценки эффективности деятельности
муниципальных образовательных учреждений
Положение
об Управляющем Совете при управлении по социальной работе
администрации Дубенского муниципального района

1. Общие положения

1. Управляющий Совет (далее Совет) при управлении по социальной работе администрации Дубенского муниципального района (далее Управление) создается для реализации принципа демократического характера управления образования и обеспечивает распределение фонда стимулирования руководителей образовательных учреждений.

Совет строит свою деятельность на принципах равноправия его членов, коллегиальности руководства, гласности принимаемых решений.

Совет вправе вступать в правоотношения с третьими лицами только с учетом своей компетенции;

председатель Совета участвует в работе совещаний, заседаний Совета Управления по социальной работе в пределах установленной настоящим Положением с решающим голосом.

2. В своей деятельности Совет руководствуется:

Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации "Об образовании", и иными федеральными законами;

Конституцией Республики Мордовия, законами и нормативными правовыми актами Республики Мордовия, решениями сессии Совета депутатов Дубенского муниципального района,

Постановлениями и распоряжениями администрации Дубенского муниципального района;

Положением Управления и настоящим Положением.

3. Основными задачами Совета являются:

- повышение эффективно финансово-хозяйственной деятельности муниципальных образовательных учреждений Дубенского муниципального района, содействия рациональному использованию выделяемых бюджетных средств и иных внебюджетных источников

- содействие реализации муниципальной программы развития образования Дубенского муниципального района

- обеспечение создания оптимальных условий для обучения и воспитания всех детей Дубенского муниципального района

- содействия внедрению инноваций в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях, проведению анализа инновационной деятельности

- формирование предложений по изменению сети муниципальных образовательных учреждений, на виды и уровни образовательных услуг, в том числе дополнительных, предлагаемых обучающимся и воспитанникам.

2. Компетенция Совета

Для осуществления своих задач Совет:

1. согласовывает программу развития образования Дубенского муниципального района;

2. содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития муниципальных образовательных учреждений;

3. ежегодно не позднее 1 ноября представляет общественности информацию (доклад) о состоянии дел в Управлении;

4. участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад Управления; публичный доклад подписывается совместно председателем Совета и руководителем Управления;

5. согласовывает Положение о распределении централизованного фонда стимулирования руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений;

6. участвует в распределении по представлению начальника Управления стимулирующих выплат руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений.

3. Состав и формирование Совета

1. Совет формируется в составе 7 человек с использованием процедур назначения и кооптации.

2. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Дубенского муниципального района избираются на заседании общественного муниципального Совета родителей из числа его членов. Общее количество родителей составляет 3 человека.

3. В состав Совета входят представители администрации Дубенского муниципального района: заместитель Главы администрации Дубенского муниципального района, начальник управления образования, опеки и попечительства;

заместитель начальника управления образования, опеки и попечительства администрации Дубенского муниципального района, главный экономист центра обслуживания муниципальных учреждений Дубенского муниципального района

4. Члены Совета назначаются сроком на 3 года.

5. На первом заседании Совета избираются его председатель, заместители председателя и секретарь.

6. Состав избранного Совета, включая кооптированных членов, утверждается постановлением главы администрации Дубенского муниципального района.

7. Со дня утверждения Совет наделяется в полном объеме полномочиями, предусмотренными настоящим Положением.

8. Член Совета Управления может быть одновременно членом Совета муниципальных образовательных учреждений.

9. При выбытии из Совета выборных членов в двухнедельных срок проводятся довыборы членом Совета в предусмотренном для выборов порядке. При выбытии из членов Совета кооптированных членов Совет в установленном порядке осуществляет дополнительную кооптацию.

4. Председатель Совета, заместитель председателя
Совета, секретарь Совета

1. Совет возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Совета простым большинством голосов из числа присутствующих на заседании членов Совета.

2. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета и председательствует на них, организует ведение протокола заседаний, подписывает протоколы заседаний и решения Совета, контролирует их выполнение.

3. В случае отсутствия председателя Совета его функции осуществляет заместитель.

4. Для организации работы Совета избирается секретарь Совета, который ведет протоколы заседаний и иную документацию Совета.

5. Организация работы Совета

1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 месяца, а также по инициативе председателя, по требованию начальника, представителя учредителя, заявлению членов Совета, подписанного не мене чем 1\4 частью членов от списочного состава Совета.

Дата, время, место, повестка дня заседания Совета, а также необходимые материалы доводятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 5 дней до заседания Совета.

2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее половины его членов. По приглашению Совета в заседании с правом совещательного голоса могут принимать участие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возражает более половины членов Совета присутствующих на заседании.

3. Каждый член Совета обладает одним голосом, в случае равенства голосов, решающим является голос председательствующего на заседании.

4. Решения Совета принимаются абсолютным большинством голосов присутствующих на заседании членом Совета (более половины) и оформляются в виде постановлений.

Решения Совета могут быть приняты заочным голосованием с помощью опросного листа. В этом случае решение считается принятым, если за решения заочно проголосовали более половины всех членов Совета, имеющих право голоса.

5. На заседании Совета ведется протокол.

В протоколе указываются:

- место и время проведения заседания;

- фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;

- повестка дня;

- краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня;

- вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

- принятые постановления.

6. Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на нем и секретарем, которые несут ответственность за достоверность протокола. Постановления и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел Управления и доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Совета.

7. Лица, входящие в состав Совета, выполняют обязанности членом Совета на безвозмездной основе и не состоят в трудовых правоотношениях с Управлением в качестве членов Совета. С ними может заключаться письменный договор с указанием безвозмездно выполняемых функций, однако работа в Совете не засчитывается в трудовой стаж и не записывается в трудовую книжку.

8. Организационно-техническое, документационное обеспечения заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета возлагается на Управление. 25. Формой и отчетностью Совета является публичный доклад Председателя Совета.

6. Права и ответственность члена Совета

1. Член Совета имеет право:

- участвовать в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое подлежит фиксации в протоколе заседания Совета

- инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к его компетенции

- требовать от управления представления всей необходимой для участия в Совете информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета

- досрочно выйти из Совета по письменному уведомлению председателя.

2. Член Совета обязан принимать участие в работе Совета, действуя при этом исходя из принципов добросовестности и здравомыслия.

3. Член Совета может быть выведен из его состава на основании решения в случае пропуска более 2 заседаний Совета подряд без уважительной причины.

4. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в следующих случаях:

- собственного желания, выраженного в письменной форме;

- при отзыве представителя учредителя;

- при увольнении начальника Управления или работника, избранного членом Совета, если они не могут быть кооптированы в члены Совета, после увольнения;

- в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в Совете.

5. После вывода из состава Совета его члена Совет принимает меры для замещения выведенного члена в общем порядке.

Приложение 3
к Положению об установлении
соотношения должностных окладов
руководителей муниципальных образовательных
учреждений Дубенского муниципального
района к средней заработной плате
работников, относящихся к основному персоналу
возглавляемых ими образовательных учреждений,
выплатах компенсационного и стимулирующего
характера руководителям муниципальных
образовательных учреждений с учетом
показателей оценки эффективности деятельности
Состав
Управляющего Совета при Управлении по социальной работе
администрации Дубенского муниципального района

1. Грико Е.В. - председатель родительского комитета МБОУ "Дубенская СОШ"(по согласованию);

2. Давыдова Е.Н. - главный экономист МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Дубенского муниципального района»;

3. Карасев Н.В. - заместитель главы – начальник управления образования, опеки и попечительства администрации Дубенского муниципального района;

4. Зинкина Л.Н – член родительского комитета МБОУ «Ардатовская СОШ» (по согласованию);

5. Святкина Н.А. - заместитель начальника управления по образования, опеки и попечительства администрации Дубенского муниципального района

6. Каргин В.М. - директор МБОУ "Дубенская СОШ"

7. Волгушева Т.М.– член родительского комитета МБОУ «Поводимовская СОШ» (по согласованию)- начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района

Приложение 4
к Положению об установлении
соотношения должностных окладов
руководителей муниципальных образовательных
учреждений Дубенского муниципального
района к средней заработной плате
работников, относящихся к основному персоналу
возглавляемых ими образовательных учреждений,
выплатах компенсационного и стимулирующего
характера руководителям муниципальных
образовательных учреждений с учетом
показателей оценки эффективности деятельности
муниципальных образовательных учреждений,
Основные показатели
(индикаторы) результативности работы руководителей муниципальных
образовательных учреждений Дубенского муниципального района

	№

п/п
	Показатели объёма учреждений: школы
	Максимальное

количество

баллов

	1.
	Обеспечение высокого качества обучения и воспитания
	

	1.1
	Сравнительная результативность качества образования на уровне муниципального образования (средний балл по предмету учащихся, сдавших единый государственный экзамен, в сравнении с тем же показателем, усредненным по общеобразовательным учреждениям муниципального образования)
	2

	1.2
	Успешность государственной (итоговой) аттестации обучающихся в 9, 11 классах

Уровень обученности учащихся по предметам:

100% - 3 балла;

95 - 99% - 2 балла;

91 - 94% - 1 балл; 

Примечание: баллы устанавливаются сроком на один учебный год.
	3

	1.3
	Результаты внешнего мониторинга (независимые региональные и муниципальные срезовые  контрольные работы, тестирование и др.)

Уровень обученности:

85 – 100% - 3 балла;

75 – 84%  - 2 балла;

65 – 74% - 1 балл


	3

	2.
	Доступность обучения (учения) за счет разнообразных форм, в том числе  дистанционного сопровождения  образовательного процесса
	

	2.1
	Наличие  дистанционного сопровождения  образовательного  процесса (систематическое ведение  «электронного  журнала», «электронного дневника», форума учителя и др.)
	3

	2.2
	Количество учащихся, обучающихся в очно/заочной (дистанционной) форме,

5%- 1 балл

более 5% - 2 балла


	2

	3.
	Внедрение современных образовательных технологий
	

	3.1
	Доля педагогов, эффективно использующих современные образовательные технологии в образовательном процессе

50- 80% - 1 балл; 

более 80% - 2 балла 
	2

	3.2
	Наличие локальной сети Интернет
	1

	3.3
	Использование компьютерного класса и мультимедийной техники (интерактивной доски и др.)
	1

	4.
	Инновационная деятельность
	

	4.1
	Работа в режиме экспериментальной площадки

Муниципальный уровень –1 балл,

 республиканский уровень –2 балла,

российский – 3 балла
	3

	4.2
	Реализация образовательных программ по углубленному изучению отдельных предметов

Реализация до 5программ – 1балл;

более 5 программ - 2балла
	2

	4.3
	Создание условий для тиражирования педагогического опыта (наличие школьного сайта, публикаций, проведение семинаров, вебинаров, конференций и др.)

1 мероприятие – 1 балл

2 мероприятия – 2 балла

3 мероприятия – 3 балла

4 мероприятия и более – 4 балла
	4

	5.
	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, педагогов
	

	5.1
	Высокий охват качественным питанием 

От 70% до 90% учащихся - 1 балл, 

более 90%- 2 балла 
	2

	5.2
	Внедрение республиканского проекта «Спортивная суббота»
	1

	5.3
	Высокие результаты профилактической работы по предупреждению школьного травматизма
	1

	5.4
	Применение в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий (физкультминутки, смена видов работы на уроке, дифференциация заданий по категориям учащихся и др.)
	1

	5.5
	Создание условий для медицинского обслуживания обучающихся

Наличие оборудованного медицинского кабинета- 1балл
	1

	6.
	Создание условий для осуществления учебно-воспитательного процесса
	

	6.1
	Обеспечение требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм, правил по охране труда

Отсутствие предписаний инспектирующих органов по результатам проверок – 1балл
	1

	6.2
	Обеспечение проведения мероприятий и принятие мер по антитеррористической защите образовательного учреждения
	1

	7.
	Состояние внеурочной деятельности
	

	7.1
	Достижения учащихся в предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, конференциях, спортивных соревнованиях и др.

Международный уровень:

12 баллов - победитель 

10 баллов - призер;

всероссийский уровень;

8 баллов – победитель;

6 баллов -  призер;  

региональный уровень;

5 баллов – победитель;

4 балла - призер;

муниципальный уровень;

3 балла - победитель;

2 балла - призер;


	12

	7.2
	Высокий охват обучающихся дополнительным образованием (не ниже муниципального)

От 60% до 80% - 1 балл;

Более 80% - 2 балла
	2

	7.3
	Высокий результат работы по профилактике и предупреждению преступлений и правонарушений, безнадзорности несовершеннолетних

Снижение уровня правонарушений – 1 балл

Отсутствие правонарушений – 2 балла
	2

	7.4
	Высокий уровень  патриотической и краеведческой работы

Наличие: паспортизированного музея – 1 балл;  поисковых экспедиций и др. – 2 балла
	2

	8.
	Обучение выпускников 9-11 классов в учреждениях профессионального образования Республики Мордовии по приоритетным специальностям
	

	8.1
	Доля выпускников 9-11 классов, продолживших обучение в учреждениях профессионального образования РМ по приоритетным специальностям от общего количества выпускников по итогам календарного года

Инженерно-технические специальности: 

до 10% - 1 балл

более 10% - 2 балла
	2

	9.
	Эффективность управленческой деятельности
	

	9.1
	Наличие в ОУ действующей программы развития
	1

	9.2
	Размещение публичного доклада о деятельности образовательного учреждения в средствах СМИ, на школьном  сайте и др.
	2

	9.3
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций, уровень их решения.
	2

	9.4
	Высокий уровень удовлетворенности родителей  (законных представителей) обучающихся качеством и доступностью образовательной услуги

70 – 80% (от общего числа опрошенных) –2 балла;

более 80% – 3 балла
	3

	9.5
	Привлечение внебюджетных средств

До 50 тыс. руб. –2 балла

от 50 до 100 тыс. руб. – 3 балла,

от 101 до 300 тыс. руб. – 4 балла,

от 301 до 500 тыс. руб. – 5 баллов,

свыше  500 тыс. руб. – 6 баллов
	6

	9.6
	Экономия бюджетных средств по оплате коммунальных услуг

5% и более – 3 балла
	3

	10
	Работа с кадрами
	

	10.1
	Повышение квалификации

Доля педработников, прошедших обучение на курсах повышения квалификации в течение учебного года в объёме не менее 72 часов:

 15%  и более  от общего числа педагогов – 3балла
	3

	10.2
	Аттестация педагогических кадров

Доля педработников, успешно прошедших аттестацию:

100% – 3 балла (по результатам года)
	3

	10.3
	Высокие результаты методической деятельности педагогических работников (призовые места в конкурсах профессионального мастерства)

Международный уровень:

15 баллов - победитель 

10 баллов - призер;

всероссийский уровень;

10 баллов – победитель;

8 баллов -  призер;  

региональный уровень;

8 баллов – победитель;

5 баллов - призер;

муниципальный уровень;

5 баллов - победитель;

3 балла – призер
	15

	10.4
	Прирост заработной платы основного персонала по отношению к предыдущему месяцу

стабильность заработной платы – 1балл

увеличение заработной платы – 2 балла
	2

	11.
	Решение хозяйственных вопросов
	6

	Итого
	
	100


	2
	Показатели объема учреждений:

- детские сады (количество детей)
	

	1
	от 5 до 25
	5

	
	от 25 до 50
	10

	
	от 50 до 100
	15

	
	от 100 и выше
	20

	2
	Инновационная деятельность:

Апробация новых программ, курсов и др., распространение передового педагогического опыта
	25

	3
	Повышение квалификации и аттестация педагогических работников не менее 10% от общего количества
	5

	4
	Количество призеров и победителей конкурсов
	

	
	муниципального,
	5

	
	регионального,
	10

	
	федерального уровней из числа педагогических работников
	20

	5
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных ситуаций
	5

	6
	Организация физкультурно-оздоровительной работы
	10

	
	Доступность качественного воспитания
	

	7
	организация и участие в конкурсах, выставках, праздниках
	

	
	Создание условий для сохранения  здоровья воспитанников
	

	8
	обеспеченность средствами пожарной и антитеррористической безопасности
	

	9
	Отсутствие замечаний по охране труда участников образовательного процесса в учреждении
	

	10
	Обеспеченность питанием обучающихся, воспитанников в соответствии с утвержденными натуральными и денежными нормами
	

	
	Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств
	

	11
	Отсутствие замечаний по нецелевому использованию бюджетных и внебюджетных средств
	

	12
	Отсутствие просроченной задолженности по расчетам с поставщиками товаров, услуг, а также по платежам в бюджеты и внебюджетные фонды
	

	
	Итого
	100

	
	Показатели депремирования:
	

	
	Соблюдение в учреждении мер противопожарной и антитеррористической безопасности, отсутствие зарегистрированных случаев травматизма детей
	10

	
	Качество и уровень санитарно-гигиенических условий
	10

	
	Исполнительская дисциплина
	5

	
	Решение хозяйственных вопросов
	5

	
	Состояние территории детского сада
	5

	
	Организация питания
	10

	3
	Показатели объема учреждений:

- дополнительного образования (количество воспитанников)
	

	1
	Сохранность контингента
	25

	2
	Инновационная деятельность
	20

	3
	Повышение квалификации и аттестация педагогических работников не менее 10% от общего количества
	5

	4
	Количество призеров и победителей олимпиад, конкурсов, соревнований
	

	
	муниципального
	5

	
	регионального
	15

	
	федерального уровней
	25

	5
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных ситуаций
	5

	
	Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств
	

	6
	Отсутствие замечаний по нецелевому использованию бюджетных и внебюджетных средств
	

	7
	Отсутствие просроченной задолженности по расчетам с поставщиками товаров, услуг, а также по платежам в бюджеты и внебюджетные фонды
	

	
	Итого
	100

	
	Показатели депремирования:
	

	
	Исполнительская дисциплина
	10

	
	Решение хозяйственных вопросов
	10

	
	Состояние территории
	10

	
	Уровень организации и проведения конкурсов, соревнований
	10

	
	Наличие динамики роста количества преступлений и правонарушений, совершенных учащимися
	5

	4
	Показатели объема учреждений:

- оздоровительный лагерь "Сосновый Бор"
	

	1
	Комплектование лагерных смен
	30

	2
	Уровень проводимых воспитательных мероприятий
	10

	3
	Организация оздоровления
	20

	4
	Отсутствие обоснованных жалоб родителей детей
	20

	5
	Уровень организации физкультурно-оздоровительной работы
	10

	6
	Медицинское обслуживание и отсутствие заболеваний
	10

	
	Итого
	100

	
	Показатели депремирования:
	

	
	Исполнительская дисциплина
	10

	
	Решение хозяйственных вопросов
	10

	
	Состояние территории лагеря
	10

	
	Организация питания
	15

	5
	Показатели объема учреждений:

- центр информационно-методического и технического обеспечения муниципальных учреждений
	

	1
	Организационно-методическая работа
	

	2
	Изучение, обобщение и распространение лучшего опыта педагогических работников и ОУ
	

	3
	Организация инновационной, опытно-экспериментальной работы
	

	4
	Нормативно-правовое обеспечение учебно-методической, организационной работы
	

	5
	Изучение и анализ состояния и результатов методической работы в образовательных учреждениях, определение направлений ее усовершенствования
	

	6
	Организация работы методических объединений педагогических работников образовательных учреждений,
	

	7
	Организация и проведение конкурсов, предметных олимпиад для школьников общеобразовательных учреждений
	

	8
	Организация методического сопровождения предпрофильного и профильного обучения в общеобразовательных учреждениях
	

	9
	Организация повышения квалификации педагогических работников и руководящих работников
	


Примечание:
Размер стимулирующих выплат руководителю в процентном соотношении к плановому фонду стимулирования определяется по сумме баллов, определяющих вес показателей (1 балл = 1 процент).

Рейтинговый
лист оценки деятельности руководителя ОУ

Ф.И.О.   

МБОУ  

Период  

	№ п\п
	* показатели деятельности
	Оценка показателя в баллах

	
	1. Обеспечение высокого качества обучения и воспитания
	

	1.1
	Сравнительная результативность качества образования на уровне муниципального образования (средний балл по предмету учащихся, сдавших единый государственный экзамен, в сравнении с тем же показателем, усредненным по общеобразовательным учреждениям муниципального образования)
	

	1.2
	Успешность государственной (итоговой) аттестации обучающихся в 9, 11 классах 
	

	1.3
	Результаты внешнего мониторинга (независимые региональные и муниципальные срезовые  контрольные работы, тестирование и др.)
	

	
	2. Доступность обучения (учения) за счёт разнообразных форм, в том числе дистанционного сопровождения образовательного процесса
	

	2.1
	Наличие  дистанционного сопровождения  образовательного  процесса (систематическое ведение  «электронного  журнала», «электронного дневника», форума учителя и др.)
	

	2.2
	Количество учащихся, обучающихся в очно/заочной (дистанционной) форме, экстернате 
	

	
	3. Внедрение современных образовательных технологий
	

	3.1
	Доля педагогов, эффективно использующих современные образовательные технологии в образовательном процессе


	

	3.2
	Наличие локальной сети Интернет 
	

	3.3
	Использование компьютерного класса и мультимедийной техники (интерактивной доски и др.) 
	

	
	4. Инновационная деятельность
	

	4.1
	Работа в режиме экспериментальной площадки
	

	4.2
	Реализация образовательных программ по углубленному изучению отдельных предметов
	

	4.3
	Создание условий для тиражирования педагогического опыта (наличие школьного сайта, публикаций, проведение семинаров, вебинаров, конференций и др.)
	

	
	5. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, педагогов
	

	5.1
	Высокий охват качественным питанием 


	

	5.2
	Внедрение республиканского проекта «Спортивная суббота»
	

	5.3
	Высокие результаты профилактической работы по предупреждению школьного травматизма
	

	5.4
	Применение в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий (физкультминутки, смена видов работы на уроке, дифференциация заданий по категориям учащихся и др.) 
	

	5.5
	Создание условий для медицинского обслуживания обучающихся
	

	
	6. Создание условий для осуществления учебно-воспитательного процесса
	

	6.1
	Обеспечение требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм, правил по охране труда 
	

	6.2
	Обеспечение проведения мероприятий и принятие мер по антитеррористической защите образовательного учреждения
	

	
	7. Состояние внеурочной деятельности
	

	7.1
	Достижения учащихся в предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, конференциях, спортивных соревнованиях и др.
	

	7.2
	Высокий охват обучающихся дополнительным образованием (не ниже муниципального)
	

	7.3
	Высокий результат работы по профилактике и предупреждению преступлений и правонарушений, безнадзорности несовершеннолетних 
	

	7.4
	Высокий уровень  патриотической и краеведческой работы
	

	
	8. Обучение выпускников 9-11 классов в учреждениях профессионального образования Республики Мордовия по приоритетным специальностям
	

	8.1
	Доля выпускников 9-11 классов, продолживших обучение в учреждениях профессионального образования РМ по приоритетным специальностям от общего количества выпускников по итогам календарного года
	

	
	9. Эффективность управленческой деятельности
	

	9.1
	Наличие в ОУ действующей программы развития 
	

	9.2
	Размещение публичного доклада о деятельности образовательного учреждения в средствах СМИ, на школьном  сайте и др.
	

	9.3
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций, уровень их решения. 
	

	9.4
	Высокий уровень удовлетворенности родителей  (законных представителей) обучающихся качеством и доступностью образовательной услуги
	

	9.5
	Привлечение внебюджетных средств
	

	9.6
	Экономия бюджетных средств по оплате коммунальных услуг
	

	
	10. Работа с кадрами
	

	10.1
	Повышение квалификации
	

	10.2
	Аттестация педагогических кадров
	

	10.3
	Высокие результаты методической деятельности педагогических работников (призовые места в конкурсах профессионального мастерства) 
	

	10.4
	Прирост заработной платы основного персонала по отношению к предыдущему месяцу
	

	
	11. Решение хозяйственных вопросов
	

	Итого
	
	

	Председатель Управляющего Совета

комиссии по распределению

централизованного фонда стимулирования

руководителей общеобразовательных учреждений

Дубенского муниципального района                                                    _______________ И.О. Фамилия

Члены Совета                                              _______________ И.О. Фамилия

                                                                _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия


	


	Рейтинговый
лист оценки деятельности руководителя ДОУ

Ф.И.О. _______________________________________________

МБДОУ ________________________________________________

Период _______________________________________________


	

	№

п\п
	* показатели деятельности
	Оценка показателя в баллах

	
	1. Количество детей в ДОУ
	

	
	2. Доступность качественного воспитания
	

	2.1
	Инновационная деятельность:

Апробация новых  программ, курсов и др., распространение передового педагогического опыта
	

	2.2
	Повышение квалификации и аттестация педагогических работников не менее 10% от общего количества
	

	2.3
	Количество призеров и победителей конкурсов муниципального,

 регионального, 

федерального уровней из числа педагогических работников 
	

	2.4
	Организация и участие в конкурсах, выставках, праздниках
	

	2.5
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных ситуаций
	

	
	3. Создание условий для сохранения здоровья воспитанников
	

	3.1
	Организация физкультурно-оздоровительной работы
	

	3.2
	Отсутствие замечаний по охране труда участников образовательного процесса в учреждении 
	

	3.3
	Обеспеченность питанием обучающихся, воспитанников в соответствии с утвержденными натуральными и денежными нормами
	

	3.4
	Обеспеченность средствами пожарной и антитеррористической безопасности:
	

	
	4. Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств
	

	4.1
	Отсутствие замечаний по нецелевому использованию бюджетных и внебюджетных средств (итоги проверок, ревизий финансово-хозяйственной деятельности)
	

	4.2
	Отсутствие просроченной задолженности по расчетам с поставщиками товаров, услуг, а также по платежам в бюджеты и внебюджетные фонды.
	

	
	5. Решение хозяйственных вопросов
	

	
	Итого
	


Председатель Управляющего Совета

комиссии по распределению

централизованного фонда стимулирования

руководителей общеобразовательных учреждений

Дубенского муниципального района                                                _______________ И.О. Фамилия

Члены Совета                                                                                      _______________ И.О. Фамилия

                                                                _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

	Рейтинговый
лист оценки деятельности руководителя УДО

Ф.И.О. _______________________________________________

МБУДОД ________________________________________________

Период _______________________________________________


	

	№

п\п
	* показатели деятельности
	Оценка показателя в баллах

	
	  Количество воспитанников
	

	1.1
	Сохранность контингента
	

	1.2
	Инновационная деятельность
	

	1.3
	Повышение квалификации и аттестация педагогических работников не менее 10% от общего количества
	

	1.4
	Количество призеров и победителей олимпиад, конкурсов, соревнований

 муниципального

 регионального

 федерального уровней
	

	1.5
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных ситуаций
	

	
	2. Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств
	

	2.1
	Отсутствие замечаний по нецелевому использованию бюджетных и внебюджетных средств (итоги проверок, ревизий финансово-хозяйственной деятельности)
	

	2.2
	Отсутствие просроченной задолженности по расчетам с поставщиками товаров, услуг, а также по платежам в бюджеты и внебюджетные фонды.
	

	
	3. Решение хозяйственных вопросов
	

	
	Итого
	


Председатель Управляющего Совета

комиссии по распределению

централизованного фонда стимулирования

руководителей общеобразовательных учреждений

Дубенского муниципального района                                                _______________ И.О. Фамилия

Члены Совета                                                                                      _______________ И.О. Фамилия

                                                                _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

___________________________________________________________________

Рейтинговый
лист оценки деятельности руководителя ДОЛ "Сосновый Бор"

Ф.И.О. _______________________________________________

МОУ __________________________________________________

Период _______________________________________________

	N п\п
	* показатели деятельности
	Оценка показателей в баллах

	
	Оздоровительный лагерь "Сосновый Бор"
	

	1
	Комплектование лагерных смен
	

	2
	Уровень проводимых воспитательных мероприятий
	

	3
	Организация оздоровления
	

	4
	Отсутствие обоснованных жалоб родителей детей
	

	5
	Уровень организации физкультурно-оздоровительной работы
	

	6
	Медицинское обслуживание и отсутствие заболеваний
	

	
	Показатели депремирования:
	

	
	Исполнительская дисциплина
	

	
	Решение хозяйственных вопросов
	

	
	Состояние территории лагеря
	

	
	Организация питания
	

	
	Итого баллов
	


Председатель Управляющего Совета

комиссии по распределению

централизованного фонда стимулирования

руководителей общеобразовательных учреждений

Дубенского муниципального района                                               _______________ И.О. Фамилия

Члены Совета                                                                                       _______________ И.О. Фамилия

                                                                               _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

                                             _______________ И.О. Фамилия

___________________________________________________________________

Рейтинговый
лист оценки деятельности руководителя центра
информационно-методического и технического обеспечения
муниципальных учреждений.

Ф.И.О. _______________________________________________

 МКУ «ЦИМиТО МОУ» _________________________________

Период _______________________________________________

	№

п\п
	* критерии деятельности
	Оценка критерия в баллах

	1.
	Организационно-методическая работа.

(организация и проведение семинаров:

 
	

	2.
	Изучение, обобщение и распространение   лучшего опыта педагогических работников и ОУ 

(мастер-классы - 20, публикации, размещение   материала на сайте, в СМИ – 10).
	

	3.
	Организация инновационной, опытно – экспериментальной работы.
	

	4.
	Нормативно – правовое обеспечение учебно – методической, организационной работы 

(разработка локальных актов, приказов, рекомендаций, предложений по повышению эффективности).
	

	5.
	Изучение и анализ состояния и результатов методической работы в образовательных учреждениях, определение направлений ее усовершенствования.
	

	6.
	 Организация работы методических объединений педагогических работников образовательных учреждений.
	

	7.
	Организация  и проведение конкурсов, предметных олимпиад  для  школьников общеобразовательных учреждений
	

	8.
	Организация методического сопровождения предпрофильного и профильного обучения  в общеобразовательных  учреждениях.
	

	9.
	Организация повышения квалификации педагогических работников и руководящих работников


	

	
	Итого
	


Лист согласования

к постановлению администрации Дубенского муниципального района 

от 19.09.2012 № 414

	№
	ФИО
	Подпись

	1
	Грико Е.В.
	

	2
	Зинкина Л.Н.
	


ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

   30.10.2012                                                                    № __

О внесение изменений в решение Совета депутатов Дубенского муниципального района   от 27.04.2012 № 35 «Об утверждении Положения  о порядке применения  взысканий за несоблюдение  ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим  Дубенского муниципального района»

            В соответствии с  Протестом прокуратуры  Дубенского района от 08.089.2012 № 7-1-2012/1986 на Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района   от 27.04.2012 № 35 «Об утверждении Положения  о порядке применения  взысканий за несоблюдение  ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим  Дубенского муниципального района», Совет  Депутатов Дубенского муниципального района  решил:
     1. Внести следующие изменения в Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района   от 27.04.2012 № 35 «Об утверждении Положения  о порядке применения  взысканий за несоблюдение  ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим  Дубенского муниципального района»:

    1.1. Пункт 1 Положения изложить в новой редакции:

    «За неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей, предусмотренных статьями  14.1,15 Федерального закона от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", представитель нанимателя (работодатель) имеет право применять дисциплинарные взыскания установленные статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

 Порядок применения муниципального служащего к дисциплинарной ответственности включает  следующие процедуры:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего органа местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;».

2.Опубликовать настоящее Решение  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// www.dubenkirm.ru.

3. Настоящее Решение  вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Председатель Совета депутатов

Дубенского муниципального района 

Республики Мордовия                                   Э.А.Спиридонов
ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

  30.10.2012                                                                  № __

О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Дубенского муниципального района по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия
          В соответствии с пунктом 2 статьи 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Главы Республики Мордовия от 28 сентября 2012 года № 298-УГ «О повышении должностных окладов в органах государственной власти Республики Мордовия», с пунктом 1 решения Совета депутатов  Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 23 октября 2008г. № 79 «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений», Совет депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия  решил:
         1.Внести в примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений  по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих, утвержденное решением Совета депутатов Дубенского муниципального района от 30 октября 2008 года № 92 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений  по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих», следующие изменения:

      1) пункт 1.2. после слов «отработанному времени» дополнить словами «или в зависимости от выполнения объема работ»;

      2) дополнить пунктом 1.5. следующего содержания»

      «1.5.Фонд оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений формируется исходя из объема средств, поступающих в установленном порядке муниципальному бюджетному учреждению из бюджета Дубенского муниципального района, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

      Фонд оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений формируется исходя из объемов лимитов бюджетных обязательств районного  бюджета Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

      При этом объем средств на стимулирующие выплаты (включая выплаты руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру) рекомендуется формировать в объеме не менее 30 процентов от фонда оплаты труда учреждения.

      Настоящее Положение определяет условия оплаты труда работников учреждений (включая руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) независимо от источников формирования фонда оплаты труда учреждения.»;

     3) в абзаце  первом пункта 2.2. слова « повышающий коэффициент за выслугу лет» исключить;

    4) пункт 2.5. признать утратившим силу;

    5)  в абзаце  первом пункта 3.2. слова « повышающий коэффициент за выслугу лет» исключить;

    6) пункт 3.5. признать утратившим силу

    7) пункт 4.3. изложить в следующей редакции:

«4.3. Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения осуществляются на основании распоряжения главы администрации Дубенского муниципального района.

      Показатели (критерии) оценки деятельности учреждения, размеры и условия выплат стимулирующего характера руководителю учреждения утверждаются Администрацией Дубенского муниципального района »;

     8) дополнить пунктом 4.5. следующего содержания:

   «4.5. Стимулирующие выплаты руководителю, заместителям руководителя, главному бухгалтеру выплачиваются по основной занимаемой должности.»;

      9) пункт 5.1. дополнить  частями следующего содержания:

     «Компенсационные выплаты определяются трудовым договором с работником. Компенсационные выплаты устанавливаются в абсолютной величине или в процентах от базового оклада. Доплаты за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы производятся от базового оклада временно отсутствующего работника

     Доплаты за совмещение профессий (должностей), при расширении зон  обслуживания, при увеличении объема работы, определенной трудовым договором, производятся по вакантным должностям, предусмотренным в штатном расписании, с письменного согласия работника и оформляются дополнительным соглашением к трудовому договору.

      Для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых учреждением услуг, учреждение вправе осуществлять привлечение помимо работников, занимающих должности (профессии), предусмотренные штатным расписанием, на постоянной основе, других работников на условиях срочного трудового договора »;

    10) пункты 5.3. - 5.5. изложить в следующей редакции:

     «5.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при поручении ему дополнительной работы по другой профессии (должности).

       5.4.Доплата за расширение зон обслуживания, увеличение объема работы устанавливается  работнику при поручении ему дополнительной работы по такой же профессии (должности).

       5.5. Доплата за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику при  поручении ему дополнительной работы как по другой, так и по такой же профессии (должности)»;

     11) Пункт 6.1. изложить в следующей редакции:

      «6.1. Положением об оплате труда работников устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:

        выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

        выплаты за качество выполняемых работ;

        премиальные выплаты по итогам работы;

        выплаты за стаж  непрерывной  работы, выслугу лет.

        При этом долю премиальных выплат по итогам работы рекомендуется формировать в размере не менее 60 процентов от общей суммы выплат стимулирующего характера.»;

     12) В пункте 6.2.:

      Абзац первый изложить в следующей редакции:

  «6.2. Премирование работников учреждения по итогам работы (месяц, квартал, год) осуществляется на основании решения руководителя учреждения в отношении:»;

       Дополнить абзацем следующего содержания:

       В целях недопущения принятия руководителем учреждения необоснованных решений об установлении либо не установлении работникам учреждения выплат стимулирующего характера, а также о размерах соответствующих выплат в учреждении создаются комиссии с участием выборного профсоюзного или иного представительного органа работников (при наличии соответствующих органов)»;

      13) в пункте 6.3. слова «Премия по итогам работы выплачивается в пределах имеющихся средств» исключить;,

      14) в пункте 6.5. слова «за образцовое качество» заменить словами «за качество»;

       15) дополнить пунктами 6.6.-6.7. следующего содержания:

   «6.6. Выплата за выслугу лет устанавливается работникам, занимающим обще отраслевые должности руководителей, специалистов и служащих, в зависимости  от общего количества лет, проработанных в учреждениях соответствующей сферы деятельности, Рекомендуемые размеры выплат за выслугу лет:

         при выслуге от 1 года до 5 лет – до 10%;

         при выслуге лет от 5 до 10 лет – до 15%;

         при выслуге лет от 10 до 15 лет – до 20%;

         при выслуге свыше 15 лет – до 30%.

    6.7. Выплата за выслугу лет устанавливается работникам, осуществляющим профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих, в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях соответствующей сферы деятельности.

   Рекомендуемые размеры выплат за выслугу лет:

         при выслуге от 1 года до 5 лет – до 10%;

         при выслуге лет от 5 до 10 лет – до 15%;

         при выслуге лет от 10 до 15 лет – до 20%;

         при выслуге свыше 15 лет – до 30%.

    16) дополнить разделом 6.1 следующего содержания: 

         «6.1. Порядок и условия установления иных выплат

      6.8. Положением об оплате труда работников устанавливаются следующие иные выплаты:

       доплата до уровня заработной платы работников, исчисленной на основе прежней системы оплаты труда муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

       материальная помощь.

      6.9. Доплата до уровня заработной платы работников, исчисленной на основе прежней системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия, определяется  как разница между исчисленной месячной заработной платой ( включая выплаты стимулирующего и компенсационного характера) в соответствии с действующей системой оплаты труда и заработной платой (включая выплаты стимулирующего и компенсационного характера), исчисленной на основе прежней системы оплаты труда, действовавшей до 1 января 2009 г., при  условии сохранении объема должностных обязанностей работников муниципальных учреждений и выполнения ими работ той же квалификации.

    6.10. Работникам учреждений материальная помощь оказывается за счет фонда оплаты труда, в том числе средств от предпринимательской и иной  приносящей доход деятельности. Порядок и размеры выплаты материальной помощи устанавливаются локальным нормативным актом  с учетом мнения представительного органа работников. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах  принимает руководитель учреждения на  основании письменного заявления работника. Материальная помощь руководителям муниципальных учреждений оказывается по распоряжению Главы администрации Дубенского муниципального района, в ведении которого находится учреждение»; 

  2. Внести в примерное положение об оплате труда работников культуры муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия, утвержденное решением Совета депутатов Дубенского муниципального района от 30 октября 2008 года № 90 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников культуры  Дубенского муниципального района Республики Мордовия», следующие изменения:

1) дополнить пунктом 1.6 следующего содержания:

      «1.6. Фонд оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений формируется исходя из объема средств, поступающих в установленном порядке муниципальному бюджетному учреждению из бюджета Дубенского муниципального района, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

        Фонд оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений формируется исходя из объема лимитов бюджетных обязательств бюджета Дубенского муниципального района.

 При этом объем средств на стимулирующие выплаты (включая выплаты руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру) рекомендуется формировать в объеме не менее 30 процентов от фонда оплаты труда учреждения.

        Настоящее Положение определяет условия оплаты труда работников учреждений (включая руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) независимо от источников формирования фонда оплаты труда учреждения.»;

      2) в абзаце первом пункта 2.1. слова  «повышающий коэффициент за стаж непрерывной работы» исключить;

      3) пункт 2.5 признать утратившим силу;

      4) пункт 3.1  дополнить частями следующего содержания:

      «Компенсационные  выплаты определяются трудовым договором с работником. Компенсационные выплаты устанавливаются в абсолютной величине или в процентах от базового оклада. Доплаты за исполнение обязанностей временно отсутствующего  работника без освобождения от работы производится от базового оклада временно отсутствующего работника.

      Доплаты за совмещение профессий (должностей), при расширении зон обслуживания, при увеличении объема работы, определенной трудовым договором, производится по вакантным должностям, предусмотренным в штатном расписании, с письменного согласия работника и оформляются дополнительным соглашением к трудовому договору.

       Для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых учреждением услуг, учреждение вправе осуществлять привлечение помимо работников, занимающих должности (профессии), предусмотренные штатным расписанием, на постоянной основе, других работников на условиях срочного трудового договора »;

5) пункты 3.3 - 3.5 изложить в следующей редакции:

       «3.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при поручении ему дополнительной работы по другой профессии (должности).

         3.4. Доплата  за расширение зон обслуживания, увеличение объема работы устанавливается работнику при поручении ему дополнительной работы по такой же профессии (должности).

        3.5. Доплата при исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику при поручении ему дополнительной работы как по другой, так и такой же профессии (должности).»;

       6) пункт 4.1 изложить в следующей редакции:

        «4.1. Положением об оплате труда работников устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:

       выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

       выплаты за качество выполняемых работ;

       премиальные выплаты по итогам работы;

       выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет.

       При этом долю премиальных выплат по итогам работы рекомендуется формировать в размере не менее 60 процентов от общей суммы стимулирующего характера»;

       7) пункты 4.4. и 4.5. изложить в следующей редакции:

        «4.4. Премирование работников учреждения по итогам работы (месяц, квартал, год) осуществляется на основании решения руководителя учреждения, принимаемого им в соответствии с Положением о премировании, утверждаемым локальным нормативным актом учреждения.

        4.5. В целях недопущения  принятия руководителем учреждения необоснованных решений об установлении либо не установлении работникам учреждения выплат стимулирующего характера, а также о размерах соответствующих выплат в учреждении создаются комиссии с участием выборного профсоюзного или иного представительного органа работников (при наличии соответствующих органов). »;

       8) дополнить пунктом 4.7 следующего содержания:

     «4.7. Выплаты  за стаж непрерывной работы, выслугу лет устанавливаются для всех работников библиотек, Для работников муниципальных учреждений культуры указанные выплаты устанавливаются в следующих размерах, от базового оклада:

           от 1 года до 5 лет -  до 5%;

           от 5 до 10 лет – до 10 %;

           от  10 до 15 лет – до 20%;

           за каждые последующие 5 лет дополнительно – до 10%;

           максимальный размер выплаты – до 40%.»;

      9) дополнить разделом  4.1 следующего содержания:

       4.1. Порядок и условия установления иных выплат

      4.8. Положением об оплате труда работников устанавливаются следующие иные выплаты:

       доплата до уровня заработной платы работников, исчисленной на основе прежней системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района;

       материальная помощь.

      4.9.Доплата до уровня заработной платы работников, исчисленной на основе прежней системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, определяется как разница между исчисленной месячной заработной платой (включая выплаты стимулирующего и компенсационного характера) в соответствии с действующей системой оплаты труда и заработной платой (включая выплаты стимулирующего и компенсационного характера), исчисленной на основе прежней системы оплаты труда, действовавшей до 1 января 2009 года, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников муниципальных учреждений и выполнения ими работ той же квалификации.

      4.10. Работникам учреждений материальная помощь оказывается за счет фонда оплаты труда, в том числе средств от предпринимательской и иной  приносящей доход деятельности. Порядок и размеры выплаты материальной помощи устанавливаются локальным нормативным актом  с учетом мнения представительного органа работников. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах  принимает руководитель учреждения на  основании письменного заявления работника. Материальная помощь руководителям муниципальных учреждений оказывается по распоряжению Главы администрации Дубенского муниципального района, в ведении которого находится учреждение»; 

     10) пункт 5.3 изложить в следующей редакции:

     «5.3. Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения осуществляются на основании  распоряжения Главы администрации Дубенского муниципального района, в ведении которого находится учреждение.

       Показатели (критерии) оценки деятельности учреждения, размеры и условия выплат стимулирующего характера руководителю учреждения утверждаются распоряжением Главы администрации Дубенского муниципального района, в ведении которого находится учреждение.

      11) дополнить  5.7 следующего содержания:

     « 5.7. Стимулирующие выплаты руководителю, заместителям руководителя, главному бухгалтеру выплачиваются по основной занимаемой должности.»;

      12) Пункт 6.1. признать утратившим силу;

      13) в наименовании и в таблице  приложения 2 слова  « повышающих коэффициентов» заменить словами «выплат».

      3. Опубликовать настоящее Решение  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// www.dubenkirm.ru.

  4. Настоящее Решение  вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Председатель Совета депутатов 

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                    Э.А. Спиридонов
ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                                 № __

О внесении изменений в  Соглашения о передаче осуществления части полномочий сельских поселений района Дубенскому муниципальному району в области градостроительной деятельности утвержденные  Решением Совета Депутатов  Дубенского муниципального района  от 15 марта 2012 г. № 27

В соответствии со статьей 15 Федерального Закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", на основании Устава Дубенского муниципального района  и принимая во внимание согласие сторон Соглашений о передаче части полномочий сельских поселений Дубенскому муниципальному району в области градостроительной деятельности, Совет депутатов Дубенского муниципального района решил: 

        1. Внести следующие изменения в  Соглашения о передаче осуществления

части полномочий сельских поселений района Дубенскому муниципальному району в области градостроительной деятельности, утвержденные  Решением Совета Депутатов  Дубенского муниципального района  от 15 марта 2012 г. № 27:

        1.1.  Пункт «1. Предмет Соглашения» изложить в  новой  редакции:

  «Поселение передает Муниципальному району осуществление части своих полномочий в области градостроительной деятельности:

         - утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории (за исключением публичных слушаний),

         - подготовка разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения,

         -подготовка градостроительных планов земельных участков, расположенных на территории поселения;

         -подготовку местных нормативов градостроительного проектирования Поселения на основании правил землепользования и застройки Поселения (за исключением публичных слушаний)»

       2. Опубликовать настоящее Решение  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// www.dubenkirm.ru.

     3. Настоящее Решение  вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Председатель Совета депутатов

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                    Э.А.Спиридонов
ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                                № __

О внесении изменений в  Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района  от 20 октября 2008 года  № 86 «Об установлении размеров базовых окладов (базовых  должностных окладов) работников  муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия»
          В соответствии с  ч.2 статьи 53 Федерального закона  от 6 октября 2003г. № 131- ФЗ «Об общих принципах  организации  местного самоуправления  в Российской Федерации», Указом Главы Республики Мордовия от 28 сентября 2012 года № 298-УГ «О повышении должностных окладов в органах государственной власти Республики Мордовия», пунктом 1 Решения Совета депутатов  Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 23 октября 2008г. № 79 «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений», Совет депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия  решил:
1. Внести в Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района  от 20 октября 2008 года № 86 «Об установлении размеров базовых окладов (базовых  должностных окладов) работников  муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия»  следующие изменения:

1.1. Приложения 1 по 7 Решения Совета депутатов Дубенского муниципального района  от 20 октября 2008 года № 86 «Об установлении размеров базовых окладов (базовых  должностных окладов) работников  муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия изложить  в новой редакции, согласно прилагаемым  приложениям 1,2,3,4,5,6,7.

           2. Администрации Дубенского муниципального района осуществить финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, в пределах лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Дубенского муниципального района на соответствующий финансовый год.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к отношениям, возникшим с 1 октября 2012 года.

Председатель Совета депутатов

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                     Э.А.Спиридонов                                                                                                                                                                

Приложение 1  к 
решению Совета депутатов                                                                                          Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

Базовые должностные оклады работников муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	2003

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	2201

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	2706

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	4317


Базовые должностные оклады работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия   по общеотраслевым профессиям рабочих

	Перечень профессий рабочих
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	1918

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	2201


Приложение 2 к 
решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

Базовые должностные оклады работников  муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия по должностям  работников образования

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	2406

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	2522

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности педагогических работников»
	3101

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности руководителей структурных подразделений»
	4114


Приложение 3 к

решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

Базовые должностные оклады работников  муниципальных учреждений Дубенского муниципального района  Республики Мордовия по должностям медицинских и фармацевтических работников

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»
	2295

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»
	2522

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Врачи и провизоры»
	4520

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»
	5347


Приложение 4 к 
решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

 Базовые должностные оклады работников  муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия по должностям работников культуры, искусства 

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	2406

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	2798

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	3101

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	4114


Базовые должностные оклады работников муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия по профессиям рабочих культуры, искусства

	Перечень профессий рабочих
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	1918

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
	2098


Приложение 5 к 
решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

Базовые должностные оклады работников  муниципальных учреждений  Дубенского муниципального района Республики Мордовия по должностям работников физической культуры и спорта

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта первого уровня»
	2098

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта второго уровня»
	2706

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта третьего уровня»
	3589

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта четвертого уровня»
	6757


Приложение 6  к 
решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 

30.10.2012  № 

Базовые должностные оклады работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия по должностям работников архивных учреждений

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Должности руководителей структурных подразделений и служащих архивных учреждений»
	          3101


Приложение 7 к 
решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 
30.10.2012  № 

 Базовые должностные оклады работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района Республики Мордовия по должностям работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных  объектах

	Перечень должностей
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Профессиональная квалификационная группа первого уровня»
	2003

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Профессиональная квалификационная группа второго уровня»
	2201

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Профессиональная квалификационная группа третьего уровня»
	2706

	Должности, отнесенные  к ПКГ «Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня»
	3589


ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                          № __

О повышении должностных окладов в органах местного самоуправления администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия

           В соответствии с пунктом 2 статьи 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Главы Республики Мордовия от 28 сентября 2012 года № 298-УГ «О повышении должностных окладов в органах государственной власти Республики Мордовия», Совет депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия  решил:
     
  1. Повысить с 1 октября 2012 года в 1,06 раза должностные оклады должностных лиц и муниципальных служащих Дубенского муниципального района, установленные решением Совета депутатов от 29 апреля 2010 года № 199 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Дубенского муниципального района» (с изменениями, внесенными Решением Совета депутатов от 14 июля 2011 года № 260 «О внесении изменений в Решение Совета депутатов от 29.04.2010г. № 199 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Дубенского муниципального  района»).

     
  2.Установить, что при повышении должностных окладов должностных лиц и муниципальных служащих Дубенского муниципального района их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
      
 3.Администрации Дубенского муниципального района осуществить финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Дубенского муниципального района на соответствующий финансовый год.

       
4.Опубликовать настоящее Решение  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// www.dubenkirm.ru.

5. Настоящее Решение  вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Председатель Совета депутатов

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                      Э.А.Спиридонов
ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                            № __

О внесении изменений в Решение Совета депутатов от 29.04.2010г. № 199 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда

выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Дубенского муниципального  района»
В соответствии с пунктом 2 статьи 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Главы Республики Мордовия от 28 сентября 2012 года № 298-УГ «О повышении должностных окладов в органах государственной власти Республики Мордовия», Совет депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия  решил:
1. Внести следующие изменения в Решение  Совета депутатов  Дубенского  муниципального района от 29.04.2010г. № 199 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Дубенского муниципального  района»:

1.1. Приложение  1 «Размеры должностных окладов должностных лиц и муниципальных служащих  Дубенского муниципального района Республики Мордовия» Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Дубенского муниципального района» изложить в новой редакции  согласно приложению.

          2.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и  распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 октября 2012 года.
Председатель Совета депутатов

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                    Э.А.Спиридонов

Приложение № 1  к

Решению Совета депутатов 

Дубенского муниципального района 

 от «   »__________2012 № 

Размеры

должностных окладов должностных лиц и муниципальных служащих

Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	Наименование должностей
	Размер должностного оклада (рублей в месяц)

	
	IV группа

	Глава администрации муниципального  района
	7098

	Раздел 3. Муниципальные должности муниципальной службы в администрации муниципального образования

	Первый заместитель главы администрации
	5800

	Заместитель главы администрации
	5296

	Руководитель аппарата администрации
	5296

	Начальник управления
	4055

	Начальник отдела, не входящего в состав иного структурного подразделения
	3834

	Заместитель начальника управления
	3834

	Заместитель начальника отдела, не входящего в состав иного структурного  подразделения
	3543

	Заведующий отделом, входящим в состав иного структурного подразделения
	3543

	Главный бухгалтер
	3543

	Заместитель заведующего отделом, входящим в состав иного структурного подразделения
	3133

	Юрисконсульт
	3133

	Главный специалист
	2657

	Секретарь комиссии
	2657

	Ведущий специалист
	2506

	Специалист 1 категории
	2262

	Специалист II категории
	2202

	Раздел 4. Муниципальные должности в ином  органе местного самоуправления

	Руководитель органа местного самоуправления
	4055

	Заместитель руководителя органа местного самоуправления
	3834

	Начальник отдела
	3543

	Заместитель начальника отдела
	3133

	Юрисконсульт
	3133

	Главный специалист
	2657

	Ведущий специалист
	2506

	Специалист 1 категории
	2262

	Специалист II категории
	2202


ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                                 № __

Об исполнении  районного  бюджета
Дубенского муниципального района  за  9 месяцев 2012  года

              На основании части 6 статьи 52 Федерального закона  от 06.10.2003г.№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет депутатов Дубенского муниципального района  решил:
             1. Утвердить отчет об  исполнении районного бюджета Дубенского  муниципального района за 9 месяцев 2012  года:

          по  доходам   в  сумме  138527,6 тыс. рублей;

          по  расходам  в  сумме  132220,5 тыс. рублей;

          при  профиците бюджета Дубенского муниципального района  в сумме  6307,1  тыс. рублей.

           2. Утвердить:

          фактическое  поступление  доходов  районного  бюджета  Дубенского муниципального  района за 9 месяцев 2012  года  по  кодам  классификации доходов бюджетов   согласно  приложению  1;

           3. Утвердить:

 распределение    расходов  районного  бюджета  Дубенского муниципального  района за 9 месяцев 2012 года по  разделам, подразделам функциональной  классификации расходов  бюджетов  РФ  согласно приложению 2; 

             привлечение  источников  финансирования  дефицита  районного бюджета Дубенского муниципального  района за 9 месяцев 2012 года по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджета согласно приложению 3;

           4.Утвердить прилагаемый отчет о численности  муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений Дубенского муниципального района и  о фактических затратах на их денежное содержание за 9 месяцев 2012 года (приложение 4).

          5.Опубликовать настоящее Решение  в официальном  печатном  издании  Дубенского муниципального района  Республики Мордовия  и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http:// www.dubenkirm.ru.

6. Настоящее Решение  вступает в силу в порядке и в сроки установленном  действующим законодательством.

Председатель Совета депутатов 

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия                                     Э.А. Спиридонов
	
	                                                                    Приложение 1

	                                                                                                               к решению Дубенского районного

	                                                                                                               Совета депутатов пятого созыва 

	                                                                                 "Об исполнении  районного бюджета Дубенского

                                                                                 муниципального района за 9 месяцев  2012 года" 


Фактическое поступление доходов районного бюджета Дубенского муниципального района за 9 месяцев 2012  года по кодам классификации  доходов бюджетов
	Наименование показателя
	Код дохода по КД 
	Бюджеты муниципальных районов (план)
	Бюджеты муниципальных районов(факт)
	% исполнения

	
	
	
	
	

	1
	3
	4
	5
	6

	Доходы бюджета - Всего
	00085000000000000000
	243573,1
	138527,6
	56,9

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00010000000000000000
	22 651,7
	15382,2
	67,9

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	00010100000000000000
	16 030,2
	11521,3
	71,9

	Налог на доходы физических лиц
	00010102000010000110
	16 030,2
	11521,3
	71,9

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	00010500000000000000
	3 247,3
	2327,6
	71,7

	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	00010501000000000110
	1,9
	2,9
	154,4

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	00010502000020000110
	2 992,2
	2277,5
	76,1

	Единый сельскохозяйственный налог
	00010503000010000110
	253,2
	47,1
	18,6

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	00010800000000000000
	997,8
	644,4
	64,6

	ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ
	00010900000000000000
	1,4
	
	0,0

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	00011100000000000000
	421,5
	255,2
	60,6

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011105000000000120
	421,5
	255,2
	60,6

	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	00011200000000000000
	267,9
	233,8
	87,3

	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	00011201000010000120
	267,9
	233,8
	87,3

	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	00011300000000000000
	19,6
	19,6
	100,0

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов
	00011301995050000130
	19,6
	19,6
	100,0

	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	00011400000000000000
	48,5
	48,5
	100,0

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	00011406013100000430
	48,5
	48,5
	100,0

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	00011600000000000000
	1 048,5
	295,5
	26,2

	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00011700000000000000
	569,0
	0,0
	0,0

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	00020000000000000000
	220921,4
	123145,4
	55,7

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00020200000000000000
	222052,9
	124151,2
	55,9

	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	00020201000000000151
	2 486,7
	1956,6
	78,7

	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	00020202000000000151
	142449,7
	66222,1
	46,5

	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	00020203000000000151
	76904,7
	55760,6
	72,5

	Иные межбюджетные трансферты
	00020204000000000151
	211,9
	211,9
	100,0

	ДОХОДЫ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ ВОЗВРАТА БЮДЖЕТАМИ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
	00021800000000000000
	249,6
	59,9
	24,0

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений 
	00021805010050000151
	249,6
	59,9
	24,0

	ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
	00021900000000000000
	-1 381,1
	-1065,6
	77,2

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	00021905000050000151
	-1 381,1
	-1065,6
	77,2

	
	Приложение 2

	                                                                                                               к решению Дубенского районного

	                                                                                                               Совета депутатов пятого созыва 

	                                                                                 "Об исполнении  районного бюджета Дубенского

                                                                                 муниципального района за 9 месяцев  2012 года" 


Распределение    расходов  районного  бюджета  Дубенского муниципального  района за 1 полугодие 2012 года по  разделам, подразделам функциональной  классификации расходов  бюджетов  РФ
	Наименование показателя
	Код расхода по ФКР, КЦСР, КВР, ЭКР
	Бюджеты муниципальных районов (план)
	Бюджеты муниципальных районов(факт)
	% исполнения

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Расходы бюджета - ИТОГО
	00096000000000000000
	252096,8
	132220,5
	52,4

	Общегосударственные вопросы
	00001000000000000000
	21622,8
	16318,6
	75,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	00001040000000000000
	17609,4
	13916,3
	79,0

	Судебная система
	00001050000000000000
	6,9
	
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	00001130000000000000
	3949,5
	2401,7
	60,8

	Национальная оборона
	00002000000000000000
	1 008,4
	697,6
	69,2

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	00002030000000000000
	1 008,4
	697,6
	69,2

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	00003000000000000000
	1 650,3
	1341,5
	81,3

	Органы юстиции
	00003040000000000000
	768,2
	541,9
	70,5

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	00003090000000000000
	882,1
	799,6
	90,6

	Национальная экономика
	00004000000000000000
	3896,6
	718,0
	18,4

	Сельское хозяйство и рыболовство
	00004050000000000000
	3887,6
	713,0
	18,3

	Другие вопросы в области национальной экономики
	00004120000000000000
	9,0
	5,0
	55,6

	Образование
	00007000000000000000
	150756,9
	82152,3
	54,5

	Дошкольное образование
	00007010000000000000
	41521,1
	17692,8
	42,6

	Общее образование
	00007020000000000000
	107089,9
	62679,4
	58,5

	Молодежная политика и оздоровление детей
	00007070000000000000
	1265,2
	1109,3
	87,7

	Другие вопросы в области образования
	00007090000000000000
	880,7
	670,7
	76,2

	Культура, кинематография, средства массовой информации
	00008000000000000000
	3977,4
	2852,4
	71,7

	Культура
	00008010000000000000
	3977,4
	2852,4
	71,7

	Здравоохранение
	00009000000000000000
	1506,3
	
	0,0

	Амбулаторная помощь
	00009020000000000000
	1506,3
	
	0,0

	Социальная политика
	00010000000000000000
	12735,8
	4963,8
	39,0

	Пенсионное обеспечение
	00010010000000000000
	417,1
	281,4
	67,5

	Социальное обеспечение населения
	00010030000000000000
	7211,8
	1 059,1
	14,7

	Охрана семьи и детства
	00010040000000000000
	5 086,9
	3603,3
	70,8

	Другие вопросы в области социальной политики
	00010060000000000000
	20,0
	20,0
	100,0

	Физическая культура и спорт
	00011000000000000000
	32890,8
	8090,6
	24,6

	Физическая культура
	00011010000000000000
	32890,8
	8090,6
	24,6

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	00013000000000000000
	208,0
	155,3
	74,6

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	00013010000000000000
	208,0
	155,3
	74,6

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	00014000000000000000
	21836,1
	14930,6
	68,4

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	00014010000000000000
	1 623,1
	1217,4
	75,0

	Иные дотации
	00014020000000000000
	20213,0
	13713,2
	67,8

	Результат исполнения бюджета (дефицит "--", профицит "+")
	00079000000000000000
	-8523,7
	6307,1
	--74,0


	
	                                                                    Приложение 3

	                                                                                                               к решению Дубенского районного

	                                                                                                               Совета депутатов пятого созыва 

	                                                                                 "Об исполнении  районного бюджета Дубенского

                                                                                 муниципального района за 9 месяцев  2012 года" 


Привлечение  источников  финансирования  дефицита  районного бюджета Дубенского муниципального  района за 9 месяцев 2012  года по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджета

	 Наименование показателя
	
	Бюджеты муниципальных районов (план)
	Бюджеты муниципальных районов (факт)
	% исполнения

	
	Код источника финансирования по КИВФ, КИВнФ
	
	
	

	1
	
	25
	26
	27

	Источники финансирования дефицитов бюджетов – всего
	00090000000000000000
	8523,7
	-6307,1
	-74,0

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ  БЮДЖЕТОВ
	00001000000000000000
	1130,4
	 
	0,0

	Кредиты кредитных организаций в валюте  Российской Федерации
	00001020000000000000
	1130,4
	 
	0,0

	Получение бюджетных кредитов от других  бюджетов бюджетной системы Российской  Федерации в валюте Российской Федерации
	00001030000000000700
	3 000,0
	 
	0,0

	Получение кредитов от других бюджетов  бюджетной системы Российской Федерации  бюджетами муниципальных районов в валюте  Российской Федерации
	00001030000050000710
	3 000,0
	 
	0,0

	Погашение бюджетных кредитов, полученных от  других бюджетов бюджетной системы Российской  Федерации в валюте Российской Федерации
	00001030000000000800
	-3 000,0
	 
	0,0

	Погашение бюджетами муниципальных районов  кредитов от других бюджетов бюджетной системы  Российской Федерации в валюте Российской  Федерации
	00001030000050000810
	-3 000,0
	 
	0,0

	Изменение остатков средств 
	0000100000000000000А
	7 393,4
	-6307,1
	-85,3

	Изменение остатков средств на счетах по учету  средств бюджетов
	00001050000000000000
	7 393,4
	-6307,1
	-85,3

	Увеличение остатков средств бюджетов
	00001050000000000500
	- 247703,5
	- 146285,3
	59,1

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	00001050200000000500
	- 247703,5
	- 146285,3
	59,1

	Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов
	00001050201000000510
	- 247703,5
	- 146285,3
	59,1

	Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных районов
	00001050201050000510
	- 247703,5
	- 146285,3
	59,1

	Уменьшение остатков средств бюджетов
	00001050000000000600
	225096,8
	139978,2
	54,9

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	00001050200000000600
	225096,8
	139978,2
	54,9

	Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов
	00001050201000000610
	225096,8
	139978,2
	54,9

	Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных районов
	00001050201050000610
	225096,8
	139978,2
	54,9


	
	                                                                    Приложение 4

	                                                                                                               к решению Дубенского районного

	                                                                                                               Совета депутатов пятого созыва 

	                                                                                 "Об исполнении  районного бюджета Дубенского

                                                                                 муниципального района за 9 месяцев  2012 года"

 


Данные о численности муниципальных служащих, работников  муниципальных учреждений Дубенского муниципального района и  фактических затратах на их денежное содержание за 9 месяцев 2012 года

	Категория получателей бюджетных средств
	Численность
	Фактические затраты (тыс.руб.)

	Муниципальные служащие:
	42,5
	6318,2

	в т.ч. за счет  субвенций на финансовое обеспечение  государственных полномочий РФ
	5,5
	656,2

	Муниципальные учреждения-всего:
	125
	               6938,9

	-Учреждения образования
	79
	4137,3

	-Учреждения культуры
	32
	1663,3

	-Прочие учреждения
	14
	1137,8

	ВСЕГО:
	167,5
	13257,1


ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

с. Дубенки

       30.10.2012                                                                                                                                                                        № __

О внесении изменений в  Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района  от 27 декабря 2011 года №  19 «О бюджете Дубенского муниципального района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»

        Статья 1.

Внести в Решение сессии Совета депутатов Дубенского муниципального района от 27 декабря 2011 года № 19 «О бюджете Дубенского муниципального района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» (Информационный бюллетень, 27 декабря 2011 года №  14 (39);  28  апреля 2012 года № 4(44); 7 июля 2012г. №7(47); 29 августа 2012 г. № 8(48))  следующие изменения: 

1.  Пункт 1 статьи  1 изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить бюджет Дубенского муниципального района на 2012 год  по доходам в сумме 244052,6 тыс. рублей и по расходам  в сумме 252576,4 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 8523,8  тыс. рублей, исходя из  уровня инфляции, не превышающего 6,0  процента (декабрь 2012 года к декабрю 2011 года).

     2.  В статье 13 цифры «109456,3» заменить на цифры  «111448,7 ».

     3. Приложение 3 изложить в следующей редакции:

	ДОХОДЫ РАЙОННОГО БЮДЖЕТА

	ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ НА 2012 год 

	
	                                                                                            (тыс.рублей)

	Код
	Наименование
	Сумма 2012 год

	00085000000000000000
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	244052,6

	00010000000000000000
	ДОХОДЫ
	22651,7

	00010100000000000000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	16030,2

	00010102000010000110
	Налог на доходы физических лиц
	16030,2

	00010102010010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами, являющимися налоговыми резидентами Российской Федерации в виде дивидендов от долевого участия в деятельности организаций
	10,0

	00010102021011000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса Российской Федерации
	16020,2

	00010102021010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса Российской Федерации, за исключением доходов, полученных физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, частных нотариусов и других лиц, занимающихся частной практикой.
	15970,2

	00010102022010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса Российской Федерации, и полученных физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, частных нотариусов и других лиц, занимающихся частной практикой
	50,0

	00010500000000000000
	НАЛОГИ НА  СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	3247,3

	00010501000000000110
	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	1,9

	00010501041020000110
	 Налог, взимаемый в виде стоимости патента в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	1,9

	00010502010020000110
	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	2992,2

	00010503000000000110
	Единый сельскохозяйственный налог
	253,2

	00010800000000000000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА, СБОРЫ
	997,8

	00010803000010000110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	97,8

	00010803010010000110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда  Российской Федерации)
	97,8

	00010807000010000110
	Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридически значимых действий
	900,0

	00010807140010000110
	Государственная пошлина за государственную регистрацию транспортных средств и иные юридически значимые действия, связанные с изменениями выдачей документов на транспортные средства, выдачей документов на транспортные средства, регистрационных знаков
	900,0

	00010900000000000000
	ЗАДОЛЖЕННОСТЬ  И ПЕРЕРАСЧЕТЫ  ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ
	1,4

	00010907000000000110
	Прочие налоги и сборы ( по отменным местным налогам и сборам)
	1,4

	00010907030000000110
	Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели 
	0,6

	00010907030050000110
	Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, мобилизуемые на территориях муниципальных районов 
	0,6

	00010907050000000110
	Прочие  местные налоги и сборы
	0,8

	00010907050500000110
	Прочие  местные налоги и сборы, мобилизуемые на территориях муниципальных районов
	0,8

	00011100000000000000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	421,5

	00011105000000000120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий
	421,5

	00011105010000000120
	Доходы. получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена , а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	421,5

	00011105010100000120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	421,5

	00011200000000000000
	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	267,9

	00011201000010000120
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	267,9

	00011300000000000000
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	19,6

	00011301000000000130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	19,6

	00011301990000000130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	19,6

	00011301995050000130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями  средств бюджетов муниципальных районов
	19,6

	00011600000000000000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	1048,5

	00011400000000000000
	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	48,5

	00011406000000000430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в  государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков автономных учреждений)
	48,5

	00011406010000000430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	48,5

	000114060143100000430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	48,5

	00011600000000000000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	450623,7

	00011603000000000140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах
	3,0

	00011603010010000140
	Денежные взыскания (штрафы) за  нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренные статьями 116,118,1191, пунктами 1 и 2 статьи 120, статьями 125,126,128,129,1291,132,133,134,135,1351 НКРФ, а также штрафы, взыскание которых осуществляется на основании ранее действовавшей статьи  117НКРФ
	1,0

	00011603030010000140
	Денежные взыскания (штрафы) за  административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях
	2,0

	00011625000010000140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о недрах, об особо охраняемых природных территориях, об охране и использованию животного мира, об экологической экспертизе, в области охраны окружающей среды, земельного законодательства, лесного законодательства, водного законодательства
	18,0

	00011625060010000140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение  земельного законодательства 
	18,0

	00011633305050000140
	Денежные взыскания (штрафы) за  нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг
	10,0

	00011690000000000140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба
	1017,5

	00011690050050000140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов
	497,5

	00011700000000000000
	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	569,0

	00011705000000000180
	Прочие неналоговые доходы 
	569,0

	00011705050050000180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов
	569,0

	00020000000000000000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	221400,9

	00020200000000000000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	222532,4

	00020201000000000151
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	2486,7

	00020201001050000151
	Дотации  бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	2119,7

	00020201009050000151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поощрение достижения наилучших показателей деятельности органов местного самоуправления
	367,0

	00020202000000000151
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	142449,7

	00020202051050000151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на предоставление  субсидий молодым семьям для приобретение жилья по подпрограмме "Обеспечение жильем молодых семей"
	5853,1

	00020202051050000151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на проведение мероприятий по формированию сети базовых образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития в 2012 году
	1003,3

	00020202077000000151
	Субсидии бюджетам  на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объекты капитального строительства собственности муниципальных образований)
	62493,1

	00020202077050000151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на  бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований
	62493,1

	00020202141050000151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на  реализацию комплексных программ поддержки развития дошкольных образовательных учреждений в субъектах Российской Федерации
	10000,0

	00020202145050000151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на модернизацию региональных систем общего образования
	4606,5

	00020202999050000151
	Прочие субсидии  бюджетам муниципальных районов
	58493,7

	00020203000000000151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	77384,1

	00020203003050000151
	Субвенции  бюджетам  муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	768,2

	00020203007050000151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции  в Российской Федерации
	6,9

	00020203015050000151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов  на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на  территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	1008,4

	00020203021050000151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов  на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	1261,7

	00020203024050000151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	69745,6

	00020203026050000151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством, не имеющих закрепленного жилого помещения
	1804,4

	00020203027050000151
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также на оплату труда приемному родителю
	2788,9

	00020204000000000151
	Иные межбюджетные трансферты
	211,9

	00020204012050000151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня
	192,0

	00020204025050000151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных районов
	19,9

	00021800000000000000
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение,  прошлых лет
	249,6

	00021805010050000151
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений
	249,6

	00021900000000000000
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение  прошлых лет
	-1381,1

	00021905000050000151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение  прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	-1381,1


4. Приложение 6 изложить в следующей редакции:

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАСХОДОВ РАЙОННОГО БЮДЖЕТА  ДУБЕНСКОГО

	МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  РЕСПУБЛИКИ  МОРДОВИЯ НА 2012 ГОД   ПО РАЗДЕЛАМ,

	ПОДРАЗДЕЛАМ, ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ И ВИДАМ  РАСХОДОВ

	ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ  КЛАССИФИКАЦИИ  РАСХОДОВ

	                                          БЮДЖЕТОВ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ                                                                  .                                                                                                                                                            тыс. рублей

	Наименование
	РЗ
	ПРЗ
	ЦСР
	ВР
	СУММА

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	252576,4

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	21603,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	17590,1

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	01
	04
	0020000
	 
	13889,0

	Центральный аппарат
	01
	04
	0020400
	 
	12987,2

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	0020400
	500
	12987,2

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	04
	0029500
	 
	42,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	0029500
	500
	42,5

	Глава местной администрации (исполнительно-распорядительного органа муниципального образования)
	01
	04
	0020800
	 
	859,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	0020800
	500
	859,3

	Дотации
	01
	04
	5170000
	 
	367,0

	Достижение и (или) поощрение достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправления
	01
	04
	5170900
	 
	367,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5170900
	500
	367,0

	Межбюджетные трансферты
	01
	04
	5210000
	 
	3334,1

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	04
	5210100
	 
	2907,0

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	01
	04
	5210102
	 
	2907,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210102
	500
	2907,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	01
	04
	5210200
	 
	427,1

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	01
	04
	5210201
	 
	67,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210201
	500
	67,3

	Субвенция на реализацию государственных полномочий,  предусмотренных Законом Республики Мордовия "Об организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в Республике Мордовия"
	01
	04
	5210202
	 
	96,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210202
	500
	96,6

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве и приобретении жилья
	01
	04
	5210203
	 
	81,1

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210203
	500
	81,1

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации и  осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории Республики Мордовия
	01
	04
	5210206
	 
	72,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210206
	500
	72,7

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, находящихся в собственности Республики Мордовия и хранящихся в муниципальных архивах
	01
	04
	5210212
	 
	85,8

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210212
	500
	85,8

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по обеспечению наличными денежными средствами получателей средств республиканского бюджета Республики Мордовия, находящихся на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия
	01
	04
	5210220
	 
	21,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210220
	500
	21,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия документов на получение субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, сельскохозяйственными потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок от 2 до 5 лет
	01
	04
	5210221
	 
	0,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210221
	500
	0,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	01
	04
	5210238
	 
	2,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	04
	5210238
	500
	2,6

	Судебная система
	01
	05
	 
	 
	6,9

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	01
	05
	0010000
	 
	6,9

	Составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели  федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	01
	05
	0014000
	 
	6,9

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	05
	0014000
	500
	6,9

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	57,0

	Резервные фонды
	01
	11
	0650000
	 
	57,0

	Резервные фонды местных администраций 
	01
	11
	0650300
	 
	57,0

	Прочие расходы
	01
	11
	0650300
	013
	57,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	3949,5

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	01
	13
	0020000
	 
	2793,8

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	01
	13
	0029900
	 
	2793,8

	Выполнение функций казенными учреждениями
	01
	13
	0029900
	001
	1381,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	01
	13
	0029900
	611
	1412,7

	Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и муниципальной собственностью
	01
	13
	0900000
	 
	214,5

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	01
	13
	0900200
	 
	214,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	13
	0900200
	500
	214,5

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средства  массовой информации
	01
	13
	4400000
	 
	214,2

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	01
	13
	4409900
	 
	214,2

	Выполнение функций казенными учреждениями
	01
	13
	4409900
	001
	214,2

	Региональные программы
	01
	13
	5220000
	 
	630,6

	Республиканская целевая программа "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг"
	01
	13
	5228700
	 
	630,6

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	01
	13
	5228700
	612
	630,6

	Муниципальные целевые программы
	01
	13
	7950000
	 
	96,4

	Целевая программа "Развитие и применение информационных технологий в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на период до 2015 года"
	01
	13
	7950200
	 
	32,4

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	13
	7950200
	500
	32,4

	Районная целевая программа "Развитие муниципальной службы в Дубенском муниципальном районе на 2010 - 2012 годы"
	01
	13
	7950400
	 
	64,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	01
	13
	7950400
	500
	64,0

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	 
	1008,4

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	1008,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	02
	03
	0010000
	 
	1008,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	0013600
	 
	1008,4

	Фонд компенсаций 
	02
	03
	0013600
	009
	1008,4

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	 
	1650,3

	Органы юстиции
	03
	04
	 
	 
	768,2

	 Государственная  регистрации актов гражданского состояния
	03
	04
	0013800
	 
	768,2

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	03
	04
	0013800
	500
	768,2

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	 
	 
	882,1

	Резервные фонды
	03
	09
	700000
	 
	192,0

	Резервные фонды исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации
	03
	09
	700400
	 
	192,0

	Резервный фонд Правительства Республики Мордовия
	03
	09
	700402
	 
	192,0

	Иные межбюджетные трансферты
	03
	09
	700402
	017
	192,0

	Реализация других функций, связанных с обеспечением национальной безопасности, правоохранительной деятельности и обороны
	03
	09
	2470000
	 
	690,1

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	03
	09
	2479900
	 
	690,1

	Выполнение функций казенными учреждениями
	03
	09
	2479900
	001
	690,1

	Национальная экономика
	04
	 
	 
	 
	4896,6

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04
	05
	 
	 
	4887,6

	Межбюджетные трансферты
	04
	05
	5210000
	 
	4887,6

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	04
	05
	5210100
	 
	4462,8

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	04
	05
	5210102
	 
	4462,8

	Субсидии на поддержку животноводства
	04
	05
	5210102
	 
	4462,8

	Субсидии юридическим лицам
	04
	05
	5210102
	006
	4462,8

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	04
	05
	5210200
	 
	424,8

	Субвенции на реализацию государственных полномочий по выплате надбавки к государственной стипендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе
	04
	05
	5210235
	 
	351,5

	Прочие расходы
	04
	05
	5210235
	013
	351,5

	Субвенции на реализацию государственных полномочий по предоставлению ежемесячного денежного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым договорам на сельскохозяйственных предприятиях Республики Мордовия
	04
	05
	5210236
	 
	73,3

	Прочие расходы
	04
	05
	5210236
	013
	73,3

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	 
	 
	9,0

	Муниципальные целевые программы
	04
	12
	7950000
	 
	9,0

	Целевая программа  развития малого и среднего предпринимательства  в Дубенском муниципальном районе на 2012-2014 год
	04
	12
	7950100
	 
	9,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	04
	12
	7950100
	500
	9,0

	Охрана окружающей среды
	06
	 
	 
	 
	7,5

	Охрана объектов растительного и животного мира и среды их обитания
	06
	03
	 
	 
	7,5

	Муниципальные целевые программы
	06
	03
	7950000
	 
	7,5

	Районная муниципальная целевая программа социально-экономического развития Дубенского муниципального района Республики Мордовия на период до 2012 года и прогноз до 2020 года
	06
	03
	7950900
	 
	7,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	06
	03
	7950900
	500
	7,5

	Образование
	07
	 
	 
	 
	150749,3

	Дошкольное образование 
	07
	01
	 
	 
	41521,1

	Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	07
	01
	0920000
	 
	401,0

	ФЦП "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности до 2020 года"
	07
	01
	0923400
	 
	401,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	01
	0923400
	612
	401,0

	Межбюджетные трансферты
	07
	01
	5210000
	 
	41105,1

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	01
	5210100
	 
	41043,3

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей 
	07
	01
	5210102
	 
	18025,3

	Фонд компенсаций 
	07
	01
	5210102
	009
	18025,3

	Субсидии на проведение капитального ремонта и приобретение оборудования для муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории Республики Мордовия
	07
	01
	5210117
	 
	23018,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	01
	5210117
	612
	23018,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	07
	01
	5210200
	 
	61,8

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях, находящихся на территории Республики Мордовия 
	07
	01
	5210205
	 
	61,8

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	01
	5210205
	612
	61,8

	Муниципальные целевые программы
	07
	01
	7950000
	 
	15,0

	Районная муниципальная целевая программа социально-экономического развития Дубенского муниципального района Республики Мордовия на период до 2012 года и прогноз до 2020 года
	07
	01
	7950900
	 
	15,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	07
	01
	7950900
	500
	15,0

	Общее образование
	07
	02
	 
	 
	107082,3

	Школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние
	07
	02
	 
	 
	106051,0

	Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	07
	02
	0920000
	 
	1076,7

	ФЦП "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности до 2020 года"
	07
	02
	0923400
	 
	1076,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	0923400
	612
	1076,7

	Федеральные целевые программы
	07
	02
	1000000
	 
	1003,3

	Государственная программа Россиской Федерации "Доступная среда" на 2011-2015 годы
	07
	02
	1009000
	 
	1003,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	1009000
	612
	1003,3

	Мероприятия в области образования
	07
	02
	4360000
	 
	4754,8

	Субсидии на реализацию проекта по модернизации региональной системы общего образования
	07
	02
	4362100
	 
	4754,8

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	4362100
	612
	4754,8

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	07
	02
	5200000
	 
	91604,4

	Субвенции бюджетам поселений на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	07
	02
	5200900
	 
	1261,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	5200900
	612
	1261,7

	Межбюджетные трансферты
	07
	02
	5210000
	 
	73330,7

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	02
	5210100
	 
	3128,7

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей 
	07
	02
	5210102
	 
	3128,7

	Фонд компенсаций 
	07
	02
	5210102
	009
	3128,7

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований,возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	07
	02
	5210200
	 
	70202,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях Республики Мордовия из малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости
	07
	02
	5210209
	 
	3718,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	5210209
	612
	3718,4

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях Республики Мордовия детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; детей из семей, чьи родители являются инвалидами или пенсионерами; детей-инвалидов; детей участников ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС; детей  из малоимущих семей  бесплатным федеральным комплектом учебников из библиотеки
	07
	02
	5210210
	 
	225,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	5210210
	612
	225,4

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов)
	07
	02
	5210211
	 
	61758,2

	Фонд компенсаций 
	07
	02
	5210211
	009
	61758,2

	Субвенции на общее образование
	07
	02
	5210222
	 
	4500,0

	Фонд компенсаций 
	07
	02
	5210222
	009
	4500,0

	Региональные целевые программы
	07
	02
	5220000
	 
	17012,0

	Республиканская целевая программа развития образования в Республике Мордовия на 2011-2015 годы
	07
	02
	5225500
	 
	17012,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	5225500
	612
	17012,0

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	07
	02
	 
	 
	8615,1

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	07
	02
	4239900
	 
	4536,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	07
	02
	4239900
	611
	4536,7

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	07
	02
	5200000
	 
	4078,4

	Межбюджетные трансферты
	07
	02
	5210000
	 
	4078,4

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	02
	5210100
	 
	4078,4

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	07
	02
	5210102
	 
	4078,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	07
	02
	5210102
	611
	4078,4

	Муниципальные целевые программы
	07
	02
	7950000
	 
	28,0

	Комплексная программа профилактики безнадзорности и правонарушений  среди несовершеннолетних Дубенского муниципального района на 2011-2015 годы
	07
	02
	7950300
	 
	10,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	07
	02
	7950300
	500
	10,0

	Комплексные  меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Дубенском муниципальном районе на 2011-2015 годы
	07
	02
	7950500
	 
	18,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	07
	02
	7950500
	500
	18,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	07
	07
	 
	 
	1265,2

	Организационно-воспитательная работа с молодежью
	07
	07
	4310000
	 
	50,6

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	07
	07
	4310100
	 
	50,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	07
	07
	4310100
	500
	50,6

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	07
	07
	4329900
	 
	314,3

	Выполнение функций казенными учреждениями
	07
	07
	4329900
	001
	314,3

	Региональные целевые программы
	07
	07
	5220000
	 
	900,3

	Республиканская целевая программа "Организация отдыха и оздоровления детей в Республике Мордовия " на 2011-2013 годы
	07
	07
	5228100
	 
	900,3

	Прочие расходы
	07
	07
	5228100
	013
	371,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	07
	5228100
	612
	528,4

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	 
	 
	880,7

	Мероприятия в области образования
	07
	09
	4360000
	 
	880,7

	Учебно-методические кабинеты, центральные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки
	07
	09
	4520000
	 
	880,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	07
	09
	4529900
	 
	880,7

	Выполнение функций казенными учреждениями
	07
	09
	4529900
	001
	880,7

	Культура и  кинематография 
	08
	 
	 
	 
	3977,4

	Культура
	08
	01
	 
	 
	3977,4

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры 
	08
	01
	4400000
	 
	691,8

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	08
	01
	4400200
	 
	19,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	08
	01
	4400200
	612
	19,9

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08
	01
	4409900
	 
	671,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	08
	01
	4409900
	611
	671,9

	Библиотеки
	08
	01
	4420000
	 
	83,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08
	01
	4429900
	 
	83,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	08
	01
	4429900
	611
	83,7

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	08
	01
	5200000
	 
	3201,9

	Межбюджетные трансферты
	08
	01
	5210000
	 
	3201,9

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	08
	01
	5210100
	 
	3201,9

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	08
	01
	5210102
	 
	3201,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	08
	01
	5210102
	611
	3201,9

	Здравоохранение
	09
	 
	 
	 
	1506,3

	Амбулаторная помощь
	09
	02
	 
	 
	1506,3

	Федеральные целевые программы
	09
	02
	1000000
	 
	1506,3

	Федеральная целевая программа "Социальное развитие села до 2013 года"
	09
	02
	1001100
	 
	1506,3

	Бюджетные инвестиции
	09
	02
	1001100
	 
	1506,3

	Социальная политика
	10
	 
	 
	 
	12242,2

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	 
	 
	417,1

	Пенсии
	10
	01
	4900000
	 
	417,1

	Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение
	10
	01
	4910000
	 
	417,1

	Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих
	10
	01
	4910100
	 
	417,1

	Социальные выплаты
	10
	01
	4910100
	005
	417,1

	Социальное обеспечение населения
	10
	03
	 
	 
	7211,8

	Федеральные целевые программы
	10
	03
	1000000
	 
	2556,5

	Федеральная целевая программа "Жилище" на 2011-2015 годы 
	10
	03
	1008800
	 
	2556,5

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	10
	03
	1008820
	 
	2556,5

	Социальные выплаты
	10
	03
	1008820
	005
	2556,5

	Межбюджетные трансферты
	10
	03
	5210000
	 
	0,6

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований,возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	10
	03
	5210200
	 
	0,6

	Субвенция на реализацию государственных полномочий, предусмотренных Законом Республики Мордовия "О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите"
	10
	03
	5210208
	 
	0,6

	Прочие расходы
	10
	03
	5210208
	013
	0,6

	Региональные целевые программы
	10
	03
	5220000
	 
	4654,7

	Республиканская целевая программа "Жилище" на 2011-2015 годы
	10
	03
	5222500
	 
	4527,2

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	10
	03
	5222502
	 
	4527,2

	Социальные выплаты
	10
	03
	5222502
	005
	4527,2

	Республиканская целевая программа "Социальное развитие села до 2012 года"
	10
	03
	5223600
	 
	127,5

	Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	10
	03
	5223603
	 
	60,0

	Социальные выплаты
	10
	03
	5223603
	005
	60,0

	Мероприятия по обеспечению жильем молодых семей и молодых специалистов на селе
	10
	03
	5223610
	 
	67,5

	Социальные выплаты
	10
	03
	5223610
	005
	67,5

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	 
	 
	4593,3

	Социальная помощь
	10
	04
	5050000
	 
	1804,4

	Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	10
	04
	5053600
	 
	1804,4

	Бюджетные инвестиции
	10
	04
	5053600
	003
	1804,4

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	10
	04
	5200000
	 
	2788,9

	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также оплата труда приемного родителя
	10
	04
	5201300
	 
	2788,9

	Материальное обеспечение приемной семьи
	10
	04
	5201310
	 
	2788,9

	Выплаты приемной семье на содержание подопечных детей
	10
	04
	5201311
	 
	962,8

	Социальные выплаты
	10
	04
	5201311
	005
	962,8

	Оплата труда приемного родителя
	10
	04
	5201312
	 
	867,2

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	10
	04
	5201312
	500
	867,2

	Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей
	10
	04
	5201320
	 
	958,9

	Социальные выплаты
	10
	04
	5201320
	005
	958,9

	Другие вопросы в области социальной политики
	10
	06
	 
	 
	20,0

	Реализация государственных функций в области социальной политики
	10
	06
	5140000
	 
	20,0

	Субсидии
	10
	06
	5147900
	 
	20,0

	Субсидии  некоммерческим организациям
	10
	06
	5147900
	019
	20,0

	Физическая культура и спорт
	11
	00
	 
	 
	32890,8

	Физическая культура 
	11
	01
	 
	 
	32890,8

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	11
	01
	5120000
	 
	95,4

	Мероприятия в области спорта и физической культуры ,туризма
	11
	01
	5129700
	 
	95,4

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	11
	01
	5129700
	500
	95,4

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	11
	01
	5200000
	 
	32795,4

	Региональные целевые программы
	11
	01
	5220000
	 
	32795,4

	Республиканская целевая программа "Развитие физической культуры и спорта в Республике Мордовия на 2012-2016 годы"
	11
	01
	5228500
	 
	32795,4

	Бюджетные инвестиции
	11
	01
	5228500
	003
	32795,4

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	13
	00
	 
	 
	208,0

	Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	13
	01
	 
	 
	208,0

	Процентные платежи по долговым обязательствам
	13
	01
	0650000
	 
	208,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу
	13
	01
	0650300
	 
	208,0

	Прочие расходы
	13
	01
	0650300
	013
	208,0

	Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера
	14
	 
	 
	 
	21836,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	14
	01
	 
	 
	1623,1

	Дотации поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	14
	01
	5210213
	 
	1623,1

	Фонд финансовой поддержки
	14
	01
	5210213
	008
	1623,1

	Иные дотации
	14
	02
	 
	 
	20213,0

	Межбюджетные трансферты
	14
	02
	5210000
	 
	20213,0

	Дотации поселениям , выплачиваемые в зависимости от выполнения социально-экономических показателей
	14
	02
	5210101
	 
	12389,2

	Прочие дотации
	14
	02
	5210101
	007
	12389,2

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	14
	02
	5210102
	 
	576,5

	Прочие дотации
	14
	02
	5210102
	007
	576,5

	Дотации поселениям, выплачиваемые в зависимости от розничной реализации  на их территории алкогольной продукции  с объемной долей этилового спирта свыше 25 %, произведенной на территории Республики Мордовия
	14
	02
	5210103
	 
	3178,5

	Прочие дотации
	14
	02
	5210103
	007
	3178,5

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от розничной реализации на их территории района алкогольной продукции с объемной долей этилового спирта свыше 25%, произведенной на территории Республики Мордовия 
	14
	02
	5210104
	 
	131,4

	Прочие дотации
	14
	02
	5210104
	007
	131,4

	Дотации поселениям, выплачиваемые в зависимости от выручки за поставленное с территории муниципального района сельскохозяйственное сырье для переработки в организации перерабатывающей промышленности, расположенные на территории Республики Мордовия 
	14
	02
	5210105
	 
	3753,1

	Прочие дотации
	14
	02
	5210105
	007
	3753,1

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выручки за поставленное с территории муниципального района сельскохозяйственное сырье для переработки в организации перерабатывающей промышленности, расположенные на территории Республики Мордовия 
	14
	02
	5210106
	 
	184,3

	Прочие дотации
	14
	02
	5210106
	007
	184,3


5. Приложение 8 изложить в следующей редакции:

.

	ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ

	РАЙОННОГО БЮДЖЕТА  ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ НА 2012 ГОД

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	           Наименование
	АДМ
	РЗ
	ПРЗ
	ЦСР
	ВР
	КОСГУ
	СУММА

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	252576,4

	Администрация  Дубенского муниципального  района
	900
	 
	 
	 
	 
	 
	63312,1

	Общегосударственные  вопросы
	900
	01
	 
	 
	 
	 
	15389,7

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	900
	01
	04
	 
	 
	 
	15014,9

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	900
	01
	04
	0020000
	 
	 
	11413,3

	Центральный аппарат
	900
	01
	04
	0020400
	 
	 
	10511,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	0020400
	500
	 
	10511,5

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	0020400
	500
	210
	7393,7

	Заработная плата
	900
	01
	04
	0020400
	500
	211
	5671,5

	Прочие выплаты
	900
	01
	04
	0020400
	500
	212
	9,4

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	0020400
	500
	213
	1712,8

	Оплата работ, услуг
	900
	01
	04
	0020400
	500
	220
	1888,8

	Услуги связи
	900
	01
	04
	0020400
	500
	221
	496,7

	Транспортные услуги 
	900
	01
	04
	0020400
	500
	222
	36,0

	Коммунальные услуги
	900
	01
	04
	0020400
	500
	223
	477,2

	Работы, услуги по содержанию имущества
	900
	01
	04
	0020400
	500
	225
	237,8

	Прочие работы, услуги
	900
	01
	04
	0020400
	500
	226
	641,1

	Прочие расходы
	900
	01
	04
	0020400
	500
	290
	115,8

	Поступление нефинансовых активов
	900
	01
	04
	0020400
	500
	300
	1113,2

	Увеличение стоимости основных средств
	900
	01
	04
	0020400
	500
	310
	425,1

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	01
	04
	0020400
	500
	340
	688,1

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	01
	04
	0029500
	 
	 
	42,5

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	900
	01
	04
	0029500
	500
	 
	42,5

	Прочие расходы
	900
	01
	04
	0029500
	500
	290
	42,5

	Глава местной администрации (исполнительно-распорядительного органа муниципального образования)
	900
	01
	04
	0020800
	 
	 
	859,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	0020800
	500
	 
	859,3

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	0020800
	500
	210
	859,3

	Заработная плата
	900
	01
	04
	0020800
	500
	211
	660,0

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	0020800
	500
	213
	199,3

	Дотации
	900
	01
	04
	5170000
	 
	 
	288,5

	Достижение и (или) поощрение достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправления
	900
	01
	04
	5170900
	 
	 
	288,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5170900
	500
	 
	288,5

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5170900
	500
	210
	288,5

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5170900
	500
	211
	221,6

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5170900
	500
	213
	66,9

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	900
	01
	04
	5200000
	 
	 
	3313,1

	Межбюджетные трансферты
	900
	01
	04
	5210000
	 
	 
	3313,1

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	900
	01
	04
	5210100
	 
	 
	2907,0

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	900
	01
	04
	5210102
	 
	 
	2907,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210102
	500
	 
	2907,0

	Оплата работ, услуг
	900
	01
	04
	5210102
	500
	220
	2907,0

	Работы, услуги по содержанию имущества
	900
	01
	04
	5210102
	500
	225
	2907,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	900
	01
	04
	5210200
	 
	 
	406,1

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	900
	01
	04
	5210201
	 
	 
	67,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210201
	500
	 
	67,3

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210201
	500
	210
	67,3

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5210201
	500
	211
	51,7

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210201
	500
	213
	15,6

	Субвенция на реализацию государственных полномочий,  предусмотренных Законом Республики Мордовия "Об организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в Республике Мордовия"
	900
	01
	04
	5210202
	 
	 
	96,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210202
	500
	 
	96,6

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210202
	500
	210
	96,6

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5210202
	500
	211
	74,2

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210202
	500
	213
	22,4

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве и приобретении жилья
	900
	01
	04
	5210203
	 
	 
	81,1

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210203
	500
	 
	81,1

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210203
	500
	210
	81,1

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5210203
	500
	211
	62,3

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210203
	500
	213
	18,8

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации и  осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории Республики Мордовия
	900
	01
	04
	5210206
	 
	 
	72,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210206
	500
	 
	72,7

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210206
	500
	210
	72,7

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5210206
	500
	211
	55,8

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210206
	500
	213
	16,9

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, находящихся в собственности Республики Мордовия и хранящихся в муниципальных архивах
	900
	01
	04
	5210212
	 
	 
	85,8

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210212
	500
	 
	85,8

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210212
	500
	210
	85,8

	Заработная плата
	900
	01
	04
	5210212
	500
	211
	65,9

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	01
	04
	5210212
	500
	213
	19,9

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия документов на получение субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, сельскохозяйственными потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок от 2 до 5 лет
	900
	01
	04
	5210221
	 
	 
	0,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210221
	500
	 
	0,0

	Поступление нефинансовых активов
	900
	01
	04
	5210221
	500
	300
	0,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	01
	04
	5210221
	500
	340
	0,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	900
	01
	04
	5210238
	 
	 
	2,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	04
	5210238
	500
	 
	2,6

	Поступление нефинансовых активов
	900
	01
	04
	5210238
	500
	300
	2,6

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	01
	04
	5210238
	500
	340
	2,6

	Судебная система
	900
	01
	05
	 
	 
	 
	6,9

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	900
	01
	05
	0010000
	 
	 
	6,9

	Составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели  федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	900
	01
	05
	0014000
	 
	 
	6,9

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	05
	0014000
	500
	 
	6,9

	Поступление нефинансовых активов
	900
	01
	05
	0014000
	500
	300
	6,9

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	01
	05
	0014000
	500
	340
	6,9

	Резервные фонды
	900
	01
	11
	 
	 
	 
	57,0

	Резервные фонды
	900
	01
	11
	0700000
	 
	 
	57,0

	Резервные фонды местных администраций 
	900
	01
	11
	0700500
	 
	 
	57,0

	Прочие расходы 
	900
	01
	11
	0700500
	013
	 
	57,0

	Прочие расходы
	900
	01
	11
	0700500
	013
	290
	57,0

	Другие общегосударственные вопросы
	900
	01
	13
	 
	 
	 
	310,9

	Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и муниципальной собственностью
	900
	01
	13
	0900000
	 
	 
	214,5

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	900
	01
	13
	0900200
	 
	 
	214,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	13
	0900200
	500
	 
	214,5

	Прочие услуги
	900
	01
	13
	0900200
	500
	226
	214,5

	Муниципальные целевые программы
	900
	01
	13
	7950000
	 
	 
	96,4

	Целевая программа "Развитие и применение информационных технологий в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на период до 2015 года"
	900
	01
	13
	7950200
	 
	 
	32,4

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	13
	7950200
	500
	 
	32,4

	Оплата работ, услуг
	900
	01
	13
	7950200
	500
	220
	32,4

	Прочие работы, услуги
	900
	01
	13
	7950200
	500
	226
	32,4

	Районная целевая программа "Развитие муниципальной службы в Дубенском муниципальном районе на 2010 - 2012 годы"
	900
	01
	13
	7950400
	 
	 
	64,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	01
	13
	7950400
	500
	 
	64,0

	Оплата работ, услуг
	900
	01
	13
	7950400
	500
	220
	64,0

	Прочие работы, услуги
	900
	01
	13
	7950400
	500
	226
	64,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	900
	03
	 
	 
	 
	 
	768,2

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	900
	03
	04
	 
	 
	 
	768,2

	Органы юстиции
	900
	03
	04
	 
	 
	 
	768,2

	 Государственная  регистрации актов гражданского состояния
	900
	03
	04
	0013800
	 
	 
	768,2

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	03
	04
	0013800
	500
	 
	768,2

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	900
	03
	04
	0013800
	500
	210
	338,3

	Заработная плата
	900
	03
	04
	0013800
	500
	211
	259,6

	Прочие выплаты
	900
	03
	04
	0013800
	500
	212
	0,3

	Начисления на выплаты по оплате труда
	900
	03
	04
	0013800
	500
	213
	78,4

	Оплата работ, услуг
	900
	03
	04
	0013800
	500
	220
	406,2

	Услуги связи
	900
	03
	04
	0013800
	500
	221
	47,8

	Транспортные услуги 
	900
	03
	04
	0013800
	500
	222
	0,8

	Коммунальные услуги
	900
	03
	04
	0013800
	500
	223
	53,4

	Работы, услуги по содержанию имущества
	900
	03
	04
	0013800
	500
	225
	154,4

	Прочие работы, услуги
	900
	03
	04
	0013800
	500
	226
	149,8

	Прочие расходы
	900
	03
	04
	0013800
	500
	290
	0,2

	Поступление нефинансовых активов
	900
	03
	04
	0013800
	500
	300
	23,5

	Увеличение стоимости основных средств
	900
	03
	04
	0013800
	500
	310
	3,5

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	03
	04
	0013800
	500
	340
	20,0

	Национальная экономика
	900
	04
	 
	 
	 
	 
	433,8

	Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	04
	05
	 
	 
	 
	424,8

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	900
	04
	05
	5210200
	 
	 
	424,8

	Субвенции на реализацию государственных полномочий по выплате надбавки к государственной стипендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе
	900
	04
	05
	5210235
	 
	 
	351,5

	Прочие расходы
	900
	04
	05
	5210235
	013
	 
	351,5

	Прочие расходы
	900
	04
	05
	5210235
	013
	290
	351,5

	Субвенции на реализацию государственных полномочий по предоставлению ежемесячного денежного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым договорам на сельскохозяйственных предприятиях Республики Мордовия
	900
	04
	05
	5210236
	 
	 
	73,3

	Прочие расходы
	900
	04
	05
	5210236
	013
	 
	73,3

	Прочие расходы
	900
	04
	05
	5210236
	013
	290
	73,3

	Другие вопросы в области национальной экономики
	900
	04
	12
	 
	 
	 
	9,0

	Муниципальные целевые программы
	900
	04
	12
	7950000
	 
	 
	9,0

	Целевая программа  развития малого и среднего предпринимательства  в Дубенском муниципальном районе на 2012-2014 год
	900
	04
	12
	7950100
	500
	 
	9,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	04
	12
	7950100
	500
	 
	9,0

	Оплата работ, услуг
	900
	04
	12
	7950100
	500
	220
	9,0

	Прочие работы, услуги
	900
	04
	12
	7950100
	500
	226
	9,0

	Охрана окружающей среды
	900
	06
	 
	 
	 
	 
	7,5

	Охрана объектов растительного и животного мира и среды их обитания
	900
	06
	03
	 
	 
	 
	7,5

	Муниципальные целевые программы
	900
	06
	03
	7950000
	 
	 
	7,5

	Районная муниципальная целевая программа социально-экономического развития Дубенского муниципального района Республики Мордовия на период до 2012 года и прогноз до 2020 года
	900
	06
	03
	7950900
	 
	 
	7,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	06
	03
	7950900
	500
	 
	7,5

	Оплата работ, услуг
	900
	06
	03
	7950900
	500
	220
	7,5

	Прочие работы, услуги
	900
	06
	03
	7950900
	500
	226
	7,5

	Образование
	900
	07
	 
	 
	 
	 
	93,6

	Дошкольное образование
	900
	07
	01
	 
	 
	 
	15,0

	Муниципальные целевые программы
	900
	07
	01
	7950000
	 
	 
	15,0

	Районная муниципальная целевая программа социально-экономического развития Дубенского муниципального района Республики Мордовия на период до 2012 года и прогноз до 2020 года
	900
	07
	01
	7950900
	 
	 
	15,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	07
	01
	7950900
	500
	 
	15,0

	Приобретение услуг
	900
	07
	01
	7950900
	500
	220
	15,0

	Прочие работы, услуги
	900
	07
	01
	7950900
	500
	226
	15,0

	Общее образование
	900
	07
	02
	 
	 
	 
	28,0

	Муниципальные целевые программы
	900
	07
	02
	7950000
	 
	 
	28,0

	Комплексная программа профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних Дубенского муниципального района на 2011-2015 годы
	900
	07
	02
	7950300
	 
	 
	10,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	07
	02
	7950300
	500
	 
	10,0

	Прочие расходы
	900
	07
	02
	7950300
	500
	290
	2,3

	Поступление нефинансовых активов
	900
	07
	02
	7950300
	500
	300
	7,7

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	07
	02
	7950300
	500
	340
	7,7

	Комплексные  меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Дубенском муниципальном районе на 2011-2015 годы
	900
	07
	02
	7950500
	 
	 
	18,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	07
	02
	7950500
	500
	 
	18,0

	Оплата работ, услуг
	900
	07
	02
	7950500
	500
	220
	3,0

	Прочие работы, услуги
	900
	07
	02
	7950500
	500
	226
	3,0

	Поступление нефинансовых активов
	900
	07
	02
	7950500
	500
	300
	15,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	07
	02
	7950500
	500
	340
	15,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	900
	07
	07
	 
	 
	 
	50,6

	Организационно-воспитательная работа с молодежью
	900
	07
	07
	4310000
	 
	 
	50,6

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	900
	07
	07
	4310100
	 
	 
	50,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	07
	07
	4310100
	500
	 
	50,6

	Оплата работ, услуг
	900
	07
	07
	4310100
	500
	220
	15,6

	Транспортные услуги
	900
	07
	07
	4310100
	500
	222
	10,6

	Прочие работы, услуги
	900
	07
	07
	4310100
	500
	226
	5,0

	Прочие расходы
	900
	07
	07
	4310100
	500
	290
	35,0

	Здравоохранение
	900
	09
	00
	 
	 
	 
	1506,3

	Амбулаторная помощь
	900
	09
	02
	 
	 
	 
	1506,3

	Федеральные целевые программы
	900
	09
	02
	1000000
	 
	 
	1506,3

	Федеральная целевая программа "Социальное развитие села до 2013 года"
	900
	09
	02
	1001100
	 
	 
	1506,3

	Бюджетные инвестиции
	900
	09
	02
	1001100
	003
	 
	1506,3

	Поступление нефинансовых активов
	900
	09
	02
	1001100
	003
	300
	1506,3

	Увеличение стоимости основных средств
	900
	09
	02
	1001100
	003
	310
	1506,3

	Социальная политика
	900
	10
	 
	 
	 
	 
	12222,2

	Пенсионное обеспечение
	900
	10
	01
	 
	 
	 
	417,1

	Пенсии
	900
	10
	01
	4900000
	 
	 
	417,1

	Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение
	900
	10
	01
	4910000
	 
	 
	417,1

	Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих
	900
	10
	01
	4910100
	 
	 
	417,1

	Социальные выплаты
	900
	10
	01
	4910100
	005
	 
	417,1

	Социальное обеспечение
	900
	10
	01
	4910100
	005
	260
	417,1

	Пенсии, пособия, выплачиваемые организациями сектора государственного управления
	900
	10
	01
	4910100
	005
	263
	417,1

	Социальное обеспечение населения
	900
	10
	03
	 
	 
	 
	7211,8

	ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ
	900
	10
	03
	1000000
	 
	 
	2556,5

	Федеральная целевая программа "Жилище" на 2011-2015 годы 
	900
	10
	03
	1008800
	 
	 
	2556,5

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	900
	10
	03
	1008820
	 
	 
	2556,5

	Социальные выплаты
	900
	10
	03
	1008820
	005
	 
	2556,5

	Социальное обеспечение
	900
	10
	03
	1008820
	005
	260
	2556,5

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	03
	1008820
	005
	262
	2556,5

	Межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	5210000
	 
	 
	0,6

	Субвенция на реализацию государственных полномочий, предусмотренных Законом Республики Мордовия "О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите"
	900
	10
	03
	5210208
	 
	 
	0,6

	Прочие расходы
	900
	10
	03
	5210208
	013
	 
	0,6

	Поступление нефинансовых активов
	900
	10
	03
	5210208
	013
	300
	0,6

	Увеличение стоимости материальных запасов
	900
	10
	03
	5210208
	013
	340
	0,6

	РЕГИОНАЛЬНЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ
	900
	10
	03
	5220000
	 
	 
	4654,7

	Республиканская целевая программа "Жилище" на 2011-2015 годы
	900
	10
	03
	5222500
	 
	 
	4527,2

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	900
	10
	03
	5222502
	 
	 
	4527,2

	Социальные выплаты
	900
	10
	03
	5222502
	005
	 
	4527,2

	Социальное обеспечение
	900
	10
	03
	5222502
	005
	260
	4527,2

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	03
	5222502
	005
	262
	4527,2

	Республиканская целевая программа "Социальное развитие села до 2012 года"
	900
	10
	03
	5223600
	 
	 
	127,5

	Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	900
	10
	03
	5223603
	 
	 
	60,0

	Социальные выплаты
	900
	10
	03
	5223603
	005
	 
	60,0

	Социальное обеспечение
	900
	10
	03
	5223603
	005
	260
	60,0

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	03
	5223603
	005
	262
	60,0

	Мероприятия по обеспечению жильем молодых семей и молодых специалистов на селе
	900
	10
	03
	5223610
	 
	 
	67,5

	Социальные выплаты
	900
	10
	03
	5223610
	005
	 
	67,5

	Социальное обеспечение
	900
	10
	03
	5223610
	005
	260
	67,5

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	03
	5223610
	005
	262
	67,5

	Охрана семьи и детства
	900
	10
	04
	 
	 
	 
	4593,3

	Социальная помощь
	900
	10
	04
	5050000
	 
	 
	1804,4

	Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	900
	10
	04
	5053600
	 
	 
	1804,4

	Бюджетные инвестиции
	900
	10
	04
	5053600
	003
	 
	1804,4

	Поступление нефинансовых активов
	900
	10
	04
	5053600
	003
	300
	1804,4

	Увеличение стоимости основных средств
	900
	10
	04
	5053600
	003
	310
	1804,4

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	900
	10
	04
	5200000
	 
	 
	2788,9

	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также оплата труда приемного родителя
	900
	10
	04
	5201300
	 
	 
	2788,9

	Материальное обеспечение приемной семьи
	900
	10
	04
	5201310
	 
	 
	1830,0

	Выплаты приемной семье на содержание подопечных детей
	900
	10
	04
	5201311
	 
	 
	962,8

	Социальные выплаты
	900
	10
	04
	5201311
	005
	 
	962,8

	Оплата работ, услуг
	900
	10
	04
	5201311
	005
	220
	15,6

	Услуги связи
	900
	10
	04
	5201311
	005
	221
	15,6

	Социальное обеспечение
	900
	10
	04
	5201311
	005
	260
	947,2

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	04
	5201311
	005
	262
	947,2

	Оплата труда приемного родителя
	900
	10
	04
	5201312
	 
	 
	867,2

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	10
	04
	5201312
	500
	 
	867,2

	Оплата работ, услуг
	900
	10
	04
	5201312
	500
	220
	867,2

	Услуги связи
	900
	10
	04
	5201312
	005
	221
	15,7

	Прочие работы, услуги
	900
	10
	04
	5201312
	500
	226
	851,5

	Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей
	900
	10
	04
	5201320
	 
	 
	958,9

	Социальные выплаты
	900
	10
	04
	5201320
	005
	 
	958,9

	Оплата работ, услуг
	900
	10
	04
	5201320
	005
	220
	11,7

	Услуги связи
	900
	10
	04
	5201320
	005
	221
	11,7

	Социальное обеспечение
	900
	10
	04
	5201320
	005
	260
	947,2

	Пособия по социальной помощи населению
	900
	10
	04
	5201320
	005
	262
	947,2

	Физическая культура и спорт
	900
	11
	00
	 
	 
	 
	32890,8

	Физическая культура 
	900
	11
	01
	 
	 
	 
	32890,8

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	900
	11
	01
	5120000
	 
	 
	95,4

	Мероприятия в области спорта и физической культуры, туризма
	900
	11
	01
	5129700
	 
	 
	95,4

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	11
	01
	5129700
	500
	 
	95,4

	Оплата работ, услуг
	900
	11
	01
	5129700
	500
	220
	52,0

	Прочие работы, услуги
	900
	11
	01
	5129700
	500
	226
	52,0

	Прочие расходы
	900
	11
	01
	5129700
	500
	290
	43,4

	Региональные целевые программы
	900
	11
	01
	5220000
	 
	 
	32795,4

	Республиканская целевая программа "Развитие физической культуры и спорта в Республике Мордовия на 2012-2016 годы"
	900
	11
	01
	5228500
	 
	 
	32795,4

	Бюджетные инвестиции
	900
	11
	01
	5228500
	003
	 
	32795,4

	Поступление нефинансовых активов
	900
	11
	01
	5228500
	003
	300
	32795,4

	Увеличение стоимости основных средств
	900
	11
	01
	5228500
	003
	310
	32795,4

	Финансовое  управление  Администрации Дубенского муниципального района
	901
	 
	 
	 
	 
	 
	171406,8

	
	
	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	901
	01
	 
	 
	 
	 
	3205,8

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	901
	01
	04
	 
	 
	 
	2575,2

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	901
	01
	04
	0020000
	 
	 
	2475,7

	Центральный аппарат
	901
	01
	04
	0020400
	 
	 
	2475,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	901
	01
	04
	0020400
	500
	 
	2475,7

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	901
	01
	04
	0020400
	500
	210
	1997,5

	Заработная плата
	901
	01
	04
	0020400
	500
	211
	1533,0

	Прочие выплаты
	901
	01
	04
	0020400
	500
	212
	1,5

	Начисления на выплаты по оплате труда
	901
	01
	04
	0020400
	500
	213
	463,0

	Оплата работ, услуг
	901
	01
	04
	0020400
	500
	220
	303,5

	Услуги связи
	901
	01
	04
	0020400
	500
	221
	78,5

	Транспортные услуги
	901
	01
	04
	0020400
	500
	222
	3,0

	Коммунальные услуги
	901
	01
	04
	0020400
	500
	223
	65,5

	Работы, услуги по содержанию имущества
	901
	01
	04
	0020400
	500
	225
	70,6

	Прочие работы, услуги
	901
	01
	04
	0020400
	500
	226
	85,9

	Прочие расходы
	901
	01
	04
	0020400
	500
	290
	2,8

	Поступление нефинансовых активов
	901
	01
	04
	0020400
	500
	300
	171,9

	Увеличение стоимости основных средств
	901
	01
	04
	0020400
	500
	310
	20,2

	Увеличение стоимости материальных запасов
	901
	01
	04
	0020400
	500
	340
	151,7

	Дотации
	901
	01
	04
	5170000
	 
	 
	78,5

	Достижение и (или) поощрение достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправления
	901
	01
	04
	5170900
	 
	 
	78,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	901
	01
	04
	5170900
	500
	 
	78,5

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	901
	01
	04
	5170900
	500
	210
	78,5

	Заработная плата
	901
	01
	04
	5170900
	500
	211
	60,3

	Начисления на выплаты по оплате труда
	901
	01
	04
	5170900
	500
	213
	18,2

	Межбюджетные трансферты
	901
	01
	04
	5210000
	 
	 
	21,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	901
	01
	04
	5210200
	 
	 
	21,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по обеспечению наличными денежными средствами получателей средств республиканского бюджета Республики Мордовия, находящихся на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия
	901
	01
	04
	5210220
	 
	 
	21,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	901
	01
	04
	5210220
	500
	 
	21,0

	Поступление нефинансовых активов
	901
	01
	04
	5210220
	500
	300
	21,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	901
	01
	04
	5210220
	500
	340
	21,0

	Другие общегосударственные вопросы
	901
	01
	13
	 
	 
	 
	630,6

	Региональные программы
	901
	01
	13
	5220000
	 
	 
	630,6

	Республиканская целевая программа "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг"
	901
	01
	13
	5228700
	 
	 
	630,6

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	01
	13
	5228700
	612
	 
	630,6

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	01
	13
	5228700
	612
	240
	630,6

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	01
	13
	5228700
	612
	241
	630,6

	Национальная оборона
	901
	02
	 
	 
	 
	 
	1008,4

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	901
	02
	03
	 
	 
	 
	1008,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	901
	02
	03
	0010000
	 
	 
	1008,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	901
	02
	03
	0013600
	 
	 
	1008,4

	Фонд компенсаций 
	901
	02
	03
	0013600
	009
	 
	1008,4

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	02
	03
	0013600
	009
	250
	1008,4

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	02
	03
	0013600
	009
	251
	1008,4

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	901
	03
	 
	 
	 
	 
	192,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	901
	03
	09
	 
	 
	 
	192,0

	Резервные фонды
	901
	03
	09
	0700000
	 
	 
	192,0

	Резервные фонды исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации
	901
	03
	09
	0700400
	 
	 
	192,0

	Резервный фонд Правительства Республики Мордовия
	901
	03
	09
	0700402
	 
	 
	192,0

	Иные межбюджетные трансферты
	901
	03
	09
	0700402
	017
	 
	192,0

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	03
	09
	0700402
	017
	250
	192,0

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	03
	09
	0700402
	017
	251
	192,0

	Национальная экономика
	901
	04
	 
	 
	 
	 
	4462,8

	Сельское хозяйство и рыболовство
	901
	04
	05
	 
	 
	 
	4462,8

	Межбюджетные трансферты
	901
	04
	05
	5210000
	 
	 
	4462,8

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	901
	04
	05
	5210102
	 
	 
	4462,8

	Субсидии на поддержку животноводства
	901
	04
	05
	5210102
	 
	 
	4462,8

	Субсидии юридическим лицам
	901
	04
	05
	5210102
	006
	 
	4462,8

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления  организациям
	901
	04
	05
	5210102
	006
	240
	4462,8

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций
	901
	04
	05
	5210102
	006
	242
	4462,8

	Образование
	901
	07
	 
	 
	 
	 
	140473,7

	Дошкольное  образование
	901
	07
	01
	 
	 
	 
	41506,1

	Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	901
	07
	01
	0920000
	 
	 
	401,0

	ФЦП "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности до 2020 года"
	901
	07
	01
	0923400
	 
	 
	401,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	01
	0923400
	612
	 
	401,0

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	01
	0923400
	612
	240
	401,0

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	01
	0923400
	612
	241
	401,0

	Межбюджетные трансферты
	901
	07
	01
	5210100
	 
	 
	41043,3

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	901
	07
	01
	5210102
	 
	 
	18025,3

	Фонд компенсаций 
	901
	07
	01
	5210102
	009
	 
	18025,3

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	07
	01
	5210102
	009
	250
	18025,3

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	07
	01
	5210102
	009
	251
	18025,3

	Субсидии на проведение капитального ремонта и приобретение оборудования для муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории Республики Мордовия
	901
	07
	01
	5210117
	 
	 
	23018,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	01
	5210117
	612
	 
	23018,0

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	01
	5210117
	612
	240
	23018,0

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	01
	5210117
	612
	241
	23018,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований,возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	901
	07
	01
	5210200
	 
	 
	61,8

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях, находящихся на территории Республики Мордовия 
	901
	07
	01
	5210205
	 
	 
	61,8

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	01
	5210205
	612
	 
	61,8

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	01
	5210205
	612
	240
	61,8

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	01
	5210205
	612
	241
	61,8

	Общее образование
	901
	07
	02
	 
	 
	 
	98439,2

	Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	901
	07
	02
	0920000
	 
	 
	1076,7

	ФЦП "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности до 2020 года"
	901
	07
	02
	0923400
	 
	 
	1076,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	0923400
	612
	 
	1076,7

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	0923400
	612
	240
	1076,7

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	0923400
	612
	241
	1076,7

	Федеральные целевые программы
	901
	07
	02
	1000000
	 
	 
	1003,3

	Государственная программа Россиской Федерации "Доступная среда" на 2011-2015 годы
	901
	07
	02
	1009000
	 
	 
	1003,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	1009000
	612
	 
	1003,3

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	1009000
	612
	240
	1003,3

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	1009000
	612
	241
	1003,3

	Мероприятия в области образования
	901
	07
	02
	4360000
	 
	 
	4754,8

	Субсидии на реализацию проекта по модернизации региональной системы общего образования
	901
	07
	02
	4362100
	 
	 
	4754,8

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	4362100
	612
	 
	4754,8

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	4362100
	612
	240
	4754,8

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	4362100
	612
	241
	4754,8

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	901
	07
	02
	5200000
	 
	 
	91604,4

	Субвенции  на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	901
	07
	02
	5200900
	 
	 
	1261,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	5200900
	612
	 
	1261,7

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	5200900
	612
	240
	1261,7

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	5200900
	612
	241
	1261,7

	Субвенция на  общее образование
	901
	07
	02
	 
	 
	 
	7628,7

	Межбюджетные трансферты
	901
	07
	02
	5210000
	 
	 
	7628,7

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	901
	07
	02
	5210100
	 
	 
	3128,7

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	901
	07
	02
	5210102
	 
	 
	3128,7

	Фонд компенсаций 
	901
	07
	02
	5210102
	009
	 
	3128,7

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	07
	02
	5210102
	009
	250
	3128,7

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	07
	02
	5210102
	009
	251
	3128,7

	Субвенции на общее образование
	901
	07
	02
	5210222
	 
	 
	4500,0

	Фонд компенсаций 
	901
	07
	02
	5210222
	009
	 
	4500,0

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	07
	02
	5210222
	009
	250
	4500,0

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	07
	02
	5210222
	009
	251
	4500,0

	Школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние
	901
	07
	02
	 
	 
	 
	82714,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	901
	07
	02
	5210200
	 
	 
	65702,0

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях Республики Мордовия из малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости
	901
	07
	02
	5210209
	 
	 
	3718,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	5210209
	612
	 
	3718,4

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	5210209
	612
	240
	3718,4

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	5210209
	612
	241
	3718,4

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по обеспечению обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях Республики Мордовия детей -сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; детей из семей, чьи родители являются инвалидами или пенсионерами; детей-инвалидов; детей участников ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС; детей  из малоимущих семей  бесплатным федеральным комплектом учебников из библиотеки
	901
	07
	02
	5210210
	 
	 
	225,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	5210210
	612
	 
	225,4

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	5210210
	612
	240
	225,4

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	5210210
	612
	241
	225,4

	Субвенция на реализацию государственных полномочий по реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов)
	901
	07
	02
	5210211
	 
	 
	61758,2

	Фонд компенсаций 
	901
	07
	02
	5210211
	009
	 
	61758,2

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	07
	02
	5210211
	009
	250
	61758,2

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	07
	02
	5210211
	009
	251
	61758,2

	Региональные целевые программы
	901
	07
	02
	5220000
	 
	 
	17012,0

	Республиканская целевая программа развития образования в Республике Мордовия на 2011-2015 годы
	901
	07
	02
	5225500
	 
	 
	17012,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	02
	5225500
	612
	 
	17012,0

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	02
	5225500
	612
	240
	17012,0

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	02
	5225500
	612
	241
	17012,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	901
	07
	07
	 
	 
	 
	528,4

	Региональные целевые программы
	901
	07
	07
	 
	 
	 
	528,4

	Республиканская целевая программа "Организация отдыха и оздоровления детей в Республике Мордовия " на 2011-2013 годы
	901
	07
	07
	5228100
	 
	 
	528,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	07
	07
	5228100
	612
	 
	528,4

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	07
	07
	5228100
	612
	240
	528,4

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	07
	07
	5228100
	612
	241
	528,4

	Культура и кинематография 
	901
	08
	 
	 
	 
	 
	19,9

	Культура
	901
	08
	01
	 
	 
	 
	19,9

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры 
	901
	08
	01
	4400000
	 
	 
	19,9

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	901
	08
	01
	4400200
	 
	 
	19,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	901
	08
	01
	4400200
	612
	 
	19,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	901
	08
	01
	4400200
	612
	240
	19,9

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	08
	01
	4400200
	612
	241
	19,9

	Социальная политика
	901
	10
	00
	 
	 
	 
	20,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	901
	10
	06
	 
	 
	 
	20,0

	Реализация государственных функций в области социальной политики
	901
	10
	06
	5140000
	 
	 
	20,0

	Субсидии
	901
	10
	06
	5147900
	 
	 
	20,0

	Субсидии некоммерческим организациям
	901
	10
	06
	5147900
	019
	 
	20,0

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления  организациям
	901
	10
	06
	5147900
	019
	240
	20,0

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления государственным и муниципальным организациям
	901
	10
	06
	5147900
	019
	242
	20,0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	901
	13
	00
	 
	 
	 
	208,0

	Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	901
	13
	01
	 
	 
	 
	208,0

	Процентные платежи по долговым обязательствам
	901
	13
	01
	0650000
	 
	 
	208,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу
	901
	13
	01
	0650300
	 
	 
	208,0

	Прочие расходы
	901
	13
	01
	0650300
	013
	 
	208,0

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	901
	13
	01
	0650300
	013
	230
	208,0

	Обслуживание  внутреннего долга 
	901
	13
	01
	0650300
	013
	231
	208,0

	Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера
	901
	14
	00
	 
	 
	 
	21836,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	901
	14
	01
	 
	 
	 
	1623,1

	Дотации поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	901
	14
	01
	5210213
	 
	 
	1623,1

	Фонд финансовой поддержки
	901
	14
	01
	5210213
	008
	 
	1623,1

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	01
	5210213
	008
	250
	1623,1

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	01
	5210213
	008
	251
	1623,1

	Иные  дотации
	901
	14
	02
	 
	 
	 
	20213,0

	Межбюджетные трансферты
	901
	14
	02
	5210000
	 
	 
	20213,0

	Дотации поселениям , выплачиваемые в зависимости от выполнения социально-экономических показателей
	901
	14
	02
	5210101
	 
	 
	12389,2

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210101
	007
	 
	12389,2

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210101
	007
	250
	12389,2

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210101
	007
	251
	12389,2

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	901
	14
	02
	5210102
	 
	 
	576,5

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210102
	007
	 
	576,5

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210102
	007
	250
	576,5

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210102
	007
	251
	576,5

	Дотации поселениям, выплачиваемые в зависимости от розничной реализации  на их территории алкогольной продукции  с объемной долей этилового спирта свыше 25 %, произведенной на территории Республики Мордовия
	901
	14
	02
	5210103
	 
	 
	3178,5

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210103
	007
	 
	3178,5

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210103
	007
	250
	3178,5

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210103
	007
	251
	3178,5

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от розничной реализации на их территории района алкогольной продукции с объемной долей этилового спирта свыше 25%, произведенной на территории Республики Мордовия 
	901
	14
	02
	5210104
	 
	 
	131,4

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210104
	007
	 
	131,4

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210104
	007
	250
	131,4

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210104
	007
	251
	131,4

	Дотации поселениям, выплачиваемые в зависимости от выручки за поставленное с территории муниципального района сельскохозяйственное сырье для переработки в организации перерабатывающей промышленности, расположенные на территории Республики Мордовия 
	901
	14
	02
	5210105
	 
	 
	3753,1

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210105
	007
	 
	3753,1

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210105
	007
	250
	3753,1

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210105
	007
	251
	3753,1

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выручки за поставленное с территории муниципального района сельскохозяйственное сырье для переработки в организации перерабатывающей промышленности, расположенные на территории Республики Мордовия 
	901
	14
	02
	5210106
	 
	 
	184,3

	Прочие дотации
	901
	14
	02
	5210106
	007
	 
	184,3

	Безвозмездные и безвозвратные перечисления бюджетам
	901
	14
	02
	5210106
	007
	250
	184,3

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	901
	14
	02
	5210106
	007
	251
	184,3

	МКУ "Центр обслуживания муниципальных учреждений Дубенского муниципального района"
	908
	 
	 
	 
	 
	 
	17857,5

	Общегосударственные вопросы
	908
	01
	 
	 
	 
	 
	3008,0

	Другие общегосударственные вопросы
	908
	01
	13
	 
	 
	 
	3008,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	908
	01
	13
	0020000
	 
	 
	2793,8

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	01
	13
	0029900
	 
	 
	2793,8

	Выполнение функций казенными учреждениями
	908
	01
	13
	0029900
	001
	 
	1381,1

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	908
	01
	13
	0029900
	001
	210
	1015,6

	Заработная плата
	908
	01
	13
	0029900
	001
	211
	780,0

	Начисления на выплаты по оплате труда
	908
	01
	13
	0029900
	001
	213
	235,6

	Оплата работ, услуг
	908
	01
	13
	0029900
	001
	220
	256,5

	Услуги связи
	908
	01
	13
	0029900
	001
	221
	72,0

	Транспортные услуги
	908
	01
	13
	0029900
	001
	222
	2,0

	Коммунальные услуги  
	908
	01
	13
	0029900
	001
	223
	26,0

	Работы, услуги по содержанию имущества
	908
	01
	13
	0029900
	001
	225
	54,0

	Прочие работы, услуги
	908
	01
	13
	0029900
	001
	226
	102,5

	Прочие расходы
	908
	01
	13
	0029900
	001
	290
	3,5

	Поступление нефинансовых активов
	908
	01
	13
	0029900
	001
	300
	105,5

	Увеличение стоимости основных средств
	908
	01
	13
	0029900
	001
	310
	64,5

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	01
	13
	0029900
	001
	340
	41,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	01
	13
	0029900
	611
	 
	1412,7

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	01
	13
	0029900
	611
	240
	1412,7

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	01
	13
	0029900
	611
	241
	1412,7

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	908
	01
	13
	4400000
	 
	 
	214,2

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	01
	13
	4409900
	 
	 
	214,2

	Выполнение функций казенными учреждениями
	908
	01
	13
	4409900
	001
	 
	214,2

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	908
	01
	13
	4409900
	001
	210
	188,1

	Заработная плата
	908
	01
	13
	4409900
	001
	211
	144,3

	Прочие выплаты
	908
	01
	13
	4409900
	001
	212
	0,2

	Начисления на выплаты по оплате труда
	908
	01
	13
	4409900
	001
	213
	43,6

	Оплата работ, услуг
	908
	01
	13
	4409900
	001
	220
	23,0

	Услуги связи
	908
	01
	13
	4409900
	001
	221
	3,5

	Транспортные услуги 
	908
	01
	13
	4409900
	001
	222
	0,3

	Коммунальные услуги
	908
	01
	13
	4409900
	001
	223
	18,1

	Прочие работы, услуги
	908
	01
	13
	4409900
	001
	226
	1,1

	Прочие расходы
	908
	01
	13
	4409900
	001
	290
	0,5

	Поступление нефинансовых активов
	908
	01
	13
	4409900
	001
	300
	2,6

	Увеличение стоимости основных средств
	908
	01
	13
	4409900
	001
	310
	1,5

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	01
	13
	4409900
	001
	340
	1,1

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	908
	03
	 
	 
	 
	 
	690,1

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	908
	03
	09
	 
	 
	 
	690,1

	Реализация других функций, связанных с обеспечением национальной безопасности, правоохранительной деятельности и обороны
	908
	03
	09
	2470000
	 
	 
	690,1

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	03
	09
	2479900
	 
	 
	690,1

	Выполнение функций казенными учреждениями
	908
	03
	09
	2479900
	001
	 
	690,1

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	908
	03
	09
	2479900
	001
	210
	467,7

	Заработная плата
	908
	03
	09
	2479900
	001
	211
	358,6

	Прочие выплаты
	908
	03
	09
	2479900
	001
	212
	0,8

	Начисления на выплаты по оплате труда
	908
	03
	09
	2479900
	001
	213
	108,3

	Оплата работ, услуг
	908
	03
	09
	2479900
	001
	220
	151,0

	Услуги связи
	908
	03
	09
	2479900
	001
	221
	142,0

	Транспортные услуги 
	908
	03
	09
	2479900
	001
	222
	1,7

	Работы, услуги по содержанию имущества
	908
	03
	09
	2479900
	001
	225
	1,4

	Прочие работы, услуги
	908
	03
	09
	2479900
	001
	226
	5,9

	Прочие расходы
	908
	03
	09
	2479900
	001
	290
	4,8

	Поступление нефинансовых активов
	908
	03
	09
	2479900
	001
	300
	66,6

	Увеличение стоимости основных средств
	908
	03
	09
	2479900
	001
	310
	59,8

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	03
	09
	2479900
	001
	340
	6,8

	Образование
	908
	07
	 
	 
	 
	 
	10182,0

	Общее образование
	908
	07
	02
	 
	 
	 
	8615,1

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	908
	07
	02
	4230000
	 
	 
	4536,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	07
	02
	4239900
	 
	 
	4536,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	07
	02
	4239900
	611
	 
	4536,7

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	07
	02
	4239900
	611
	240
	4536,7

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	07
	02
	4239900
	611
	241
	4536,7

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	908
	07
	02
	5200000
	 
	 
	4078,4

	Межбюджетные трансферты
	908
	07
	02
	5210000
	 
	 
	4078,4

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	908
	07
	02
	5210100
	 
	 
	4078,4

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	908
	07
	02
	5210102
	 
	 
	4078,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	07
	02
	5210102
	611
	 
	4078,4

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	07
	02
	5210102
	611
	240
	4078,4

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	07
	02
	5210102
	611
	241
	4078,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	908
	07
	07
	 
	 
	 
	686,2

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 
	908
	07
	07
	4320000
	 
	 
	314,3

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	07
	07
	4329900
	 
	 
	314,3

	Выполнение функций казенными учреждениями
	908
	07
	07
	4329900
	001
	 
	314,3

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	908
	07
	07
	4329900
	001
	210
	259,7

	Заработная плата
	908
	07
	07
	4329900
	001
	211
	199,5

	Начисления на выплаты по оплате труда
	908
	07
	07
	4329900
	001
	213
	60,2

	Оплата работ, услуг
	908
	07
	07
	4329900
	001
	220
	26,0

	Коммунальные услуги
	908
	07
	07
	4329900
	001
	223
	7,5

	Работы, услуги по содержанию имущества
	908
	07
	07
	4329900
	001
	225
	11,5

	Прочие работы, услуги
	908
	07
	07
	4329900
	001
	226
	7,0

	Поступление нефинансовых активов
	908
	07
	07
	4329900
	001
	300
	28,6

	Увеличение стоимости основных средств
	908
	07
	07
	4329900
	001
	310
	1,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	07
	07
	4329900
	001
	340
	27,6

	Региональные целевые программы
	908
	07
	07
	5220000
	 
	 
	371,9

	Республиканская целевая программа "Организация отдыха и оздоровления детей в Республике Мордовия " на 2011-2013 годы
	908
	07
	07
	5228100
	 
	 
	371,9

	Прочие расходы
	908
	07
	07
	5228100
	013
	 
	371,9

	Оплата работ, услуг
	908
	07
	07
	5228100
	013
	220
	173,9

	Услуги связи
	908
	07
	07
	5228100
	013
	221
	0,0

	Транспортные услуги
	908
	07
	07
	5228100
	013
	222
	0,0

	Коммунальные услуги
	908
	07
	07
	5228100
	013
	223
	0,0

	Работы, услуги по содержанию имущества
	908
	07
	07
	5228100
	013
	225
	22,7

	Прочие работы, услуги
	908
	07
	07
	5228100
	013
	226
	151,2

	Прочие  расходы
	908
	07
	07
	5228100
	013
	290
	1,8

	Поступление нефинансовых активов
	908
	07
	07
	5228100
	013
	300
	196,2

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	07
	07
	5228100
	013
	340
	196,2

	Другие вопросы в области образования
	908
	07
	09
	 
	 
	 
	880,7

	Учебно-методические кабинеты,  группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки
	908
	07
	09
	4520000
	 
	 
	880,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	07
	09
	4529900
	 
	 
	880,7

	Выполнение функций казенными учреждениями
	908
	07
	09
	4529900
	001
	 
	880,7

	Оплата труда и начисления на  выплаты по оплате труда
	908
	07
	09
	4529900
	001
	210
	657,4

	Заработная плата
	908
	07
	09
	4529900
	001
	211
	504,9

	Начисления на выплаты по оплате труда
	908
	07
	09
	4529900
	001
	213
	152,5

	Оплата работ, услуг
	908
	07
	09
	4529900
	001
	220
	174,4

	Услуги связи
	908
	07
	09
	4529900
	001
	221
	60,6

	Транспортные услуги 
	908
	07
	09
	4529900
	001
	222
	1,0

	Коммунальные услуги
	908
	07
	09
	4529900
	001
	223
	13,5

	Работы, услуги по содержанию имущества
	908
	07
	09
	4529900
	001
	225
	96,3

	Прочие работы, услуги
	908
	07
	09
	4529900
	001
	226
	3,0

	Прочие  расходы
	908
	07
	09
	4529900
	001
	290
	19,2

	Поступление нефинансовых активов
	908
	07
	09
	4529900
	001
	300
	29,7

	Увеличение стоимости основных средств
	908
	07
	09
	4529900
	001
	310
	2,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	908
	07
	09
	4529900
	001
	340
	27,7

	Культура и кинематография 
	908
	08
	 
	 
	 
	 
	3977,4

	Культура
	908
	08
	01
	 
	 
	 
	3977,4

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры 
	908
	08
	01
	4400000
	 
	 
	19,9

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	908
	08
	01
	4400200
	 
	 
	19,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	908
	08
	01
	4400200
	612
	 
	19,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	08
	01
	4400200
	612
	240
	19,9

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	08
	01
	4400200
	612
	241
	19,9

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры 
	908
	08
	01
	4400000
	 
	 
	671,9

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	08
	01
	4409900
	 
	 
	671,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	08
	01
	4409900
	611
	 
	671,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	08
	01
	4409900
	611
	240
	671,9

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	08
	01
	4409900
	611
	241
	671,9

	Библиотеки
	908
	08
	01
	4420000
	 
	 
	83,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	908
	08
	01
	4429900
	 
	 
	83,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	08
	01
	4429900
	611
	 
	83,7

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	08
	01
	4429900
	611
	240
	83,7

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	08
	01
	4429900
	611
	241
	83,7

	Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	908
	08
	01
	5200000
	 
	 
	3201,9

	Межбюджетные трансферты
	908
	08
	01
	5210000
	 
	 
	3201,9

	Субсидии бюджетам муниципальных образований для софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	908
	08
	01
	5210100
	 
	 
	3201,9

	Субсидии для софинансирования расходных обязательств по вопросам местного значения, выплачиваемые в зависимости от выполнения районом социально-экономических показателей
	908
	08
	01
	5210102
	 
	 
	3201,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных  (муниципальных услуг (выполнения работ)
	908
	08
	01
	5210102
	 
	 
	3201,9

	Субсидии некоммерческим организациям
	908
	08
	01
	5210102
	611
	 
	3201,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	908
	08
	01
	5210102
	611
	240
	3201,9

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	908
	08
	01
	5210102
	611
	241
	3201,9


  6. Приложение 20 изложить в следующей редакции:

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА   РАЙОННОГО БЮДЖЕТА ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  НА 2011 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2021 И 2013 ГОДОВ 

	

	

	

	(тыс. рублей)

	Код
	НАИМЕНОВАНИЕ
	СУММА 

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1
	2
	3
	3
	3

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	8523,8
	409,0
	753,7

	000 01 02 00 00 00 0000 000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	1130,4
	409,0
	753,7

	000 01 02 00 00 00 0000 700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	1130,4
	409,0
	753,7

	000 01 02 00 00 05 0000 710
	Получение кредитов от кредитных организаций  бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	1130,4
	409,0
	753,7

	000 01 03 00 00 00 0000 00
	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	0,0
	0,0
	0,0

	000 01 03 00 00 00 2600 700
	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  в валюте Российской Федерации
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	000 01 03 00 00 05 2600 710
	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	000 01 03 00 00 00 0000 800
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	-3000,0
	-3000,0
	-3000,0

	000 01 03 00 00 05 2600 810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	-3000,0
	-3000,0
	-3000,0

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств
	7393,4
	0,0
	0,0

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-248183,0
	-162665,4
	-175991,5

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков  средств бюджетов
	-248183,0
	-162665,4
	-175991,5

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-248183,0
	-162665,4
	-175991,5

	000 01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	-248183,0
	-162665,4
	-175991,5

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	255576,4
	162665,4
	175991,5

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	255576,4
	162665,4
	175991,5

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	255576,4
	162665,4
	175991,5

	000 01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	255576,4
	162665,4
	175991,5

	 
	Итого источников внутреннего финансирования дефицита районного бюджета
	8523,8
	409,0
	753,7

	 
	Привлечение средств
	11523,8
	3409,0
	3753,7

	 
	Погашение основной суммы задолженности
	-3000,0
	-3000,0
	-3000,0


Статья  2.
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Учредитель: Совет депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия

Редакционная коллегия:

Каргина О.Н.,  Карасев Н.В.,  Мякинникова Т.И.
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Заключение договора кули-продажи  земельного участка или продаже права  на заключение договора аренды земельного участка


с победителем торгов





Мотивированный отказ в предоставлении услуги





Проведение торгов, определение победителя торгов





Проверка документов на соответствие  требованиям, установленным Административным регламентом, признание заявителей участниками торгов





Прием заявок на участие в торгах





Публикация сообщения в средствах массовой информации о проведении торгов





Принятие решения о проведении торгов по продаже земельного участка или продаже права  на заключение договора аренды земельного участка








