Программа действий 

администрации  Дубенского муниципального района 

по реализации положений Послания 
Президента  Российской Федерации Федеральному Собранию и Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия

	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Ответственный за исполнение

	
	Меры по улучшению демографической ситуации, совершенствованию системы поддержки семей и росту доходов граждан
	
	
	

	
	П. 1 из цитат
	
	
	

	
	Такой ключевой показатель, как суммарный коэффициент рождаемости, то есть число рождений, приходящихся на одну женщину, в 2019 году составил, по предварительной оценке, 1,5. Много это или мало? Для нашей страны – мало. Да, это примерно то же самое, что и во многих европейских странах. Но для нашей страны – мало.

Повторю: существующие сейчас негативные прогнозы не могут нас не настораживать. Наша историческая обязанность – ответить на этот вызов. Не только выбраться из демографической ловушки, но и к середине наступающего десятилетия обеспечить устойчивый естественный рост численности населения страны. В 2024 году коэффициент рождаемости должен быть 1,7.
	
	
	

	1.
	Обеспечить реализацию Плана мероприятий («дорожной карты») по реализации национального проекта «Демография» в Республике Мордовия до 2024 года, обеспечив устойчивый естественный рост численности и достичь коэффициента рождаемости:

к 2020 году –2,655

к 2021 году – 2,700

к 2022 году – 2,744;

к 2023 году – 2,745;

к 2024 году –  2,779.
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»

во взаимодействии

ГКУ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ», ГБУЗ РМ «Дубенская РБ»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Декина Л.В., директор ГКУ РМ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ» (по согласованию)

Катаева А.Н., и.о. главного врача

ГБУЗ РМ «Дубенская РБ» (по согласованию)

	
	Люди хотят развития и сами стремятся двигаться вперёд в профессии, знаниях, в достижении благополучия, готовы брать на себя ответственность за конкретные дела. Зачастую они лучше знают, что, почему и как надо менять там, где они живут, работают, – в городах, районах, сёлах, по всей стране.
	
	
	

	2.
	Обеспечить организацию:

переобучения и повышения квалификации не менее 10 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, в рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»;
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района» взаимодействие с ГКУ РМ «Центр занятости населения Дубенского муниципального района Республики Мордовия»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

Гриднева Т.П., заместитель директора-начальник отдела содействия занятости населения по Дубенскому району «ГКУРМЦЗН Чамзинский» ( по согласованию)

	
	профессионального обучения и дополнительного профессионального образования  не менее 19  лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста в рамках федерального проекта «Старшее поколение».
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Судьба России,… зависит от того, ….. сколько детей родится в российских семьях через год, через пять, десять лет, какими они вырастут, кем станут, что сделают для развития страны и какие ценности будут для них опорой в жизни.

Выстраивая долгосрочную политику поддержки семьи, нужно идти от конкретных жизненных ситуаций, разбираться, с какими трудностями сталкивается молодая, многодетная или неполная семья


	
	
	

	3.
	В целях предупреждения причинения вреда здоровью детей, их физическому, интеллектуальному и психическому развитию обеспечить принятие дополнительных нормативных правовых актов, запрещающих продажу несовершеннолетним продукции, содержащей никотин и его производные, а также меры по предотвращению вовлечения несовершеннолетних в потребление указанных веществ 
	I квартал 
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	Выстраивая долгосрочную политику поддержки семьи, нужно идти от конкретных жизненных ситуаций, разбираться, с какими трудностями сталкивается молодая, многодетная или неполная семья
	
	
	

	4.
	Представить гражданам, имеющим трех и более детей, не менее 1 земельного участков. Сформировать прогноз на 2020 год в разрезе  сельских поселений по количеству предоставленных земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей и направить его в Правительство Республики Мордовия 
	до 15 февраля
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»

Управление  имущественных и земельных отношений

Администрации Дубенского муниципального района 
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Карпова Л.А., начальник управления  имущественных и земельных отношений администрации Дубенского муниципального района

	
	П. 2 из цитат
	
	
	

	
	Так, важнейший, чувствительный вопрос – возможность устроить ребёнка в ясли. Мы выделили средства из федерального бюджета, чтобы помочь регионам до конца 2021 года создать 255 тысяч новых мест в яслях. Однако за 2018–2019 годы вместо девяноста тысяч таких мест создано 78 тысяч. Из них реально могут быть предоставлены малышам 37,5 тысячи мест. На остальные до сих пор просто не получена образовательная лицензия. Значит, такие ясли не готовы принять детей.

Уважаемые главы субъектов Федерации, дорогие мои коллеги, нельзя так работать. Ну вы чего? Это значит, что мы создали 77,7 тысячи, да и то не в полноценном режиме, имею в виду, что половина из них не может работать, а к 2021 году нужно создать 177,3. Я вас прошу сделать всё, хотя это уже очень сложно, тем не менее это нужно сделать – нужно наверстать этот пробел. Повторю, мы должны работать по всем направлениям поддержки семьи.
	
	
	

	5.


	Обеспечить:

К 2021 году 100%-ую доступность дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет;

Оказать содействие в завершении строительства детского сада в с. Дубенки Дубенского муниципального района на 70 мест;
	в течение года 
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Паркаев В.П., заместитель главы администрации Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.
	Обеспечить своевременное переоформление лицензии на осуществление образовательной деятельности в связи с введением в эксплуатацию новых зданий в структуре имеющихся образовательных организаций
	в течение 30 рабочих дней со дня подачи заявления
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Семкина С.А., заведующая МБДОУ «Дубенский детский сад комбинированного вида «Солнышко» 

	
	В Послании прошлого года говорил о необходимости расширять практику социального контракта. Он призван стать своего рода индивидуальной программой повышения доходов и качества жизни для каждой нуждающейся семьи. В рамках контракта государство будет предоставлять гражданам регулярные выплаты, помощь по переобучению и повышению квалификации, содействие в трудоустройстве или открытии небольшого собственного дела.

Регионы уже начали внедрять механизм социального контракта. Но его эффективность пока крайне низкая. И на снижение бедности, на повышение доходов семей влияние слабое.

Поэтому, во-первых, прошу Правительство учесть опыт пилотных проектов и обновить сами принципы социального контракта. И, во-вторых, расширить финансовую поддержку регионов, чтобы уже в 2021 году внедрить этот механизм во всех субъектах Федерации.

Обращаю ваше внимание, уважаемые коллеги, в том числе руководители регионов: показателем результативности работы будет не количество заключённых социальных контрактов, а реальное снижение бедности.
	
	
	

	7.
	Обеспечить оказание государственной социальной помощи на основании социального контракта в виде предоставления:

ежемесячного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по поиску работы, - не менее 19 человекам;

единовременного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности, - не менее 4 человек;

единовременного и ежемесячного денежных пособий гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятий по прохождению профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, - не менее 7 человекам;  

ежемесячного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию иных мероприятий, направленных на преодоление трудной жизненной ситуации, – не менее 15 человекам.

Достичь снижения уровня бедности к 2021 году по сравнению с 2018 годом на 13,1 %

Обеспечить достижение показателя «Доля граждан, преодолевших трудную жизненную ситуацию, в общей численности получателей государственной социальной помощи на основании социального контракта» - 50 %
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»

во взаимодействии

ГКУ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ»
	Маркова Е.Г., зместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Декина Л.В. , директор ГКУ РМ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ» (по согласованию)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Очень важно, чтобы они восприняли подлинные ценности многодетной семьи, что семья – это любовь, счастье, радость материнства и отцовства, что семья – это крепкая связь нескольких поколений, где уважение к старшим и забота о детях всегда объединяют, дают чувство уверенности, защищённости, надёжности.
	
	
	

	8.
	Принять участие в реализации  распоряжения Правительства Республики Мордовия «О Плане мероприятий на 2020-2025 годы по реализации второго этапа Концепции семейной политики в Республике Мордовия» 


	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

	
	П. 6 из цитат
	
	
	

	
	В этой связи предлагаю обеспечить бесплатным горячим питанием всех учеников начальной школы с первого по четвёртый класс.

Мне кажется, что для нашего общества это чрезвычайно важно. Да, мне говорят: даже в советское время с его широкой социальной программой поддержки граждан не было такой меры поддержки. Но и расслоения в обществе тогда такого не было. Я думаю, что эта мера будет оправданной.

Чтобы организовать бесплатное горячее и, подчеркну, здоровое питание, предлагаю направить средства из трёх источников: федерального, регионального и местного. Но вопрос не только в деньгах. Нужно создать в школах и необходимую инфраструктуру, оборудовать столовые и буфеты, наладить систему снабжения, и, безусловно, качественными продуктами. Обращаю внимание, что даже во время Советского Союза этого не делалось, как я уже сказал. Это, конечно, потребует времени, но в тех регионах и школах, где есть техническая готовность, бесплатное горячее питание должно предоставляться уже с 1 сентября 2020 года. Остальных коллег прошу форсировать эту работу. Не позднее 1 сентября 2023 года младшие школьники во всех субъектах Федерации по всей стране должны быть обеспечены бесплатным качественным горячим питанием.
	
	
	

	9.
	Обеспечить бесплатное горячее питание обучающихся  1-4 классов общеобразовательных организаций Дубенского муниципального района с 1 сентября 2020 года. Разработать «дорожную карту» по данному вопросу в части создания необходимой инфраструктуры, налаживания системы снабжения.
	 III квартала
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Руководители общеобразовательных организаций

	10.
	Обеспечить внедрение образовательного приложения Региональной системы обработки единой социальной электронной карты жителя Республики Мордовия, в том числе в части обеспечения горячим питанием:

обеспечить разработку функциональных требований;


	 III квартала
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Руководители общеобразовательных организаций



	11.
	Оказать содействие в проведении дополнительных скринингов на выявление отдельных социально значимых неинфекционных заболеваний гражданам старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография». Не менее 20% от общей численности граждан старше 65 лет.
	В течении года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»

во взаимодействии

ГКУ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ», ГБУЗ РМ  «Дубенская РБ»
	Маркова Е.Г., зместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Декина Л.В. , директор ГКУ РМ «Социальная защита населения по Дубенскому району РМ» (по согласованию)

Катаева А.Н., и.о. главного врача ГБУЗ РМ «Дубенская РБ»(по согласованию)

	
	
	
	
	

	
	Развитие системы образования
	
	
	

	
	П. 8 из цитат
	
	
	

	
	Сейчас практически все школы России подключены к интернету. В 2021 году они должны получить уже не просто доступ в сеть, а высокоскоростной интернет, что позволит в полном объёме приступить к цифровой трансформации отечественной школы, обеспечить доступ педагогов и учеников к передовым образовательным программам, внедрять индивидуальные подходы к обучению, направленные на раскрытие способностей каждого ребёнка.
	
	
	

	12.
	Обеспечить внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в МБОУ «Дубенская СОШ» и МБОУ «Ардатовская СОШ»
	IV квартал
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»


	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Каргин,  директор МБОУ «Дубенская СОШ»

Малыйкин Ю.Ф.,  директор МБОУ «Ардатовская СОШ» 

	13.
	Обеспечить открытие центра гуманитарного и цифрового профиля «Точка роста» на базе МБОУ «Кочкуровская СОШ»
	IV квартал
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»


	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Журмилова С.В.,  директор МБОУ «Кочкуровская СОШ»

	14.
	Обеспечить ремонт спортивного зала МБОУ «Красинская СОШ»
	IV квартал

	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»


	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Инкин И.И.,  директор МБОУ «Красинская СОШ» 

	15
	Обеспечить повышение квалификации педагогов на базе платформы «ПЕДАГОГ.13»
	В течении года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., зместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

 директора образовательных организаций

	16.
	Обеспечить участие обучающихся в выездном технопарке «Кванториум»
	В течении года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района ., директора образовательных организаций

	
	П. 10 из цитат
	
	
	

	
	В рамках национального проекта «Культура» выделяется более 8 миллиардов рублей на оборудование и музыкальные инструменты для детских школ искусств. Но проблема гораздо шире. Сейчас более тысячи помещений, где размещены такие учебные заведения, обветшали или просто непригодны для занятий. Прошу Правительство помочь регионам привести их в порядок. И регионы прошу не забывать, что это ваша обязанность.
	
	
	

	17.
	Начать подготовку к разработке ПСД на капитальный ремонт здания для 

МБОУ ДО «Дубенская ДШИ»
	 До 01.09.2020г.
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района , 

Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе –заведующая отделом культуры и туризманачальник отдела культуры и туризма



	
	П. 11 из цитат
	
	
	

	
	Далее: современная школа – это современный учитель, его высокий статус и общественный престиж. К середине наступающего десятилетия национальная система профессионального роста должна охватить не менее половины педагогов страны. В перспективе не только в сфере общего, дополнительного профессионального образования.
	
	
	

	  18.
	Обеспечить повышение квалификации работников МБУК «Дубенский районный дом культуры», МБУК «Дубенская районная библиотека» и МБУ ДО «Дубенская ДШИ» на базе федеральных Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры (7 человек)
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»


	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района , 

Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе –заведующая отделом культуры и туризманачальник отдела культуры и туризма

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	П. 12 из цитат
	
	
	

	
	Ближе всего к ученикам – их классные руководители. … В этой связи считаю необходимым уже с 1 сентября ввести специальную доплату классным руководителям в размере не менее пяти тысяч рублей за счёт средств федерального бюджета.

Но, само собой разумеется, я хочу обратить на это внимание: все действующие региональные выплаты за классное руководство должны быть сохранены, уважаемые коллеги, обращаю на это ваше внимание. И обязательно посмотрю, что происходит на практике, в жизни.
	
	
	

	19.
	Обеспечить выплату специальной доплаты классным руководителям в размере не менее пяти тысяч рублей за счёт средств федерального бюджета c сохранением региональных выплат за классное руководство
	III-IV кварталы
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»


	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

 директора образовательных организаций

	
	Спорт
	
	
	

	
	В прошлом году впервые в истории ожидаемая продолжительность жизни в России превысила 73 года – на восемь лет больше, чем в 2000 году. Это результат социальных, экономических изменений в стране, развития массового спорта, продвижения ценностей здорового образа жизни.
	
	
	

	20.
	Организовать проведение физкультурных и спортивных мероприятий среди лиц старшего возраста в рамках Календарного плана официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2020 год:

соревнования «День здоровья", посвященный Дню Победы

соревнования «День здоровья» (месячник пожилых людей)


	в течение года


	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района  

Дементьева Т.В., заместитель начальника управления по социальной работе -заведующий отделом по делам молодежи, физической культуры и спорту администрации Дубенского муниципального района.



	21.
	Организовать  следующие мероприятия для жителей района:

-соревнования по лыжным гонкам, посвященные памяти Героя Социалистического труда Николая Максимовича  Суродеева; 

- соревнования по лыжным гонкам «Лыжня России»;

- соревнования по мини-футболу на призы ООО «Агрофирма «Юбилейная», посвященные памяти воинов-интернационалистов;

-спортивно-массовые соревнования «День здоровья»;

-соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья»;

-соревнования по мини-футболу «Руководители- за здоровый образ жизни»;

-соревнования « А ну-ка, парни!»;

-«Мой папа и дедушка – самые, самые»;

-«смотр строя и песни» посвященные 23 февраля;

-турнир по мини-футболу «День памяти друзей»;

-турнир по хоккею с шайбой «День памяти друзей»;

-турнир по шахматам и шашкам «День памяти друзей»;

-Летние сельские спортивные игры Дубенского муниципального района;
-спортивные состязания посвященные «Дню Дубенского муниципального района Республики Мордовия»;

-спортивные состязания посвященные «Дню физкультурника»;

- шашечно-шахматный турнир памяти Русскина Ивана Алексеевича;

- традиционный открытый республиканский  турнир  по вольной борьбе, посвященный памяти земляка, капитана полиции Святкина Ю.Д.;
- спортивные состязания, посвященные «Межрайонным спортивным играм для инвалидов»;

-шахматный турнир  памяти заслуженного юриста Республики Мордовия Казакова Матвея Михайловича;

- турнир по мини – футболу посвященный памяти Рыбалко Александра Евгеньевича; 

-соревнования по настольному теннису посвященные  памяти  депутату Верховного Совета СССР  Евгения Андреевича Куликову.

Провести Зимний фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО) среди всех категорий населения в 2020 году

-провести Летний фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО) среди всех категорий населения в 2020 году

Принять участие:                                                                          

 -во всероссийском  пробеге  «Кросс Нации»;

-в республиканских  соревнованиях,  посвященных ко Дню пионерии; 

-в Межрайонном турнире по мини-футболу среди ветеранов на призы Олимпийского чемпиона по хоккею с шайбой, уроженца Атяшевского района В.Г.Шувалова, посвященному Победе в Великой Отечественной войне в рамках проведения республиканской акции «Без наркотиков»;

-в Первенстве Республики Мордовия 2020/2020 г.г. по мини-футболу среди команд мальчиков 2001/2002 г.р.;

-в Республиканском турнире по мини-футболу посвященный памяти войнам

нтернационалистов России;

-в Традиционном блиц-турнире по мини-футболу посвященный Дню Защитника Отечества;

-в лично-командном Чемпионате Республики Мордовия по пауэрлифтингу (силовому троеборью);

-в открытом республиканском турнире на призы РМ Рейл по тяжелой атлетике среди мужчин и женщин посвященный памяти МС СССР Валерия Потапова;

-в Республиканских соревнованиях по тяжелой атлетике среди мужчин;

-в соревнованиях Первенства Республики Мордовия по тяжелой атлетике;

-в лично-командном первенстве РМ по тяжелой атлетике среди юношей и девушек 2000 г.р. и младше;

-в Первенстве Республики Мордовия по вольной борьбе среди юношей и девушек 2000-2001 года рождения  в п.Атяшево;

-в XXXII Республиканских соревнованиях по волейболу на призы ООО «Колос» памяти Героя Социалистического труда Камаева Н.В.;

-в Соревнованиях Первенства Республики Мордовия среди детских и юношеских команд по хоккею с шайбой в сезоне 2020-2020;

Чемпионате Республики Мордовия по хоккею с шайбой среди юношей;

-в турнире Чемпионата и Первенства РМ по биатлону;

в турнире Чемпионата и Первенства РМ по лыжным гонкам;

-в Первенстве республики по мини-футболу среди команд муниципальных районов (II дивизиона);

-в Первенстве Республики Мордовия 2020 года по мини-футболу среди детских команд 2006-2007 года рождения;

-в весеннем турнире по футболу на Призы Федерации футбола РМ;

-в соревнованиях Первенства Приволжского федерального округа по пауэрлифтингу (троеборье и троеборье классическое) среди юношей, девушек, юниоров и юниорок;

-в соревнованиях по греко-римской и вольной борьбе среди юношей и девушек;

-в соревнованиях Первенства и Кубка Республики Мордовия по футболу 2020 года среди взрослых команд II дивизиона;

- в открытии Республиканской школы социальной практики «Я – доброволец!»;

- в учредительном собрании регионального отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»;

- в поисковой экспедиции «Западный фронт-3»;

- в палаточном лагере «Юный патриот 2020»;

- в  Форуме «Молодежное предпринимательство: бизнес-трамплин»;

- в турнире по мини-футболу среди ветеранов на призы Олимпийского чемпиона, заслуженного мастера спорта СССР по хоккею с шайбой В.Г.Шувалова;

-  37-х Республиканских соревнованиях по волейболу среди мужских команд, посвященных памяти Героя Социалистического труда Камаева Н.В.в с.Большие Березники;

- в Форуме социальных инноваций Республики Мордовия;

- в Международном дне добровольцев (волонтеров);

- в открытых лично-командных чемпионате и первенстве, Кубке И.А.Фатькина Республики Мордовия по легкой атлетике в помещении
	в течение года


	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района  

Дементьева Т.В., заместитель начальника управления по социальной работе -заведующий отделом по делам молодежи, физической культуры и спорту администрации Дубенского муниципального района.

	22.
	Провести традиционные  матчевые  встречи:

-турнир по мини – футболу на приз главы Дубенского муниципального района;

-турнир по волейболу на приз главы Дубенского муниципального района;

-Рождественский турнир по мини-футболу;

-Шахматный турнир посвященный празднованию Нового года;

-Шахматный турнир посвященный празднику Рождества Христова;

-провести спортивные мероприятия на территории Дубенского муниципального района, посвященные  Дню России.


	В течение года


	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района»
во взаимодействии  с администрациями сельских поселений
	Дементьева Т.В., заместитель начальника управления по социальной работе -заведующий отделом по делам молодежи, физической культуры и спорту администрации Дубенского муниципального района 

	
	Развитие здравоохранения
	
	
	

	
	П. 16 из цитат
	
	
	

	
	Поэтому сейчас нам нужно сконцентрировать усилия на первичном звене здравоохранения, с которым соприкасается каждый человек и каждая семья. Именно здесь у нас больше всего сложных, чувствительных для людей проблем.
	
	
	

	23.
	Принять участие в реализации региональной программы модернизации первичного звена здравоохранения, включающую план мероприятий («дорожную карту») с указанием сроков их реализации:

Создании соответствующей инфраструктуры при строительстве Моргинской, Енгалычевской, Кочкуровской, Ломатскрй, Чеберчинской фельдшерско-акушерских пунктов.
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района» во взаимодействии

ГБУЗ РМ «Дубенская районная больница», Администрациям и Моргинского, Енгалычевского, Кочкуровского, Ломатского, Чеберчинского сельских поселений
	Маркова Е.Г., заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 
Паркаев В.П.,заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района

Катаева А.Н., и.о. главного врача МБУЗ РМ «Дубенская районная больница» (по согласованию)

Главы Моргинского, Енгалычевского, Кочкуровского, Ломатского, Чеберчинского сельских поселений (по согласованию)

	24.
	Оказать содействие в обеспечении внедрения принципов бережливого производства в рамках реализации мероприятий по созданию и тиражированию «Новой модели медицинской организации, оказывающей первичную медико-санитарную помощь» в ГБУЗ Республики Мордовия «Дубенская районная больница» (поликлиника); 
	в течение года 

(в соответствии с графиком)


	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района» во взаимодействии

ГБУЗ РМ «Дубенская районная больница»,
	Маркова Е.Г.,заместитель Главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Катаева А.Н., и.о. главного врача МБУЗ РМ «Дубенская районная больница» (по согласованию)

	
	Развитие культуры
	
	
	

	
	Мероприятия к 75 летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг.

	
	П. 38 из цитат
	
	
	

	25.
	Очень важно, что действительно массовым становится волонтёрское движение, которое объединяет школьников, студентов, да и вообще людей разных поколений и возрастов. Воплощением традиций взаимопомощи, уважения к старшим поколениям и к нашей истории стал проект «Волонтёры Победы». В этом году мы будем отмечать 75-летие Победы в Великой Отечественной войне. Для России 9 Мая – самый великий и святой праздник. Мы гордимся поколением победителей, чтим их подвиг, и наша память не только дань огромного уважения героическому прошлому – она служит нашему будущему, вдохновляет нас, укрепляет наше единство.

Мы обязаны защитить правду о Победе, иначе что скажем нашим детям, если ложь, как зараза, будет расползаться по всему миру? Наглому вранью, попыткам переиначить историю мы должны противопоставить факты. В России будет создан крупнейший и самый полный комплекс архивных документов, кино- и фотоматериалов по Второй мировой войне, доступных и для наших граждан, и для всего мира. Такая работа – наш долг как страны-победительницы и ответственность перед будущими поколениями.
	
	
	

	
	акция памяти «Блокадный хлеб»;  

Акция «1418 дней и ночей»
всероссийская акция «Письмо Победы;

интеллектуальная игра РИСК «Маршалы Победы»;


	I квартал 


	МКУ «Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района 

Муниципальные учреждения образования, культуры
	Маркова Е.Г., заместитель главы – начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	всероссийская акция «Диктант Победы»;

всероссийская акция «Георгиевская ленточка»; 

всероссийская акция «Красная гвоздика»;  

акция «Свеча Памяти»;


	II квартал 


	
	

	
	акция «Великое кино Великой страны»;

квест «Курская битва»;

конкурс сочинений «Герой моей семьи»;

всероссийский урок Победы;

проект «Эстафета поколений»


	III квартал 


	
	

	
	международный исторический квест «Победа»;

международная акция «Улицы Героев»;

проект «Памяти Героев»
	IV квартал 


	
	

	26.
	Обеспечить проведение Митинга-реквиема, посвященного Дню  Победы советского народа над фашистской Германией.
	9 мая
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	27.
	Выездные концертные программы коллектива Дубенского РДК «Эстафета памяти», посвященные Дню Великой Победы.
	Февраль-май
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района» во взаимодействии с Администрациями  сельских поселений

Муниципальные   учреждения

культуры 


	Маркова Е.Г., заместитель главы – начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	28.
	Обеспечить проведение акции «Я с тобой, ветеран!» (посещение домов престарелых)

	В течение года
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	29.
	Обеспечить проведение акции «Парад Победы каждому»
	9 мая
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	30.
	Обеспечить проведение Вахты памяти, посвященной 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.
	май 
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	31.
	Обеспечить проведение районной акции «Обелиск» по благоустройству памятников погибшим воинам, посвященная 75-леию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.  
	май 
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	
	Уже говорил, что наша задача – обеспечить высокие стандарты жизни, равные возможности для каждого человека, причём на всей территории страны. Именно на достижение такой цели направлены национальные проекты, все наши планы развития.
	
	
	

	32.
	Обеспечить участие в реализации проекта «Культура малой Родины – Местный дом культуры»
	I полугодие
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	33.
	Обеспечить участие в конкурсе «Лучший дом культуры»
	II полугодие
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	34.
	Обеспечить участие в конкурсе «Лучший работник культуры»
	II полугодие
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	35.
	Обеспечить участие в конкурсе «Лучший работник библиотеки»
	II полугодие
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	36.
	Обеспечить участие в МБУК «Дубенская районная библиотека» в конкурсном отборе на создание модельных муниципальных библиотек в рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура»
	2020 год
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	37.
	Обеспечить он-лайн трансляцию культурно-массовых мероприятий на портале Культура.РФ
	        2020 год
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	38.
	Продолжить работу по вовлечению волонтеров в сферу культуры
	2020 год
	Отдел культуры и туризма МКУ «Управления по социальной работе

Администрации Дубенского муниципального района»
	Герасимова М.П., заместитель начальника управления по социальной работе – заведующая отделом  культуры и туризма администрации Дубенского муниципального района

	39
	Актуализировать базы данных «Фронтовые судьбы уроженцев Дубенского района в фотографиях и документах»
	В течение года
	Муниципальный архив Дубенского муниципального района
	Маркова Е.Г., заместитель главы –начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	40
	Организовать выставки архивных документов и фотоматериалов по Второй мировой войне к 75-летию Великой Победы

	май
	Муниципальный архив Дубенского муниципального района
	Маркова Е.Г., заместитель главы –начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района



	
	Повышение эффективности экономики, стимулирование инвестиций и поддержка инноваций
	
	
	


	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Ответственный за исполнение

	
	П. 3 из цитат
	
	
	

	
	Но есть острейшая проблема, которая является прямой угрозой нашему демографическому будущему, – это низкие доходы значительной части наших граждан, семей.

Какие решения мы уже приняли? С января текущего года семьи, чьи доходы не превышают двух прожиточных минимумов на человека, будут получать ежемесячные выплаты на первых и вторых детей. Причём не до полутора лет, как прежде, а до трёх. Размер выплаты зависит от прожиточного минимума ребёнка в конкретном регионе. В среднем по стране это более одиннадцати тысяч рублей на одного ребёнка в месяц. Ещё раз хочу сказать: в среднем, это зависит от региона.

. В этой связи предлагаю предусмотреть ежемесячные выплаты на детей в возрасте от трёх до семи лет включительно. Причём уже с 1 января 2020-го, текущего года.

Выплаты будут получать семьи, чьи доходы не превышают одного прожиточного минимума на человека. То есть действительно со сложной, очень сложной ситуацией.

Чтобы получать такую выплату, достаточно будет подать заявление, а также указать свой легальный, официальный доход. Обращаю внимание, нужно сделать эту процедуру максимально удобной и простой для граждан. Чтобы они могли всё оформить без очередей и преград. Или дистанционно, через соответствующий государственный портал.

В каждом субъекте Федерации, как я уже сказал, доходы могут разниться. И выплаты на первом этапе составят у нас половину прожиточного минимума – 5,5 тысячи. Но это не всё. Мы должны будем понять и оценить, как работает эта система, и если увидим, что какие-то семьи не доходят до прожиточного минимума, получая 5,5 тысячи, сделаем следующий шаг. Будем выплачивать со следующего года уже целиком (в каждом регионе по-разному), будем выплачивать полный ПМ, это 11 с лишним тысяч. Здесь цифры, повторяю, тоже будут разные, но примерно, в среднем это будет 11 тысяч на ребёнка в месяц.

Для реализации предложенной меры потребуются серьёзные ресурсы, корректировка федерального бюджета. Прошу Правительство и парламентариев сделать это максимально оперативно. Свою часть нормативной работы должны провести и регионы.
	
	
	

	41
	Обеспечить рост среднемесячной заработной платы по району не менее, чем на 6%, в том числе:

в сельском хозяйстве - на 5%,

в строительстве - на 6%


	в течение года
	Финансовое управление администрации Дубенского муниципального района, 

Управление по работе с АПК и ЛПХ и граждан администрации Дубенского муниципального района,

Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района.

Отдел  строительства, архитектуры  и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района;
	Вачаева Л.М. ,первый заместитель главы администрации Дубенского муниципального района -начальник финансового управления 

Маскаев М.А., заместитель главы администрации Дубенского муниципального района – начальник управления  по работе с АПК и ЛПХ и граждан 

Волгушева Т.М., начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района 

Паркаев В.П,заместитель главы по строительству, архитектуре и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района;

	
	Повышение эффективности экономики, стимулирование инвестиций и поддержка инноваций
	
	
	

	
	П. 26 из цитат
	
	
	

	
	Сейчас, опираясь на устойчивый макроэкономический фундамент, нужно создать условия для существенного повышения реальных доходов граждан. Вновь подчеркну, это важнейшая задача Правительства и Центрального банка. Для её решения необходимы структурные изменения национальной экономики, увеличение её эффективности. В 2021 году темпы роста ВВП России должны быть выше мировых.

Чтобы получить такую динамику, нужно запустить новый инвестиционный цикл, серьёзно нарастить вложения в создание и обновление рабочих мест, инфраструктуру, в развитие промышленности, сельского хозяйства, сферы услуг. Начиная с этого года ежегодный прирост инвестиций должен составлять не менее пяти процентов, их долю в ВВП страны нужно увеличить с текущего 21 процента до 25 процентов в 2024 году.
	
	
	

	42
	Оказать содействие в обеспечении  роста:

 объема производства валовой продукции сельского хозяйства в единых  сопоставимых ценах до 2100 млн.руб.


	В течение года
	Управление по работе с АПК и ЛПХ и граждан администрации Дубенского муниципального района ,экономическое управление администрации Дубенского муниципального района.
	Маскаев М.А. ,заместитель главы администрации Дубенского муниципального района – начальник управления  по работе с АПК и ЛПХ и граждан 

Волгушева Т.М.,  начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района 

	43
	объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам экономической деятельности  на 5,6%;


	В течение года
	Финансовое управление администрации Дубенского муниципального района, управление по работе с АПК и ЛПХ и граждан администрации Дубенского муниципального района экономическое управление администрации Дубенского муниципального района.
	Вачаева Л.М.,первый заместитель главы администрации Дубенского муниципального района -начальник финансового управления,

 Маскаев М.А.,заместитель главы администрации Дубенского муниципального района – начальник управления  по работе с АПК и ЛПХ и граждан, 

Волгушева Т.М.,  начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района 

	44
	объемов выполненных работ в строительстве на 3,5%;


	В течение года
	Отдел  строительства, архитектуры  и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района;
	Паркаев В.П, заместитель главы по строительству, архитектуре и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района;

	45
	оборота розничной торговли  на  2,3%


	В течение года
	Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района
	Вачаева Л.М. ,первый заместитель главы – начальник финансового управления администрации Дубенского муниципального района, 

Волгушева Т.М., начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района

	46
	Обеспечить:

ежегодный темп роста инвестиций в основной капитал за исключением бюджетных инвестиций  104,9%; 

выполнение прогноза по налоговым и неналоговым доходам бюджета района;

выполнение соглашения о мерах по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов Дубенского муниципального района.
	в течение года
	Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района.

Финансовое управление администрации,

главы сельских поселений (по согласованию). 


	Вачаева Л.М. - Первый заместитель главы, 

Волгушева Т.М. – начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района

	
	В сфере агропромышленного комплекса:


	
	
	

	47
	продолжить реализацию инвестиционного  проекта:

Строительство молочного комплекса на 6450 голов фуражных коров (ООО «Хорошее дело» в Дубенском районе);
	в течение года
	Управление  по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района
	Маскаев М.А.. - Заместитель главы -начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района

	48
	начать реализацию инвестиционного проекта:

Строительство завода по переработке сои мощностью 61,1 тыс..тонн в год;


	в течение года
	Управление  по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района
	Маскаев М.А.. - Заместитель главы -начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района

	
	Осуществить мероприятия по комплексному развитию сельских территорий:
	
	
	

	49
	сформировать земельные участки под строительство индивидуальных жилых домов в каждом населенном пункте;
	в течение года


	Администрация Дубенского муниципального района


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

	50
	сформировать список претендентов на участие в мероприятии по  предоставлению жилья по договорам найма жилого помещения (не менее 3 участников от муниципального района);


	1 мая
	Администрация Дубенского муниципального района
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

	51
	подготовить проектно- сметную  документацию на строительство объектов инженерной и социальной инфраструктуры для участия в конкурсном отборе проектов комплексного развития сельских территорий 


	
	
	

	52
	сформировать список претендентов на участие в мероприятии по улучшению жилищных условий путем получения льготной сельской ипотеки
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

	
	П. 27 из цитат
	
	
	

	
	Мы договорились в течение шести лет не менять налоговые условия для бизнеса, таким образом обеспечить более широкий горизонт для планирования инвестиций. Я обращаюсь к депутатам, Правительству: нужно ускорить принятие пакета законопроектов о защите и поощрении капиталовложений. Напомню, что налоговые условия для крупных, значимых проектов должны быть неизменны на срок до 20 лет, а требования и нормативы при строительстве производственных объектов должны быть зафиксированы на три года. Эти гарантии инвесторам должны стать нормой закона.

Конечно, поддержку должны получить не только крупные проекты, но и деловые инициативы малого и среднего бизнеса. Сегодня у субъектов Федерации есть право предоставлять так называемый инвестиционный налоговый вычет, трёхлетнюю льготу по налогу на прибыль, но они редко используют эту возможность. Понятно почему. Потому что региональные бюджеты теряют поступления. В этой связи предлагаю за счёт федеральных средств компенсировать регионам две трети их выпадающих доходов от применения инвестиционного налогового вычета.
	
	
	

	53
	Обеспечить в рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»:  

количество физических лиц – участников регионального проекта, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, по итогам участия в региональном проекте – 6 единиц;

количество вновь созданных субъектов МСП – 1 единиц;

количество обученных основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности – 7 единиц;

темп роста числа субъектов малого и среднего предпринимательства  - 101,5 процентов;


	в течение года
	Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района
	Вачаева Л.М., первый заместитель главы – начальник финансового управления, 

Волгушева Т.М.,начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района

	
	Уже говорил, что наша задача – обеспечить высокие стандарты жизни, равные возможности для каждого человека, причём на всей территории страны. Именно на достижение такой цели направлены национальные проекты, все наши планы развития.
	
	
	

	
	В рамках реализации проекта «Чистая вода»:
	
	
	

	54
	Провести оценку состояния централизованных систем водоснабжения Дубенского района Республики Мордовия, в том числе на предмет соответствия установленным показателям качества и безопасности питьевого водоснабжения, за 2019 год с направлением отчета в Министерство жилищно-коммунального хозяйства, энергетики и гражданской защиты населения Республики Мордовия


	в течение года


	Администрация Дубенского муниципального района


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 



	55
	Изготовить проектно-сметную документацию на объект «Водоочистная станции производительностью 300 м3 в сутки и водопроводной сети протяженностью 2 км в с.Дубенки .
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ. 

Биушкин С.И., начальник управления по взаимодействию с территорией Дубенского сельского поселения администрации Дубенского муниципального района 

	56
	Изготовить  проектно-сметную документацию для участия Дубенского и Поводимовского сельских поселений в региональном проекте «Формирование комфортной городской среды»;


	первое полугодие


	Администрация Дубенского муниципального района, во взаимолействии с администрацией Поводимовского сельского поселения


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Суродеева В.М., глава Поводимовского сельского поселения  (по согласованию)

Биушкин С.И., начальник управления по взаимодействию с территорией Дубенского сельского поселения администрации Дубенского муниципального района 

	57
	Реализовать мероприятия по благоустройству в Дубенском и Поводимовском сельских поселениях


	 В течение года


	Администрация Дубенского муниципального района, во взаимодействии с администрацией Поводимовского сельского поселения


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ. 

Суродлеева В.М., глава Поводимовского сельского поселения (по согласованию)

Биушкин С.И., начальник управления по взаимодействию с территорией Дубенского сельского поселения администрации Дубенского муниципального района 

	58
	Обеспечить получение средств из федерального бюджета  в сумме 2,196 млн. руб на мероприятия по благоустройству территорий муниципальных образований в рамках реализации регионального проекта «Формирование комфортной городской среды»;


	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района, во взаимодействии с главой Поводимовского сельского поселения
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и Суродеева В.М., глава Поводимовского сельского поселения (по согласованию)

Биушкин С.И., начальник управления по взаимодействию с территорией Дубенского сельского поселения администрации Дубенского муниципального района

	59


	Обеспечить реализацию программы «Комплексное развитие сельских территорий»:

водоснабжение с. Пуркаево (8,767 км., стоимость 8,2 млн. руб.)


	В течение года


	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с главами Пуркаевского, Чиндяновского сельских поселений
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Радаева Т.В., глава Пуркаевского сельского поселения (по согласованию)

Салаева Е.Н., гдава Чиндяновского сельского поселения (по согласованию)

	
	водоснабжение с.Чиндяново (6,944 км, стоимостью - 9,5 млн. руб.


	в течение года


	
	

	
	водоснабжение  пос.Свиносовхоз (5,245 км., стоимостью – 7,7 млн. руб.)

проведение аукциона на 2021 г. Дубенки


	в течение года


	
	

	
	обеспечить проведение аукциона «Водоснабжение центральной части с.Дубенки» (14,255 км. стоимостью 23,2 млн. руб.)
	в течение года


	
	

	60
	Обеспечить ввод в эксплуатацию 3600 кв. метров жилья
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района

во взаимодействии с главами сельских поселений
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Главы сельских поселения (по согласованию)

	61
	Разработать план мероприятий по модернизации наружного освещения в Дубенском муниципальном районе  на 2020-2025 гг., предусмотрев заключение энергосервисных контрактов
	3 квартал 2020 г.
	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с главами сельских поселений
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Главы сельских поселений (по согласованию) ,

Карпова Л.А., начальник управления по  имущественным и земельным отношениям

	62
	Обеспечить проведение плановых (рейдовых) мероприятий (обследований) территории с целью выявления и пресечений нарушений законодательства в области обращения с отходами производства и потребления (выявление несанкционированных свалок)
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с главами сельских поселений
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Главы сельских поселений ( по сгласованию)



	
	П. 32 из цитат

Далее. До конца года не менее 80 из 300 крупнейших предприятий должны перейти на так называемые наилучшие доступные технологии, получить комплексные экологические разрешения, что означает последовательное сокращение вредных выбросов. К настоящему времени выдано 16 таких разрешений, но в целом работа идёт по плану. Ни в коем случае нельзя допускать здесь сбоев. Нужно кардинально снизить объём отходов, поступающих на полигоны, внедрять раздельный сбор мусора, в целом переходить на экономику замкнутого цикла и уже с 2021 года начать применение механизма так называемой расширенной ответственности производителей, когда производители и импортёры товаров и упаковок несут расходы по их утилизации. Если сказать просто: загрязнитель платит.
	
	
	

	63
	Обеспечить участие в экологических акциях с участием молодежи, :

экологический образовательный проект «Чистые Игры» - командные соревнования по сбору и сортировке мусора, которые проводятся на загрязнённых территориях (охват молодежи более 50 человек);

всемирный День чистоты (охват молодежи более 50 человек); 

всероссийская акции «Генеральная уборка страны» (охват молодежи более 50 человек).
	В течение года
	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с администрациями сельских поселений , муниципальными образовательными организациями
	Маркова Е.Г., заместитель главы – начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

Главы сельских поселений (по согласованию)

Руководители муниципальных образовательных организаций

	64
	Обеспечить изготовление проектно-сметной документации на ремонт гидротехнических сооружений в с.Дубенки и  с.Чиндяново
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального районаво взаимодействии с администрациями сельских поселений


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Биушкин С.И., начальник управления по взаимодействию с территорией Дубенского сельского поселения администрации Дубенского муниципального района 

Салаева Е.Н., глава Чиндяновского сельского поселения (по согласованию)

	65
	Обеспечить передачу в аренду водопроводных сетей и водозаборных узлов с.Ардатово и с.Кочкурово ресурсоснабжающей организации ООО «РП»
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с администрациями сельских поселений;


	Паркаев в,п,, заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Еряшева А.В., глава Ардатовского сельского поселения 

Слушкина Л.И., глава Кочкуровского сельского поселения 

	66


	 Обеспечить включение строительства автомобильных дорог по улицам .Юбилейная и  70 лет Победы в с.Дубенки  в государственную программу «Жилище»
	в течение года


	Администрация Дубенского муниципального района;


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 



	67


	Обеспечить проведение государственной экспертизы проектно-сметной документации на строительство следующих объектов:

 - автомобильной дороги по ул. 50 лет Победы в с.Ардатово 

-  автомобильной дороги по ул.Советская в с.Ардатово
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района;

во взаимодействии с администрацией Ардатовского сельского поселения
	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 

Еряшева А.В.,глава Ардатовского сельского поселения (по согласованию)

	68


	Обеспечить включение  в национальный проект «Безопасные и качественные автомобильные дороги» следующих объектов:

-капитальный ремонт участка автомобильной дороги «Подъезд к с.Дубенки» 2 км.;

- капитальный ремонт участка автомобильной дороги «Дубенки-Атяшево» 2 км.
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района;


	Паркаев В.П.., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ 



	69
	Сформировать земельные участки для обеспечения строительства жилых домов гражданам, которые участвуют в программе «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда»
	в течение года
	Администрация Дубенского муниципального района во взаимодействии с администрациями сельских поселений;


	Паркаев В.П., заместитель главы Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре

Главы  сельских поселений (по согласованию)

	70
	Провести мероприятия по оформлению в муниципальную собственность сельских поселений земельных долей и (или) земельных участков из невостребованных долей
	в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям администрации Дубенского  муниципального района во взаимодействии с администрациями сельских поселений 


	Карпова Л.А., начальник управления по имущественным и земельным отношениям администрации Дубенского  муниципального района 

Главы сельских поселений (по согласованию)

	71
	Обеспечить  земельными участками семьи , имеющих двух и более детей.
	в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям администрации Дубенского  муниципального района во взаимодействии с администрациями сельских поселений 


	Карпова Л.А., начальник управления по имущественным и земельным отношениям администрации Дубенского  муниципального района 

Главы сельских поселений (по согласованию)

	
	П.37 из цитат
	
	
	

	
	… предлагаю подготовить и реализовать проект «Доступный интернет», по всей территории страны обеспечить бесплатный доступ к социально значимым отечественным интернет-сервисам. Повторю, в этом случае людям не придётся платить за саму услугу связи, за интернет-трафик.


	
	
	

	72

73

74

75

76

77

78
	Обеспечить подключение социально значимых объектов на территории Дубенского муниципального района к сети передачи данных в соответствии с графиком и утвержденными в региональном проекте «Информационная инфраструктура» показателями, в т.ч. доля  органов местного самоуправления подключенных, к сети «Интернет», составит не менее 50% со скоростью 10 Мб/с

Обеспечить участие в реализации региональных проектов «Информационная инфраструктура», «Информационная безопасность», «Цифровое государственное управление», «Цифровые технологии», «Кадры для цифровой экономики»,  «Нормативное регулирование цифровой среды» в соответствии с утвержденными паспортами.

Обеспечить участие в развитии системы межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ 3.х) на территории Дубенского муниципального района

Обеспечить увеличение использования отечественного специального программного обеспечения и информационных систем органами местного самоуправления Дубенского муниципального района

Обеспечить обновление автоматизированных рабочих мест для удовлетворения современным требованиям информационных систем  и безопасности

Внедрить систему электронного документооборота между структурными подразделениями администрации Дубенского муниципального района и администрациями сельских поселений

Продолжить обеспечение информационной безопасности в использовании информационных систем в администрации Дубенского муниципального района
	В течение года
	МКУ «Служба обеспечения администрации Дубенского муниципального района
	Маркова Е.Г., заместитель главы-начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

Чикаев А.И., директор МКУ «Служба обеспечения администрации Дубенского муниципального района»

	
	цитата
	
	
	

	79
	Уважаемые коллеги, подчеркну, прозвучавшие сегодня предложения, конечно, не ограничивают круг дискуссий вокруг возможных поправок в Конституции. Уверен, что свои идеи выскажут общественные объединения, партии, регионы, юридическое сообщество, граждане страны. Необходимо самое широкое публичное обсуждение. Но, открывая эту дискуссию, хотел бы придать ей определённое направление, как минимум показать, перед какими вызовами мы стоим.

Организовать проведение на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия публичного обсуждения поправок в Конституцию Российской Федерации (по утвержденному плану)
	Февраль-март
	Организационно-правовое управление администрации Дубенского муниципального района

Управление по социальной работе администрации Дубенского муниципального района


	Маркова Е.Г., заместитель главы-начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

Суродеева Г.А., руководитель аппарата администрации Дубенского муниципального района



	80
	Провести организационные мероприятия по преобразованию Поводимовского и Чиндяновского сельских поселений в Поводимовское сельское поселение
	В течение года
	Организационно-правовое управление администрации Дубенского муниципального района во взаимодействии с администрациями Поводимовского и Чиндяновского сельских поселений
	Суродеева Г.А., руководитель аппарата администрации Дубенского муниципального района
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