АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
29.09.2020                                                                                                                  № 311

с.Дубенки

               В соответствии с Законом Республики Мордовия от 10 июня 2019 года №49-З «О порядке и условиях осуществления в Республике Мордовия ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» утвердить план проведения плановых проверок подведомственных организаций на 2021 год (прилагается).

И.о главы

Дубенского муниципального района                                                          В.Н.Нефедов
ЕЖЕГОДНЫЙ ПЛАН

проведения плановых проверок подведомственных организаций  администрации ,
утвержден распоряжением администрации Дубенского муниципального района от 29.09.2020  № 311

	№№
	Наименование подведомственных организаций, деятельность которых подлежит плановым проверкам, места их нахождения
	Цель и  основание проведения плановой проверки
	Форма проверки (документарная или выездная)
	Дата начала и сроки проведения плановой проверки

	1.
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Дубенского муниципального района»
	Ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	16.03.2021-
26.03.2021

	2.
	МБОУ « Ардатовская СОШ»»
	Ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	15.06.2021-
25.06.2021

	3.
	МКУ «Служба обеспечения администрации Дубенского муниципального района»
	Ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	14.09.2020-
24.09.2021

	4.
	МБУК «Дубенский РДК»
	Ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Выездная 
	16.11.2021-
26.11.2021


