АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.02.2013                                                                                                         № 52
с. Дубенки

О мерах по реализации Федерального Закона от 21.11.2011г. №329-ФЗ «О внесении изменений  в отдельные Законодательные акты Российской Федерации в связи совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции»
          В соответствии с пункта б части 3 ст.20 Федерального Закона  от 21.11.2011г. №329-ФЗ ФЗ «О внесении изменений  в отдельные Законодательные акты Российской Федерации в связи совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции» администрация Дубенского муниципального района постановляет:
  1.Установить перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых гражданин в течении двух лет после увольнения  с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований и служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (прилагается).
Глава администрации Дубенского 

муниципального района                                                                          В.Г.  Прокин

Приложение №1

к постановлению администрации 

Дубенского муниципального района 

От 05.02.2013 №52
Перечень

должностей муниципальной службы, при замещении которых гражданин в течение двух лет после увольнения  с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных Федеральными Законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований и служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов:
1.Глава администрации  Дубенского муниципального района.

2.Первый заместитель главы начальник финансового управления  администрации Дубенского муниципального района.

3.Заместитель главы – начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района.

4. Заместитель главы по строительству, архитектуре и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района.

5. Заместитель главы – начальник управления по работе с отраслями АПХ и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района.

6.Руководитель  аппарата администрации Дубенского муниципального района.

7.Начальник экономического управления администрации Дубенского муниципального района.

8.Начальник организационно-правового управления администрации Дубенского муниципального района.

9.Начальник отдела специальных программ администрации Дубенского муниципального района
10. Начальник отдела по управлению муниципальной собственностью и земельных отношений администрации Дубенского муниципального района.

11.Начальник отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района.

12.Начальник отдела записи актов гражданского состояния администрации Дубенского муниципального района.

13.Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Дубенского муниципального района.

14.Заместитель начальника экономического управления администрации Дубенского муниципального района.

15. Заместитель начальника  управления по социальной работе – заведующий отделом образования администрации Дубенского муниципального района.

16. Заместитель начальника  управления по социальной работе – заведующий отделом культуры администрации Дубенского муниципального района.

17. Заместитель начальника  управления по социальной работе – заведующий отделом по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Дубенского муниципального района.
18.Заведующий отделом маркетинга, анализа прогнозов экономического управления администрации Дубенского муниципального района.
19.Заведующий сводно-аналитическим отделом управления по работе с отраслями АПХ и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района.

20. Заведующий отделом проектов и программ управления по работе с отраслями АПХ и ЛПХ граждан администрации Дубенского муниципального района.

21.Заместитель начальника отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района.
