Выбор тарифа страхового взноса на формирование накопительной части пенсии. 2 или 6%?
      В этом году работающим гражданам 1967 года рождения и моложе предоставлено право самостоятельно выбрать тариф страхового взноса на накопительную часть трудовой пенсии, который будет применяться с 2014 года: либо оставить 6% как сегодня, либо снизить его до 2%.  В настоящее время на финансирование страховой части будущей трудовой пенсии этой возрастной категории начисляется 16%, на накопительную часть - 6 %. 

Заявить о выборе тарифа необходимо до 31 декабря 2013 года. 

    Важно иметь ввиду, что пенсионные накопления тех граждан, кто никогда не подавал заявления о выборе управляющей компании или негосударственного пенсионного фонда, находятся в расширенном инвестиционном портфеле государственной управляющей компании "Внешэкономбанк". Для таких граждан действуют следующее правило. 

    В случае если гражданин желает сохранить тариф 6 процентов, то ему в текущем году необходимо заявить о своем решении по формированию накопительной части путем подачи в ПФР заявления о выборе инвестпортфеля управляющей компании, в том числе и государственной, с пометкой «6 процентов» или перевести свои накопления в НПФ. Иначе с будущего года «по умолчанию» на финансирование накопительной части трудовой пенсии будет начисляться не 6 процентов, как сегодня, а 2 процента.

    У тех, кто хотя бы раз принимал самостоятельное решение о формировании накопительной части будущей трудовой пенсии, то есть, подавал в ПФР заявление о выборе управляющей компании либо о переводе пенсионных накоплений в НПФ, ситуация другая. 

    Для них в 2014 году нормой станет тариф 6 процентов. Но они также имеют право выбора тарифа, а именно: изменить с 6 на 2 процента. 

    Переход на двухпроцентный тариф возможен в случае подачи гражданином заявления о переходе из этих организаций в Пенсионный фонд России, выбрав любой инвестиционный портфель государственной управляющей компании « Внешэкономбанк» с пометкой «2 процента». 

    Таким образом, тариф в размере 2 процентов возможен только в случае, если гражданин формирует свои пенсионные накопления через государственную управляющую компанию «Внешэкономбанк», где также имеется возможность выбрать тариф и 6%. 

    В частной управляющей компании или негосударственном пенсионном фонде тариф страхового взноса в размере 2 процентов выбрать нельзя! Только 6 процентов! 

    Каждый человек должен сам решить, каким будет размер тарифа страховых взносов на формирование накопительной части пенсии с 2014 года. Важно понимать то, что тариф в размере 2% не является уменьшением пенсионных прав, поскольку страховая часть пенсии увеличивается с 10 до 14 процентов. При этом она гарантируется государством, подлежит индексации и не подвержена рыночным рискам. 

   Для реализации предоставленного права необходимо подать в Пенсионный фонд заявление, указать размер тарифа на накопительную часть трудовой пенсии и управляющую компанию или НПФ, куда гражданин намерен перевести свои пенсионные накопления. Направить заявление можно в любое Управление ПФР, обратившись лично, либо почтой или через курьера, но в этом случае все документы должны быть заверены нотариусом. 
    Можно действовать и через организации, с которыми у Пенсионного фонда заключены соглашения о взаимном удостоверении подписей, так называемых «трансферагентов» Пенсионного фонда. В нашей республике - это Мордовское отделение № 8589 Сбербанка России. 

    Со следующего года будущая пенсия гражданина будет формироваться по выбранному им плану.

