Срочная пенсионная выплата

    Средства пенсионных накоплений – это страховые взносы, поступившие в бюджет Пенсионного фонда на финансирование накопительной части трудовой пенсии и учтенные в специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица, с учетом дохода от их инвестирования. 

    При назначении пенсии осуществляются следующие виды выплат средств пенсионных накоплений (СПН):

1)  единовременная выплата средств пенсионных накоплений;
2)  срочная пенсионная выплата;     

3)  накопительная часть трудовой пенсии по старости;

  а также производится  выплата средств пенсионных накоплений правопреемникам умершего застрахованного лица.

  Срочная пенсионная выплата осуществляется при возникновении права на установление трудовой пенсии по старости (в том числе досрочной). 

Получатели:

1. Участники Программы государственного софинансирования пенсий; 

2.  Владельцы сертификата на материнский капитал, которые направили его средства на формирование накопительной части своей будущей пенсии.

Срочная пенсионная выплата выплачивается ежемесячно равными платежами одновременно со страховой частью пенсии гражданина.

Срочная пенсионная выплата формируется только за счет дополнительных страховых взносов на накопительную часть будущей пенсии гражданина, т.е.:

· добровольных взносов, которые гражданин сам перечислил в рамках Программы государственного софинансирования пенсий; 

· средств софинансирования его взносов со стороны государства (по правилам Программы государство удваивает взнос гражданина в пределах от 2 до 12 тысяч рублей в год); 

· дополнительных взносов работодателей (взносы, которые работодатель уплачивает на накопительную часть трудовой пенсии участников Программы государственного софинансирования сверх взносов в рамках обязательного пенсионного страхования); 

· дохода от инвестирования вышеперечисленных средств (через управляющую компанию или негосударственный пенсионный фонд); 

· средств материнского (семейного) капитала, направленных владельцем сертификата на формирование накопительной части трудовой пенсии, и дохода от их инвестирования. 

Гражданин, формирующий таким образом накопительную часть пенсии, при возникновении у него права на назначение трудовой пенсии может по своему выбору:

· получить вышеперечисленные средства пенсионных накоплений  в виде срочной пенсионной выплаты; 

Либо:

· в составе накопительной части трудовой пенсии (ежемесячная выплата, определенная с учетом ожидаемого периода выплаты пенсии). 

· В случае смерти застрахованного лица, оформившего срочную пенсионную выплату (СПВ), уже после назначения ему указанной выплаты невыплаченный остаток средств вправе получить правопреемники. Правопреемниками являются либо те, кого гражданин заранее указал в специальном заявлении в ПФР (или НПФ), либо правопреемники по закону. В первом случае правопреемником могут быть любые физические лица по выбору застрахованного лица. Во втором случае правопреемниками 1-ой очереди являются родители, супруги и дети умершего, 2-ой очереди – братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки. 

· Особенность правопреемства средств материнского капитала, оформленного в СПВ, - остаток средств материнского (семейного) капитала, направленных на формирование накопительной части трудовой пенсии, а также дохода от их инвестирования, подлежит выплате иному кругу правопреемников, которыми являются только отец ребенка (усыновитель) или ребенок (дети), если нет отца. 

· Продолжительность срочной пенсионной выплаты определяется самим застрахованным лицом, но не может быть менее 10 лет. 

