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Итоговый протокол публичных слушаний

	Публичные слушания назначены Постановлением председателя Совета депутатов от  16.03.2015 от  № 5  «О назначении публичных слушаний по обсуждению проектов решений Советов депутатов Дубенского муниципального района»

Тема публичных слушаний:

1. ««Исполнение бюджета  Дубенского муниципального района Республики Мордовия за 2014 год»   

	Дата и время проведения 17.04.2015, 16.00ч. Место проведения актовый зал администрации Дубенского муниципального района

Состав рабочей группы (рабочего органа) 

Спиридонов Э.А.. – председатель Совета депутатов Дубеснкого муниципального района, председатель 

Вачаева Л.М.  –  первый зам. Главы, начальник финансового

Малкина Т.И.  – Начальник организационно-правового управления, секретарь             рабочей группы

Члены рабочей группы:

Суродеева Г.А. – руководитель аппарата администрации 

                              Дубенского муниципального района                              

Бояркина Е.А.  –    юрисконсульт  администрации Дубенского 

                               муниципального района

Батяйкина В.К.  – начальник ГУ «Управление Пенсионного

 фонда РФ по Дубенскому району», депутат Совета депутатов                                   Дубенского муниципального района



	         Присутствовало  - 99 человек


Присутствовали: депутаты представительных органов местного самоуправления, работники отделов администрации района, федеральных органов исполнительной власти главы сельских поселений, руководители предприятий, учреждений, организаций, директора школ.


Председательствующий: Спиридонов Э.А., председатель Совета депутатов Дубенского муниципального района.


Рассматриваемый  вопрос: 

1.  ««Исполнение бюджета  Дубенского муниципального района Республики Мордовия за 2014 год»   
Выступили: Спиридонов Э.А. Он проинформировал присутствующих о существе обсуждаемого вопроса, регламенте и порядке проведения слушаний.

Порядок и регламент слушаний были единогласно приняты.




По проекту Решения Совета депутатов Дубенского муниципального района  ««Исполнение бюджета  Дубенского муниципального района Республики Мордовия за 2014 год»  председательствующий предоставил слово Вачаевой Л.М. – первому заместителю главы  администрации Дубенского муниципального района.

(Выступление прилагается.)

Постановили:

Рекомендовать Совету депутатов Дубенского муниципального района на рассмотрение очередной сессии Совета депутатов проект  ««Исполнение бюджета  Дубенского муниципального района Республики Мордовия за 2014 год»
Председатель                                                                             Э.А.Спиридонов

Секретарь                                                                                         Т.И.Малкина
АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    30.03.2015                                                                                                  № 210
Об утверждении Порядка осуществления полномочий  по внутреннему муниципальному финансовому контролю.

В соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», руководствуясь Уставом Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю. (Приложение №1).

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы, начальника финансового управления администрации Дубенского муниципального района Л.М. Вачаеву.

4. Настоящее постановление вступает в силу в установленные законом сроки.
Глава администрации 

Дубенского муниципального района                                                                             В.Г. Прокин
Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия

от 30.03.2015  №210

Порядок

осуществления полномочий по внутреннему муниципальному 

финансовому контролю.

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет правила осуществления финансовым управлением администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия (далее - финансовое управление) полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и статьей 99 Федерального закона 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон с контрактной системе).

2. Деятельность финансового управления по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля (далее - контрольная деятельность) основывается на принципах законности, объективности, эффективности независимости, профессиональной компетентности, достоверности результатов и гласности.

3. Контрольная деятельность осуществляется посредством проведения плановых и внеплановых проверок (камеральных, выездных, в том числе встречных).

4. Плановые контрольные мероприятия осуществляются на основании плана контрольных мероприятий, утверждаемого главой администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

5. Внеплановая контрольная деятельность осуществляется на основании распоряжения главы администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия, 

6. Финансовое управление осуществляет полномочия по внутреннему муниципальному финансовому контролю:

в сфере бюджетных правоотношений;

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Дубенского муниципального района (далее - закупки), предусмотренному статьей 99 Федерального закона о контрактной системе, в соответствии с частью 8 статьи 99 Федеральный закон с контрактной системе.

7. Объектами внутреннего муниципального финансового контроля являются:

1) муниципальные учреждения Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

           2) администрации сельских поселений (главные распорядители (распорядители) получатели средств бюджета, которому предоставлены межбюджетные трансферты) части соблюдения ими целей и условий предоставления межбюджетных трансфертов бюджетных кредитов, предоставленных из бюджета Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

8. При осуществлении контрольной деятельности в отношении расходов, связанных с осуществлением закупок, в рамках одного контрольного мероприятия могут быть реализованы полномочия Финансового управления, предусмотренные абзацами вторым и третьим пункта 6 настоящего Порядка.

9. Должностными лицами Финансового управления, осуществляющими контрольную деятельность (далее - должностные лица), являются:

начальник финансового управления;

заместители руководителя; 

иные муниципальные служащие Финансового управления, уполномоченные на участие в проведении контрольных мероприятий в соответствии с удостоверением на проведение контрольного мероприятия.

10. Должностные лица, указанные в пункте 9 настоящего Порядка, имеют право:

запрашивать и получать на основании мотивированного запроса в письменной форме информацию, документы и материалы, объяснения в письменной и устной форме, необходимые для проведения контрольных мероприятий;

при осуществлении плановых и внеплановых выездных проверок (ревизий) беспрепятственно по предъявлении служебных удостоверений и копии удостоверения на проведение контрольного мероприятия посещать помещения и территории, которые занимают объекты контроля, в отношении которых осуществляется контрольное мероприятие, требовать предъявления поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг;

инициировать проведение экспертиз, необходимых при проведении контрольных мероприятий, и привлекать независимых экспертов для проведения таких экспертиз;

выдавать представления и предписания об устранении выявленных нарушений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

11. Должностные лица, указанные в пункте 9 настоящего Порядка, обязаны:

своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений в установленной сфере деятельности;

соблюдать требования нормативных правовых актов в установленной сфере деятельности;

проводить контрольные мероприятия в соответствии с удостоверением на проведение контрольного мероприятия;

знакомить руководителя или уполномоченное должностное лицо объекта контроля (далее - представитель объекта контроля) с удостоверением на проведение контрольного мероприятия, с решением о приостановлении, возобновлении и продлении срока проведения проверки, об изменении состава должностных лиц, уполномоченных на проведение контрольных мероприятий, а также с результатами контрольных мероприятий (актами и заключениями);

при выявлении факта совершения действия (бездействия), содержащего признаки состава преступления, направлять Главе администрации Дубенского муниципального района информацию о таком факте и (или) документы и иные материалы, подтверждающие такой факт.

12. Запросы о представлении информации, документов и материалов (далее -запросы), предусмотренные настоящим Порядком, акты проверок, а также заключения, подготовленные по результатам проведенных обследований, представления и предписания вручаются представителю объекта контроля либо направляются заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным способом, свидетельствующим о дате его получения адресатом, в том числе с применением автоматизированных информационных систем.

13. Срок представления информации, документов и материалов устанавливается в запросе и исчисляется с даты получения запроса. При этом такой срок составляет не менее 3 рабочих дней.

14. Документы, материалы и информация, необходимые для проведения контрольных мероприятий, представляются в подлиннике или копиях, заверенных объектами контроля.

15. Все документы, составляемые должностными лицами Финансового управления в рамках контрольного мероприятия, приобщаются к материалам контрольного мероприятия, учитываются и хранятся в установленном порядке.

16. В рамках выездных или камеральных проверок могут проводиться встречные проверки. При проведении встречных проверок проводятся контрольные мероприятия в целях установления и (или) подтверждения фактов, связанных с деятельностью объекта контроля.

17. Встречные проверки назначаются и проводятся в порядке, установленном для выездных или камеральных проверок соответственно. Срок проведения встречных проверок не может превышать 20 рабочих дней. Результаты встречной проверки оформляются актом, который прилагается к материалам выездной или камеральной проверки соответственно. По результатам встречной проверки меры принуждения к объекту встречной проверки не применяются.

18. Обследования могут проводиться в рамках камеральных и выездных проверок в соответствии с настоящим Порядком.

2. Требования к планированию контрольной деятельности

19. Планирование контрольной деятельности осуществляется путем составления и утверждения плана контрольных мероприятий Финансового управления (далее - План).

План утверждается Главой администрации Дубенского муниципального района.

План представляет собой перечень контрольных мероприятий, которые планируется осуществить Финансовому управлению.

Периодичность проведения плановых контрольных мероприятий в отношении объекта контроля определяется исходя из того, что плановые контрольные мероприятия по одной и той же теме и за один и тот же период должны проводиться не чаще одного раза в год.

3. Требования к проведению контрольных мероприятий

20. К процедурам осуществления контрольного мероприятия относятся назначение контрольного мероприятия, проведение контрольного мероприятия и реализация результатов контрольного мероприятия.

21. Проведение проверки,  осуществляется на основании удостоверения на проведение контрольного мероприятия.

Удостоверение на проведение контрольного мероприятия подписывается начальником финансового управления администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия либо лицом, исполняющим его обязанности (в случае его отсутствия), и заверяется печатью Финансового управления.

22. Срок проведения контрольного мероприятия, численный и персональный состав лиц, участвующих в контрольном мероприятии, устанавливаются исходя из темы контрольного мероприятия, объема предстоящих контрольных действий, особенностей финансово-хозяйственной деятельности объекта контроля и других обстоятельств.

При необходимости для проведения контрольного мероприятия могут привлекаться сотрудники других отделов Финансового управления, а также специалисты иных организаций по согласованию с руководителем соответствующей организации.

23. Контрольное мероприятие может быть приостановлено начальником финансового управления или уполномоченным им должностным лицом на основании мотивированного предложения должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия.

На время приостановления проведения контрольного мероприятия течение его срока прерывается.

24. Решение о возобновлении проведения контрольного мероприятия принимается начальником финансового управления администрации или уполномоченным им должностным лицом после устранения причин приостановления проведения контрольного мероприятия.

В удостоверении на проведение контрольного мероприятия делаются отметки о приостановлении и возобновлении проведения контрольного мероприятия с указанием нового срока контрольного мероприятия. Указанные отметки в удостоверении на проведение контрольного мероприятия заверяются подписью начальника финансового управления администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия или уполномоченного им должностного лица.

4. Проведение контрольного мероприятия в форме обследования

25. Обследование проводится в целях осуществления анализа и оценки состояния сферы деятельности объекта контроля.

26. Обследование проводится в порядке и сроки, которые установлены для выездных проверок.

27. Обследования в рамках камеральных или выездных проверок  могут проводиться по решению должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия, в случае, если указанное обследование не требует приостановления контрольного мероприятия.

28. В ходе обследований могут проводиться исследования и экспертизы с использованием фото-, видео- и аудиотехники, а также иных видов техники и приборов, в том числе измерительных приборов.

29. По результатам проведения обследования оформляется заключение, которое подписывается должностным лицом, уполномоченным на проведение контрольного мероприятия. Заключение в течение 3 рабочих дней со дня его подписания вручается (направляется) представителю объекта контроля.

30. По итогам рассмотрения заключения, подготовленного по результатам проведенного обследования, главой администрации района может быть назначено проведение внеплановой выездной проверки.

5. Проведение контрольного мероприятия в форме камеральной проверки

31. Камеральная проверка проводится по месту нахождения Финансового управления и состоит в исследовании бюджетной (бухгалтерской) отчетности объекта контроля и иных документов, полученных по запросам Финансового управления, а также в ходе проведения встречных проверок.

При проведении камеральной проверки в отношении закупок может быть использована информация, содержащаяся в единой информационной системе в сфере закупок, в целях подтверждения и (или) опровержения информации, полученной от объекта контроля по запросам Финансового управления, а также в ходе проведения встречных проверок.

32. Камеральная проверка не может превышать 30 рабочих дней со дня получения от объекта контроля информации, документов и материалов, представленных по запросу Финансового управления.

33.  По результатам камеральной проверки оформляется акт камеральной проверки, который подписывается должностным лицом, уполномоченным на проведение контрольного мероприятия (руководителем контрольной группы), не позднее последнего дня срока проведения камеральной проверки. Акт камеральной проверки составляется в двух экземплярах, по одному экземпляру для Финансового управления и объекта контроля.

34. Акт камеральной проверки в течение 3 рабочих дней со дня его подписана вручается (направляется) представителю объекта контроля.

35. Объект контроля вправе представить письменные возражения на акт оформленный по результатам камеральной проверки, с приложением документов (и) заверенных копий), подтверждающих обоснованность возражений, в течение 2 рабочих дней со дня получения акта камеральной проверки. Письменные возражения объекта контроля приобщаются к материалам проверки.

36. Материалы камеральной проверки подлежат рассмотрению руководителем структурного подразделения Финансового управления, ответственным за организации осуществления контрольных мероприятий, в течение 30 дней со дня вручение (направления) акта камеральной проверки объекту контроля.

37. По результатам рассмотрения акта и иных материалов камеральной проверки начальник финансового управления или уполномоченное им должностное лицо принимает решение:

о применении мер принуждения, к которым в целях настоящего Порядка; относятся представления, предписания, направляемые объекту контроля в соответствии с законодательством Российской Федерации (далее - меры принуждения) об отсутствии оснований для применения мер принуждения.

6. Проведение контрольного мероприятия в форме выездной проверки.

38. Выездная проверка проводится по месту нахождения объект контроля.

39. В ходе проведения выездных проверок проводятся контрольные действия по документальному и фактическому изучению деятельности объекта контроля.

Контрольные действия по документальному изучению деятельности объекта контроля проводятся по финансовым, бухгалтерским, отчетным документам, документам о планировании и осуществлении закупок и иным документам объекта контроля, а также путем анализа и оценки полученной из них информации, с учетом информации по устным и письменным объяснениям, справкам и сведениям должностных, материально ответственных и иных лиц объекта контроля.

Контрольные действия по фактическому изучению деятельности объекта контроля проводятся путем осмотра, инвентаризации, наблюдения, пересчета, экспертизы, контрольных замеров и другими способами.

40. Срок проведения выездной проверки (ревизии) не может превышать 40 рабочих дней.

41. Начальник финансового управления или уполномоченное им должностное лицо вправе продлить срок проведения выездной проверки на основании мотивированного предложения должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия, на срок не более чем на 20 рабочих дней.

42. В ходе выездных проверок начальник финансового управления или уполномоченное им должностное лицо на основании мотивированного предложения должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия, может назначить:

проведение обследования;

проведение встречной проверки.

По результатам обследования оформляется заключение, по результатам встречной проверки - акт встречной проверки, которые прилагаются к материалам выездной проверки.

Лица и организации, в отношении которых проводится встречная проверка, обязаны представить по запросу должностных лиц, уполномоченных на проведение контрольных мероприятий (руководителя контрольной группы), информацию, документы и материалы, относящиеся к тематике выездной проверки.

43. Проведение выездной проверки (ревизии) может быть приостановлено начальником финансового управления или уполномоченным им должностным лицом на основании мотивированного предложения должностного лица, уполномоченного на проведение контрольного мероприятия:

на период проведения встречной проверки и (или) обследования;

при отсутствии или неудовлетворительном состоянии бухгалтерского (бюджетного) учета у объекта контроля - на период восстановления объектом контроля документов, необходимых для проведения выездной проверки, а также приведения объектом контроля в надлежащее состояние документов учета и отчетности;

на период организации и проведения экспертиз;

на период исполнения запросов, направленных в компетентные муниципальные органы;

в случае непредставления объектом контроля информации, документов и материалов, и (или) представления неполного комплекта истребуемых информации, документов и материалов, и (или) воспрепятствования проведению контрольного мероприятия, и (или) уклонения от проведения контрольного мероприятия;

при необходимости обследования имущества и (или) документов, находящихся не по месту нахождения объекта контроля;

при наличии иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение выездной проверки  по причинам, не зависящим от должностных лиц, уполномоченных на проведение контрольного мероприятия, - на период устранения указанных обстоятельств.

44. На время приостановления проведения выездной проверки течение ее срока прерывается.

45. Результаты выездной проверки  оформляются актом выездное проверки (ревизии), который должен быть подписан должностным лицом уполномоченным на проведение контрольного мероприятия, в течение 3 рабочих дней со дня окончания срока проведения выездной проверки. Акт выездной проверки (ревизии) составляется в двух экземплярах, по одному экземпляру для Финансового управления и объекта контроля.

46. К акту выездной проверки  (кроме акта встречной проверки и заключения, подготовленного по результатам проведения обследования) прилагаются документы (их заверенные копии), подтверждающие факты нарушений, указанные в акте выездной проверки (ревизии), результаты исследований и экспертиз, фото-, видео-и аудиоматериалы, полученные в ходе проведения контрольных мероприятий.

47. Акт выездной проверки  в течение 3 рабочих дней со дня его подписания вручается (направляется) представителю объекта контроля.

48. Объект контроля вправе представить письменные возражения на акт, оформленный по результатам выездной проверки, с приложением документов (их заверенные копии), подтверждающих обоснованность возражений, в течение 2 рабочих дней со дня получения акта выездной проверки (ревизии). Письменные возражения объекта контроля приобщаются к материалам выездной проверки.

49. Акт и иные материалы выездной проверки  подлежат рассмотрению руководителем структурного подразделения Финансового управления, ответственным за организацию осуществления контрольных мероприятий, в течение 20 дней со дня вручения (направления) акта выездной проверки  объекту контроля.

50. По результатам рассмотрения акта и иных материалов выездной проверки начальник финансового управления или уполномоченное им должностное лицо принимает решение:

о применении мер принуждения;

об отсутствии оснований для применения мер принуждения.

7. Реализация результатов проведения контрольных мероприятий

51. В случаях установления нарушений в сфере бюджетных правоотношений Финансовое управление направляет объектам контроля:

представления, содержащие обязательную для рассмотрения в установленные в них сроки или, если срок не указан, в течение 30 календарных дней со дня их получения информацию о выявленных нарушениях бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, и требования о принятии мер по их устранению, а также устранению причин и условий таких нарушений;

предписания, содержащие обязательные для устранения в указанный в них срок требования об устранении нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, и (или) о возмещении ущерба, причиненного такими нарушениями Республике Мордовия;

52. В случаях установления нарушений в сфере закупок Финансовое управление направляет объектам контроля предписания об устранении нарушений законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок.

53. Представления и предписания в срок, не превышающий 10 рабочих дней со дня принятия начальником финансового управления или уполномоченным им должностным лицом решения о применении мер принуждения, вручаются (направляются) представителю объекта контроля.

54. Отмена представлений и предписаний Финансового управления осуществляется в судебном порядке.

55. Должностные лица, принимающие участие в контрольных мероприятиях, осуществляют контроль за исполнением объектами контроля представлений и предписаний.

56. В случае неисполнения предписания о возмещении ущерба, причиненного Дубенскому муниципальному району нарушением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, Финансовое управление направляет в администрацию района материалы проверок для дальнейшего принятия мер к объектам контроля, должностными лицами которого допущено указанное нарушение, ущерба, причиненного Дубенскому муниципальному району.

57. В случае неисполнения представления и (или) предписания должностным лицом объекта контроля в установленный настоящим Порядком срок Финансовое управление вправе обратиться в администрацию района с предложением о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении указанных должностных лиц.

58. Результаты проведения контрольных мероприятий размещаются на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8. Требования к составлению и представлению отчетности о результатах проведения контрольных мероприятий

59. В целях определения полноты и своевременности выполнения Плана за отчетный календарный год, эффективности контрольной деятельности, а также анализа информации о результатах контрольных мероприятий структурное подразделение Финансового управления, ответственное за организацию осуществления контрольных мероприятий, формирует годовую отчетность о результатах контрольной деятельности (далее - годовая отчетность).

60. Годовая отчетность включает годовой отчет и пояснительную записку.

61. В годовом отчете отражаются данные о результатах проведенных контрольных мероприятий, в том числе:

объем проверенных средств бюджета Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

объем выявленных нарушений;

количество представлений, предписаний, уведомлений и их исполнение в количественном и (или) денежном выражении, в том числе объем восстановленных (возмещенных) средств по предписаниям и представлениям;

начисленные штрафы в количественном и денежном выражении по видам нарушений;

количество материалов, направленных в правоохранительные органы;

количество поданных и (или) удовлетворенных жалоб (исков) на решения Финансового управления, а также на действия (бездействия) должностных лиц Финансового управления, осуществленные в ходе их контрольной деятельности.

63. В пояснительной записке приводятся сведения об основных направлениях контрольной деятельности и ее результатах, в том числе отражающие информацию о количестве должностных лиц, осуществляющих внутренний государственный финансовый контроль, мерах по повышению их квалификации, об обеспеченности ресурсами и иная информация о событиях, оказавших существенное влияние на осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, не нашедшего отражения в годовом отчете.

64. Годовая отчетность подписывается начальником финансового управления направляется в администрацию Дубенского муниципального района Республик Мордовия не позднее 1 марта года, следующего за отчетным календарным годом. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2015                                                                                                             №225

с. Дубенки

О внесении изменений в постановление администрации Дубенского муниципального района от 14.11.2012г. №501 «Об исполнении наказаний в виде обязательных работ в организациях, расположенных на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, и об утверждении видов обязательных работ»
            В соответствии со ст. 3.13, 32.13 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, ст. 109.2 Федерального закона от 2 октября 2007 г. № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»,  принимая во внимание информацию управления Федеральной службы судебных приставов по Республике Мордовия об исполнении постановлений судей о назначении  административного наказания в виде обязательных работ от 27.01.2015 г. №13901/15/738-СП и по согласованию с территориальным органам федеральной службы судебных приставов, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации Дубенского муниципального района от 14.11.2012г. №501 «Об исполнении наказаний в виде обязательных работ в организациях, расположенных на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, и об утверждении видов обязательных работ»:

 1.1. Приложение №2 «Перечень организаций, в которых лица отбывают наказание в виде обязательных работ и виды обязательных работ» изложить в новой редакции (приложение №1).

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу в сроки установленные действующим законодательством.

	Глава администрации
Дубенского муниципального района
	             В.Г. Прокин 


	СОГЛАСОВАНО:

Начальник отдела судебных приставов по Дубенскому району – старший судебный пристав 

____________ А.Н. Щербаков

«___»____________ 20___г.

                                        
	Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия 

от 08.04.2015 №225



Перечень
организаций, в которых лица отбывают наказание в виде обязательных работ и виды обязательных работ

	N
	Наименование организации
	Юридический адрес
	Виды общественных работ

	1
	ООО «ЛАША»
	431785, РМ, Дубенский район, с. Ардатово, ул. Пролетарская, 1 А.

Директор: Н.Ю. Письмеров.

Телефон 8(83447) 2-32-03, 2-45-16
	1. Заготовка кормов

2. Заготовка сена

3. Обработка и уборка зерновых культур

4. Работа на току

5. Разборка старых ферм

6. Скирдование соломы

	2
	ООО «СтройИнвест и К»
	431770, РМ, Дубенский район, с. Дубенки, ул. Мелиоративная, д. 16.

Директор: С.С. Пиянзин.

Телефон 8(83447) 2-11-70.
	1. Благоустройство территории

2. Благоустройство, устройство тротуаров и проездных путей

3. Земляные работы

4. Подноска строительных материалов

5. Подсобные работы в строительстве

	3
	ОАО «Мордовавтодор»

Филиал Дубенское дорожное ремонтно-строительное управление
	431770, РМ, Дубенский район, с. Дубенки, ул. Бровцева, д. 154.

Начальник: Н.М. Борисов.

Телефон 8(83447) 2-17-42.
	1. Благоустройство территории

2. Благоустройство, устройство тротуаров и проездных путей

3. Замена поврежденных дорожных знаков

4. Окраска элементов обустройства дорог, содержание их в чистоте и в порядке

5. Очистка от грязи, снега и льда водопроводных труб, элементов мостов и путепроводов, недоступных для специальной техники, открытие и закрытие отверстий труб

6. Скашивание травы и вырубка кустарника на обочинах, откосах, бермах и полосе отвода, уборка порубочных остатков

7. Содержание в чистоте и порядке автобусных остановок, площадок и элементов их обустройства

8. Ямочный ремонт дорожного полотна

	4
	Глава администрации Ардатовского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431785, РМ, Дубенский район, с.Ардатово, ул. Колхозная, д. 2

Тел. 24-2-81
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.



	5
	Глава администрации Березовского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431791, РМ, Дубенский район, п. Свиносовхоз, ул. Центральная, д. 27

Тел. 24-3-81
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	6
	Глава администрации Дубенского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431770, РМ, Дубенский район, с.Дубенки, ул. Бровцева, д. 1

Тел. 2-13-24


	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	7
	Глава администрации Енгалычевского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431784, РМ, Дубенский район, 

с. Енгалычево, ул. Лесная, д. 2

Тел. 2-65-18


	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	8
	Глава администрации Кабаевского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431775, РМ, Дубенский район, 

с. Кабаево, ул. Московская, д. 98

Тел. 2-63-38
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	9
	Глава администрации Кайбичевского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431786, РМ, Дубенский район, 

с. Кайбичево, ул. Ленина, д. 85А

Тел. 2-54-16
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	10
	Глава администрации Кочкуровского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431773, РМ, Дубенский район, с. Кочкурово, ул. Ленина, д.27

Тел. 24-1-64
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	11
	Глава администрации Красинского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431787, РМ, Дубенский район, 

с. Красино, ул. Молодежная, д. 2

Тел. 2-66-23


	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	12
	Глава администрации Ломатского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431792, РМ, Дубенский район, 

с. Ломаты, ул. Ленина, д.

Тел. 2-51-31
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	13
	Глава администрации Моргинского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431775, РМ, Дубенский район, 

с. Морга, ул. Московская, д. 28

Тел. 2-56-97
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	14
	Глава администрации Николаевского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431783, РМ, Дубенский район, 

с. Николаевка, ул. Большая, д. 122

Тел. 2-64-36
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	15
	Глава администрации Петровского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431777, РМ, Дубенский район, 

с. Петровка, ул. К. Маркса, д. 128

Тел. 2-48-20
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	16
	Глава администрации Поводимовского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431774, РМ, Дубенский район, 

с. Поводимово, ул. Школьная, д. 1

Тел. 2-47-16
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	17
	Глава администрации Пуркаевского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431782, РМ, Дубенский район, 

с. Пуркаево, ул. Жадейкина, д. 1

Тел. 2-75-04
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	18
	Глава администрации Чеберчинского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431781, РМ, Дубенский район, 

с. Чеберчино, ул. Большая, д. 23Б

Тел. 2-57-38
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.

	19
	Глава администрации Чиндяновского сельского поселения Дубенского муниципального района
	431775, РМ, Дубенский район, 

с. Чиндяново, ул. Советская, д. 13

Тел. 2-55-22
	1. Благоустройство территорий;

2. Санитарная очистка территории;

3. Очистка территории от снега;

4.Озеленение территории;

5. Сбор бытовых отходов и мусора;

6. Обрезка (вырубка) кустарников, уборка сухой травы и бурьяна;

7. Побелка деревьев и бордюров;

8. Покраска павильонов, ограждений и иных объектов улично-дорожной инфраструктуры;

9. Полив цветочных клумб.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     14.04.2015                                                                                               № 233

с. Дубенки

Об утверждении Положения об оплате труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу»

         На основании Федерального закона от 06.10.2003г. №131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с решением Совета депутатов Дубенского муниципального района четвертого созыва от 30.10.2008 № 93 «Об утверждении Примерного Положения об оплате труда работников архивных учреждений», администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Утвердить Положение  об оплате труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» (Приложение №1).

2. Считать утратившим силу постановление главы администрации  № 478 от 31.12.2008г «Об утверждении Положения об оплате труда работников МУ Дубенского муниципального района РМ «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения возникшие с 1 апреля 2015г.

Глава администрации 

Дубенского муниципального района                                                В.Г.Прокин
Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации 

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия 

от 14.04.2015 № 233

Положение

об оплате труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу»

1. Общие положения

    1.1. Настоящее Положение применяется при установлении и осуществлении выплаты заработной платы работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» и определяет: наименование, условия осуществления и размеры выплат стимулирующего характера, в том числе определяемые путем установления повышающих коэффициентов к базовому окладу и критерии их установления; условия оплаты труда руководителя МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу».

    1.2. Оплата труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» состоит из:

      Базового оклада по соответствующим профессиональным квалификационным группам должностей работников, занятых в сфере предоставления архивных услуг, общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, а также общеотраслевых профессий рабочих утвержденных Указом Главы Республики Мордовия;

      повышающих коэффициентов к базовым окладам;

      выплат стимулирующего характера. 

      Заработная плата работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» предельными размерами не ограничивается.

      1.3. Оплата труда работников занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, или неполной рабочей недели производится пропорционально отработанному времени либо в зависимости от выполненного объема работ. Определение  размеров заработной платы по основной должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

      1.4. Оплата труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» состоящая из вознаграждения за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, компенсационных и стимулирующих выплат не  может быть менее минимального размера  оплаты труда, установленного законодательством Российской Федерации.

     1.5. Установление и (или) изменение размеров повышающих коэффициентов по занимаемой должности производится:

 При увеличении стажа работы по специальности – со дня достижения соответствующего стажа, или со дня предоставления документа о стаже, дающего право на установление и (или) изменение размера повышающих коэффициентов;

При присвоении квалификационной категории – со дня вынесения решения аттестационной комиссией;

 При наступлении у работника права на установление и (или) изменение размера повышающих коэффициентов в период пребывания его в  ежегодном или другом отпуске, а также в период его временной нетрудоспособности, выплата заработной платы, исходя из более высокого повышающего коэффициента, производится со дня окончания отпуска или временной нетрудоспособности.

   1.6. Размер выплат по повышающему коэффициенту определяется путем умножения размера базового оклада по соответствующей персональной квалификационной группе на повышающий коэффициент. Повышающие коэффициенты устанавливаются на определенный период рабочего времени в течение соответствующего календарного года.

   1.7. Применение повышающих коэффициентов не образуют новый оклад и не  учитываются при начислении стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых к базовому окладу.

   1.8. Фонд оплаты труда работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу»  формируется на календарный год исходя из объема бюджетных ассигнований, предусмотренных в районном бюджете на оплату труда в соответствующем финансовом году.

            2. Порядок и условия оплаты труда работников, занятых в сфере 

                                       предоставления архивных услуг.

   2.1. Базовые должностные оклады работников, занятых в сфере предоставления архивных услуг, установленные Указом Главы Республики Мордовия в следующих размерах

	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер базового должностного оклада, рублей

	4 квалификационный уровень (заведующий)
	4838,00


   2.2. Настоящим Положением работникам, занимающим должности по профессиональным квалификационным группам должностей работников, занятых в сфере предоставления архивных услуг устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к  базовым окладам ( далее – повышающие коэффициенты):

повышающий коэффициент по занимаемой должности;

персональный повышающий коэффициент;

персональный повышающий коэффициент за выслугу лет.

   2.3. Размеры и критерии установления повышающих коэффициентов к базовому окладу по профессиональной квалификационной группе должностей, занятых в сфере предоставления архивных услуг.

   2.3.1. Повышающий коэффициент по занимаемой должности устанавливается по профессиональной квалификационной группе должностей работников занятых в сфере предоставления архивных услуг с учетом уровня их профессиональной подготовки, стажа работы и наличия квалификационной категории в следующих размерах:

	Профессионально квалификационные группы должностей работников, занятых в сфере предоставления архивных услуг
	Размер повышающего коэффициента по занимаемой  должности

	4 квалификационный уровень (заведующий)
	0,50




    2.3.2. Персональный повышающий коэффициент устанавливается работникам, занятых в сфере предоставления архивных услуг распоряжением администрации Дубенского муниципального района РМ в отношении каждого конкретного работника с учетом сложности, важности  выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач, опыта и других факторов в размере до 1.

    2.3.3. повышающий коэффициент за выслугу лет устанавливается работникам, занятым в сфере предоставления архивных услуг в следующих размерах:

	Стаж непрерывной работы
	Размер повышающего коэффициента за стаж непрерывной работы

	От 3 до 8 лет
	0,10

	От 8 до 13 лет
	0,15

	От 13 до 18 лет
	0,20

	От 18 до 23 лет
	0,25

	Свыше 23 лет
	0,30


Порядок исчисления стажа работы, дающей право на установление повышающего коэффициента к базовому окладу за выслугу лет определяется постановлением администрации Дубенского муниципального района.

3. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера.

      3.1. Настоящим Положением предусмотрены следующие выплаты стимулирующего характера:

 Премиальные выплаты по итогам работы за месяц.

     3.2. Премирование работников учреждения по итогам работы осуществляется на основании распоряжения администрации Дубенского муниципального района о премировании в пределах бюджетных ассигнований предусмотренных в соответствующем финансовом году на оплату труда.

     3.3. При премировании по итогам работы за месяц учитывается выполнение ежемесячных плановых показателей по основным направлениям деятельности архива:

 - подшивка дел;

- прием документов на хранение;

- исполнение запросов социально – правового характера;

- составление описей на ЭПК;

- отсутствие жалоб граждан, сотрудников Пенсионного Фонда РФ.

     3.4.Премия по итогам работы за месяц выплачивается в пределах имеющихся средств. Конкретный размер премии определяется в процентах к окладу работника в размере 51 процента.

                               4. Другие вопросы оплаты труда.

    4.1. По заявлению поданному на имя Главы администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия работникам МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» выплачивается материальная помощь в размере двух окладов.

                                           5. Штатное расписание

   5.1. Штатное расписание МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» утверждается Главой администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия в пределах утвержденного на соответствующий финансовый год оплаты труда.

   5.2. Внесение изменений в штатное расписание производится на основании распоряжения администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

    5.3. В штатном расписании указываются должности работников, численность, базовые оклады по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням, повышающие коэффициенты к базовым окладам, все виды стимулирующего характера.

   5.4. Численный состав работников МКАУ Дубенского муниципального района Республики Мордовия « Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» должен быть достаточным для гарантированного выполнения его функций, задач и объемов работ, установленных учредителем.
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