Как не лишиться пенсионных накоплений?

На этот раз аферисты нацелились на работающих граждан, которые не достигли пенсионного возраста. Они ходят по квартирам  и представляются сотрудниками Пенсионного фонда России. Причины визита называют разные. Например, говорят что пришли с проверкой, есть ли у вас свидетельство обязательного пенсионного страхования. Либо предлагают бесплатно застраховать накопительную часть пенсии от инфляции. Или уверяют, что по новому указу пенсионные отчисления нужно срочно перевести в негосударственный пенсионный фонд. Именно этого они на самом деле и добиваются.

Завладев вниманием, аферисты просят данные паспорта и СНИЛС. Тут же вписывают их в договор с НПФ, рассчитывая, что вы подпишите не глядя. Когда вы это сделаете, накопительная часть вашей будущей пенсии может перейти в распоряжении НПФ. Сюда входят и те деньги, которые были накоплены до 2014 года, когда накопительная часть пенсии была обязательной, а также новые поступления.
Работодатель отчисляет 22% от суммы вашей зарплаты в Пенсионный фонд. Из них 6% уходят на выплаты нынешним пенсионерам, остается еще 16%. А их можно: 

- полностью пустить в счет страховой части.  Деньги также пойдут на выплаты нынешним пенсионерам, а вам это зачтется в будущем.

- передать 6% отчислений в НПФ. И это уже будут «живые» деньги, которые НПФ начнет вкладывать и получать прибыль. Если инвестируют удачно, ваши накопления увеличатся. Если вложат неудачно или НПФ вообще закроется, средства обратно вы получите, но без процентов! А значит, их, скорее всего, «сожрет» инфляция.  Оставшиеся 10% пойдут в счет страховой части. 
Нужно помнить, что с 2015 года на размер будущих выплат сильно влияет количество набранных баллов. А их по условиям вам начислят почти в 2 раза меньше! Что окажется более выгодным, не угадаешь. Но согласитесь отдавать накопления в распоряжение фонда, который обманул вас уже на этапе заключения договора, плохая идея! Так что будьте бдительны!
