АДМИНИСТРАЦИЯ  ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                     

20.10.2015                                                                                                         № 574
                                                              с.Дубенки
О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, 
особо нуждающихся в социальной защите на 2016 год.
          На основании и во исполнение Закона Республики Мордовия от 7 февраля 2005 г. №9-З «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите» ( с  изменениями от 19.11.2013 г.) администрация Дубенского муниципального района постановляет:

         1.Установить квоту рабочих мест для трудоустройства иных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите, на предприятиях, численность которых составляет 35 человек и более в размере 1 % от среднесписочной численности работников.
         2.Утвердить перечень организаций (по согласованию), которым устанавливается квота для приема граждан, особо нуждающихся в социальной защите, согласно Приложению 1 к настоящему Постановлению.

         3.Направить копию настоящего Постановления работодателям, указанным в Приложении 1 к настоящему Постановлению.

         4.Рекомендовать Работодателям, указанным в Приложении 1 к настоящему Постановлению ,ежеквартально, в срок до 5 числа  следующего  за отчетным месяцем, представлять сведения о выполнении квоты, а также информацию об освободившихся рабочих местах, трудоустройство  на которые осуществляется в рамках  установленных квот, в администрацию Дубенского муниципального района по форме, установленной Приложением 2 к настоящему Постановлению.
         5. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном  издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района  htt\\www.dubenki.e-mordovia.ru/

        6.Контроль за выполнением  данного  Постановления возложить на заместителя главы, начальника управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района Карасева Н.В.

       7.Настоящее Постановление вступает в силу в порядке и в сроки, установленные  действующим законодательством.

И.о.главы администрации 

Дубенского муниципального района                                                           Л.М.Вачаева
                                                                                              Приложение №1

                                                                    к постановлению администрации

                                                                    Дубенского муниципального района

                                                                    Республики Мордовия

                                                                    от 20.10.2015  № 574
Количество квотируемых рабочих мест на предприятиях , в организациях и учреждениях, расположенных  на территории Дубенского муниципального района на 2016 год

	№ п.п.
	Наименование предприятия, организации
	Среднесписочная численность работников
	Квота для приема на работу лиц до 18 лет и лиц, страдающих психическими расстройствами

	1.
	ООО «Магма Керамик»
	136
	1

	2.
	ГБУЗ РМ «Дубенская РБ»
	220
	2

	3.
	ООО «Моргинское»
	227
	2

	4.


	Дубенский почтамт  УФПС РМ-филиал ФГУП «Почта России»
	145
	1

	5.


	ООО «Петровское»
	43
	1

	6.


	ООО «Агрофирма Юбилейная»
	97
	1

	7.
	СМП «Дубенская»
	35
	1

	
	Итого
	
	


                                                                                                                  Приложение№2

                                                                       к постановлению администрации

                                                            Дубенского муниципального района

                                                                                         Республики Мордовия

                                                                                     от __.10.2015 г. №____

Сведения

о выполнении квоты и информация об освободившихся рабочих местах, трудоустройство на которые осуществляется в рамках установленных квот

________________________________________________________________

(наименование предприятия)

	Трудоустроено в счет квот , всего
	в том числе

	
	лица до 18 лет
	лица, страдающие психическими расстройствами
	дата трудоустройства

	
	
	
	


Лист согласования

к постановлению администрации  Дубенского муниципального района

от __.10.2015 №____

	№ п.п.
	Наименование предприятия
	Ф.И.О. руководителя
	Подпись

	1.


	ООО «Магма Керамик»


	Злобин А.М.


	

	2.
	ГБУЗ РМ «Дубенская РБ»
	Борисов А.Н.
	

	3.
	Дубенский почтамт УФПС РМ-филиал ФГУП «Почта России»
	Самаркина Е.И.
	

	4.
	ООО «Моргинское»
	Нефедов В.Н.
	

	5.
	ООО «Петровское»
	Чаткин В.В.
	

	6.


	ООО «Агрофирма Юбилейная»
	Косолапов А.С.
	

	7.


	СМП «Дубенская»
	Шленкин В.Н.
	


