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Нам 25 лет.

2015 – юбилейный для Пенсионного фонда России год. Именно четверть века назад было положено начало поэтапному переходу от старой распределительной пенсионной модели к новой, основанной на принципах государственного пенсионного страхования. 25 прошедших лет – это время кардинальных преобразований в системе, время появления новых видов пенсий, изменений порядка их перерасчета, появление новых функций. Сегодня Пенсионный фонд представляет государственную структуру,  оказывающую услуги в области социального обеспечения.
    О работе Управления ПФ РФ в Дубенском муниципальном районе накануне юбилея рассказывает руководитель данного учреждения В.К. Батяйкина:

- Спустя четверть века с момента основания Пенсионного фонда, - он стал крупнейшей федеральной системой оказания государственных услуг в области социального обеспечения в России.

      В последнее 10-летие в работе нашего управления помимо назначения и выплаты пенсии появилось много новых функций – организация и ведение персонифицированного учета, выдача сертификатов на материнский семейный капитал, ежемесячная денежная выплата и набор социальных услуг федеральным льготникам, программа государственного софинансирования, инвестирование средств пенсионных накоплений, прием ежеквартальной отчетности от страхователей. Сегодня объем задач, стоящих перед нашим Управлением, настолько велик, что практически все жители района являются нашими клиентами. Управление обслуживает 13 673 застрахованных лиц и 521 страхователей. 

   Одна из приоритетных задач в нашей работе – это администрирование страховых взносов и легализация трудовых отношений на предприятиях района, за прошлый год в бюджет ПФР с района поступило 112, 3 млн. руб.; за 11 месяцев этого года 94, 6 млн. руб.,  но основной задачей для всех сотрудников Управления Пенсионного фонда является забота о каждом клиенте, представление им качественных государственных услуг. 
     На учете в Управлении состоят чуть более 5 000 тыс. получателей пенсий, более 1 800 тыс. получателей  ежемесячных денежных выплат и иных социальных выплат, 469 граждан, имеющих право на дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей. Ежегодно вновь назначаются около 400 пенсий и ежемесячных денежных выплат. Общее финансирование пенсий и  других социальных выплат по району до конца года составит почти 579 млн. рублей. 

    Сегодня ПФ РФ и наше Управление в частности активно внедряет электронные формы обслуживания, работают личные кабинеты страхователей и застрахованных лиц. Большой объем проделан по организации приема отчетности в электронном виде. Специалисты нашего Управления практически заканчивают работу по формированию электронной библиотеки выплатных дел. Это очень кропотливая работа по преобразованию бумажных дел в электронные.

  Уже 25 лет наше Управление проявляет себя как слаженный коллектив единомышленников, грамотных специалистов, дисциплинированно и качественно выполняющих свою работу. Я считаю, что мне невероятно повезло работать во главе такого дружного, сплоченного коллектива, где каждый работник на своем месте, каждый является специалистом своего дела, и о каждом можно сказать заслужено добрыми словами. 

   В нашем коллективе есть отличники и заслуженные работники Пенсионного фонда, многие отмечены грамотами благодарностями. Ряд сотрудников работают в Управлении свыше 20 лет, являются ветеранами пенсионной службы, это Булавкина Л.М., Шпагина О.Н., Катаева В.М., Костычева Г.Н., Дергачева М.И.

    Со страниц газеты хочу искренне поблагодарить всех специалистов Управления, работников административно-хозяйственной группы за ответственное отношение к работе. Уверена, слаженная работа коллектива позволит нам и в дальнейшем успешно решать поставленные перед Пенсионным фондом задачи. 

