Информационный бюллетень

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия

Является официальным печатным изданием

Дубенского муниципального района

Республики Мордовия

    25.11. 2015г.                                                                                                    _№ (22) 108

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с.Дубенки

17.11.2015                                                                                                                                   №663  

Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2019 годы»
          В соответствие с действующим законодательством, а также руководствуясь Федеральным законом РФ от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Постановлением администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 11 ноября 2014 г. №594 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Дубенского муниципального района Республики Мордовия», Уставом Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района, постановляет:

         1. Утвердить муниципальную   программу «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2019 годы» (Приложение №1).

2. Финансовому управлению администрации Дубенского муниципального района включить муниципальную  программу «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2019 годы» в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств муниципального бюджета Дубенского муниципального района в текущем финансовом году, а также при формировании муниципального бюджета Дубенского муниципального района на  соответствующие годы предусматривать средства на  её реализацию.

3.Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района: http//www.dubenki.e-mordovia.ru.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Глава администрации 
Дубенского муниципального района      

	                                        В.Г. Прокин


Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Дубенского муниципального 

Района Республики Мордовия  

от 17.11.2015 №663  

Муниципальная программа
«Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2019 годы»


1. Паспорт муниципальной программы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2019 годы»

	
	

	  Ответственный исполнитель программы
	Организационно-правовое управление Дубенского муниципального района;

	Ответственный исполнитель программы
	Структурные подразделения администрации Дубенского муницпального района

	Соисполнители программы
	Финансовое управление администрации Дубенского муниципального района

	Участники программы
	Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района;

Финансовое управление администрации Дубенского муниципального района

Отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям

Управления образования, опеке и попечительства

	Цели программы
	Выявление и устранение причин коррупции (профилактика коррупции), создание условий, препятствующих коррупции, формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции

	Задачи программы
	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции.

2.  Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов.

3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований.

4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции.

5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

7. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления Дубенского муниципального района   с правоохранительными органами.

8. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции (профилактика коррупции в бытовой сфере).

9. Стимулирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих

	Целевые индикаторы и показатели программы
	1. правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции и совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности;

2. формирование антикоррупционного общественного сознания, правовое просвещение населения.

3. достижение цели совершенствования деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район в системе мер по противодействию коррупции (обеспечивается решением задач):

1) контрольная деятельность органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район по противодействию коррупции;

2) профилактические мероприятия по недопущению коррупционных правонарушений.

	Этапы и сроки реализации программы
	2016 - 2019 гг.

Реализация программы предполагается без деления на  этапы

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	2016 год – 5000 рублей

2017 год – 5000 рублей

2018 год – 5000 рублей

2019 год - 5000 рублей

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Дальнейшее развитие механизмов противодействия коррупции в муниципальном образовании Дубенский район.

2. Исключение коррупциогенных факторов из проектов муниципальных нормативных правовых актов и обеспечение соответствия муниципальных правовых актов требованиям антикоррупционного законодательства.

3. Предотвращение совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений.

4. Предотвращение коррупционных проявлений при предоставлении муниципальных услуг.

5. Повышение качества и доступности муниципальных услуг для граждан и юридических лиц. Регламентация предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций.

6. Предотвращение влияния отдельных корпоративных интересов, идущих вразрез с интересами гражданского общества, на принятие управленческих решений.

7. Повышение ответственности муниципальных служащих за несоблюдение законодательства о противодействии коррупции.

8. Обеспечение участия институтов гражданского общества, граждан, средств массовой информации в реализации государственной политики противодействия коррупции.

9. Повышение юридической грамотности населения.

10. Повышение открытости и информационной доступности деятельности органов местного самоуправления.

11. Укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления Дубенского муниципального района республики Мордовия


2.Характеристика текущего состояния антикоррупционной работы в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района.
Проблема коррупции в современном российском обществе является, пожалуй, самой актуальной. Особенно ярко она проявляется на местном уровне, где граждане непосредственно сталкиваются с коррупционными проявлениями в действиях представителей органов местного самоуправления. Проявляется это в основном в форме злоупотребления служебным положением, в фактах получения взяток, в расходовании муниципальных денежных средств не по назначению, в том числе в личных целях. В целях профилактики коррупции и её минимизации в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия проводятся мероприятия    по  искоренению коррупции из органов местного самоуправления, предпринимаются меры для создания условий, препятствующих возникновению коррупциогенных фактов, которые планируется продолжить в 2016-2019 гг.

Пути решения проблем в ходе реализации программы - это продолжение работы по следующим направлениям:

- совершенствование нормативного правового регулирования противодействия коррупции в муниципальном образовании Дубенский муниципальный район Республики Мордовия;

- разработка типовых схем и алгоритмов решения проблем;

- разработка и продвижение внедрения рекомендаций по устранению проблем;

- правовое просвещение населения по вопросам противодействия коррупции;

- информирование через СМИ, целевая рассылка общественным объединениям, гражданам, организациям (предприятиям, учреждениям);

- проведение правовых семинаров, организация лекций, консультаций, оказание социальной помощи и другие просветительские мероприятия;

- сотрудничество с правоохранительными органами, органами прокуратуры района, общественными объединениями, организациями (предприятиями, учреждениями), индивидуальными предпринимателями и использование их ресурсов при реализации Программы;

- вовлечение квалифицированных юридических служб и координация деятельности путем обмена опытом;

- информационные материалы по наиболее частым и типичным вопросам с использованием типовых документов и форм;

- от единичных услуг к системному решению проблем: выявление частых и типичных проблем, анализ причин, разработка алгоритма юридической (правовой) помощи населению Дубеснкого муниципального района и оформление в виде буклета, брошюры, внутренней методики, инструкции;

- мониторинг реагирования (повторные контакты, анализ обращений), при неудовлетворительном реагировании: обращения в вышестоящие или надзорные органы.

- организовать  социологическое исследование мнения населения о коррупции.
В настоящее время на муниципальном уровне    принят ряд важных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в органах местного самоуправления, которые размещены в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Дубенского  муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Указанные нормативные правовые акты предоставляют муниципальным образованиям целый комплекс полномочий, позволяющих оперативно и с должной степенью эффективности осуществлять необходимые меры по противодействию коррупции.

Важным шагом на пути преодоления коррупции на местном уровне стало принятие в 2011-2014 гг. поправок в федеральный закон о муниципальной службе. Следует отметить одобренный по инициативе Главы государства Советом Федерации и подписанный Президентом РФ Федеральный закон, направленный на совершенствование государственного управления в области противодействия коррупции. Некоторые его нормы напрямую касаются вопросов предотвращения коррупции на муниципальной службе. В частности, повышена эффективность деятельности по проверке достоверности сведений о доходах и расходах служащих. Закон ввел важные новеллы, согласно которым уполномоченные должностные лица могут в рамках проверки деклараций получать необходимые сведения от налоговых органов, кредитных организаций. Закон ввел такой институт как «увольнение в связи утратой доверия» с муниципальной службы. К вопросам местного значения поселений, муниципальных районов и городских округов отнесено осуществление мер по противодействию коррупции.

В Дубенском  муниципальном районе работа по профилактике по противодействию коррупции и координации деятельности в данном направлении возложена на организационно-правовое управление администрации Дубенского муниципального района.

Решением Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 20.02.2014 г. № 130 «Об утверждении Совета по противодействию коррупции в Дубенском муниципальном районе» создан совет по противодействию коррупции.

Совет является совещательным органом, осуществляющим подготовку предложений по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района.

В целом работа Совета проводится  в  рамках реализации положений Национального плана противодействия коррупции и  муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Дубенского муниципального района на 2012-2015годы.» 

В администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия в соответствии с Решением Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 28 октября 2009 г. №159 «Об антикоррупционной экспертизе проектов нормативных правовых актов» проводится  антикоррупционная экспертиза НПА.   Юридическим отделом администрации Дубенского муниципального района проводится экспертиза 100 % разрабатываемых проектов нормативных правовых актов в полном соответствии с требованиями действующего законодательства. Осуществляется конструктивное сотрудничество с  органами прокуратуры (каждые 10 дней реестры всех принятых правовых актов администрации Дубенского муниципального района с копий нормативных правовых актов направляются в прокуратуру Дубенского муниципального района, проекты НПА за 10 дней размещаются в сети Интернет, все проекты решений Совета депутатов Дубенского муниципального района проходят антикоррупционную эксперизу. Рассмотрение и устранение недостатков, выявленных прокуратурой, производится в установленный законом срок.

Обеспечивается информационная прозрачность  правотворческой деятельности в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009  года №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». Нормативные правовые акты публикуются в информационном бюллетене Дубенского муниципального района, и размещается на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.
Особое внимание уделяется в данном процессе  разработке и принятию (утверждению) административных регламентов с обязательным исполнением всех необходимых требований и условий. 

Во всех муниципальных образованиях Дубенского муниципального района организованы  информационные стенды, отражающие вопросы профилактики и противодействия коррупции. Обновление информации происходит по мере изменения нормативно-правовой базы и необходимости.

Предоставление государственных и муниципальных услуг осуществляется на базе МБУ «Многофункциональный центр» Дубенского муниципального района». Через многофункциональный центр предоставлялись муниципальные услуги структурными подразделениями администрации: отделом архитектуры строительства и ЖКХ, муниципальным архивом, отделом управления муниципальной собственностью и земельным отношениям, в целях исключения заявителя с исполнителем услуг. В администрации Дубенского муниципального района разработано 46 административных  регламентов на   муниципальные услуги, из которых  35 предоставляемые на базе многофункционального центра.

В целях совершенствования правового регулирования прохождения муниципальной службы и в соответствии со статьей 15 Федерального закона Российской Федерации от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Распоряжением администрации Дубенского муниципального района  в органах местного самоуправления утверждены перечни муниципальных должностей муниципальной службы, в наибольшей степени подверженных риску коррупции, уточнения  в перечень должностей вносятся по мере необходимости, в зависимости от внесения изменений в должностные инструкции при возложении новых,  либо  перераспределения функциональных обязанностей муниципальных служащих. Утверждены  Перечни должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах  об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Служащие, замещающие должности, включенные в данный перечень,   обязаны ежегодно представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  на себя, на супруга (супругу) и несовершеннолетних детей. Удельный вес служащих, включенных в данный перечень составляет 68 % от общего числа. Все муниципальные служащие, главы сельских поселений сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляют своевременно, в установленные сроки. 


Администрацией Дубенского муниципального района работа по учету муниципального имущества ведется отделом по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям. В целях совершенствования системы учета муниципального имущества ведется реестр муниципального имущества, в который ежеквартально вносятся изменения в связи с выбытием или поступлением в казну имущества либо передачи имеющегося имущества в оперативное управление, проводятся проверки использования переданного имущества на предмет соответствия условиям договоров аренды, безвозмездного пользования, постановлений и приказов о передаче в оперативное пользование. 

Проводится работа по выявлению объектов бесхозяйного имущества  и постановке их на учет. 

Деятельность администрации Дубенского муниципального района по размещению муниципального заказа осуществляется контрактной службой  администрации Дубенского муниципального района. Обеспечивается доступ всех заинтересованных лиц к информации о проводимых администрацией закупочной деятельности посредством размещения заказов на официальном сайте для размещения заказов http://zakupki.gov.ru, создаются условия для развития свободной конкуренции среди поставщиков продукции для муниципальных нужд, предоставляются преимущества субъектам малого предпринимательства.

Начальная максимальная цена контрактов формируется в соответствии с действующим законодательством, в том числе в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», нормативными правовыми актами Минэкономразвития РФ, разъяснениями и рекомендациями ФАС России. Установление первоначальной цены контракта производится с учетом мониторинга цен (изучение рынка) и использования сметной документации, составляемой независимой организацией.

С целью формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупциогенным проявлениям в администрации Дубенского муниципального района проводятся совещания с участием представителей политических партий, общественных объединений, советов, иных организаций. Представители общественных организаций, таких как Совет женщин, Общество   инвалидов Дубенского района,  Районная организация ветеранов войны, труда и вооруженных сил,  привлекаются к участию в работе комиссий, действующих в органах местного самоуправления. В составе комиссии по соблюдению  требований к служебному поведению муниципальных  служащих администрации Дубенского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на службе привлечены члены общественных советов. Постановлением администрации Дубенского муниципального района от 14.11.2013    № 677 утвержден Совет общественности при администрации Дубенского муниципального района по противодействию  «бытовой» коррупции, членами которого являются представители общественных организаций района.

Осуществляется привлечение средств массовой информации к освещению работы администрации Дубенского муниципального района. Нормативные правовые акты органов местного самоуправления Дубенского муниципального района размещаются на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района в сети «Интернет» , в правовой  системе «Гарант». Организована «горячая линия» для приема сообщений о фактах коррупции по «телефону доверия». Данная информация размещена на сайте в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». Прием и рассмотрение обращений граждан в администрации Дубенского муниципального района осуществляется в строгом соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 2 мая 2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». Рассмотрение обращений граждан находится на контроле в организационно-правовом управлении Администрации Дубенского муниципального района. Таким образом, для граждан и юридических лиц создана возможность беспрепятственного сообщения в администрацию Дубенского муниципального района об имеющих место коррупционных проявлениях.   

Ежеквартально составляется отчет по обращениям граждан, с последующим размещением на официальном сайте Дубенского муниципального района и в СМИ. 

3.Описание основных целей и задач муниципальной программы, прогноз развития соответствующей сферы и планируемые   показатели по итогам реализации муниципальной программы

Настоящая Программа разработана в целях:

- противодействие коррупции в Дубенском районе, минимизация и ликвидация последствий коррупционных правонарушений.

- совершенствования деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район в системе мер по противодействию коррупции.

- противодействие коррупции в Дубенском районе, минимизация и ликвидация последствий коррупционных правонарушений.

Достижение цели противодействия коррупции в муниципальном образовании Дубенский район обеспечивается решением следующих тактических задач:

1) правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции и совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности;

2) формирование антикоррупционного общественного сознания, правовое просвещение населения.

Достижение цели совершенствования деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район в системе мер по противодействию коррупции обеспечивается решением задач:

1) контрольная деятельность органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район по противодействию коррупции;

2) профилактические мероприятия по недопущению коррупционных правонарушений.

Для оценки эффективности реализации Программы будет использована система целевых индикаторов (показателей), увязанная с программными целями и задачами, решаемыми Программой

4. Прогноз конечных результатов муниципальной программы.Реализация мероприятий Программы за период 2016- 2019 годов позволит:
1) обеспечить дальнейшее развитие механизмов противодействия коррупции в Дубенском муниципальном районе;

2) исключить коррупциогенные факторы из проектов муниципальных нормативных правовых актов, обеспечить полное соответствие муниципальных нормативных правовых актов требованиям антикоррупционного законодательства. Обеспечить значение показателя удельного веса проектов муниципальных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу, в общем числе проектов муниципальных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе, на уровне 100%;

3) предупредить совершение муниципальными служащими коррупционных правонарушений. Сохранить показатель количества поступивших сообщений о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих равным 0;

4) предотвратить коррупционные проявления при предоставлении муниципальных услуг;

5) повысить качество и доступность муниципальных услуг для граждан и юридических лиц. Регламентировать предоставление муниципальных услуг и исполнение муниципальных функций. Обеспечить значение показателя удельного веса муниципальных услуг, по которым внедрены административные регламенты, в общем числе муниципальных услуг на уровне 100%;

6) предотвратить влияние отдельных корпоративных интересов, идущих вразрез с интересами гражданского общества, на принятие управленческих решений;

7) повысить ответственность муниципальных служащих за несоблюдение законодательства о противодействии коррупции;

8) обеспечить участие институтов гражданского общества, граждан, средств массовой информации в реализации государственной политики противодействия коррупции. Привлечь к деятельности по формированию негативного отношения к проявлениям коррупции молодежные организации, обеспечив значение показателя таких организаций в общем числе молодежных организаций Дубенского района на уровне 35%;

9) повысить уровень юридической грамотности населения, выявленный по результатам социологического опроса.

10) повысить открытость и информационную доступность деятельности органов местного самоуправления;

11) укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления Дубенского муниципального района.

Планируется, что достигнутые результаты реализации Программы, в том числе укрепление доверия граждан и институтов гражданского общества к органам местного самоуправления муниципального образования Дубенский район, обеспечат поддержку деятельности органов местного самоуправления в сфере экономики, будут способствовать проведению социальных преобразований в Дубенском районе, укреплению местного самоуправления, повышению активности населения Дубенского района в решении вопросов местного значения.

5. Сроки реализации муниципальной программы в целом, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей

Сроки реализации программы 2016 – 2019 годы. Этапы реализации Программы не выделяются.
6.Перечень основных мероприятий муниципальной программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов изложены в  Приложении №1

Приложение №1

Перечень
мероприятий Программы

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения
	Финансовые затраты (тыс. руб.)

	
	
	
	
	всего
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции

	1.1.
	Проведение мониторинга изменений действующего законодательства по вопросам противодействия коррупции в целях своевременного учета соответствующих изменений в муниципальных правовых актах
	Организационно-правовое управление
	постоянно
	-
	
	
	
	

	1.2.
	Приведение муниципальных правовых актов в соответствие с требованиями действующего законодательства в сфере противодействия коррупции при его изменении
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	1.3.
	Обеспечение деятельности межведомственной комиссии при Главе муниципального образования Дубенский район по противодействию коррупции
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	
	
	
	
	

	1.4.
	Организация работы по мониторингу состояния и эффективности мер по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования Дубенский район
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	1.5.
	Проведение анализа обращений граждан, поступивших по "Телефону доверия", на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	Организационно-правовое управление

Руководитель аппарата
	по мере поступления информации
	-
	
	
	
	

	1.6.
	Проведение анализа поступивших письменных обращений граждан и юридических лиц на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и о ненадлежащем рассмотрении обращений
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	ежеквартально
	-
	
	
	
	

	1.7.
	Проведение анализа публикаций в средствах массовой информации на предмет наличия информации о фактах коррупционной направленности со стороны муниципальных служащих
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	1.8.
	Проведение рабочих совещаний с целью обсуждения эффективности мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании Дубенский район и выработки мер по совершенствованию антикоррупционных механизмов
	Заместители Главы Администрации района
	согласно Плану работы Администрации
	-
	
	
	
	

	2. Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов

	2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	2.2.
	Обеспечение взаимодействия с органами прокуратуры при проведении антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	2.3.
	Проведение мониторинга коррупциогенных факторов, выявленных в результате проведения антикоррупциогенной экспертизы
	Организационно-правовое управление
	ежегодно: январь, июль
	-
	
	
	
	

	2.4.
	Обеспечение проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	2.5.
	Доведение до разработчиков проектов муниципальных нормативных правовых актов обзорной информации о типичных нарушениях, выявленных в ходе антикоррупционной экспертизы
	Организационно-правовое управление
	ежегодно
	-
	
	
	
	

	3. Профилактика коррупционных правонарушений на муниципальной службе

	3.1. Предупреждение коррупции и конфликта интересов на муниципальной службе

	3.1.1.
	Реализация мер по повышению ответственности должностных лиц органов местного самоуправления за несоблюдение законодательства о противодействии коррупции и непринятие мер по устранению причин коррупции
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.2.
	Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.3.
	Проведение анализа поступивших уведомлений муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Руководитель аппарата
	по мере поступления сообщений
	-
	
	
	
	

	3.1.4.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.5.
	Проведение проверок достоверности сведений, представленных муниципальными служащими в соответствии с законодательством о муниципальной службе (за исключением сведений, предусмотренных пунктом 3.1.4 настоящего Перечня мероприятий)
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.6.
	Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими установленных запретов и ограничений
	Руководитель аппарата
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.7.
	Принятие мер по устранению нарушений действующего законодательства, допущенных муниципальными служащими
	Организационный отдел
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.8.
	Проведение мониторинга соблюдения муниципальными служащими Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципального образования Дубенский район
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.1.9.
	Осуществление взаимодействия с правоохранительными и иными государственными органами в сфере информирования органов местного самоуправления и проверки достоверности сведений, представляемых муниципальными служащими, а также гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	Руководитель аппарата

Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.2. Совершенствование функционирования муниципальной службы

	3.2.1.
	Осуществление мероприятий по формированию кадрового резерва в целях замещения должностей муниципальной службы высокопрофессиональными кадрами
	Руководитель аппарата


	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.2.2.
	Повышение значимости Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования Дубенский район и урегулированию конфликта интересов
	Администрация Дубенского муниципального района
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	3.2.3.
	Осуществление мониторинга коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими, определение степени коррумпированности органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район
	Организационно-правовое управление
	ежегодно, не реже

1 раза в полугодие
	-
	
	
	
	

	3.2.4.
	Проведение совещаний с руководителями кадровых служб структурных подразделений Администрации Дубенского муниципального образования района, наделенных правами юридического лица, по вопросам организации исполнения антикоррупционного законодательства
	Организационно-правовое управление 
	ежегодно
	-
	
	
	
	

	3.2.5.
	Проведение лекционного цикла с муниципальными служащими по вопросам предупреждения коррупции и соблюдения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Дубенского муниципального района
	Организационно-правовое управление
	ежегодно
	-
	
	
	
	

	3.2.6.
	Повышение квалификации муниципальных служащих
	Финансовое управление, Руководитель аппарата
	По мере необходимости

2016 - 2019 годы
	
	5
	5
	5
	5

	4. Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления по размещению муниципальных заказов

	4.1.
	Организация проведения семинаров для муниципальных заказчиков по вопросам размещения заказа для муниципальных нужд, нужд муниципальных бюджетных учреждений
	Организационно-правовое управление, экономическое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	4.2.
	Проведение проверок соблюдения муниципальными заказчиками требований, установленных Федеральным и республиканским законодательством  
	экономическое управление
	согласно плану
	-
	
	
	
	

	4.3.
	Мониторинг результатов проведенных проверок соблюдения законодательства о размещении заказов и осуществление мероприятий по предупреждению нарушений, выявленных в ходе проверок
	экономическое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	4.4.
	Информирование граждан и юридических лиц о деятельности органов местного самоуправления Дубенского муниципального района в сфере размещения заказов для муниципальных нужд, нужд муниципальных бюджетных учреждений
	экономическое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	5. Профилактика коррупционных нарушений в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом

	5.1.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества на предмет выявления имущества, не используемого для реализации полномочий Дубенского муниципального района
	Отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям
	ежегодно
	-
	
	
	
	

	5.2.
	Проведение проверок по эффективности использования пользователями муниципального имущества, в том числе земельных участков, в соответствии с его назначением
	Отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	5.3.
	Принятие мер к обеспечению доступности процедур по реализации муниципального имущества, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при выполнении функции по управлению муниципальным имуществом
	Отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	5.4.
	Повышение информированности граждан о бюджетном процессе в муниципальном образовании Дубенский район
	Финансовое управление


	2016 - 2019 год
	-
	
	
	
	

	6. Регламентация предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций

	6.1.
	Мониторинг  муниципальных правовых актов об утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг в соответствие с требованиями федерального и республиканского законодательства
	структурные подразделения Администрации района,

Организационно-правовое управление
	2016 -2019 гг
	-
	
	
	
	

	6.2.
	Разработка и внедрение административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	структурные подразделения Администрации района
	По мере необходимости
	-
	
	
	
	

	7. Совершенствование контрольной деятельности в системе мер по противодействию коррупции

	7.1.
	Усиление финансового контроля за использованием средств бюджета Дубенского муниципального района, в том числе по наиболее финансово затратным муниципальным целевым и ведомственным программам
	Финансовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	7.2.
	Совершенствование контроля за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений
	Финансовое управление
	согласно плану проведения проверок
	-
	
	
	
	

	7.3.
	Проведение анализа нарушений, указанных в актах прокурорского реагирования, принятие мер к профилактике указанных нарушений
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	7.4.
	Организация контроля за реализацией мероприятий по противодействию коррупции в муниципальных предприятиях и муниципальных учреждениях
	заместители Главы Администрации района
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	8. Взаимодействие органов местного самоуправления и гражданского общества

	8.1.
	Размещение информации о деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции в средствах массовой информации, на официальном сайте Администрации Дубенского муниципального района в сети "Интернет"
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	8.2.
	Размещение сведений о деятельности органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом ФЗ № 8 "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	8.3.
	Обеспечение функционирования системы "Телефон доверия" по фактам коррупционной направленности, с которыми граждане столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами местного самоуправления
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	8.4.
	Проведение проверки поступившей информации о фактах коррупционной направленности со стороны муниципальных служащих и принятие соответствующих мер реагирования
	Руководитель аппарата
	по мере поступления соответствующей информации
	-
	
	
	
	

	8.5.
	Проведение социологических опросов среди населения в целях определения уровня коррупции в муниципальном образовании Дубенский район, эффективности принимаемых антикоррупционных мер, а также уровня юридической грамотности населения
	Структурные подразделения администрации
	ежегодно
	
	
	
	
	

	8.6.
	Проведение мониторинга общественного мнения по вопросу качества и доступности муниципальных услуг
	Экономическое  управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	8.7.
	Проведение регулярных приемов граждан должностными лицами органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район
	Глава администрации, заместители Главы
	согласно графику
	-
	
	
	
	

	9. Правовое просвещение населения. Формирование антикоррупционного общественного сознания

	9.1.
	Регулярное размещение в средствах массовой информации материалов, направленных на повышение правовой грамотности населения
	Организационно-правовое управление
	постоянно
	-
	
	
	
	

	9.2.
	Публикация в средствах массовой информации материалов с рекомендациями о действиях граждан в случаях нарушения их законных прав и интересов со стороны должностных лиц органов местного самоуправления Дубенского муниципального района
	Организационно-правовое управление
	постоянно
	-
	
	
	
	

	9.3.
	Организация оказания бесплатных юридических консультаций для людей пожилого возраста на базе учреждений социального обслуживания
	Организационно-правовое управление
	постоянно
	-
	
	
	
	

	9.4.
	Проведение районного конкурса правовых знаний среди учащихся муниципальных образовательных учреждений
	Управление по социальной работе 
	ежегодно
	
	
	
	
	

	9.5.
	Организация и проведение в муниципальных образовательных учреждениях конкурсов стенных газет на правовую тематику
	Управление по социальной работе
	ежегодно
	
	
	
	
	

	9.6.
	Функционирование правовой рубрики на официальном сайте Администрации Дубенского муниципального района в сети "Интернет"
	Организационно-правовое управление
	постоянно
	-
	
	
	
	

	9.7.
	Разработка и размещение в средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности
	Организационно-правовое управление
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	9.8.
	Привлечение молодежных организаций к деятельности по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	Отдел по делам молодежи и спорту
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	9.9.
	Осуществление в общеобразовательных учреждениях мероприятий по формированию нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
	Управление по социальной работе
	2016 - 2019 годы
	-
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	20
	5
	5
	5
	5


7. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение конечных результатов муниципальной программы

Мероприятия Программы в данном направлении предусматривают:

- мониторинг действующего законодательства в области противодействия коррупции и учет соответствующих изменений в муниципальном правотворчестве;

- мониторинг состояния и эффективности осуществляемых мер по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования Дубенский район;

- анализ обращений граждан и юридических лиц, поступивших в адрес органов местного самоуправления муниципального образования Дубенский район, а также анализ публикаций в средствах массовой информации;

- обеспечение деятельности межведомственной комиссии при Главе муниципального образования Дубенский район по противодействию коррупции.

Запланировано проведение рабочих совещаний с целью обсуждения эффективности мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании Дубенский район и выработки мер по совершенствованию антикоррупционных механизмов.

8  Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной программы.

Количество проведенных заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции администрации Дубенского муниципального района:

2016 год - 2,

2017 год - 2,

2018 год - 2,

2019 год - 2.

- доля нормативных правовых актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов, достигнет 100 процентов;

- обеспечения  проведения ротации муниципальных служащих муниципального района в 2016 – 2019 годах составит 100 процентов;

- доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, составит не  менее     процентов ежегодно;

- методическими материалами по вопросам совершенствования деятельности по противодействию коррупции будет обеспечено 100 процентов органов местного самоуправления; 

- доля муниципальных учреждений, с которыми проведены антикоррупционные мероприятия, составит не 100 процентов;

- уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг составит не менее 90 процентов;

- доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, составит не менее 90 процентов;

- доля органов местного самоуправления муниципального района, обеспечивающих наполнение информацией своих официальных сайтов в соответствии с требованиями законодательства, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» составит не менее 100 процентов;

- доля органов местного самоуправления Дубеснкого муниципального района, обеспечивших прозрачность деятельности в сфере организации и проведения закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, составит не менее 100 процентов;

- полнота реализации контрольных проверок, предусмотренных Программой, составит не менее              100 процентов;

- мероприятия, направленные на повышение престижа государственной и муниципальной службы, будут проводиться ежегодно.

 Количество материалов антикоррупционной направленности, размещенных в СМИ:

2016 год - 3,

2017 год - 4,

2018 год - 5,

2019 год - 5.

Удельный вес молодежных организаций, привлеченных к деятельности по формированию негативного отношения к проявлениям коррупции, в общем числе молодежных организаций Дубенского района:

2016 год - 50%,

2017 год - 50%,

2018 год - 50%.

2019 год - 50%

 Удельный вес проектов муниципальных нормативных правовых актов, в которых органами прокуратуры выявлено наличие коррупциогенных факторов, в общем числе проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших экспертизу в органах прокуратуры:

2016 год - 2%,

2017 год - 1%,

2018год - 1%,

2019 год - 0%.

Удельный вес проектов муниципальных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза, в общем числе проектов муниципальных правовых актов,

подлежащих антикоррупционной экспертизе:

2012 год - 100%,

2013 год - 100%,

2014 год - 100%,

2019 год - 100%

Удельный вес муниципальных услуг, по которым внедрены административные регламенты, в общем числе муниципальных услуг:

2016год - 100%,

2017 год - 100%,

2018 год - 100%,

2019 год - 100%

Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях муниципальных служащих:

2016 год - 0,

2017 год - 0,

2018 год - 0,

2019 год - 0.

 9.  Информация по ресурсному обеспечению за счет средств бюджета Дубенского муниципального района муниципальной программы (с расшифровкой по главным распорядителям средств бюджета Дубенского муниципального района, муниципальным программам, основным мероприятиям подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы);

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета Дубенского муниципального района.

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет 20 тысяч рублей, в том числе по годам реализации:

2016 год - 5000 рублей на профессиональную подготовку кадров;

2017 год - 5000 рублей;

2018 год – 5000 рублей;

2019 год - 5000 рублей

Для реализации программных мероприятий привлечение средств федерального бюджета, бюджета Республики Мордовия, а также внебюджетных средств не предусматривается.

Муниципальный заказчик Программы, с учетом финансовых средств, выделяемых на ее реализацию, может ежегодно уточнять  целевые индикаторы (показатели) и объем финансовых средств по программным мероприятиям, состав исполнителей.

10. Описание мер регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы. 

Эксперты справедливо отмечают, что реализация полномочий органов местного самоуправления в лице муниципальных служащих в рамках Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» прямо или косвенно связана с потенциальными коррупционными рисками. В качестве таких полномочий органов местного самоуправления можно назвать: решение бюджетных вопросов, вопросов ЖКХ, установление, изменение и отмена местных налогов и сборов поселения; владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности поселения; обеспечение отдельных категорий граждан жилыми помещениями в соответствии с жилищным законодательством; организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда; создание условий для жилищного строительства и т.д. Наиболее частые обращения: по вопросам улучшения жилищных условий, ЖКХ, ЖКУ, благоустройства, капитального ремонта, социальные вопросы. 
Реальное противодействие коррупции возможно только в случае, если она будет рассматриваться как системное явление, затрагивающее широкий комплекс социальных, экономических, организационных и иных проблем. Поэтому важную роль в борьбе с коррупцией должны сыграть меры профилактического характера, заключающиеся в совершенствовании государственного регулирования и контроля в сферах деятельности, подверженных коррупционным рискам.

Коррупционный риск - совокупность условий и факторов, определяющих возможность самостоятельного выбора муниципальным служащим любого варианта поведения (принимаемого решения) и создающих вследствие совершения ими коррупционного правонарушения опасность наступления негативных последствий для жизненно важных интересов личности, общества, государства. 

В группу органов с повышенным коррупционным риском входят те, для которых характерно  наличие полномочий, связанных с распределением значительных финансовых средств,  высокая степень свободы действия, вызванная спецификой их работы,   высокая интенсивность контактов с гражданами и организациями. Проведение семинаров, обучающих тренингов с муниципальными служащими Дубеснкого муниципального района позволит свести риски к минимуму.

12.  Методика оценки эффективности муниципальной программы

Общая эффективность Программы оценивается по степени достижения установленных целевых параметров, запланированных к 2020 году, реализации в установленные сроки предусмотренных мероприятий. Для оценки эффективности Программы используются результаты социологических исследований, а также материалы текущей отчетности. .

Реализация мероприятий Программы к 2019 году позволит:

повысить эффективность муниципального управления в сфере противодействия коррупции;

повысить роль общественности в антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Дубенского муниципального района;

сформировать в обществе нетерпимое отношение к коррупции. 

Кроме того, комплексное выполнение программных мероприятий будет способствовать развитию и укреплению антикоррупционных механизмов. Будет совершенствоваться антикоррупционное образование. Увеличится количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации по антикоррупционной тематике. 

Социальный эффект Программы оценивается в более полной реализации гражданами своих конституционных прав и свобод.

Учитывая специфику Программы, определить прямой экономический эффект не представляется возможным, так как программные мероприятия не поддаются обычным статистическим измерениям и не могут быть выражены в стоимостной оценке. В то же время косвенный экономический эффект реализации мероприятий Программы может наблюдаться в результате формирования привлекательного имиджа Дубенского муниципального района, в том числе инвестиционной привлекательности, повышения предпринимательской активности, сокращения бюджетных потерь, связанных с проявлениями коррупции в органах местного самоуправления в районе.

В Программе используется система индикаторов и показателей, характеризующих результаты деятельности. Оценка эффективности Программы за весь период ее реализации проводится с учетом достижения к 2019 году показателей по индикаторам оценки результатов выполнения Программы.

Эффективность работы:

1. Количество и качество положительно решенных системных проблем (изменения в практике работы органов местного самоуправления, нормативных и процедурных документов, увольнения и отстранения нарушителей, т.п.)
2. Свидетельство удовлетворенности населения района по результатам ежегодного мониторинга
Приложение № 2

к Программе
Методика
расчета целевых индикаторов (показателей) Программы

1. Количество проведенных заседаний межведомственной комиссии при Главе Дубенского муниципального района по противодействию коррупции.

1.1. Исходные данные:

- количество заседаний межведомственной комиссии при Главе Дубенского муниципального района по противодействию коррупции, проведенных в отчетном периоде.

1.2. Источник информации:

- протоколы заседаний межведомственной комиссии при Главе Дубенского муниципального района по противодействию коррупции, представленные секретарем межведомственной комиссии при Главе Дубенского муниципального района по противодействию коррупции.

2. Уровень юридической грамотности населения, выявленный в ходе социологического опроса.

2.1. Исходные данные:

- данные результатов социологических опросов населения, проведенных на территории Дубенского района в отчетном периоде.

2.2. Источник информации:

- итоговые результаты социологических опросов, проведенных на территории Дубенского муниципального района.

3. Количество материалов антикоррупционной направленности, размещенных в СМИ.

3.1. Исходные данные:

- фактическое количество материалов по антикоррупционной тематике, опубликованных в средствах массовой информации в отчетном периоде.

4. Удельный вес молодежных организаций, привлеченных к деятельности по формированию негативного отношения к проявлениям коррупции, в общем числе молодежных организаций Дубенского района.

4.1. Исходные данные:

- фактическое количество молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района и привлеченных в отчетном периоде к деятельности по формированию у молодежи негативного отношения к проявлениям коррупции;

- общее количество молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района в отчетном периоде.

4.2. Алгоритм расчета значений целевого индикатора (показателя):

Значение целевого индикатора (показателя) определяется как соотношение фактического количества молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района и привлеченных в отчетном периоде к деятельности по формированию у молодежи негативного отношения к проявлениям коррупции, к общему количеству молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района в отчетном периоде.

Ум=Фм/Ом х 100, где

Ум - удельный вес молодежных организаций, привлеченных к деятельности по формированию негативного отношения к проявлениям коррупции, %;

Фм - фактическое количество молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района и привлеченных в отчетном периоде к деятельности по формированию у молодежи негативного отношения к проявлениям коррупции, единиц;

Ом - общее количество молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Дубенского района в отчетном периоде, единиц.

5. Удельный вес проектов муниципальных нормативных правовых актов, в которых органами прокуратуры выявлено наличие коррупциогенных факторов, в общем числе проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших экспертизу в органах прокуратуры.

5.1. Исходные данные:

- количество поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления Дубенского муниципального района заключений прокурора Дубенского района на проекты муниципальных нормативных правовых актов, содержащих указание на наличие в муниципальном нормативном правовом акте коррупциогенных факторов;

- количество поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления Дубенского муниципального района заключений прокурора Дубенского на проекты муниципальных нормативных правовых актов.

5.2. Источник информации:

- сведения организационно-правового управления Администрации Дубенского муниципального район за отчетный период.

5.3. Алгоритм расчета значений целевого индикатора (показателя):

Значение целевого индикатора (показателя) определяется как соотношение количества поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления Дубенского муниципального района заключений прокурора Дубенского района на проекты муниципальных нормативных правовых актов, содержащих указание на наличие в муниципальном нормативном правовом акте коррупциогенных факторов к количеству поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления Дубенского муниципального района заключений прокурора на проекты муниципальных нормативных правовых актов.

Уп= Зк/З х 100, где

Уп - удельный вес проектов муниципальных нормативных правовых актов, в которых органами прокуратуры выявлено наличие коррупциогенных факторов, %;

Зк - количество поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления муниципального образования Дубенский район заключений прокурора Дубенского района на проекты муниципальных нормативных правовых актов, содержащих указание на наличие в муниципальном нормативном правовом акте коррупциогенных факторов, единиц;

З - количество поступивших в отчетном периоде в органы местного самоуправления муниципального образования Дубенский район заключений прокурора Дубенского района на проекты муниципальных нормативных правовых актов, единиц.

6. Удельный вес проведенных проверок соблюдения муниципальными заказчиками требований законодательства в сфере закупок в плановом значении в отношении количества проведенных проверок.

6.1. Исходные данные:

- количество проверок проведенных в отчетном периоде;

- количество проверок предусмотренное планом проведения проверок к проведению в отчетном периоде.

6.2. Источник информации:

- сведения за отчетный период, представленные Экономическим управлением администрации Дубенского муниципального в сфере размещения муниципального заказа Администрации Дубенского муниципального района по запросу муниципального заказчика-координатора Программы.

6.3. Алгоритм расчета значений целевого индикатора (показателя):

Упр=Фпр/Опр х 100, где

Упр - удельный вес проведенных проверок, %;

Фпр - количество проверок соблюдения муниципальными заказчиками требований ;

Опр - количество проверок, предусмотренное планом проведения проверок к проведению в отчетном периоде, единиц.

7. Удельный вес проектов муниципальных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза, в общем числе проектов муниципальных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе.

7.1. Исходные данные:

- количество проектов муниципальных правовых актов, прошедших в отчетном периоде антикоррупционную экспертизу в уполномоченном органе;

- количество проектов муниципальных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде.

7.2. Источник информации:

- данные Журнала учета нормативных правовых актов (проектов) муниципального образования Дубенский район, поступивших на антикоррупционную экспертизу за отчетный период, представленные юридическим отделом Администрации Дубенского муниципального района.

7.3. Алгоритм расчета значений целевого индикатора (показателя):

Уэ=Фэ/Оэ х 100, где

Уэ - удельный вес проектов муниципальных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза, %;

Фэ - количество проектов муниципальных правовых актов, прошедших в отчетном периоде антикоррупционную экспертизу в уполномоченном органе, единиц;

Оэ - количество проектов муниципальных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде, единиц.

8. Удельный вес муниципальных услуг, по которым внедрены административные регламенты, в общем числе муниципальных услуг.

8.1. Исходные данные:

- количество административных регламентов предоставления муниципальных услуг, внедренных в отчетном периоде;

- количество предоставляемых в отчетном периоде муниципальных услуг.

8.2. Источник информации:

- Реестр муниципальных услуг Дубенского муниципального район;

- сведения за отчетный период, представленные экономическим отделом Дубенского муниципального района, по запросу муниципального заказчика-координатора Программы.

8.3. Алгоритм расчета значений целевого индикатора (показателя):

У=Ф/О х100,

У - удельный вес муниципальных услуг, по которым внедрены административные регламенты, %;

Ф - количество административных регламентов предоставления муниципальных услуг, внедренных в отчетном периоде, единиц;

О - количество предоставляемых в отчетном периоде муниципальных услуг, единиц.

9. Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях муниципальных служащих.

9.1. Исходные данные:

- количество сообщений о коррупционных правонарушениях муниципальных служащих, поступивших в органы местного самоуправления Дубенского муниципального района в отчетном периоде.

9.2. Источник информации:

- сведения за отчетный период, представленные руководителем аппарата администрации Дубеснкого муницпального района, по запросу муниципального заказчика-координатора Программы.

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с.Дубенки

17.11.2015 г.                                                                                                                        №664
О порядке формирования и ведения реестра муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Постановлением Правительства РФ от 24.10.2011 г. № 861 «О федеральных государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)», руководствуясь Уставом Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района  постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями. 

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте администрации Дубенского муниципального района http://www.dubenkirm.ru.

3. Утвердить форму Реестра муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Дубенского муниципального района Л.М. Вачаеву.

5. Настоящее постановление вступает в силу в порядке и в сроки установленные действующим законодательством.
Глава администрации 

Дубенского муниципального района





В.Г.Прокин

Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия

от 17.11.2015 г.  №664

Порядок
формирования и ведения реестра муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями

1. Общие положения

1.1 Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями (далее - Порядок) разработан во исполнение Постановления Правительства РФ от 24.10.2011 г. № 861 «О федеральных государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)» и направлен на повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Дубенского муниципального района Республики Мордовия, муниципальных предприятий и учреждений, по обеспечению реализации прав и законных интересов физических и юридических лиц и обеспечению доступности и прозрачности сведений о муниципальных услугах  Дубенского муниципального района.

1.2. Настоящий Порядок устанавливает правила формирования и ведения реестра муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями (далее – Реестр).

1.3. Реестр, изменения и дополнения, вносимые в него, утверждаются постановлением администрации Дубенского муниципального района.

1.4. В Реестре отражаются все муниципальные услуги оказываемые (исполняемые) администрацией Дубенского муниципального района и муниципальными предприятиями и учреждениями (далее - администрация).

1.5. Настоящий порядок распространяется на муниципальные услуги, оказываемые (исполняемые) администрацией:

1) в части решения вопросов местного значения;

2) в части осуществления отдельных полномочий, переданных для исполнения Дубенскому муниципальному району;

3) в части, не относящейся к вопросам местного значения, и к исключительным вопросам ведения других уровней власти, в случаях, не противоречащих действующему законодательству Российской Федерации.

2. Порядок формирования и ведения муниципального реестра

2.1. Ведение Реестра осуществляется на бумажном и электронном носителях по единой системе сбора, обработки, учета, регистрации, хранения, обновления информационных ресурсов, предоставления сведений пользователям. При несоответствии записей на бумажном носителе и информации в электронном виде приоритет имеет запись на бумажном носителе.

2.2. Ведение Реестра осуществляется по форме, установленной в приложении № 1 к настоящему Порядку.

2.3. Формирование и ведение Реестра осуществляет экономическое управление администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия 

2.4. В процессе ведения Реестра осуществляется:

1) сбор, обработка, учет, регистрация, хранение данных Реестра;

2) методическое обеспечение ведения Реестра;

3) организация предоставления сведений из Реестра;

4) контроль за соблюдением правил ведения Реестра.

2.5. Содержащиеся в реестре сведения являются открытыми и общедоступными и представляются безвозмездно по запросу заинтересованных физических и юридических лиц в день обращения в виде выписки из реестра или справки об отсутствии запрашиваемой информации.

2.6. Доступ граждан и организаций к сведениям об услугах (функциях), предоставляемых (исполняемых) администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями, размещенным в реестре, а также к формам заявлений и иных документов в электронном виде обеспечивается через государственную информационную систему Республики Мордовия «Республиканский портал государственных услуг»  и федеральную государственную информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)». 

3. Содержание Реестра
3.1. Реестр муниципальных услуг включает в себя следующие сведения:

1) о муниципальных услугах, предоставляемых администрацией;

2) об услугах (включенных в перечень, утвержденный в соответствии нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления), которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг, предоставляемых организациями, в отношениях, возникших в связи с предоставлением государственных и муниципальных услуг органами местного самоуправления;

3) об услугах, оказываемых муниципальными учреждениями и иными организациями, в которых размещается муниципальное задание (заказ), выполняемое (выполняемый) за счет средств местного бюджета.

3.2. Информация об оказываемых муниципальных услугах отражается в Реестре через следующие параметры:

1) порядковый номер указывается для каждой муниципальной услуги в рамках Реестра;

2) наименование муниципальной услуги - описание услуги, отражающее содержание услуги в рамках действующих нормативных правовых актов Российской Федерации, Республики Мордовия, муниципальных правовых актов администрации Дубенского муниципального района.

При определении муниципальной услуги необходимо исходить из полномочий органов местного самоуправления на дату формирования и утверждения соответствующей муниципальной услуги;

3) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу - указывается наименование органа, контактная информация - указывается адрес места расположения органа местного самоуправления, оказывающего услугу, сайт в сети Интернет, на котором можно получить информацию об услуге, контактные телефоны должностных лиц, осуществляющих предоставление услуги;

4) нормативный правовой акт, устанавливающий полномочие органа местного самоуправления - нормативный правовой акт Российской Федерации, Республики Мордовия и (или) муниципальный правовой акт администрации Дубенского муниципального района, в соответствии с которыми предоставляется муниципальная услуга на территории Дубенского муниципального района;

5) предоставление услуги в электронном виде - указывается не предоставляется или предоставляется посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

6) сведения о возмездности (безвозмездности) услуги - указывается возмездно или безвозмездно предоставляется услуга, если услуга предоставляется на возмездной основе, то указывается способ расчета стоимости услуги (норматив или тариф).

4. Критерии внесения муниципальных услуг в Реестр

4.1. Муниципальная услуга считается выделенной и подлежит занесению в Реестр при соблюдении следующих условий:

1) нормативное правовое закрепление обязанности предоставления муниципальной услуги;

2) предоставление муниципальной услуги находится в компетенции органов местного самоуправления Дубенского муниципального района;

3) контролируемость результатов оказания муниципальной услуги.

4.2. Формирование муниципального задания на предоставление муниципальной услуги, для которой рассчитывается потребность в ее предоставлении, основывается на следующих обязательных параметрах:

1) показатель планируемого количества муниципальных услуг, предоставляемых на территории Дубенского муниципального района;

2) объем бюджетных средств, выделяемых на оказание муниципальных услуг на территории Дубенского муниципального района;

3) механизм, указывающий количество оказываемых услуг и выделенные бюджетные ассигнования на их оказание.
5. Порядок включения и исключения услуг в Реестр
5.1. Для включения муниципальной услуги в Реестр в администрацию представляются следующие документы:

1) обращение о включении муниципальной услуги в Реестр;

2) нормативное правовое обоснование, являющееся основанием для включения муниципальной услуги в Реестр;

3) пояснительную записку, описывающую характер муниципальной услуги, получателей муниципальной услуги, основания и условия ее оказания, в том числе оценку потребности в предоставлении муниципальной услуги, стандарт качества предоставления муниципальной услуги.

5.2. Для исключения муниципальной услуги из Реестра и (или) внесения изменений в параметры муниципальной услуги в администрацию предоставляются следующие документы:

1) обращение об исключении муниципальной услуги из Реестра или внесении изменений в параметры муниципальной услуги;

2) обоснование исключения муниципальной услуги из Реестра или внесения изменений в параметры муниципальной услуги;

3) уточненный фрагмент Реестра в случае внесения изменений в параметры муниципальной услуги.

5.3. Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района в течение 10 рабочих дней после предоставления документов, указанных в пунктах 5.1. и 5.2. настоящего Порядка, готовит проект постановления администрации Дубенского муниципального района о внесении изменений в Реестр.

                                                                                                        Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия

от 17.11.2015 г.  №664
Форма Реестра
муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Дубенского муниципального района, муниципальными предприятиями и учреждениями
	№

п/п
	Наименование муниципальной услуги 
	Наименование услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг 
	Предельный  размер платы за оказание необходимой и обязательной услуги
	Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
	Нормативный правовой акт, устанавливающий полномочие органа местного самоуправления
	Предоставление услуги в электронном виде
	Сведения о возмездности (безвозмездности) услуги
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АДМИНИСТРАЦИЯ  ДУБЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.11.2015                                                                                                                   №688

с. Дубенки

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие системы образования  Дубенского 

муниципального района на 2016-2018 годы»

В целях повышения доступности и качества образования, соответствующего требованиям экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина при эффективном использовании ресурсов, руководствуясь  Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и на основании  Устава  Дубенского муниципального района, администрация Дубенского муниципального района постановляет:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие системы образования Дубенского муниципального района на 2015-2018 годы».

2. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы администрации  Дубенского муниципального района, начальника управления по социальной работе Карасева Н.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2016 года.

4. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.

Глава администрации 

Дубенского муниципального района                                                  В.Г. Прокин

Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия

от 23.11.2015 №688

1. Паспорт муниципальной программы

«Развитие системы образования Дубенского муниципального 

района на 2015-2019 годы»

	Наименование

Программы
	муниципальная программа «Развитие системы образования Дубёнского муниципального района на 2015-2019 годы» (далее - Программа)

	Заказчик 
	Администрации Дубенского муниципального  района

	Разработчик 


	Отдел образования управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	Ответственный исполнитель 

Программы


	Заместитель главы администрации Дубенского муниципального района, начальник  управления по социальной работе

	Соисполнители 

Программы


	Отдел строительства, архитектуры и ЖКХ, отдел культуры и туризма, отдел  по делам молодежи и спорта

	Участники Программы
	Муниципальные бюджетные образовательные учреждения Дубенского муниципального района

	Подпрограммы Программы
	дошкольное образование;

общее образование и дополнительное образование;

общие мероприятия развития системы образования.



	Цель Программы
	создание организационно-управленческих условий для удовлетворения потребностей и ожиданий заказчиков образовательных услуг в качественном образовании  



	Задачи Программы
	Обеспечение доступности дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования;

совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений, создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений;

обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами;

совершенствование системы выявления, поддержки одаренных детей и развития инновационного потенциала педагогов образовательных учреждений района;

создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения;

создание условий для получения качественного дошкольного и общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования;

обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования района;

создание условий для социализации, социальной адаптации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья 



	Целевые индикаторы  и показатели Программы
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных учреждений

	
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, от числа обратившихся

	
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы

	
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет 

	
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией

	
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории


	Сроки реализации Программы
	2016 – 2018-2019 г. годы

	Бюджетные ассигнования 

Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет 859,1749  млн. руб., в том числе по годам:

2016 год –  393,0073 млн . руб.;

2017 год –  245,5403 млн. руб.;

2018-2019  годы – 220,6273 млн. руб.

	Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы
	В результате реализации муниципальной программы будет обеспечено достижение следующих результатов:

Охват детей дошкольными образовательными организациями от 56,8% в 2014г до 89,6 % в 2018г; 

увеличение доли образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения по основным программам общего образования, с 83,3 % в 2014 году до 92.0% к 2018 году;

сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, на уровне 1 %;

обеспечение создания условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании в связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов;

расширение образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья;

увеличение доли детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет,           с 65,1 % в 2014 году до 76,9 % в 2018 году;

обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами. Увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, имеющих высшую, первую квалификационные  категории, с 60,9 % в 2014 году до 65,2 % в 2018 году;

повышение эффективности использования бюджетных средств;

совершенствование механизмов общественного участия в управлении образованием


2. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена Программа
Настоящая Программа направлена на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», введение федеральных государственных образовательных стандартов и реализацию мероприятий по устойчивому развитию территории Дубенского муниципального района Республики Мордовии.

Программа состоит из трёх взаимосвязанных подпрограмм, предполагающих комплексное изменение системы образования в течение заданного периода времени, при установленном бюджете, с ориентацией на приоритетное требование к качеству результатов.

Основные мероприятия Программы направлены на улучшение материально-технических, учебно-методических, кадровых и информационных условий, обеспечивающих развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени, комплексную безопасность образовательных учреждений, а также обеспечение преемственности всех ступеней образования.

В настоящее время образовательное пространство Дубенского муниципального  района включает 21 муниципальную  образовательную  организацию:

9 -  дошкольных образовательных организаций,

10 - общеобразовательных школ, в т.ч. 4 - основных и 6 -  средних, 

1 -  специальная (коррекционная) школа-интернат VIII вида,

2 - учреждения дополнительного образования детей

1 – аграрный техникум.

Одной из наиболее важных проблем остаётся высокая степень износа основных фондов учреждений. Необходимо отметить, что большая часть зданий эксплуатируется много лет без проведения капитальных ремонтов, в связи,  с чем подверглась физическому и моральному износу и  частично  утратила  первоначальные  эксплуатационные качества.

Эффективное функционирование учреждений района невозможно без надёжной материально-технической базы. Обследование помещений учреждений образования района надзорными органами показало необходимость дополнительного финансирования учреждений района с целью проведения ремонтных работ, повышения технической оснащённости, приобретения современного оборудования, обновления мебели, повышения эффективности работы учреждений.

Актуальность данной Программы, её цель и задачи определяются исходя из наличия нерешённых проблем. Предполагается, что реализация Программы будет способствовать улучшению состояния материально-технической базы учреждений, тем самым повысит качество и увеличит объём предоставляемых услуг в учреждениях.

Анализируя развитие системы образования района, необходимо сказать о дошкольном образовании как о приоритетном направлении работы.

В Дубенском муниципальном районе  функционируют 9 дошкольных образовательных организаций, которые посещают на 01.01.2015 г. – 337 детей.  Главной задачей на сегодняшний день является обеспечение доступного качественного и отвечающего запросам современного общества дошкольного образования. По итогам 2014 года в Дубенском  муниципальном районе 77,5 % детей в возрасте от 3 до 7 лет охвачено дошкольным образованием.

Управлением по социальной работе  принимаются меры по доступности дошкольного образования, которые решаются за счёт внутренних резервов системы образования: в 2013 году  открыт после реконструкции МБДОУ «Дубенский детский сад комбинированного вида «Солнышко» на 155 мест, в 2014 году открыт после капитального ремонта  «Дубенский детский сад «Ромашка» на 40 мест, на базе 5 общеобразовательных организаций функционируют 5 групп кратковременного пребывания детей с общим охватом 30 человек.

Коллективы детских садов много внимания уделяют улучшению эстетического состояния и благоустройству территорий, своими руками создают благоприятные и максимально комфортные условия для активного отдыха, воспитания и развития дошкольников. 

Весомые результаты даёт поддержка талантливых детей: значительно выросло количество учащихся - участников предметных олимпиад, творческих конкурсов и фестивалей.

За период 2012-2015 г.г. 228  учащихся  Дубенского муниципального  района приняли участие в предметных олимпиадах регионального уровня. Победителями и призёрами олимпиад на региональном этапе стали 42  участника, 2 учащихся  участвовали во Всероссийской олимпиаде школьников.

В рамках инициативы «Наша новая школа» работе с одарёнными и талантливыми детьми уделено особое внимание. Предполагается дальнейшее развитие предметных олимпиад, соревнований, конкурсов, конференций, способствующих их выявлению. Необходима организация сопровождения и поддержки таких обучающихся в течение всего периода их образования. Основой этого является создание условий для взаимодействия школ и учреждений дополнительного образования через систему муниципальных и региональных мероприятий, укрепления их материально-технической и учебно-методической базы, кадрового потенциала и расширения возможности получения дополнительного образования одарёнными детьми района.

Важным элементом построения новой школы является совершенствование инфраструктуры школьной сети. В Дубенском муниципальном  районе МБОУ «Дубенская СОШ» является базовой школой, поэтому её оснащению уделяется особое внимание. 

Переход на федеральный государственный образовательный стандарт, внедрение профильного обучения и предварительной профильной подготовки требуют обновления учебного оборудования, оснащения новыми учебными пособиями и методическими материалами. 

Вместе с тем обостряются проблемы кадрового обеспечения системы образования, которые выражаются в старении педагогических кадров, недостатке необходимого количества выпускников педагогических специальностей вузов, в недостаточном повышении образовательного уровня педагогов, преподающих в общеобразовательных школах района. 

Новая школа требует современного учителя, педагога, руководителя. Поэтому одно из ключевых направлений инициативы «Наша новая школа» - развитие педагогического потенциала. В первую очередь речь идёт об индивидуализации программ повышения квалификации, в рамках которых руководящие и педагогические работники смогут осваивать отдельные направления модернизации в короткий срок, через систему модулей, семинаров, конференций и других форм повышения профессионального уровня. Накопление этих форм в течение учебного года даст возможность педагогическому работнику пройти обучение и повысить профессиональный уровень, что важно в условиях подготовки к введению и реализации новых федеральных государственных образовательных стандартов (далее по тексту ФГОС).

3. Приоритеты и цели Программы
Цель Программы - создание организационно-управленческих условий для удовлетворения потребностей и ожиданий заказчиков образовательных услуг в качественном образовании.

Задачи Программы:

обеспечение доступности дошкольного, начального, основного, среднего (полного) общего и дополнительного образования;

совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений, создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений;

обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами;

совершенствование системы выявления, поддержки одарённых детей и развития инновационного потенциала педагогов образовательных учреждений района;

создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения;

создание условий для получения качественного дошкольного и общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования;

обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования района;

создание условий для социализации, социальной адаптации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья.

Настоящая Программа охватывает практически весь спектр проблем системы образования Дубенского муниципального района. Выполнение программных мероприятий создаст условия для успешного функционирования муниципальной системы образования и позволит осуществить комплексный подход к модернизации образования, внедрению федерального государственного образовательного стандарта, реализации национальной инициативы «Наша новая школа», дистанционному обучению детей-инвалидов. Качественная подготовка выпускников общеобразовательных школ в перспективе окажет благоприятное влияние на развитие народнохозяйственного комплекса и бюджетной сферы  Дубенского муниципального района.
4.Прогноз конечных результатов муниципальной Программы

              Реализация мероприятий  Программы позволит достичь следующих основных результатов:
     обеспечение охвата дополнительным образованием 91,1% населения в возрасте 5 - 18 лет;
     обеспечение доступности дошкольного образования для 100% детей в возрасте от 3 до 7 лет, для детей в возрасте  0 -3 лет до  58,05 %;
     обеспечение доступности общего образования, создание условий для получения качественного общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования до 92 %;

     увеличение численности высококвалифицированных работников в общей численности квалифицированных работников в районе до 65,2 %;

      увеличение численности детей в возрасте от 12 до 18 лет оздоровительной кампанией до  48,0%;
      увеличение численности детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет до 89,5%.
	
5.Сроки реализации Программы.
     Сроки  реализации муниципальной Программы  «Развитие системы образования  Дубенского муниципального района на 2016-2018 годы» -  2016-2018\2019 годы.


     На первом этапе основные мероприятия муниципальной программы будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам.
     Будет обеспечен вывод инфраструктуры школьного образования на базовый уровень условий образовательного процесса, отвечающих современным требованиям.
     Будут реализованы адресные меры ликвидации зон низкого качества образования.
     Будет осуществлен переход на эффективный контракт с педагогами общего и дошкольного образования.
     Будут внедрены федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного и основного общего образования. При этом федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования не будет содержать требования к результатам освоения образовательных программ дошкольного образования. Для них будут разработаны основы мониторинга системы дошкольного образования, включая мониторинг дошкольной образовательной организации как части данной системы, определены ориентиры и средства построения индивидуальной образовательной траектории ребенка дошкольного возраста.
     Результатом муниципальной программы на данном этапе станет внедрение новых моделей управления и оценки качества в условиях широкомасштабного использования информационно-телекоммуникационных технологий.
          Особое внимание будет уделено вопросам повышения качества управления образовательными организациями. Поэтому должна быть практически выстроена система переподготовки и укрепления управленческих кадров организаций образования.
     Переход на эффективный контракт с педагогическими работниками, модернизация системы педагогического образования и повышения квалификации обеспечат на этом этапе качественное обновление педагогического корпуса. Будут сформированы механизмы опережающего обновления содержания образования, а также будет создана высокотехнологичная образовательная среда.
     Будет сформирована с участием общественности независимая система оценки качества работы образовательных организаций, включая введение публичных рейтингов их деятельности.
                             6. Перечень основных мероприятий.

     В соответствии с Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" к полномочиям органов местного самоуправления относятся вопросы, касающиеся:
организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях;
     организации предоставления дополнительного  образования детей  в муниципальных образовательных организациях;
     создания условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

    обеспечения содержания зданий и сооружений  муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;     
     организации учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями   муниципального района.      
     Исходя из перечисленных полномочий, в муниципальной Программе предусмотрены основные мероприятия по реализации в Дубенском муниципальном районе федеральной государственной образовательной политики в области образования в разрезе подпрограмм.
     Подпрограммы муниципальной программы состоят из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления муниципальной политики в сфере образования.
     В муниципальной программе определены стратегические направления развития муниципальной системы образования, в соответствии с которыми выделены отдельные основные мероприятия по:

    развитию системы дошкольного образования (подпрограмма 1);     
     развитию системы общего и дополнительного образования (подпрограмма 2);
     обеспечению реализации общих мероприятий программы развития системы образования (подпрограмма 3).
     В сфере дошкольного, общего и дополнительного образования полномочиями по организации и финансовому обеспечению обладают органы местного самоуправления. В этой связи соответствующими основными мероприятиями определены основные направления развития данных уровней образования, которые обозначены в подпрограмме «Дошкольное образование».
     Обеспечение высокого качества образования связано с созданием организационных, кадровых, инфраструктурных, материально-технических и учебно-методических условий. Важной составляющей обеспечения устойчиво высокого качества образовательных услуг и его повышения является соответствие образовательных организаций современным требованиям,  которые обозначены в подпрограмме «Общее и дополнительное  образование».
     Мероприятия по созданию благоприятных условий для поддержки талантливых детей, организации и проведению летней оздоровительной кампании, повышению  уровня квалификации педагогических кадров   обозначены в подпрограмме «Общие мероприятия программы развития системы образования».     
     Перечень основных мероприятий Программы представлен в подпрограммах.
     В рамках реализации основных мероприятий названных подпрограмм из республиканского  бюджета будет выделена субсидия местному  бюджету Дубенского муниципального района  для стимулирования развития доступности и повышения качества дошкольного образования, общего образования .а для стимулирования развития доступности и повышения качества дополнительного образования детей -субсидия из местного   бюджета .     
     Финансирование и реализация соответствующих мероприятий в рамках муниципальной программы будет осуществляться за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия и бюджета Дубенского муниципального района.

     В рамках муниципальной программы предлагается оценивать достижение показателей:
          охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет), процентов;        
     охват детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию (доля детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет), процентов;
     доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных организаций, процентов;
     доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории, процентов;

     доля детей в возрасте о 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией, процентов;

      доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального и всероссийского уровня в общей численности детей в  возрасте от 6 до 18 лет.  

7. Основные меры правого регулирования муниципальной программы
     В связи с реализацией Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в течение 2016 – 2018/19 годов в рамках муниципальной программы на основе принятых республиканских  нормативных актов будут приняты муниципальные нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию указанного федерального закона, других федеральных нормативных актов.
8. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы

8.1. Подпрограмма: дошкольное образование

Паспорт   подпрограммы  «Дошкольное образование»

	Наименование

подпрограммы
	Подпрограмма «Дошкольное образование» муниципальной  программы  «Развитие системы образования Дубёнского муниципального района на 2015-2019 годы» (далее - Программа)

	Заказчик 
	Администрация Дубенского муниципального  района

	Разработчик 


	Отдел образования управления по социальной работе администрации района

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы


	Заместитель главы администрации Дубенского муниципального района, начальник  управления по социальной работе 

	Участники  подпрограммы
	Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения Дубенского муниципального района

	Цель  подпрограммы
	создание организационно-управленческих условий для удовлетворения потребностей и ожиданий заказчиков образовательных услуг в качественном образовании  

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение доступности дошкольного образования;

совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений, создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений;

обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами;

совершенствование системы выявления, поддержки одаренных детей и развития инновационного потенциала педагогов образовательных учреждений района;

создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения;

создание условий для получения качественного дошкольного  образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования;

обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования района;

создание условий для социализации, социальной адаптации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья 

	Целевые индикаторы  и показатели подпрограммы
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, от числа обратившихся

	Сроки реализации подпрограммы


	2016 – 2018-2019 г. годы

	Бюджетные ассигнования 

подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 178,94  млн. руб., в том числе по годам:

2016 год –  75,47 млн . руб.;

2017 год –  65,72 млн. руб.;

2018-2019  годы – 37.75 млн. руб.



	Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы
	В результате реализации подпрограммы будет обеспечено достижение следующих результатов:

Охват детей дошкольными образовательными организациями от 56,8% в 2014г до 89.6% в 2018г; 

обеспечение создания условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании в связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов;

расширение образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья;

повышение эффективности использования бюджетных средств;

совершенствование механизмов общественного участия в управлении образованием




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы дошкольное образование. 

Муниципальная система дошкольного образования – это многофункциональная сеть учреждений, предоставляющих широкий спектр образовательных услуг: 

а) 9  детских садов реализуют программы общеразвивающей направленности, в том числе программы с приоритетным осуществлением развития детей по познавательно-речевому, художественно-эстетическому, социально-личностному и экологическому направлениям;

1  детский  сад реализует программу комбинированной направленности, из них:

МБДОУ «Дубенский детский сад комбинированного вида «Солнышко»

На 01.01.2014 г.  по образовательным программам дошкольного образования обучается 337 детей. Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 77,5 %,  от 0 до 3 лет –  22,5 %, из числа детей посещающих дошкольные образовательные организации.

Вопросы общедоступности дошкольного образования в Дубенском муниципальном  районе решаются за счёт внутренних резервов системы образования: в 2012 году открыт после капитального ремонта МБДОУ «Поводимовский детский сад «Солнышко», в 2013 году проведена реконструкция здания МБДОУ «Дубенский детский сад комбинированного вида «Солнышко», в 2014 году вступил в эксплуатацию после капитального ремонта МБДОУ «Дубенский детский сад «Ромашка» на 40 мест. В перспективе планируется в 2016 году строительство детского сада в селе Дубенки на 55 мест,  реконструкция здания интерната МБОУ «Поводимовская СОШ» под детский сад на 55 мест, реконструкция здания МБДОУ «Ардатовский детский сад «Солнышко» на 30 мест.

Во многих дошкольных учреждениях отсутствуют современные технические средства для использования в образовательном процессе и информационно-коммуникационных технологий (компьютеры, факсы, копировальная техника, мультимедийные установки). Это затрудняет подготовку материалов по прохождению курсов, подготовку к аттестации и участию в конференциях или конкурсах в рамках приоритетного национального проекта «Образование», введение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели ( индикаторы) эффективности  реализации подпрограммы, основанные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы. 

Мероприятия раздела 2 разработаны с целью удовлетворения потребности населения в услугах дошкольных учреждений, получения детьми качественного дошкольного образования, а также мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений района.

Приоритеты:

1 приоритет -  обеспечение доступности дошкольного образования за счёт строительства нового объекта и  реконструкции  зданий.

2 приоритет - обеспечение системы образования высококвалифицированными кадрами. 

3 приоритет - создание условий безопасности дошкольных образовательных учреждений, совершенствование материально-технической базы.

2.1.1. Строительство и реконструкция зданий

Цель мероприятия – приведение зданий в соответствие требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям. В 2016 г. в соответствии с программными мероприятиями предполагается строительство детского сада в с. Дубенки на 55 мест, в  2017 г. -  провести реконструкцию здания интерната МБОУ «Поводимовская СОШ» под детский сад на 55 мест и ремонт МБДОУ « Ардатовский детский сад «Солнышко» на 30 мест.     

Реализация мероприятия: строительство  и реконструкция зданий.

2.1.2. Укрепление материально-технической базы

Цель мероприятия – создание современной инфраструктуры дошкольных образовательных учреждений.

Реализация мероприятия: проведение текущих ремонтов зданий и инженерных сетей, составление сметной документации,  оснащение детских садов современным спортивным и медицинским оборудованием, мебелью, приобретение технологического оборудования и инвентаря с установкой, приобретение оргтехники, создание необходимых условий для пребывания детей в дошкольных организациях, выполнение требований надзорных органов и требований к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными образовательными  стандартами. В 2016 году предполагается заменить котлы и приобрести интерфейсы с выходом на центральный пункт. 

2.1.3. Мероприятия по комплексной безопасности
Цель мероприятия – создание безопасных условий при осуществлении образовательного процесса.

Реализация мероприятия: приобретение первичных средств пожаротушения, огнезащитная обработка сгораемых конструкций, ремонт системы электроснабжения, монтаж и замена автоматической пожарной сигнализации , оборудование и ремонт путей эвакуации людей, установка и обслуживание систем тревожной сигнализации, ремонт пожарных водоёмов.

2.1.4. Мероприятия по противодействию терроризму

Цель мероприятия – обеспечение мер по защите от террористической угрозы.

Реализация мероприятия: ограждение территории и ремонт ограждений, установка и обслуживание систем видеонаблюдения, вывод систем автоматической пожарной сигнализации «Стрелец – Мониторинг» на пульт охранных организаций и их техническое обслуживание.

В течение 2016 – 2018 /19 г. необходимо установить систему видеонаблюдения во всех дошкольных образовательных учреждениях.

2.1.5. Доступность дошкольного образования

Цель – обеспечение доступности и равных возможностей получения дошкольного образования.

Реализация мероприятия: возмещение расходов на питание детей льготной категории граждан (дети-инвалиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с туберкулёзной интоксикацией), открытие  групп  кратковременного пребывания на базе  дошкольных образовательных  организаций.

К 2018 году необходимо охватить услугами дошкольного образования детей в возрасте от 0 до 3 лет 58,05 % детей.

2.1.6. Участие детей в различных конкурсах

Цель – поощрение одарённых и талантливых детей.

Реализация мероприятия: участие воспитанников дошкольных образовательных организаций  в конкурсах.

К 2018 году предполагается охватить 41,2 % детей, участвующих в различных конкурсах.

С В Е Д Е Н И Я 

о показателях (индикаторах) подпрограммы

	№ п/п
	Задачи, направленные 

на достижение цели 
	Наименование индикатора 

(показателя)
	Ед. измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение доступности получения дошкольного образования
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, от числа обратившихся
	%
	36,1
	44,01
	46,08
	53,01
	58,05

	2
	Участие воспитанников дошкольных образовательных организаций в различных мероприятиях, конкурсах   
	Доля детей, получающих дошкольную образовательную услугу, принимающих участие различных мероприятиях, конкурсах
	%
	10,1
	18,9
	25,7
	34,5
	41,2


     Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы дошкольное образование.
Подпрограмма:  «Дошкольное образование»

	№ п/п
	№ пункта
	Наименование

основного 

мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы
	Исполнители

	
	
	
	
	
	всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Строительство детского сада в с.Дубенки (55  мест) *
	2016

2017
	Республиканский бюджет РМ** 
	41,25


	41,25
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Реконструкция здания интерната МБОУ «Поводимовская СОШ» под детский сад на 55 мест* 
	2017
	Республиканский бюджет РМ** 
	22,58


	-
	22,58
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	3
	3.1
	Ремонт МБДОУ «Ардатовский детский сад «Солнышко» (30 мест)*
	2016-2018
	Республиканский бюджет РМ** 
	8,49


	-
	8,49
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	4
	4.1
	Установка системы видеонаблюдения**


	2016-2018
	Республиканский бюджет РМ** 
	2,02
	1,12
	0,45
	0,45
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района, образовательные организации

	5


	5.1


	Замена котлов и приобретение интерфейса с выходом на центральный пункт**
	2016
	Республиканский бюджет РМ**


	1,5
	1,5
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	6
	6.1
	Стоимость содержания дошкольных образовательных организаций
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет РМ** 


	85,3
	25.9
	28,3
	31,1
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет


	17,8
	5,7
	5,9
	6,2
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	Итого
	
	
	178,94


	75,47
	65,72
	37,75
	

	
	
	 в том числе: республиканский бюджет**
	
	
	161,14


	69,77
	59,82
	31,55
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	17,8

	5,7
	5,9
	6,2
	


Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Дошкольное образование». 
	
	Источники финансирования (млн. руб.)

	
	республиканский бюджет
	бюджеты 

муниципальных образований 
	Бюджетные фонды
	прочие источники

	
	
	
	наименование фонда
	Сумма
	наименование источника
	сумма 

	Общий объём финансирования
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	69,77
	5,7
	
	
	
	

	2017 год
	59,82
	5,9
	
	
	
	

	2018-2019 годы
	31,55
	6,2
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	41,25
	
	
	
	
	

	2017 год
	31,07
	
	
	
	
	

	2018 год
	
	
	
	
	
	

	текущие расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	28,52
	5,7
	
	
	
	

	2017 год
	28,75
	5,9
	
	
	
	

	2018 год
	31,55
	6,2
	
	
	
	


8.2. Подпрограмма: общее и дополнительное образование 

Паспорт   подпрограммы  «Общее  и дополнительное образование» 

	Наименование

подпрограммы
	Подпрограмма «Общее и дополнительное образование» муниципальной  программы  «Развитие системы образования Дубёнского муниципального района на 2015-2019 годы» 



	Заказчик 
	Администрации Дубенского муниципального  района

	Разработчик 


	Отдел образования управления по социальной работе администрации района

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы


	Заместитель главы администрации Дубенского муниципального района, начальник  управления по социальной работе 

	Участники подпрограммы
	Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения и учреждения дополнительного образования  Дубенского муниципального района

	Цель  подпрограммы
	создание организационно-управленческих условий для удовлетворения потребностей и ожиданий заказчиков образовательных услуг в качественном образовании  

	Задачи  подпрограммы
	Обеспечение доступности  начального, основного, среднего общего и дополнительного образования;

совершенствование материально-технической базы общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений;

создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения;

создание условий для получения качественного  общего и дополнительного  образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования;

обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования района;

создание условий для социализации, социальной адаптации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья 



	Целевые индикаторы  и показатели  подпрограммы
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных учреждений

	
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы


	Сроки реализации подпрограммы


	2016 – 2018-2019 г. годы

	Бюджетные ассигнования 

подпрограммы
	Общий объем финансирования  подпрограммы составляет 656,753  млн. руб., в том числе по годам:

2016 год –  309,71 млн.  руб.;

2017 год –  171,993 млн. руб.;

2018-2019  годы – 175,05 млн. руб.



	Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы
	В результате реализации  подпрограммы будет обеспечено достижение следующих результатов:

увеличение доли образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения по основным программам общего образования, с 83,3 % в 2014 году до 92.0% к 2018 году;

сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, на уровне 1 %;

обеспечение создания условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании в связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов;

расширение образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья;

повышение эффективности использования бюджетных средств;

совершенствование механизмов общественного участия в управлении образованием




Раздел 1. Характеристика  сферы реализации подпрограммы «Общее и дополнительное образование»
Основными характеристиками текущего состояния сферы общего образования района являются доступность образовательных услуг для детей и молодёжи района, качество услуг, предоставляемых образовательными учреждениями различных уровней образования; кадровый состав педагогических работников.

На 01.09.2015 в районе функционировало 6  средних и 4 основных школы с контингентом 1007 учеников.

 Система дополнительного образования района представлена  двумя учреждениями: МБУДО «Центр детского творчества», МБОУДОД «Дубенская детско-юношеская спортивная школа». Услугами учреждений дополнительного образования в настоящее время пользуются 1493 ребенка  в возрасте от 6-18 лет.

Средняя наполняемость в общеобразовательных  организациях составляет 10,6 человека.

Количество школ, функционировавших в 2011 году и действующих в настоящее время, уменьшилось с 15  до 10  на 1 сентября 2015 года. В последние годы по оптимизации сети проведена определенная работа: ликвидированы 5 общеобразовательных учреждений. Определяющими факторами при принятии решения об использовании той или иной модели реорганизации  или ликвидации общеобразовательного учреждения являются уменьшение среднегодовой наполняемости классов, удалённость населённых пунктов от школы и необходимость повышения качества образования.

Из 10 общеобразовательных школ 8 являются малокомплектными и финансируются по нормативу на класс-комплект.

С 2008 года на базе МБОУ «Дубенская СОШ » реализуется инновационный проект по созданию кадетского класса, который позволил внедрить новшества в систему патриотического воспитания района, а также повысить престиж кадетских классов и имидж школы.  На сегодняшний день в образовательной организации один кадетский класс, в котором  обучается 19 воспитанников. Кадеты живут по особому расписанию. В первой половине дня - занятия по общеобразовательным дисциплинам. После уроков - занятия в системе дополнительного образования, представленный  модулем: «Я – кадет» - для кадетов. Через систему дополнительного образования воспитанники изучают основы военной службы, этику, основы православной культуры, хореографическое искусство,  историю Вооружённых Сил Российской Федерации, изобразительное искусство, основы туристической подготовки,  вокальное и хоровое пение. 

 Общеобразовательные учреждения работают в режиме шестидневной рабочей недели, что даёт возможность использовать в полном объёме вариативную часть базисного учебного плана, учитывая социальный запрос родителей, индивидуальный характер потребностей обучающихся.

Важнейшим направлением деятельности по реализации права на образование детей с ограниченными возможностями здоровья остаётся создание вариативных условий для получения образования этими детьми.

В школах района обучаются 12 детей-инвалидов. В проекте «Дистанционное обучение детей-инвалидов» в 2014-2015 учебном году участвовали 6  детей.
На базе 4  общеобразовательных школ организовано  дистанционное обучение учащихся. 

С 1 сентября 2011 года по новым федеральным государственным образовательным стандартам обучаются 345 учеников  1-4 классов.

Для сохранения и укрепления здоровья детей организовано школьное питание, 1007 детей (100 % от  общего  числа  учащихся)  систематически  посещают  школьные столовые, где получают горячее питание. Льготным питанием обеспечиваются      406 (40,3 % от общего числа учащихся) школьников, из них проживающие в семьях, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленный Республикой Мордовия  - 406  человек. 

Система общего образования района характеризуется не достаточно высоким качеством образования, о чём свидетельствуют результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов в форме (ГИА), из 116 выпускников 2014-2015 учебного года не получили аттестаты об основном общем образовании - 2  (1,7%) и результатами единого государственного экзамена (ЕГЭ) в 2014-2015 учебного года.  Средние баллы ЕГЭ по обязательным предметам - русскому языку в 2015г ниже регионального (58,2) и математике (базовая) - ниже средних баллов по республике, математике(профильная)-выше республиканского. 2(2,35%) выпускника не получили аттестаты о среднем общем образовании. Ежегодно имеются выпускники, набравшие от 80 до 100 баллов (2014-2015 учебный год) – 4. 

С  медалью «За особые успехи в учении»  окончили школу 11  выпускников, 12 человек получили аттестат об окончании 9 класса с отличием.

Уровень внешкольной работы с детьми в значительной степени обуславливает и в дальнейшем даёт хорошие результаты воспитательного и учебного процессов. Эта работа, если она правильно организована и в основу её положено всё самое лучшее из традиций нашего народа, всё самое незыблемое из общечеловеческих ценностей, приносит высокие результаты, дарит уверенность в том, что учащиеся вырастут образованными и достойными гражданами нашей страны.

         На муниципальном уровне проводится системный и сравнительный анализ качества образовательных услуг. Постоянно ведется работа по повышению уровня информированности потребителей образовательных услуг. В соответствии с образовательными достижениями обучающихся вводятся образовательные программы и технологии обучения, определяются результативность образовательного процесса и эффективность учебных программ, дается

оценка реализации инновационных введений в образовательном учреждении.

          В целях сбора и анализа информации об учебных и внеучебных достижениях учащихся, совершенствования нормативной базы системы оценки качества образования в общеобразовательных учреждениях ведется работа по формированию Портфолио достижений учащихся. Для поддержки наиболее талантливых детей, занимающихся в различных детских объединениях, секциях, кружках и достигших высоких результатов в учебной, исследователь-

ской, творческой, спортивной, общественной работе, в районе создан банк данных одаренных детей. Ежегодно учащиеся школ района становятся победителями и призерами республиканских предметных олимпиад, конкурсов, участниками всероссийских предметных олимпиад (Всероссийский тур московского Международного форума «Одаренные дети»). Также учащиеся района принимают активное участие в предметных олимпиадах.

Из 493 – 202  воспитанника муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Дубенская ДЮСШ»  выполнили  массовые спортивные разряды. 

Чтобы добиться ещё лучших результатов, перед нами поставлена задача более успешно осуществлять взаимодействие общего и дополнительного образования. 
Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) эффективности реализации подпрограммы,  основные конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Приоритеты в развитии сферы общего и дополнительного образования.

1 приоритет -  обеспечение доступности общего и дополнительного образования.

2 приоритет - обеспечение системы образования высококвалифицированными  кадрами. 

3 приоритет - создание условий безопасности образовательных учреждений, совершенствование материально-технической базы, создание электронной образовательной среды, предполагающей переход от обучения техническим и технологическим аспектам работы с компьютерным оборудованием к созданию, отбору и использованию электронного образовательного контента, электронных изданий и ресурсов.

4 приоритет - создание условий для получения качественного общего образования, организационное обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования.

5 приоритет - повышение эффективности расходования бюджетных средств. 

2.2.1. Капитальные ремонты зданий

Цель мероприятия – приведение зданий в соответствие требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям.

Реализация мероприятия: проведение капитальных ремонтов зданий и инженерных сетей и реконструкция зданий.

В соответствии с программными мероприятиями завершится в 2016  реконструкция МБОУ «Поводимовская СОШ» и проведение капитального ремонта МБОУДО «Дубенская ДЮШ»,  в 2017 году предполагается провести капитальный ремонт здания МБОУ «Кочкуровская СОШ», а в 2018 году – капитальный ремонт МБОУ «Красинская СОШ».

2.2.2. Укрепление материально-технической базы

Цель мероприятия – создание современной школьной инфраструктуры.

Реализация мероприятия: проведение текущих ремонтов зданий и инженерных сетей, составление сметной документации, строительство и ремонт теневых навесов, оснащение школ современным спортивным, медицинским оборудованием, мебелью, приобретение технологического оборудования и инвентаря с установкой. В 2017 году в  соответствии с программными мероприятиями необходимо приобрести спортивное оборудование, душевые кабинеты, провести ремонт полов и замену оконных конструкций в спортивных залах общеобразовательных учреждений, а также отремонтировать спортивные площадки. В 2016 году необходимо заменить котлы и приобрести интерфейс с выходом на центральный пульт в общеобразовательных учреждениях, а также приобрести столы, стулья, технологическое оборудование для  школьных столовых.

2.2.3. Мероприятия по комплексной безопасности
Цель мероприятия – создание безопасных условий при осуществлении образовательного процесса.

Реализация мероприятия: приобретение первичных средств пожаротушения, огнезащитная обработка сгораемых конструкций, ремонт системы электроснабжения, монтаж и замена АПС, оборудование и ремонт путей эвакуации людей, установка и обслуживание систем тревожной сигнализации, ремонт пожарных водоёмов. 

2.2.4. Мероприятия по противодействию терроризму

Цель мероприятия – обеспечение мер по защите от террористической угрозы.

Реализация мероприятия: ограждение территории и ремонт ограждений, установка и обслуживание систем видеонаблюдения, вывод систем автоматической пожарной сигнализации «Стрелец – Мониторинг» на пульт охранных организаций и их техническое обслуживание. К 2018 году предполагается установить систему видеонаблюдения по всем учреждениям общего и дополнительного образования.

2.2.5. Участие школьников в различных мероприятиях

Цель – поощрение одарённых и талантливых детей.

Реализация мероприятия:  участие в региональных предметных олимпиадах,  фестивалях, конкурсах, соревнованиях и др.

2.2.6. Государственно-общественное управление.

Цель – увеличение доли родителей, владеющими современными приёмами и методами воспитания детей. 

Реализация мероприятия: проведение раз в четверть общешкольных родительских собраний , информирование.

2.2.7 Организация и проведение школьных и муниципальных этапов предметных  олимпиад.

Цель - развитие познавательного интереса к углублённому изучению предметов, выявление наиболее одарённых и талантливых детей, популяризация и  распространение олимпиадного движения.

Реализация мероприятия: организация и проведение школьных и муниципальных олимпиад.

2.2.8. Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей

Цель – организация отдыха, оздоровления и занятости детей в период школьных каникул.

Реализация мероприятия: укрепление и совершенствование материально-технической базы, подготовка пищеблоков, систем водоснабжения и канализации, оснащение медицинских кабинетов необходимым оборудованием, проведение противоклещевой обработки, подбор квалифицированных педагогических и медицинских кадров, организация воспитательной и оздоровительной работы.

2.2.9. Обеспечение выполнения муниципального задания

Цель мероприятия – обеспечить создание условий для получения качественного общего и дополнительного образования детей, соответствующего требованиям развития экономики района, современным потребностям общества и каждого гражданина.

С В Е Д Е Н И Я 

о показателях (индикаторах) подпрограммы 
	№ п/п
	Задачи, направленные 

на достижение цели 
	Наименование индикатора 

(показателя)
	Ед.

 измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение доступности общего образования, создание условий для получения качественного общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных учреждений
	%
	83,3
	84,0
	85,3
	90,.6
	92,0

	2
	Создание условий для получения качественного дополнительного образования и обеспечение доступности дополнительного образования
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	88,7
	89,0
	89,5
	90,1
	91,1


Раздел 3.Характеристика основных мероприятий подпрограммы «Общее и дополнительное образование».

	№ п/п
	№ пункта
	Наименование 

основного мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы 
	Исполнители

	
	
	
	
	
	всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Реконструкция МБОУ «Поводимовская СОШ» (330 мест) 
	2016


	республиканский бюджет РМ


	148,170
	148,170
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Капитальный ремонт  МБОУ «Кочкуровская средняя общеобразовательная школа» (общая площадь – 2800 кв.м)
	2017


	республиканский бюджет РМ


	30,0


	-
	30,0
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района



	3
	3.1
	Капитальный ремонт  МБОУ «Красинская средняя общеобразовательная школа» (общая площадь – 1058 кв.м)
	2018


	республиканский бюджет РМ


	20,0


	-
	-
	20,0
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	4
	4.1
	Приобретение спортивного оборудования, приобретение и установка душевых кабин, ремонт полов и замена оконных конструкций в спортивных залах
	2016
	республиканский бюджет РМ


	2,053


	
	2,053
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет
	0,103


	0,103
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	5
	5.1
	Ремонт спортивных площадок
	2016


	Республиканский бюджет


	0,01


	0,01
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	2016


	Местный бюджет


	0,001


	0,001
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	6
	6.1
	Приобретение столов и стульев, технологического оборудования для школьных столовых


	2016


	Республиканский бюджет


	0,538


	0,538
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	7
	7.1
	Замена котлов и приобретение интерфейса с выходом на центральный пункт
	2016


	Республиканский бюджет


	3,848
	3,848
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	8
	8.1
	Установка системы видеонаблюдения по образовательным учреждениям
	2016-2018
	Респуб
ликанский бюджет


	2,73
	1,34
	1,14
	0,25
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	9
	9.1
	Капитальный ремонт МБОУДОД «Дубенская ДЮСШ»
	2016
	Республиканский бюджет


	30,00


	30,00
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	10
	10.1
	Содержание общеобразовательных организаций 


	2016-2018/19
	Республиканский бюджет 
	321,2
	96,0
	105,9
	119,3
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет
	44,7
	14,6
	14,8
	15,3
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	10.2
	Содержание учреждений дополнительного образования
	2016-2018/19
	 Местный бюджет
	53,4
	15,1
	18,1
	20,2
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	Итого 
	656,753
	309,71
	171,993
	175,05
	
	
	
	
	

	в том числе: республиканский  бюджет
	558,549
	279,906
	139,093
	139,55
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	98,204


	29,804
	32,9
	35,5
	
	
	
	
	


Раздел 4. Информация по ресурсному  обеспечению подпрограммы «Общее и дополнительное образование».

	
	Источники финансирования (млн. руб.)

	
	республиканский бюджет
	бюджеты 

муниципальных образований 
	бюджетные фонды
	прочие источники

	
	
	
	наименование фонда
	сумма
	Наиме

нование источника
	сумма 

	Общий объём финансирования
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	279,906
	29,804
	
	
	
	

	2017 год
	139,093
	32,9
	
	
	
	

	2018-2019 годы
	139,55
	35,5
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	178,17
	
	
	
	
	

	2017 год
	30,0
	
	
	
	
	

	2018 год
	20,0
	
	
	
	
	

	текущие расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	101,736
	29,803
	
	
	
	

	2017 год
	109,093
	32.9
	
	
	
	

	2018 год
	119,55
	35,5
	
	
	
	


8.3. Подпрограмма:  общие мероприятия развития системы образования.

Паспорт подпрограммы «Общие мероприятия развития системы образования»

	Наименование

подпрограммы
	Подпрограмма «Общие мероприятия развития системы образования» муниципальной  программы «Развитие системы образования Дубёнского муниципального района на 2015-2019 годы» (далее - Программа)

	Заказчик 
	Администрации Дубенского муниципального  района

	Разработчик 
	Отдел образования управления по социальной работе администрации района

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы


	Заместитель главы администрации Дубенского муниципального района, начальник  управления по социальной работе 

	Участники  подпрограммы
	Муниципальные бюджетные образовательные учреждения Дубенского муниципального района

	Цель  подпрограммы
	создание организационно-управленческих условий для удовлетворения потребностей и ожиданий заказчиков образовательных услуг в качественном образовании  

	Задачи подпрограммы
	обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами;

совершенствование системы выявления, поддержки одаренных детей и развития инновационного потенциала педагогов образовательных учреждений района;

создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения;

обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования района;

	Целевые индикаторы  и показатели  подпрограммы
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет 

	
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией

	
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории

	Сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2018-2019 г. годы

	Бюджетные ассигнования 

подпрограммы
	Общий объем финансирования Программы составляет  23,4819  млн. руб., в том числе по годам:

2016 год –  7,8273 млн . руб.;

2017 год –  7,8273 млн. руб.;

2018-2019  годы – 7,8273 млн. руб.

	Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы
	В результате реализации муниципальной программы будет обеспечено достижение следующих результатов:

увеличение доли детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет,           с 65,1 % в 2014 году до 76,9 % в 2018 году;

обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами. Увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, имеющих высшую, первую квалификационные  категории, с 60,9 % в 2014 году до 65,2 % в 2018 году;

повышение эффективности использования бюджетных средств;

совершенствование механизмов общественного участия в управлении образованием




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Общие мероприятия развития системы образования».

В нашем районе созданы благоприятные условия для поддержки и развития талантливых детей. 

В целях развития познавательного интереса к углублённому изучению предметов, выявления наиболее одарённых и талантливых детей ежегодно в Дубенском муниципальном  районе проходят школьные олимпиады.

В 2014-2015 учебном году олимпиады состоялись по 18 предметам для обучающихся 5-11 классов. В муниципальном этапе приняли участие 289   обучающихся. По результатам победителями стали 68 школьников  и 133 человека - призёрами. 

Команда из 56 обучающихся участвовала в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников по 11 предметам. По итогам регионального этапа  завоевано участниками  3 призовых места. 17 обучающихся 3-11 классов нашего района приняли участие в ХVП Межрегиональной олимпиаде школьников по мордовскому языку и мордовской литературе. В региональном и межрегиональном этапах этой олимпиады победителями стали 4 обучающихся, призерами – 3. 

В  республиканской олимпиаде школьников по татарскому языку и татарской литературе в 2014 -2015 учебном году участвовали 4 обучающихся 8-11 классов МБОУ «Кочкуровская СОШ», одна из них заняла 3 призовое место.

Учащиеся района (15 человек)  участвовали в Республиканском Фестивале ЗОЖ на базе МГПИ им. М.Е. Евсевьева.

 Организовано участие учащихся ОУ района в III Открытых  чемпионатах РМ по географии,   III Республиканском конкурсе фотографий «Планета Земля глазами жителей Мордовии», V Республиканской интернет-олимпиаде по географии  «Природа, население, хозяйство финно-угорского мира».

Ежегодно проводится муниципальный этап конкурса «Ученик года». 

Проводится  муниципальный этап конкурса юных чтецов «Живая классика». 3 победителей зарегистрированы для участия в региональном этапе конкурса. 

Стало традицией проведение районной краеведческой олимпиады на базе Дубенского филиала мордовского краеведческого музея им.И.Д.Воронина.

С большим успехом в районе проходят научно-практические, краеведческие конференции-олимпиады, ярмарки идей, фольклорные праздники, спортивные мероприятия, фестивали детского творчества, организованные и проводимые МБУДО «Центр детского творчества». 

Уровень квалификации педагогических кадров - главное условие для достижения максимального качества образования. 

В системе образования нашего района трудится 172 педагогических работника. Педагоги образовательных учреждений района обладают достаточным уровнем профессионализма для осуществления программы модернизации. Важной составляющей профессионализма педагогов является их квалификация. Аттестация на присвоение квалификационной категории стимулирует педагогов к повышению уровня профессиональной компетенции, обеспечивает возможности повышения уровня оплаты труда. Увеличивается количество педагогов, имеющих высшую (28 учителей 16,3%) и первую квалификационные категории (83 учителя 48,3%).

Большое внимание уделяется повышению квалификации педагогов. В 2014-2015 учебному году прошли курсовую подготовку в различных формах (очной, заочной, дистанционной формах)  45  (26,1 %) педагогов.

Для сопровождения реализации ФГОС основного общего образования в предметных областях педагогические работники  обучены на базе  Мордовского республиканского института образования. 

На базе общеобразовательных организаций  прошли  в 2014-2015 учебном году  районными методическими объединениями учителей проведено 7 семинаров-практикумов по вопросам  преподавания предметных дисциплин.

 Одной из форм повышения квалификации педагогов и распространения передового педагогического опыта являются конкурсы профессионального мастерства. В течение 2014-2015 учебного года  95 педагогов приняли участие в конкурсах «Учитель года»,  в районном этапе конкурса приняли участие 5 учителей. Также ежегодно проводится в районе конкурс «Воспитатель года». 

Большое внимание уделяется повышению квалификации педагогов по ФГОС. На сегодняшний день  практически все учителя как начальных классов, так основного и среднего звена прошли курсы. 

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) эффективности реализации подпрограммы «Общие мероприятии развития системы образования».
Цели подпрограммы:

1. Обеспечение информационно-методического сопровождения реализации мероприятий Программы, оказание содействия внедрению образовательных стандартов.

2. Создание условий для выявления, поддержки и развития одарённых детей образовательных учреждений  Дубенского муниципального района.

3. Обеспечение муниципальной системы образования квалифицированными педагогическими и руководящими кадрами.

4. Воспитание гражданина – патриота, способного встать на защиту государственных интересов страны и своей малой родины.

Задачи подпрограммы:

1. Создать и реализовать информационно-методическое сопровождение внедряемых образовательных стандартов.

2. Создать условия для работы с одарёнными детьми в образовательных учреждениях.
3. Обеспечить возможность участия детей в конкурсах, смотрах различного уровня.
4. Содействовать развитию творческих объединений детей.
5. Организовать работу с педагогами дополнительного образования по повышению педагогического мастерства и обобщению опыта лучших педагогов.
6. Привлекать молодых специалистов для работы в образовательные учреждения района.

7. Повышать профессиональную компетентность педагогических и руководящих работников.

8. Разработать и реализовать систему мер для повышения мотивации деятельности работников образования.

9. Повышать статус педагогических работников.

10. Организовать практическую деятельность юных граждан Дубенского района, направленную на воспитание гражданина – патриота своей Родины.

11. Обеспечить передачу исторического опыта и культурных ценностей старшего поколения молодёжи.

12. Формировать толерантность к другим народам, их культуре и религии. 

С В Е Д Е Н И Я 

о показателях (индикаторах) подпрограммы 
	№ п/п
	Задачи, направленные 

на достижение цели 
	Наименование индикатора 

(показателя)
	Ед.

 Измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение участия одарённых и талантливых детей в муниципальных областных, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет 
	%
	65,9
	76,8
	83,3
	85,3
	89,5

	2
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в период школьных каникул
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией
	%
	43,2
	45,5
	45,8
	47,1
	48,0

	3
	Развитие кадрового потенциала
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории
	%
	59,8
	60,9
	62,7
	63,1
	65,2


Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы  «Общие мероприятия развития системы образования».
	№ п/п
	№ пункта
	Наименование 

основного мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы 
	Исполнители

	
	
	
	
	
	всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Участие обучающихся в различных конкурсах, мероприятиях, соревнованиях
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0204


	0,0068
	0,0068
	0,0068
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Организация и проведение мероприятий
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0027


	0,0009
	0,0009
	0,0009
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	3
	
	Развитие кадрового потенциала, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	3.1
	организация повышения квалификации педагогических работников
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,003
	0,001
	0,001
	0,001
	

	
	3.2
	Муниципальный  конкурс лучших педагогических работников «Учитель  года», участие в республиканском   конкурсе
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0009


	0,0003
	0,0003
	0,0003
	

	
	3.3
	проведение муниципального  конкурса «Воспитатель года», участие в республиканском конкурсе
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0003


	0,0001
	0,0001
	0,0001
	

	4
	4.1
	Организация и проведение муниципальных этапов предметных олимпиад


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0006
	0,0002
	0,0002
	0,0002
	

	5
	5.1
	Мероприятия по проведение летней оздоровительной кампании детей
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет***
	4,035
	1,345
	1,345
	1,345
	

	6
	6.1
	Совершенствование системы поощрения одарённых и талантливых детей, в том числе:
	2016-201819
	Не требует финансирования
	
	
	
	
	

	
	6.2
	Участие  медалистов на приеме у Главы Республики Мордовия
	2016-201819
	
	
	
	
	
	

	7
	7.1
	Содержание МКУ «Центр информационно - методического технического обеспечения муниципальных учреждений, образовательных организаций»


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	3,3
	1,1
	1,1
	1,1
	

	
	7.2
	Содержание оздоровительного лагеря «Сосновый бор»


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	1,2
	0,4
	0,4
	0,4
	

	
	7.3
	Реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории Дубенского муниципального района
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет
	0,294
	0,098
	0,098
	0,098
	

	
	7.4
	Реализация государственных полномочий по оплате труда приемных родителей, проживающих в  Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия и выплате ежемесячного денежного пособия опекуну, приемному родителю на содержание ребенка, находящегося под опекой в  приемной семье в  Дубенском муниципальном районе Республики
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет
	14,625
	4,875
	4,875
	4,875
	

	
	
	Итого
	
	
	23,4819
	7,8273
	7,8273
	7,8273
	

	
	
	в том числе: республиканский  бюджет
	
	
	18,954
	6,318
	6,318
	6,318
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	4,5279
	1,5093
	1,5093
	1,5093
	


8.4. Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Общие мероприятия развития системы образования».

	
	Источники финансирования (млн.руб.)

	
	республиканский бюджет
	бюджеты 

муниципальных образований 
	бюджетные фонды
	прочие источники

	
	
	
	наименование фонда
	Сумма
	Наиме

нование источника
	сумма 



	Общий объём финансирования
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	6,318
	1,5093
	
	
	
	

	2017 год
	6,318
	1,5093
	
	
	
	

	2018-2019 годы
	6,318
	1,5093
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	
	
	
	
	
	

	2017 год
	
	
	
	
	
	

	2018 год
	
	
	
	
	
	

	текущие расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	6,318
	1,5093
	
	
	
	

	2017 год
	6,318
	1,5093
	
	
	
	

	2018 год
	6,318
	1,5093
	
	
	
	


9. Перечень целевых индикаторов  Программы 

	№ п/п
	Задачи, направленные 

на достижение цели 
	Наименование индикатора 

(показателя)
	Ед. измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение доступности общего образования, создание условий для получения качественного общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных учреждений
	%
	83,3
	84,0
	85,3
	90,.6
	92,0

	2
	Обеспечение доступности получения дошкольного образования
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, от числа обратившихся
	%
	36,1
	44,01
	46,08
	53,01
	58,05

	3
	Создание условий для получения качественного дополнительного образования и обеспечение доступности дополнительного образования
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	88.7
	89.0
	89.5
	90.1
	91.1

	4
	Обеспечение участия одарённых и талантливых детей в муниципальных областных, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет 
	%
	65,9
	76,8
	83,3
	85,3
	89,5

	5
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в период школьных каникул
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией
	%
	43.2
	45,5
	45,8
	47,1
	48,0

	6
	Развитие кадрового потенциала
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории
	%
	59,8
	60,9
	62,7
	63,1
	65,2


10. Ресурсное обеспечение Программы
Общий объём финансирования Программы составляет 859,1749  млн. руб. (приложение № 1 к Программе), в том числе:  

2016 год –  393,0073 млн. руб.;

2017 год – 245,5403  млн. руб.;

2018-2019  годы – 220,6273  млн. руб.
                 11. Описание мер регулирования   и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей  муниципальной программы

     К основным рискам реализации муниципальной программы относятся:
     финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной программы;
     нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия муниципальной программы;
     организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, отставание от сроков реализации мероприятий;
     социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности целям  реализации муниципальной программы.
     Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей муниципальной программы, через институционализацию механизмов софинансирования.
          Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования реализации муниципальной  программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений.
     Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами) могут приводить к неэффективному управлению процессом реализации муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников муниципальной программы, низкому качеству реализации программных мероприятий на муниципальном уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет организации единого координационного органа по реализации муниципальной программы и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга (в том числе социологического) реализации муниципальной программы и ее подпрограмм, а также за счет корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации муниципальной программы.
     Социальные риски могут выражаться в сопротивлении общественности осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах массовой информации целей, задач и планируемых в рамках муниципальной программы результатов, с ошибками в реализации мероприятий Программы, с планированием, недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы. Важно также демонстрировать достижения реализации муниципальной программы.
  12. Методика оценки эффективности муниципальной программы 
     Методика оценки эффективности и результативности муниципальной  учитывает, во-первых, степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, во-вторых, степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного  бюджета Дубенского муниципального района  и, в-третьих, степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.
     Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации программы):  
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной программы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограмм муниципальной программы учитывает показатели (индикаторы) эффективности муниципальной программы, показатели степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации и рассчитывается согласно формуле:
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач i-й подпрограммы;
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 - число показателей (индикаторов) i-й подпрограммы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач i-й подпрограммы, т.е. фактические показатели степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Значения [image: image9.emf]Пр
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Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств республиканского бюджета Республики Мордовия и местного бюджета Дубенского муниципального района рассчитывается согласно формуле:
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 - запланированный объем затрат из средств республиканского бюджета Республики Мордовия и местного бюджета Дубенского муниципального района на реализацию муниципальной программы;
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 - фактический объем затрат из средств республиканского бюджета Республики Мордовия и местного бюджета Дубенского муниципального района на реализацию муниципальной программы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования средств республиканского бюджета Республики Мордовия и местного бюджета Дубенского муниципального района.

Общая эффективность и результативность муниципальной программы определяется по формуле:
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где:

М - число подпрограмм муниципальной программы.

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной программы.                               

М Е Т О Д И К А

расчёта значений показателей (индикаторов) программы  «Развитие системы образования  Дубенского муниципального района на 2016-2018/19 годы»
	Номер

показателя
	Обозначение и 

наименование показателя
	Формула 

расчёта
	Исходные данные для расчёта значений показателя

	
	
	
	обозначение переменной
	наименование переменной
	источник 

исходных данных

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Доля муниципальных образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных учреждений
	Y1 =  X1/№1 

*1 00 %
	Y1
	Доля муниципальных образовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений
	Отчётность

общеобразовательных

учреждений,

подтверждённая

документально

	
	
	
	X1
	Доля муниципальных образовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения
	

	
	
	
	№1
	Общее количество муниципальных 

общеобразовательных учреждений
	

	2
	Доля детей в возрасте   0-3 лет, получающих дошкольное образование от числа обратившихся
	Y2 = X2/№2 

* 100 %
	Y2
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, 

получающих дошкольное образование
	Отчётность

учреждений,

подтверждённая

документально

	
	
	
	Х2
	Количество детей в возрасте 0-3 лет,

получающих дошкольное образование
	

	
	
	
	№2
	Количество обратившихся (заявления родителей)
	

	3.
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы
	Y3 = X3/№3 

* 100 %
	Y3
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы
	Данные

 муниципальных

образовательных

 организаций

	
	
	
	X3
	Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей
	

	
	
	
	№3
	Общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет
	

	4.
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет
	Y4 = X4/№4

* 100 %
	Y4
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, 

в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет
	Данные

 муниципальных

образовательных

 организаций

	
	
	
	X4
	Численность детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня
	

	
	
	
	№4
	Общая численность детей в возрасте от 6 до 18 лет
	

	5
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией
	Y4 = X4/№4 

* 100 %
	Y5
	Доля детей, охваченных оздоровительной кампанией,

 в возрасте от 12 до 18 лет 
	

	
	
	
	X5
	Численность детей, охваченных оздоровительной кампанией, в возрасте от 12 до 18 лет за счёт средств 

районного бюджета
	

	
	
	
	№5
	Общая численность детей в возрасте от 12 до 18 лет
	

	6
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категорий
	Y6 = X6/№6 

* 100 %
	Y6
	Доля педагогических работников образовательных 

организаций, имеющих квалификацию высшей 

и первой категорий
	

	
	
	
	X6
	Численность педагогов, имеющих квалификацию 

высшей и первой категорий
	

	
	
	
	№6
	Общая численность педагогических работников
	


Приложение № 2 к Программе

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

мероприятий муниципальной целевой программы 

«Развитие системы образования Дубенского муниципального района на 2016-2018 годы», 

подлежащих финансированию
Подпрограмма:  «Дошкольное образование»

	№ п/п
	№ пункта
	Наименование

основного 

мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы
	Исполни-тели

	
	
	
	
	
	Всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Строительство детского сада в с.Дубенки (55  мест) 
	2016

2017
	Республиканский бюджет РМ
	41,25


	41,25
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Реконструкция здания интерната МБОУ «Поводимовская СОШ» под детский сад на 55 мест 
	2017
	Республиканский бюджет РМ
	22,58


	-
	22,58
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	3
	3.1
	Ремонт МБДОУ «Ардатовский детский сад «Солнышко» (30 мест)
	2016-2018
	Республиканский бюджет РМ 
	8,49


	-
	8,49
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	4
	4.1
	Установка системы видеонаблюдения


	2016-2018
	Республиканский бюджет РМ
	2,02
	1,12
	0,45
	0,45
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района, образовательные организации

	5


	5.1


	Замена котлов и приобретение интерфейса с выходом на центральный пункт
	2016
	Республиканский бюджет РМ


	1,5
	1,5
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	6
	6.1
	Стоимость содержания дошкольных образовательных организаций
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет РМ 


	85,3
	25,9
	28,3
	31,1
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет


	17,8
	5,7
	5,9
	6,2
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	Итого
	
	
	178,94


	75,47
	65,72
	37,75
	

	
	
	 в том числе: республиканский бюджет
	
	
	161,14


	69,77
	59,82
	31,55
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	17,8

	5,7
	5,9
	6,2
	


Подпрограмма:  «Общее и дополнительное образование»

	№ п/п
	№ пункта
	Наименование 

основного мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы 
	Исполнители

	
	
	
	
	
	Всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Реконструкция МБОУ «Поводимовская СОШ» (330 мест) 
	2016


	республиканский бюджет РМ


	148,170
	148,170
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Капитальный ремонт  МБОУ «Кочкуровская средняя общеобразовательная школа» (общая площадь – 2800 кв.м)
	2017


	республиканский бюджет РМ


	30,0


	-
	30,0
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района



	3
	3.1
	Капитальный ремонт  МБОУ «Красинская средняя общеобразовательная школа» (общая площадь – 1058 кв.м)
	2018


	республиканский бюджет РМ


	20,0


	-
	-
	20,0
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	4
	4.1
	Приобретение спортивного оборудования, приобретение и установка душевых кабин, ремонт полов и замена оконных конструкций в спортивных залах
	2016
	республиканский бюджет РМ


	2,053


	
	2,053
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет
	0,103


	0,103
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района


	5
	5.1
	Ремонт спортивных площадок
	2016


	Республиканский бюджет


	0,01


	0,01
	-
	-
	управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	2016


	Местный бюджет


	0,001


	0,001
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	6
	6.1
	Приобретение столов и стульев, технологического оборудования для школьных столовых


	2016


	Республиканский бюджет


	0,538


	0,538
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	7
	7.1
	Замена котлов и приобретение интерфейса с выходом на центральный пункт
	2016


	Республиканский бюджет


	3,848
	3,848
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	8
	8.1
	Установка системы видеонаблюдения по образовательным учреждениям
	2016-2018
	Респуб
ликанский бюджет


	2,73
	1,34
	1,14
	0,25
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	9
	9.1
	Капитальный ремонт МБОУДОД «Дубенская ДЮСШ»
	2016
	Республиканский бюджет


	30,00


	30,00
	-
	-
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	10
	10.1
	Содержание общеобразовательных организаций 


	2016-2018/19
	Республиканский бюджет 
	321,2
	96,0
	105,9
	119,3
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	
	
	
	Местный бюджет
	44,7
	14,6
	14,8
	15,3
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	10.2
	Содержание учреждений дополнительного образования
	2016-2018/19
	 Местный бюджет
	53,4
	15,1
	18,1
	20,2
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	Итого 
	656,753
	309,71
	171,993
	175,05
	

	в том числе: республиканский  бюджет
	558,549
	279,906
	139,093
	139,55
	

	местный бюджет
	98,204


	29,804
	32,9
	35,5
	


   Подпрограмма:  «Общие мероприятия программы развития системы образования»

	№ п/п
	№ пункта
	Наименование 

основного мероприятия
	Срок реализации (год)
	Источник финансирования
	Инвестиции (млн. руб.), годы 
	Исполнители

	
	
	
	
	
	Всего


	2016
	2017
	2018-2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	7
	8
	9
	10

	1
	1.1
	Участие обучающихся в различных конкурсах, мероприятиях, соревнованиях
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0204


	0,0068
	0,0068
	0,0068
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	2
	2.1
	Организация и проведение мероприятий
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0027


	0,0009
	0,0009
	0,0009
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	3
	
	Развитие кадрового потенциала, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Управление

по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	3.1
	организация повышения квалификации педагогических работников
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,003
	0,001
	0,001
	0,001
	

	
	3.2
	Муниципальный  конкурс лучших педагогических работников «Учитель  года», участие в республиканском   конкурсе
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0009


	0,0003
	0,0003
	0,0003
	

	
	3.3
	проведение муниципального  конкурса «Воспитатель года», участие в республиканском конкурсе
	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0003


	0,0001
	0,0001
	0,0001
	


	4
	4.1
	Организация и проведение муниципальных этапов предметных олимпиад


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	0,0006
	0,0002
	0,0002
	0,0002
	

	5
	5.1
	Мероприятия по проведение летней оздоровительной кампании детей
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет
	4,035
	1,345
	1,345
	1,345
	

	6
	6.1
	Совершенствование системы поощрения одарённых и талантливых детей, в том числе:
	2016-201819
	Не требует финансирования
	
	
	
	
	

	
	6.2
	Участие  медалистов на приеме у Главы Республики Мордовия
	2016-201819
	
	
	
	
	
	

	7
	7.1
	Содержание МКУ «Центр информационно - методического технического обеспечения муниципальных учреждений, образовательных организаций»


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	3,3
	1,1
	1,1
	1,1
	

	
	7.2
	Содержание оздоровительного лагеря «Сосновый бор»


	2016-2018/19
	Местный бюджет
	1,2
	0,4
	0,4
	0,4
	

	
	7.3
	Реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории Дубенского муниципального района
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет
	0,294
	0,098
	0,098
	0,098
	

	
	7.4
	Реализация государственных полномочий по оплате труда приемных родителей, проживающих в  Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия и выплате ежемесячного денежного пособия опекуну, приемному родителю на содержание ребенка, находящегося под опекой в  приемной семье в  Дубенском муниципальном районе Республики
	2016-2018/19
	Республиканский бюджет
	14,625
	4,875
	4,875
	4,875
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4


	5
	7
	8
	9
	10

	Итого
	23,4819
	7,8273
	7,8273
	7,8273
	

	в том числе: республиканский  бюджет
	18,954
	6,318
	6,318
	6,318
	

	местный бюджет
	4,5279
	1,5093
	1,5093
	1,5093
	

	Всего по Программе
	859,1749
	393,0073
	245,5403
	220,6273
	

	в том числе:  республиканский бюджет
	738,643
	355,994
	205,231
	177,418
	

	местный бюджет
	120,5319
	37,0133
	40,3093
	43,2093
	


Приложение № 3 к Программе

Ресурсное обеспечение Программы

	
	Источники финансирования 

	
	республиканский бюджет
	бюджеты 

муниципальных образований 
	бюджетные фонды
	прочие источники

	
	
	
	наименование фонда
	сумма
	наименование источника
	сумма 

	Общий объём финансирования
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	355,994
	37,0133
	
	
	
	

	2017 год
	205,231
	40,3093
	
	
	
	

	2018-2019 годы
	177,418
	43,2093
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	219,42
	
	
	
	
	

	2017 год
	61,07
	
	
	
	
	

	2018 год
	20,0
	
	
	
	
	

	текущие расходы
	
	
	
	
	
	

	2016 год
	136,574
	37,0133
	
	
	
	

	2017 год
	144,161
	40,3093
	
	
	
	

	2018 год
	157,418
	43,2093
	
	
	
	


Приложение № 4 к Программе

С В Е Д Е Н И Я 

о показателях (индикаторах) Программы 

	№ п/п
	Задачи, направленные 

на достижение цели 
	Наименование индикатора 

(показателя)
	Ед. измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение доступности общего образования, создание условий для получения качественного общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрение единой независимой системы оценки качества образования
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общей численности общеобразовательных учреждений
	%
	83,3
	84,0
	85,3
	90,.6
	92,0

	2
	Обеспечение доступности получения дошкольного образования
	Доля детей в возрасте 0-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, от числа обратившихся
	%
	36,1
	44,01
	46,08
	53,01
	58,05

	3
	Создание условий для получения качественного дополнительного образования и обеспечение доступности дополнительного образования
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	88.7
	89.0
	89.5
	90.1
	91.1

	4
	Обеспечение участия одарённых и талантливых детей в муниципальных областных, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 6 до 18 лет 
	%
	65,9
	76,8
	83,3
	85,3
	89,5

	5
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в период школьных каникул
	Доля детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных оздоровительной кампанией
	%
	43.2
	45,5
	45,8
	47,1
	48,0

	6
	Развитие кадрового потенциала
	Доля педагогических работников образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей и первой категории
	%
	59,8
	60,9
	62,7
	63,1
	65,2


                                                                                       

          АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                                                             ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

23.11.2015                                                                                                                   №689

                                                                 с. Дубенки



Об утверждении Муниципальной программы Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на  2016-2022 годы»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", администрация Дубенского муниципального района Республики Мордовия постановляет:

1. Утвердить Муниципальную программу Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2016 - 2022 годы» (Приложение №1).

2. Установить, что объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя из возможностей районного бюджета Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

3. Финансовому управлению администрации Дубенского муниципального района включить Программу в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств муниципального бюджета Дубенского муниципального района в текущем финансовом году, а так же при формировании бюджета Дубенского муниципального района на соответствующие годы предусмотреть средства на реализацию программы. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дубенского муниципального района по строительству, архитектуре и ЖКХ В.П.Святкина.

5. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.

6. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2016 г.

Глава администрации 

Дубенского муниципального района                                                          В.Г. Прокин

Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Дубенского муниципального 

района Республики Мордовия

от 23.11. 2015  № 689

Муниципальная программа Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2016 - 2022 годы»


с. Дубенки

2015 год

1. Паспорт муниципальной программы

	Наименование Муниципальной программы
	муниципальная программа Дубенского муниципального района Республики Мордовия «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2016-2022 годы» (далее - Муниципальная программа)

	Заказчик Муниципальной программы
	администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	Разработчик Муниципальной программы
	отдел строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	Ответственный исполнитель Муниципальной программы 
	заместитель главы администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия по строительству, архитектуре и ЖКХ

	Соисполнители Муниципальной программы
	финансовое управление администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	Участники Муниципальной программы
	сельские поселения Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	Подпрограммы Муниципальной программы
	-



	Цели Муниципальной  программы
	совершенствование и развитие сети автомобильных дорог, повышение их транспортно-эксплуатационных характеристик, 

содействие экономическому и социальному развитию Дубенского муниципального района Республики Мордовия, повышению уровня жизни населения за счет совершенствования и развития улично-дорожной сети (далее - УДС) в соответствии с потребностями экономики и населения, улучшение транспортно-эксплуатационных показателей дорожной сети на территории Дубенского муниципального района.

	Задачи Муниципальной программы
	сохранение существующей сети автомобильных дорог общего пользования;

развитие сети автомобильных дорог общего пользования местного значения;

капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования;

проектирование, строительство, реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения.

	Целевые индикаторы и показатели Муниципальной программы
	протяженность сети автомобильных дорог общего местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

объем ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

протяженность участков автомобильных дорог общего пользования местного значения прошедших капитальный ремонт и ремонт.

	Этапы и сроки реализации Муниципальной программы
	реализация Муниципальной программы рассчитана на 7 лет (с 2016 года по 2022 год) в один этап, обеспечивающий непрерывность решения поставленных задач. В Муниципальной программе предусматривается четкое осуществление политики в области дорожного хозяйства на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия с конкретным распределением мероприятий по всем уровням и направлениям, которые последовательно выполняются на протяжении всего срока ее действия.

	Объемы бюджетных ассигнований Муниципальной программы
	общий объем финансирования мероприятий Муниципальной программы в 2016 - 2022 годах составит 330 690,5 тыс. рублей, из них:

в том числе по годам:

в 2016 году – 23 725,8 тыс. рублей;

в 2017 году – 30 660,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 37 923,0 тыс. рублей;

в 2019 году – 46 030,0 тыс. рублей;

в 2020 году – 56 005,0 тыс. рублей;

в 2021 году -  60 193,0 тыс. рублей;

в 2022 году – 63 115,0 тыс. руб.

Финансирование осуществляется за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия и средств Дорожного фонда Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

	Ожидаемые результаты реализации Муниципальной  программы
	в результате реализации Муниципальной программы к 2022 году программы предполагается получить следующие результаты:

Увеличится:

протяженность участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, после проведения капитального ремонта и ремонта, на 7,0 км;

протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия в результате строительства новых автомобильных дорог на 11,402 км.;

протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог на 16,7 км.


Раздел 2. Общая характеристика сферы реализации Муниципальной программы, основные проблемы и прогноз развития

Дорожная политика Дубенского муниципального района Республики Мордовия формируется на основе целей и приоритетов социально-экономического и транспортного развития района. Основной целью дорожной политики Дубенского муниципального района Республики Мордовия является совершенствование и развитие сети автомобильных дорог, содействие экономическому и социальному развитию Дубенского муниципального района, повышению уровня жизни населения за счет совершенствования и развития УДС в соответствии с потребностями экономики и населения, улучшение транспортно-эксплуатационных показателей дорожной сети на территории Дубенского муниципального района.

Цель Муниципальной программы соответствует стратегическим направлениям социально-экономического развития района. Совершенствование и развитие сети автомобильных дорог, повышение их транспортно-эксплуатационных характеристик обеспечит вклад в экономический рост и повысит уровень жизни населения.

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 31 декабря 2014 года составляет 196,0 км. 

По состоянию на 1 января 2015 г. протяженность автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, имеющих твердое покрытие, 80,4 км, что составляет 41% от протяженности автомобильных дорог общего пользования (таблица 1). 

Таблица 1. Структура автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия по типам покрытий

	
	Протяженность (км.)
	в %

	Общая протяженность автодорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия в том числе:
	196,0
	100,0

	с твердым покрытием
	80,4
	41,0

	грунтовые
	115,6
	59,0


К приоритетным задачам Муниципальной программы относятся:

- сохранение существующей сети автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- увеличение протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

- увеличение объемов ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения в два раза по сравнению с периодом 2003 - 2012 годов;

- строительство и реконструкция автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием, ведущих от сети автомобильных дорог общего пользования к ближайшим общественно значимым объектам сельских населенных пунктов, а также к объектам производства и переработки сельскохозяйственной продукции;

Одновременно в короткие сроки решить все перечисленные задачи не представляется возможным из-за ограниченности финансовых ресурсов. Необходима поэтапная реализация стратегии совершенствования и развития дорожной сети Дубенского муниципального района Республики Мордовия и привлечения инвестиций в приоритетные дорожные объекты строительства и реконструкции.

Раздел 3. Приоритеты социально-экономической политики в сфере реализации Муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов Муниципальной программы, сроков и этапов реализации

Муниципальная программа подразумевает применение системного подхода.

К приоритетным направлениям реализации Муниципальной программы относятся:

протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения;

увеличение объемов ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения в два раза по сравнению с периодом 2003 - 2012 годов;

увеличение объемов капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог.

Цели Муниципальной программы - совершенствование и развитие сети автомобильных дорог, содействие экономическому и социальному развитию Дубенского муниципального района Республики Мордовия, повышению уровня жизни населения за счет совершенствования и развития УДС в соответствии с потребностями экономики и населения, улучшение транспортно-эксплуатационных показателей дорожной сети на территории Дубенского муниципального района.

Для достижения вышеуказанных целей необходимо решить следующие задачи:

сохранение существующей сети автомобильных дорог общего пользования;

увеличение объемов ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения в два раза по сравнению с периодом 2003 - 2012 годов;

увеличение доли нормативных объемов работ по содержанию и ремонту автодорог;

В случае достижения поставленных целей предполагается добиться увеличения:

          протяженности участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, после проведения капитального ремонта и ремонта;

          протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия в результате строительства новых автомобильных дорог;

протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог.

Цели, задачи, целевые индикаторы и показатели результативности реализации Муниципальной программы могут уточняться в установленном порядке.

Развитие сети автомобильных дорог общего пользования местного значения планируется обеспечивать за счет мероприятий по строительству и реконструкции автомобильных дорог общего пользования. Решение данной задачи в долгосрочной перспективе будет ориентировано на дальнейшее их развитие. Сведения о показателях (индикаторах) Муниципальной программы Дубенского муниципального района Республики Мордовия и их значениях приведены в приложении №1 к Муниципальной программе.

Раздел 4. Прогноз конечных результатов Муниципальной программы

       В результате реализации Муниципальной программы к 2022 году программы предполагается получить следующие результаты:

Увеличится:

протяженность участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, после проведения капитального ремонта и ремонта, на 7,0 км;

протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия в результате строительства новых автомобильных дорог на 11,402 км.;

протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог на 16,7 км.

Раздел 5. Сроки реализации Муниципальной программы

Реализация Муниципальной программы рассчитана на 7 лет (с 2016 года по 2022 год) в один этап, обеспечивающий непрерывность решения поставленных задач. 

Раздел 6. Перечень основных мероприятий Муниципальной программы

Мероприятие 1. Проектно-изыскательские работы

В 2016 - 2022 годах будут выполняться проектно-изыскательские работы по строительству (реконструкции), капитальному ремонту и ремонту на объектах, включенных в настоящую Муниципальную программу. 

Объемы финансирования:

2016 год - 250,0 тыс. рублей;

2017 год - 250,0 тыс. рублей;

2018 год - 250,0 тыс. рублей;

2019 год – 250,0 тыс. рублей;

2020 год – 250,0 тыс. рублей;

2021 год – 250,0 тыс. рублей;

2022 год – 250,0 тыс. рублей;

всего – 1 750,0 тыс. рублей.

Мероприятие 2. Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения

При общей протяженности автодорог общего пользования местного значения около 196,0 км согласно нормативам необходимо производить ежегодный ремонт более 1 км. автодорог. Вследствие недостаточного финансирования работ по капитальному ремонту и ремонту автодорог в предыдущие годы, в настоящее время 147 км. или более 75% дорог общего пользования местного значения не соответствуют нормативам. Для приведения части автомобильных дорог общего пользования местного значения к нормативному состоянию предусматривается выполнение мероприятий по улучшению состояния автодорог.

Мероприятие 3. Строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования местного значения

В Муниципальной программе в период 2016 - 2022 годы предусмотрено выделение 305 812,1 тыс. рублей и привлечение средств республиканского бюджета для строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Учитывая складывающуюся ситуацию с финансированием дорожного хозяйства и осознавая необходимость выполнения поставленных Правительством Республики Мордовии задач по строительству (реконструкции) автомобильных дорог, предлагается в случае увеличения объемов финансирования, экономии, складывающейся по результатам торгов и заключенных аукционов, и других возможных поступлений направлять полученные средства на решение задач, поставленных Правительством Республики Мордовия.

Мероприятие 4. Оформление прав собственности

Одной из важных задач, поставленных руководством Республики Мордовия, является скорейшее оформление прав собственности на объекты дорожного хозяйства. Проведение вышеуказанных работ потребует как значительных финансовых затрат и затрат времени, так и технических возможностей организаций, которые будут выполнять поручаемые работы.

В Муниципальной программе планируется выделение:

в 2016 году – 300,0 тыс. рублей;

в 2017 году - 300,0 тыс. рублей;

в 2018 году - 300,0 тыс. рублей;

в 2019 году - 300,0 тыс. рублей;

в 2020 году – 300,0 тыс. рублей;

в 2021 году – 300,0 тыс. рублей;

в 2022 году – 300,0 тыс. рублей.

всего – 2 100,0 тыс. рублей.

Мероприятие 5. Содержание автомобильных дорог
Одной из основных задач администрации Дубенского муниципального района и сельских поселений является сохранение сети автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них.

На данный момент доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, составляет 75%. Значение данного показателя сопоставимо со средним по Республике Мордовия.

Муниципальной программой предусматривается выделение денежных средств на содержание автомобильных дорог (таблица 2).
Таблица 2. Направление средств на содержание автодорог

	(тыс. руб.)

	Мероприятия
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	Итого

	1. Содержание автодорог и мостов
	550,0
	560,0
	570,0
	580,0
	590,0
	600,0
	620,0
	630,0
	4700,0

	2.Противопаводковые мероприятия
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	800,0

	Итого:
	650,0
	660,0
	670,0
	680,0
	690,0
	700,0
	720,0
	730,0
	5500,0


Содержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них будет осуществляться на основании заключенных муниципальных контрактов. Администрация Дубенского муниципального района предусматривает увеличение расходов на содержание. Это позволит постепенно довести уровень содержания автодорог до нормативных показателей.

Раздел 7. Основные меры правового регулирования Муниципальной программы

Основные меры правового регулирования направлены на эффективную реализацию мероприятий Муниципальной программы. Предусматривается принятие в установленном порядке либо внесение изменений в действующие нормативные правовые акты Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

          Финансирование дорожного хозяйства Республики Мордовия предполагается осуществлять в соответствии со статьей 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Решение Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия от 27 декабря 2013 г. № 123 "О муниципальном дорожном фонде Дубенского муниципального района", а также Решением сессии Совета депутатов Дубенского муниципального района Республики Мордовия о бюджете Дубенского муниципального района на текущий год и плановый период.

Раздел 8. Краткое описание муниципальной программы

В Муниципальной программе предусматривается четкое осуществление политики в области дорожного хозяйства на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия с конкретным распределением мероприятий по всем уровням и направлениям, которые последовательно выполняются на протяжении всего срока ее действия.
Раздел 9. Перечень целевых индикаторов и показателей Муниципальной программы

         Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной программы приведены ниже:

 - протяженность сети автомобильных дорог общего местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

 - объем ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия;

 -  протяженность участков автомобильных дорог общего пользования местного значения прошедших капитальный ремонт и ремонт.

Раздел 10. Ресурсное обеспечение Муниципальной программы

         Общий объем финансирования мероприятий Муниципальной программы составит 330 690,5  тыс. рублей приведены в приложении №2. Финансирование Муниципальной программы, осуществляется в основном за счет субсидии из Дорожного фонда Республики Мордовия предоставляемых местным бюджетам и  средств Дорожного фонда Дубенского муниципального района, источниками формирования которого являются (таблица 3):

1) субсидий, направляемых в бюджет Дубенского муниципального района из Дорожного фонда Республики Мордовия;

2) безвозмездные поступления от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований, в отношении автомобильных дорог общего пользования республиканского или межмуниципального значения;

3) акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащих зачислению в бюджет Дубенского муниципального района. 

Средства Дорожного фонда Республики Мордовия имеют целевое назначение и расходуются исключительно на цели, связанные с обеспечением дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Таблица 3. Источники формирования Дорожного фонда Дубенского муниципального района Республики Мордовия

	(тыс. руб.)

	Источники
	2015 год (оценка)
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	Итого

	Часть акцизов на ГСМ, подлежащих зачислению в Дорожный фонд Дубенского муниципального района Республики Мордовия
	3805,0
	4635,8
	4725
	4960
	5210
	5470
	5743
	6030
	40578,8

	Остаток ассигнований Дорожного фонда неиспользованный в предыдущем году
	562,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	562,0

	Субсидии, направляемые в бюджет Дубенского муниципального района из Дорожного фонда Республики Мордовия
	9509,3
	18080
	24894
	31923
	39780
	49507
	53420
	56073
	283186,3

	Итого:
	13876,3
	22715,8
	29619
	36883
	44990
	54977
	59163
	62103
	324327,1


В период реализации также возможно дополнительное привлечение средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников и инвесторов, заинтересованных в развитии объектов дорожного хозяйства.

Раздел 11. Анализ рисков реализации Муниципальной программы и описание мер управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Муниципальной программы

При реализации настоящей Муниципальной программы и для достижения поставленных ею целей необходимо учитывать возможные макроэкономические, социальные и прочие риски.

Важнейшими условиями успешной реализации Муниципальной программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и показателей.

По характеру влияния на ход и конечные результаты реализации Муниципальной программы существенными являются следующие риски.

Макроэкономические риски связаны с возможностью ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижением темпов роста национальной экономики, уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, кризисом банковской системы. Реализация данных рисков может вызвать необоснованный рост стоимости проектно-изыскательских и строительно-монтажных работ.

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем финансирования, урезанием бюджетных расходов. Реализация данных рисков может повлечь срыв программных мероприятий.

Меры управления рисками реализации Муниципальной программы основываются на следующем анализе.

Наибольшее отрицательное влияние на реализацию Муниципальной программы может оказать реализация макроэкономических рисков и связанных с ними финансовых рисков. В рамках Муниципальной программы возможен лишь оперативный учет последствий их проявления.

Минимизация финансовых рисков возможна на основе:

регулярного мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий Муниципальной программы;

своевременной корректировки перечня основных мероприятий и показателей Муниципальной программы.

Минимизация указанных рисков достигается в ходе регулярного мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий Муниципальной программы, а также на основе:

обеспечения эффективной координации деятельности всех заинтересованных организаций, участвующих в реализации программных мероприятий;

совершенствования межведомственного взаимодействия.

Раздел 12. Методика оценки эффективности реализации Муниципальной программы

Оценка эффективности реализации Муниципальной программы будет ежегодно производиться на основе системы целевых показателей, которая обеспечит мониторинг динамики изменений, произошедших за оцениваемый период.

Оценка эффективности выполнения Муниципальной программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя и соисполнителя Муниципальной программы оперативной информацией о промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий Муниципальной программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации.

Периодичность оценки эффективности выполнения Муниципальной программы определяется периодичностью сбора информации в ходе проведения мониторинга достижения показателей, выполнения мероприятий Муниципальной программы, поступления и расходования предусмотренных по Муниципальной программе финансовых средств.

Эффективность выполнения Муниципальной программы оценивается по двум критериям:

степень достижения целей Муниципальной программы в целом за весь период ее реализации;

степень реализации мероприятий, а также степень достижения запланированных результатов реализации Муниципальной программы в отчетном году (результативность реализации).

При этом оценка эффективности Муниципальной программы основана на оценке ее результативности с учетом реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение сферы реализации данной Муниципальной программы.

Учитывая специфичность реализации Муниципальной программы и факторы, влияющие на уровень достижения показателей, многие из которых находятся вне сферы регулирования Муниципальной программы, перевыполнение запланированных показателей не может рассматриваться как следствие неэффективного планирования.

Полученная информация о ходе и промежуточных результатах реализации Муниципальной программы носит обобщенный характер. Соответствующая оценка осуществляется финансово-экономическими подразделениями ответственного исполнителя. В ходе оценки проводится анализ размеров и причин возникновения экономии или недостачи бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию Муниципальной программы.

По итогам оценки делается вывод о признании организации распределения и расходования бюджетных средств, предусмотренных на реализацию Муниципальной программы:

эффективной;

в целом эффективной;

неэффективной.

Основные показатели, характеризующие эффективность реализации Муниципальной программы:

- протяженность участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, прошедших капитальный ремонт и ремонт;

 - протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия в результате строительства новых автомобильных дорог;

 - протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог.

Оценка эффективности реализации мероприятий Муниципальной программы  производится путем сравнения фактически достигнутых значений показателей с их целевыми значениями.

При оценке выполнения плана проводится сравнение:

фактических сроков реализации мероприятий плана с запланированными;

фактически полученных результатов с ожидаемыми.

Оценка эффективности реализации по направлениям работы определяется на основе расчетов по следующей формуле:

[image: image14.emf]Эф.ГП=

Xф.

Xпл.

 х 100%, где:

Эф.ГП - эффективность хода реализации мероприятий (в процентах);

X ф. - фактическое значение индикатора, достигнутое в ходе реализации мероприятия;

X пл. - плановое значение индикатора.

Оценка осуществляется по каждому мероприятию.

При реализации в установленные сроки не менее 75% запланированных мероприятий степень выполнения плана признается эффективной.

Степень выполнения мероприятий считается в целом эффективной в случае выполнения в установленные сроки не менее 50% запланированных.

При более низких показателях выполнения мероприятий по реализации работа считается неэффективной.

Неэффективная оценка выполнения мероприятий плана реализации подлежит дополнительной проверке, в ходе которой проводится анализ, а также выясняются причины неисполнения (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов плановым.

Ответственным исполнителем Муниципальной программы является отдел строительства, архитектуры  и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия.

Ответственным за формирование, реализацию и исполнение мероприятий Муниципальной программы, финансируемых за счет средств Дорожного фонда Дубенского муниципального района Республики Мордовия, является отдел строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Дубенского муниципального района. 

Администрация Дубенского муниципального района Республики Мордовия как ответственный исполнитель Муниципальной программы в установленном порядке осуществляет общее руководство и контроль реализации мероприятий Муниципальной программы, финансовое управление администрации Дубенского муниципального района контролирует целевое расходование выделяемых финансовых средств и эффективности их использования.

Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы подготавливается ответственным исполнителем совместно с соисполнителями до 1 марта года, следующего за отчетным, на бумажном носителе и в электронном виде.

Приложение №1 к муниципальной программе

«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Дубенского муниципального района на 2016-2022 гг.»

СВЕДЕНИЯ

 о целевых показателях программы «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района на 2016-2022 гг.»

	№ п/п
	Показатели и индикаторы
	Единица измерения
	2003-2012 годы
	2013-2022 годы
	в том числе:

	
	
	
	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	Протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Дубенского муниципального района Республики Мордовия 
	км
	-
	-
	91,0
	91,0
	93,402
	94,402
	96,402
	97,402
	98,402
	99,402
	100,402
	101,402

	2
	Объемы ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия
	км
	2,646
	27,102
	0,0
	0,0
	2,402
	2,5
	3,0
	3,5
	3,8
	3,9
	4,0
	4,0

	3
	Прирост протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения в результате строительства новых автомобильных дорог Дубенского муниципального района Республики Мордовия
	км
	2,396
	11,402
	0,0
	0,0
	2,402
	1,0
	2,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	4
	Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог
	км
	0,250
	16,7
	0
	0
	0
	1,5
	1,0
	2,5
	2,8
	2,9
	3,0
	3,0

	5
	Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям на 
31 декабря отчетного года
	км
	-
	-
	43,0
	49,0
	51,402
	54,902
	57,902
	61,402
	65,202
	69,102
	73,102
	77,102


Приложение № 2 к муниципальной программе

«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Дубенского муниципального района на 2016-2022 гг.»

Ресурсное обеспечение реализации программы «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовия на 2016-2022 гг.»

тыс. рублей

	Наименование муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Код бюджетной классификации
	Объемы ресурсного обеспечения

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2015 год (оценка)
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	итого 2015 – 2022 годы

	Муниципальная программа - всего, в том числе:
	
	
	0409
	
	
	13038,7
	23725,8
	30660,0
	37923,0
	46030,0
	56005,0
	60193,0
	63115,0
	330554,7

	Основное мероприятие 1 «Строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	ФБ
	
	0409
	
	
	0,0
	7800,0
	8190,0
	8580,0
	8970,0
	9360,0
	9830,0
	10330
	63060,0

	
	РБ
	
	0409
	
	
	9 509,3
	10280,0
	16704
	23343
	30810
	40147
	43590
	45743
	220126,3

	
	МБ
	
	0409
	
	
	1987,5
	2500,0
	2646,0
	2777,0
	2920,0
	3063,0
	3220,0
	3377,0
	22490,0

	Основное мероприятие 2 «Капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	ФБ
	
	0409
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	РБ
	
	0409
	
	
	0,0
	1000,0
	1050,0
	1100,0
	1150,0
	1200,0
	1250,0
	1300,0
	8050,0

	
	МБ
	
	0409
	
	
	641,9
	935,8
	850,0
	893,0
	940,0
	985,0
	1033,0
	1085,0
	7277,4

	Основное мероприятие «Проектно-изыскательские работы»
	МБ
	
	
	
	
	150,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	1900,0

	Основное мероприятие «Оформление прав собственности»
	МБ
	
	
	
	
	100,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	2200,0

	Основное мероприятие «Содержание автомобильных дорог»
	МБ
	
	
	
	
	650,0
	660,0
	670,0
	680,0
	690,0
	700,0
	720,0
	730,0
	5500,0

	Справочно: суммарный объем бюджетных ассигнований муниципальных дорожных фондов
	
	
	
	
	
	3805,0
	4635,8
	4725,0
	4960,0
	5210,0
	5470,0
	5743,0
	6030,0
	40443,0

	Справочно: объем бюджетных ассигнований поступивших из Дорожного фонда Республики Мордовия, всего
	
	
	
	
	
	9509,3
	18080,
	24894,
	31923
	39780
	49507
	53420
	56073
	283186,3


Примечание: в строке «Справочно: суммарный объем бюджетных ассигнований муниципальных дорожных фондов» указывается объем ассигнований муниципальных дорожных фондов без учета межбюджетных трансфертов.

Приложение № 3 к муниципальной программе

«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Дубенского муниципального района на 2016-2022 гг.»

 (справочно)

СВЕДЕНИЯ

 об объемах ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения в период 2003 – 2012 годов

	№ п/п
	Показатели и индикаторы
	Единица измерения
	2003-2012 годы
	в том числе:

	
	
	
	
	2003 год
	2004 год
	2005 год
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	1
	Объемы ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения.
	км
	2,646
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,259
	1,387
	0,0


Приложение № 4 к муниципальной программе

«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Дубенского муниципального района на 2016-2022 гг.» 

(справочное)

Сведения о привлечении средств муниципальных дорожных фондов к реализации программы «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Дубенского муниципального района Республики Мордовии на 2016-2022 гг.»

тыс. рублей

	Наименование мероприятий
	Объемы средств муниципальных дорожных фондов

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	итого 2015 – 2022 годы

	Средства муниципальных дорожных фондов - всего, в том числе:
	3805,0
	4635,8
	4725,0
	4960,0
	5210,0
	5470,0
	5743,0
	6030,0
	40443,0

	Мероприятия по строительству и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения 
	1987,5
	2500,0
	2646,0
	2777,0
	2920,0
	3063,0
	3220,0
	3377,0
	22490,5

	Мероприятия по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения
	691,4
	935,8
	850,0
	893,0
	940,0
	985,0
	1033,0
	1085,0
	7277,4

	Другие мероприятия за счет средств муниципальных дорожных фондов 
	1126,1
	1200,0
	1229,0
	1290,0
	1350,0
	1422,0
	1490,0
	1568,0
	10675,1


АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.11. 2015                                                                                                                            № 691
с. Дубенки

О внесение изменений в постановление администрации Дубенского муниципального района от 04.03.2015 №145 «Об утверждении программы развития малого и среднего предпринимательства в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на 2015-2017 годы»

В целях приведения постановления администрации Дубенского муниципального района от 04.03.2015 №145 «Об утверждении программы развития малого и среднего предпринимательства в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на 2015-2017 годы» в соответствии с действующим законодательством, администрация Дубенского муниципального района постановляет:

1. Внести  в постановление администрации Дубенского муниципального района от 04.03.2015 №145 «Об утверждении программы развития малого и среднего предпринимательства в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на 2015-2017 годы» следующие изменения:

1) Приложение 2 к программе развития малого   и среднего предпринимательства  в Дубенском муниципальном  районе Республики  Мордовия на 2015-2017 годы изложить в новой редакции (Приложение №1 к настоящему постановлению).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы  администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия - начальника финансового управления Л.М.Вачаеву.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http://www.dubenki.e-mordovia.ru.

Глава  администрации

Дубенского муниципального района                                                           В.Г.Прокин

                                                                                                                                          Приложение №1

к постановлению администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия

от 23.11.2015№

Приложение 2
к программе развития малого
и среднего предпринимательства

в Дубенском муниципальном 

районе Республики Мордовия               

на 2015-2017 годы
Мероприятия
по реализации Программы развития малого и среднего предпринимательства в Дубенском муниципальном районе Республики Мордовия на 2015-2017 годы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	ответственные исполнители
	Срок исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финансирования, млн. рублей 

	
	
	
	
	
	всего
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1.
	Информационное, консультационное, имущественное обеспечение малого и среднего предпринимательства

	1.1.
	Консультирование субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности, формам и методам государственной поддержки
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017 


	            -
	Не требует финансирования

	1.2.
	Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства 
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017 


	             -
	Не требует финансирования

	1.3.
	Оказание информационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	             -
	Не требует финансирования

	1.4.
	Формирование и ведение сводного реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017 


	             -
	Не требует финансирования

	1.5.
	Организация проведения семинаров, «круглых столов», совещаний по вопросам предпринимательской деятельности
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	             -
	Не требует финансирования

	1.6.
	Проведение мониторинга обеспеченности равного доступа местных производителей в мелкорозничные торговые сети по реализации продукции собственного производства.


	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.7.
	Создание (выделение) собственниками торговых организаций специализированных "уголков фермера" и "личного подворья" по продаже продукции собственного производства.


	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.8.
	Организация информационно-аналитического наблюдения за состоянием рынка товаров и услуг путем проведения опроса населения, мониторинга организаций розничной торговли на наличие в продаже, установленных цен на предлагаемую продукцию и услуги.


	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.9.
	Проведение мониторингов обеспеченности населения района торговыми площадями в т.ч. по сельским поселениям обеспеченности посадочными местами в общественном питании. 
	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.10.
	Создание раздела "Потребительский рынок" на сайте Администрации муниципального района в сети "Интернет" и размещение информационных и консультативных материалов по вопросам торговой деятельности.


	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.11
	Проведение мониторинга цен на отдельные социально значимые товары с целью определения экономической доступности для населения.
	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.13
	Проведение оперативного мониторинга и контроля за состоянием рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.
	Администрация Дубенского муниципального района
	2016-2017
	-
	Не требует финансирования

	1.14
	Информирование бизнес сообщества о существующих в Республике Мордовия объектах инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	-
	Не требует финансирования

	2.
	Формирование благоприятной социальной среды для малого и среднего предпринимательства

	2.1.
	Проведение профессиональных праздников «День российского предпринимательства», «День торговли»
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	Местный бюджет
	0,03
	0,01
	0,01
	0,01

	2.2.
	Отбор кандидатов среди предпринимателей района в ежегодном республиканском конкурсе "Лучшие товары Мордовии" регионального этапа Всероссийского конкурса Программ «100 лучших товаров России»
	Экономическое управление администрации Дубенского муниципального района
	2015-2017
	-
	Не требует финансирования

	2.3.
	Публикация в средствах массовой информации (районной газете) материалов о работе и достижениях представителей малого и среднего бизнеса
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	Местный бюджет
	В рамках текущего финансирования

	2.4.
	Организация участия представителей малого и среднего бизнеса на ярмарках, проводимых на территории Республики Мордовия.
	Администрация Дубенского муниципального района
	2015-2017
	-
	Не требует финансирования

	4
	Повышения социально-экономической эффективности функционирования торгово-бытового обслуживания населения

	4.1.
	Мониторинг обеспеченности населения услугами торговли с выявлением «проблемных зон», которые необходимо охватить выездной торговлей
	Экономическое управление Администрации Дубенского муниципального района
	2015-2017
	—
	Не требует финансирования

	4.2.
	Мониторинг цен на потребительские товары и услуги
	Экономическое управление Администрации Дубенского муниципального района
	Ежемесячно
	—
	Не требует финансирования

	4.3.
	Строительство магазина с. Дубенки


	ИП Чаткина Е.Н.
	2015
	Средства из внебюджетных источников
	2,10
	2,10
	—
	—

	4.4.
	Строительство магазина с. Дубенки
	ИП Суродеева Л.М.
	2015
	Средства из внебюджетных источников
	2,00
	2,00
	—
	—

	4.5.
	Строительство магазина с. Дубенки


	ИП Лапшина Е.Г.
	2015
	Средства из внебюджетных источников
	2,30
	2,30
	—
	—

	4.6.
	Размещение  автостоянки, 1 400 м2, пос. Красное Пальцо


	ИП Куркова Н.А.
	2015
	Средства из внебюджетных источников
	0,50
	0,50
	—
	—

	4.7.
	Строительство автостоянки, 10 000 м2, с. Дубенки
	ООО «Империя—Авто»


	2016
	Средства из внебюджетных источников
	0,80
	—
	0,80
	—

	4.8.
	Строительство придорожного многофункционального комплекса для размещения объектов торговли и бытового обслуживания
	ООО УК «Атяшевские продукты»


	2016
	Средства из внебюджетных источников
	20,00
	—
	20,00
	—

	
	Итого местный бюджет:
	
	0,030
	0,010
	0,010
	0,010

	
	Итого внебюджетные источники:
	
	27,706
	6,902
	20,802
	0,002


                АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА





         РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.11.2015                                                                                                                          № 694
с. Дубенки

О внесении изменений в постановление администрации Дубенского муниципального района №511 от 04.09.2013 г. о реализации Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы»

       В целях реализации Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы», администрация Дубенского  муниципального района   постановляет:

     1. Внести в Постановление администрации Дубенского муниципального района от 04.09.2013 г. №511  о реализации Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы» следующие изменения:

      1.1. В Приложении №1 исключить из состава межведомственной комиссии по рассмотрению заявлений участников Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы»  

- Малкину Т.И. - начальник организационно-правового управления администрации Дубенского муниципального района.

     1.2. В Приложении №1  включить в состав межведомственной комиссии по рассмотрению заявлений участников Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы» 

-  Герасимову М.П. -    начальник организационно-правового управления администрации Дубенского муниципального района.

 2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 3.Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http:\\dubenki.e-mordovia.ru.

4.Настоящее постановление вступает в силу в установленные действующим  законодательством сроки.
Глава  администрации

Дубенского муниципального района                                                                          В.Г.Прокин
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