АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Дубенки

  28.07.2016                                                                                                          №    479
Об установлении родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и  уход за ребёнком в дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования.
        Руководствуясь  Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Уставом Дубенского муниципального района , в целях упорядочения взимания родительской платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях , администрация Дубенского муниципального района

 постановляет:

       1.Утвердить Положение о взимании родительской платы за присмотр и уход за детьми  в дошкольных образовательных учреждениях и мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района (Приложение №1).

       2.Утвердить состав комиссии по предоставлению мер социальной поддержки в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях(Приложение №2)

3.  Установить с 1августа 2016г.  размер платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях с 5-дневным режимом работы, расположенных на территории Дубенского муниципального района  в учреждениях:

 с 12часовым пребыванием детей в размере  64рубля в день;
 с 9часовым пребыванием детей - 60рублей в день.  

4. Признать утратившим силу постановление администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия №376 от 30.06.2015г. «Об установлении родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования»(с изменениями, внесенными постановлением администрации Дубенского муниципального района   №549 от 02.10.2015г.)
          5. Контроль  над  исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дубенского муниципального района, начальника управления по социальной работе Н.В. Карасева.
6. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Дубенского муниципального района Республики Мордовия и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Дубенского муниципального района http//www.dubenki.e-mordovia.ru 

7. Настоящее постановление вступает в силу в сроки, установленные действующим законодательством, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшее  с 1августа 2016г.

Глава администрации 
Дубенского муниципального района                                               C.Г.Плешаков
ПРИЛОЖЕНИЕ №1
УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением администрации
Дубенского муниципального 
района Республики Мордовия
от    .07.2016 №
Положение 
о порядке установления  и   взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми и мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в части освобождения от платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение , о порядке установления  и  взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми и мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми, в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района (далее - Положение), регламентирует   порядок взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими  образовательные программы дошкольного образования, и меры социальной поддержки отдельных категорий граждан в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях.  
 1.2.  Плата,  взимаемая с  родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории Дубенского муниципального района (далее – родительская плата), осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».                                                                 

1.3.Плата с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми устанавливается исходя из средних рыночных цен на продовольственные товары, сложившихся по Республике Мордовия и  утвержденного бюджетного норматива на приобретение продуктов питания для воспитанников детских дошкольных образовательных учреждений на соответствующий период.

1.4. Родительская плата за присмотр и уход за детьми включает расходы на организацию питания. 
1.5.Не допускается включение в родительскую плату за присмотр и уход за детьми расходы, связанные с реализацией образовательной программы дошкольного образования, а также затраты на содержание недвижимого имущества. 
2. Порядок  расчета размера родительской платы 
2.1. Расчет размера родительской платы за присмотр и уход за детьми на одного воспитанника в день (Рпл.) осуществляется по формуле:
Рпл. = Рпит  х  К, где:
Рпл. - размер родительской платы за присмотр и уход за детьми на одного воспитанника в день, рублей;
Рпит. - нормативный расчет затрат на приобретение продуктов  питания на одного воспитанника в день;
К - дифференцирующий коэффициент, учитывающий режим пребывания воспитанников, установленный в следующим размере:

	0,95
	· для детей, посещающих группы с 9 - часовым пребыванием

	1,0
	· для детей, посещающих группы с 12 - часовым пребыванием


2.2.Нормативные затраты на организацию питания  (Рпит) складываются из стоимости суточного рациона питания одного ребенка в соответствии с установленными нормами СанПиН 2.4. 1.3049 -13 с учетом сезонности и для каждой категории  питающихся .
2.3. Нормативный расчет  затрат на приобретение продуктов питания(Рпит.) на одного воспитанника в день рассчитываются по формуле:

Рпит. = Рнорма х Рср.стоимость , где:

Рнорма – примерная норма суточного набора продуктов для организации питания детей;
Рср.стоимость – средняя стоимость набора продуктов, поставляемых в образовательные дошкольные учреждения  в целях организации питания детей;

3.Порядок предоставления льгот за присмотр и уход за детьми
3.1. Освобождаются от платы родители (законные представители) за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организациях:

- на 100% родители, имеющие детей-инвалидов;
-на 100%родители, имеющие детей с туберкулезной интоксикацией;

- на 100% законные представители, воспитывающие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3.2. Для определения мер социальной поддержки в части освобождения от платы родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях создается комиссия в составе: заместителя главы, начальника управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района ; заместителя начальника управления по социальной работе, заведующего отделом образования ; заведующих детских садов Дубенского муниципального района.                                      3.3.  Родители (законные представители), претендующие на предоставление мер социальной поддержки в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в МБДОУ представляют 2 раза в год  до 7 числа месяца, следующего за полугодием  на рассмотрение комиссии следующие документы:

- паспорт (копия и оригинал для обозрения);

- свидетельство о рождении ребенка (копия и оригинал для обозрения);

- заявление на предоставление мер социальной поддержки с указанием категории получателя;

- справку о составе семьи;

       - справку установленного образца, подтверждающую факт установления инвалидности, выдаваемую федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы. Право на эту льготу родители должны ежегодно подтверждать (копия и оригинал для обозрения);

- документ, с медицинского учреждения, подтверждающий заболевание туберкулезной интоксикацией.

- документ, подтверждающий статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (копия и оригинал для обозрения).

 3.5. Комиссия в течение 7 рабочих дней после предоставления полного пакета документов выносит протокольное решение о предоставлении мер социальной поддержки, или отказе в их предоставлении.

3.6. Протокол не позднее 3 дней со дня его подписания всеми членами комиссии передается главе администрации Дубенского муниципального района для принятия постановления об освобождении от платы за присмотр и уход за детьми в МБДОУ.

В случае поступления ребенка в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  в течение года производится внеочередное заседание комиссии, и мера социальной поддержки предоставляется с момента обращения.

 В случае непредставления или несвоевременного представления, а также в случае обнаружения предоставления заведомо ложных документов, меры социальной поддержки не предоставляются (прекращаются). 

Предоставление мер социальной поддержки может возобновиться после 10 рабочих дней со дня предоставления подтверждающих документов. За период отсутствия документов предоставление льгот не производиться и родительская плата взимается в полном объеме.

 3.7. Основаниями для отказа в предоставлении мер социальной поддержки являются:

          - непредставление или предоставление не в полном объеме документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения;

          - недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

          - отсутствие права на получение компенсации родительской платы.

3.8. До 15 числа каждого месяца администрация Дубенского муниципального района производит перечисление средств на покрытие расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по плате за присмотр и уход за детьми в МБДОУ.

3.9. Предоставление мер социальной поддержки прекращается в связи с непредставлением в срок соответствующих документов или при обнаружении представления заведомо ложных документов.

3.10.  Предоставление мер социальной поддержки может возобновиться после истечения 10 дней со дня предъявления подтверждающих документов. За период отсутствия документов предоставление льгот не производиться и родительская плата взимается за этот период в полном объеме. 
3.11. Родительская плата взимается за фактическое количество дней посещения ребенком МБДОУ
5. Компенсация  части родительской платы.
5.1. В целях , материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, но не менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации, на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера такой платы на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации.

5.2.Порядок обращения за компенсацией, а также порядок ее выплаты устанавливаются органами государственной власти субъектов Российской Федерации.

5.3.Финансирование расходов, связанных с представлением компенсации, является расходным обязательством  субъектов Российской Федерации.

6. Порядок  взимания и расходования родительской платы.

6.1. Размер родительской платы в день за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях может изменяться не более 1-го раза в год , с определением источника покрытия расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки родителям (законным представителям) в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях.                       6.2. Администрация Дубенского муниципального района определяет норму расхода за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях   исходя из средних рыночных цен на продовольственные товары, сложившихся по Республике Мордовия на соответствующий период.   Денежные средства, полученные от родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в Учреждении, расходуются на продукты питания c учетом сезонности и для каждой категории питающихся  согласно рекомендуемым среднесуточным нормам питания в соответствии с СанПиНом  2.4. 1.3049 -13. 
6.3. Родительская  плата  за присмотр и уход за детьми,   вносится за фактическое  количество дней посещения  ребенком муниципального бюджетного дошкольного образовательного  учреждения,  ежемесячно до 15 числа месяца  следующего за отчетным,  по квитанции на лицевой счет муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения, через отделения Сбербанка РФ . 
6.4.Услуги банка по перечислению средств оплачиваются за счет родителей (законных представителей).

6.5. Родительская плата взимается с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях  в полном  объеме во всех случаях,

за исключением отсутствия ребенка в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях  по следующим причинам:

-  болезнь ребенка (согласно представленной медицинской справке);
-  карантин; 

- нахождение ребенка на санаторно-курортном лечении (согласно представленной медицинской справке);
-  нахождение ребенка на домашнем режиме(согласно представленной медицинской справке), но не более 2 недель;
        -  болезнь или отпуск родителей (законных представителей) (согласно заявления родителей (законных представителей); 

       - отсутствие водо-, тепло- и энергоснабжения в дошкольных учреждениях (согласно приказу учреждения);
       - ремонтные и (или) аварийные работы учреждения (согласно приказу учреждения).
     К отпуску родителей (законных представителей) относятся все виды предоставляемых отпусков, предусмотренных действующим законодательством, но не более 75календарных  дней.

6.6.Сумма   средств,  полученная в качестве родительской платы, направляется на приобретение продуктов питания.

6.7. Расходование  денежных средств , родительской платы,  на иные цели,  кроме указанных в пункте 6.6. настоящего положения,  не допускается.

7.Ответственность за расходования средств родительской платы.
7.1. Руководитель муниципального бюджетного дошкольного образовательного  учреждения несет ответственность и обеспечивает результативность, и целевой характер использования средств родительской платы.

                                                                                 ПРИЛОЖЕНИЕ №2
                                                                                 УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации

Дубенского муниципального

района Республики Мордовия

от   0.0.2016 №

Состав комиссии по предоставлению мер социальной поддержки в части освобождения от платы за присмотр и уход за детьми в МБДОУ
	1
	Председатель комиссии
	Карасев Николай Вениаминович
	Заместитель главы, начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района

	
	Заместитель председателя комиссии
	Святкина Надежда Антоновна
	Заместитель начальника управления по социальной работе, заведующая отделом образования

	
	Секретарь комиссии
	Маркова Елена Алексеевна
	Методист МКУ «ЦИМ ТО МУ ООО»


	
	Член комиссии
	Кузнецова Надежда Ивановна
	Заведующая МБДОУ Дубенский детский сад «Ромашка»

	
	Член комиссии
	Семкина Светлана Алексеевна
	Заведующая МБДОУ Дубенский детский сад комбинированного вида  «Солнышко»

	
	Член комиссии
	Мартьянова Наталья Владимировна
	Заведующая МБДОУ Ардатовский детский сад «Солнышко»

	
	Член комиссии
	Волгушева Елена Владимировна
	Заведующая МБДОУ Поводимовский детский сад «Солнышко»

	
	Член комиссии
	Варюшкина Наталья Юрьевна
	Заведующая МБДОУ Петровский детский сад «Улыбка»

	
	Член комиссии
	Седойкина Марина Александровна
	Заведующая МБДОУ Енгалычевский детский сад «Теремок»

	
	Член комиссии
	Костригина Людмила Дмитриевна
	Заведующая МБДОУ Кочкуровский детский сад «Чипайне»

	
	Член комиссии
	Суханова Любовь Викторона
	Заведующая МБДОУ Березовский детский сад «Колосок»

	
	Член комиссии
	Чугунова Наталья Геннадьевна
	Заведующая МБДОУ Кабаевский детский сад «Сказка»


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к постановлению администрации Дубенского муниципального района от «__»_______20__   №____ «Об установлении родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и  уход за ребёнком в дошкольных образовательных учреждениях Дубенского муниципального района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования»

	№ п/п
	Ф.И.О
	Должность
	Подпись

	1
	Маркова Елена Алексеевна
	Методист МКУ «ЦИМ ТО МУ ООО»


	

	2
	Давыдова Екатерина Николаевна
	Главный экономист МКУ Дубенского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений Дубенского муниципального района»
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