О праве на досрочное пенсионное обеспечение воспитателей группы продленного дня общеобразовательных школ

Списком от 29.10.2002г. № 781, который применяется для определения права на досрочную пенсию педагогических работников, предусмотрены воспитатели.
Приказом Минздравсоцразвития РФ от 05.07.2005г. № 440 было установлено тождество должностей воспитатель группы продленного дня и воспитатель, что позволяет засчитывать работу в данной должности по Списку от 29.10.2002г. №781
Между тем, право на досрочную пенсию может определяться по ранее действовавшему законодательству. Так, до 01.10.1993г. действовало постановление Совета Министров от 17.12.1959г. № 1397.
Периоды работы в должности воспитателя группы продленного дня, занятого в общеобразовательной школе, могут быть учтены в стаж на соответствующих видах работ в рамках Перечня учреждений, организаций и должностей, утвержденного постановлением Совета Министров СССР от 17.12.1959г. № 1397, поскольку такое наименование должности было предусмотрено приказом Министерства просвещения СССР от 20.02.1978г. № 24.
Также возможно засчитать в специальный педагогический стаж и работу воспитателем группы продленного дня по Списку от 06.09.1991г. № 463 (до 01.11.1999г.) и по Списку от 22.09.1999г. № 1067 (до 01.01.2002г.).
Таким образом, в настоящее время периоды работы воспитателей группы продленного дня общеобразовательных школ могут засчитываться в стаж педагогической деятельности по всем спискам, то есть при любом варианте исчисления стажа.


